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                                      RESUMEN 

 

El presente Plan de Acción surge como respuesta al problema diagnosticado  en la 

Institución Educativa Técnica Agropecuario “César Vizcarra Vargas “del ámbito 

rural de la comunidad de Crucero del distrito de Ichuña  denominado Gestión en la 

Planificación de las sesiones de aprendizaje en el área de comunicación del nivel 

secundaria de la Institución Educativa Técnica Agropecuaria “César Vizcarra 

Vargas” como líder pedagógico  priorizo los aprendizajes y el mejoramiento del 

desempeño docente por lo que el objetivo es fortalecer la gestión en la planificación 

de las sesiones de aprendizajes , teniendo en cuenta la coherencia entre los 

componentes del currículo , la pertinencia acorde a las necesidades e intereses , a la 

demanda socio cultural  y a la relevancia hacia un desarrollo personal. Desarrollando 

una planificación diversificada y contextualizada los docentes promoverán 

aprendizajes pertinentes a la realidad y necesidades de los problemas. 

 

El diseño asumido es el la investigación Acción  participativa , que es una variante 

del diseño de investigación Acción , pues según Hernández  et.al (2014), este diseño 

se da “cuando una problemática de una comunidad se necesita resolver  y se pretende 

lograr el cambio” (p.471);en el caso  de la Institución Técnico  Agropecuaria “César 

Vizcarra Vargas” la problemática a cambiar esta referida a diseño ,implementación 

de un plan de trabajo colaborativo para la gestión de una adecuada planificación en 

las sesiones de aprendizajes de acuerdo al enfoque comunicativo textual  de manera 

colegiada en el área de comunicación del nivel secundaria , debo mencionar también 

la implementación del plan de monitoreo  pertinente y oportuno para la mejora de los 

aprendizajes y el cumplimiento de metas propuestas. 

 

 

 

 


