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RESUMEN

En el presente Plan de Accion, se tiene como objetivo desarrollar la gestion curricular a
través de la implementacion del plan de mejora del desempefio docente en el area de
comunicacion del nivel primario en la Institucion Educativa N° 40226 Santa Rosa de
Lima, del provincia de Camana —Arequipa — 2018; teniendo como participantes a los
docentes involucrados en la investigacion, se ha asumido en este plan un enfoque
cualitativo, de investigacion accion participativa, que es una variante del disefio de

Investigacion Accion.

Las técnicas que se utilizado son la observacion y la entrevista cuyos instrumentos son
las fichas de monitoreo, toma de notas, anélisis de planificacion y de acompafiamiento;
cuaderno de campo Yy guia de preguntas como fuente de informacién para conocer los

aspectos a mejorar.

La conclusion del plan implica que el liderazgo pedagdgico del directivo influye en la
calidad de la practica docente que es clave para la mejora de los aprendizajes que
garanticen la consecucion de los propdsitos planteados, implementado el plan de mejora
del desempefio docente en area de comunicacion, fortaleciendo el monitoreo,

acompafiamiento y evaluacion de la practica docente.
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