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RESUMEN

Comprender lo que se escucha y lo que se lee, es la base para el logro 6ptimo de
nuevos aprendizajes, luego de analizar, observar y confrontar los logros en el area de
comunicacion, en los Gltimos afios (segun actas), es que se plantea el presente Plan de
Accion Insuficiente gestion curricular en el manejo de estrategias metodologicas de
comprension de textos de la Institucion Educativa Inicial San José de la provincia de
Islay - Arequipa, teniendo como principal objetivo fortalecer una adecuada gestion
curricular en el manejo de estrategias metodolégicas de comprension de textos, a
través de la implementacion de una Comunidad Profesional de Aprendizaje en la
Institucion Educativa Inicial San José de la provincia de Islay - Arequipa. Para el logro
de este objetivo se contara con la participacion de las docentes, padres de familia y

aliados estratégicos.

El trabajo académico fue abordado desde un enfoque cualitativo de tipo aplicativo de
un disefio de investigacién accion con una variante de investigacion participativa.
Utilizando para ello la aplicacién de técnicas e instrumentos como la guia de
entrevista, guia de preguntas orientadoras y la ficha de observacion. Se priorizo el
problema, se plantea el objetivo y se propone la alternativa de solucién, la cual
consiste en la Implementacion de las comunidades Profesionales de Aprendizaje. Ha
sido necesario contar con referentes tedricos que han aportado a ampliar los
conocimientos y prever los resultados obtenidos por autores que coincidieran con el

problema de la Institucion educativa.

Aplicar las debidas estrategias metodoldgicas, monitorear y acompariar el desempefio
docente, son objetivos planteados en el plan de accion, se considera uno mas
importante como es el trabajo en equipo, el trabajo colaborativo, por lo tanto, la
comunidad profesional del aprendizaje, sera lo que el directivo implementara desde el
inicio de la aplicacion del presente plan de accién. Los mejores resultados se observan

cuando se trabaja de manera mancomunada con un propasito: superar el problema.
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