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RESUMEN 

 

El presente trabajo de investigación nace del problema que se ha identificado en la 

Institución Educativa N° 40473 “José Emilio Pacheco Antezana” del distrito de 

Mollendo - Arequipa que es la inadecuada gestión curricular de los procesos 

pedagógicos en las sesiones de aprendizaje de los docentes del nivel primaria   de la IE 

40473 “José Emilio Pacheco Antezana” de Mollendo, -Arequipa. 

 

El presente trabajo académico se ha abordado para fortalecer las capacidades docentes a 

través de la implementación de las comunidades profesionales de aprendizaje, ya que 

como actores educativos, responsables en desarrollar los procesos pedagógicos, es 

importante contar con las capacidades suficientes para poder realizar un trabajo 

adecuado y que responda a los nuevos enfoques de nuestro sistema educativo y a las 

necesidades de nuestros estudiantes; para desarrollar actividades significativas que 

desarrollen en los estudiantes competencias que les permitan desempeñarse dentro del 

mundo actual.  

 

Para lograrlo se ha  planteado el objetivo general Fortalecer la gestión curricular de los 

procesos pedagógicos en las sesiones de aprendizaje de los docentes del nivel primaria a 

través de la implementación de una comunidad profesional de aprendizaje., afianzado 

en sus objetivos específicos: brindar orientación en el desarrollo de los procesos 

pedagógicos y didácticos en las sesiones de aprendizaje, implementar estrategias 

innovadoras de trabajo colegiado y mejorar el plan de monitoreo, acompañamiento y 

evaluación de la práctica docente. Antúnez (1997) interpreta al liderazgo pedagógico 

desde el punto de vista de la gestión educativa como todo lo que está relacionado   con 

el quehacer del director y docente que concluye con la generación de los aprendizajes, 

para la mejora del rendimiento escolar en la Institución Educativas.  

 

En este contexto el liderazgo pedagógico desde un nuevo enfoque de la gestión 

educativa, está orientado a mejorar la calidad de los aprendizajes en el aula.  

 

En conclusión, el presente Plan de Acción permite poner en práctica las competencias y 

capacidades desarrolladas en los directivos durante el diplomado y segunda especialidad 

en gestión escolar con mención en liderazgo pedagógico, lo que permitió poder 
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identificar situaciones problemáticas de la Institución Educativa, lograr el objetivo que 

los docentes conozcan los procesos pedagógicos y didácticos delas diferentes áreas. 

 

Palabras clave: gestión curricular, procesos pedagógicos, comunidad profesional de 

aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


