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RESUMEN

Una escuela que va acorde a la modernidad e innovaciéon aspira que sus estudiantes
observen, indaguen, investiguen, experimenten y comprendan la informacion
obtenida, pero surge una interrogante ; Como contribuir a que la gestion curricular en
el uso de estrategias metodoldgicas en los docentes de CTA mejore los logros
académicos de las estudiantes de la Institucion Educativa “Nuestra Sefiora de la
Candelaria”?. A partir de aqui surge la propuesta del Plan de accion, al problema
priorizado: limitada gestion curricular en el uso de estrategias metodologicas del area
de Ciencia, Tecnologia y Ambiente en la I.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria de la
provincia de Camana-Arequipa”, que manifiesta la escaza practica por parte de los
docentes de estrategias metodolégicas, su aplicacion y la dificultad que tienen los
estudiantes para el logro de sus aprendizajes del area de CTA a partir del desarrollo de

las sesiones de aprendizaje por parte de los docentes.

El Plan de accién tiene como objetivo: Fortalecer la gestion curricular en el uso de,
estrategias metodolodgicas, del area de Ciencia, Tecnologia y Ambiente mediante la
implementacién de un plan de capacitacion en la I.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria
de la provincia de Camana, Arequipa, y como objetivos especificos: mejorar las
capacidades de los docentes en el uso de estrategias metodoldgicas y procesos
didacticos a traves de talleres de capacitacion del area de Ciencia, Tecnologia y
Ambiente, optimizar el monitoreo, acompafiamiento y evaluacion a los docentes del
area de Ciencia, Tecnologia y Ambiente, y fortalecer espacios de trabajo colegiado
para el intercambio de experiencias a través de la autocapacitacion docente. Para el
recojo de la informacion se realiza con la técnica de la entrevista y el instrumento guia
de entrevista, donde los docentes dan a conocer la necesidad de fortalecer sus

capacidades pedagdgicas.

Se concluye que fortaleciendo las capacidades de los docentes en aplicacion de
estrategias metodologicas y los procesos didacticos del area de CTA, tiene relacién
significativa con el grado de aprendizaje de los estudiantes, consolidando la gestion
y el liderazgo pedagodgico del director como motor transformacional de la escuela

cuya finalidad es la mejora de los aprendizajes.
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