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RESUMEN

El objetivo del trabajo de suficiencia profesional fue evidenciar las competencias
adquiridas segun la propuesta curricular de la Universidad Marcelino Champagnat para
obtener el titulo profesional de psicologia. Para tales fines se presentd un diagnostico
situacional con resultados de cuestionarios, entrevistas y grupo focal para determinar el
conocimiento en neurociencia cognitiva, neurodesarrollo y el uso de estrategias de nifios
con o sin trastornos del neurodesarrollo. Se trabajé con 10 profesores de inicial y primaria
de una institucion educativa particular. Los resultados del diagndstico mostraron que
poseian un nivel muy bajo de conocimiento sobre neurociencia cognitiva y
neurodesarrollo incluido trastornos del neurodesarrollo; ademé&s, no contaban con
estrategias para aplicarlas con estudiantes con o sin trastornos del neurodesarrollo; por lo
que, el plan de intervencion tuvo como objetivo capacitar en conocimiento y uso de
estrategias sobre la aplicacion de neurociencia cognitiva y neurodesarrollo en los
profesores de inicial y primaria. Este se elaboré con base a la teoria de la neurociencia y
su principal caracteristica es que aborda aspectos neurobioldgicos de la conducta y del
aprendizaje lo cual es aplicado a la educacion. Se espera tener como resultado que el 60%
de docentes logren conocer los conceptos acerca de la neurociencia cognitiva y
neurodesarrollo y el 50% sepa utilizar estrategias con nifios con o sin trastornos del
neurodesarrollo. Estos mismos se evaluaran a través de un cuestionario de conocimiento,
entrevista y grupo focal.

ABSTRACT

This professional research’s general objective was to show adquired skills based on
Universidad Marcelono Champagnat’s curriculum in order to achieve a job title in
psicology. For these purposes, was presented a situational diagnosis with the results of
questionnaires, interviews and a focus group to determine the knowledge in cognitive
neuroscience, neurodevelopment and the use of strategies of children with or without
neurodevelopmental disorders. We worked with 10 pre- and elementary teachers from a
private educational institution. The diagnostic results showed that they had a very low
level of knowledge about cognitive neuroscience and neurodevelopment including
neurodevelopmental disorders; Furthermore, they did not have strategies to apply them
with students with or without neurodevelopmental disorders; Therefore, the intervention
plan aimed to train in knowledge and use of strategies on the application of cognitive
neuroscience and neurodevelopment in pre- and elementary school teachers. This was
developed based on the theory of neuroscience and its main characteristic is that it
addresses neurobiological aspects of behavior and learning, which is applied to education.
The result is that 60% of teachers are expected to know the concepts about cognitive
neuroscience and neurodevelopment and 50% to know how to use strategies with children
with or without neurodevelopmental disorders. These will be evaluated through a
knowledge questionnaire, interview and focus group.
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Introduccion

En las investigaciones locales se evidencia escasas investigaciones sobre la neurociencia
cognitiva y neurodesarrollo aplicado a la educacion, lo cual son términos que abordan temas
que competen a los docentes e impactan positivamente al proceso de ensefianza aprendizaje;
es por ello que se torna relevante plantear un programa de capacitacion a docentes en
conocimiento, pero mas aun en estrategias para que lo aprendido en teoria pueda ser aplicado
de forma pertinente y adecuada en el trabajo con los estudiantes que tienen o0 no un trastorno
del neurodesarrollo. Dada la relevancia de la primera infancia por los cambios a nivel
cerebral, es que los docentes de inicial y primaria sean prioridad para capacitar en
conocimiento basadas en neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, y entrenar en estrategias
para que lo ejecuten en sus clases. La capacitacion tiene una duracion de 14 sesiones de 45
minutos y se espera que los docentes logren aprender conceptos basicos de neurociencia
cognitiva y neurodesarrollo que sustentan sus actividades en la praxis y sepan utilizar

adecuadamente las estrategias con sus estudiantes con o sin trastornos del neurodesarrollo.

Este trabajo es relevante a nivel tedrico, practico y metodoldgico, ya que contribuira a
futuras investigaciones que trabajen con las variables expuestas, permitira dotar a los
docentes inicial y primaria de conocimiento y uso de estrategias con un marco teérico actual
y aporta a la comunidad educativa un programa de capacitacion validado a docentes de
inicial y primaria orientado al conocimiento y uso de estrategias basadas en neurociencia

cognitiva, neurodesarrollo incluyendo los trastornos del neurodesarrollo.

El presente trabajo de suficiencia profesional, se organizo6 en 5 capitulos: En el primero, se
describe la importancia de un trabajo de suficiencia profesional para adquirir el titulo
profesional de psicologia, se identifican los objetivos que demuestran las competencias que
se ven reflejado a lo largo del trabajo y se plantean la justificacion a nivel practico, teérico

y metodoldgico.
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En el segundo capitulo se describe el problema que se percibid con respecto a conocimiento
que poseen los docentes a las variables de psicologia cognitiva y neurodesarrollo aplicado a
la educacion y la importancia para la labor docente de poseer estrategias con nifios con o sin
trastorno del neurodesarrollo. También se describieron el objetivo general y los especificos,
asi como se identificd que el trabajo tiene un disefio cuasi experimental. Por otro lado, se
narraron las técnicas y herramientas para el levantamiento de informacion, el cronograma de
las actividades y finalmente se abordo el detalle de los resultados, las cuales se dividieron

para una mejor comprension en descripcion de resultados y conclusiones diagnosticas.

En el tercer capitulo se plasmd los antecedentes sobre estudios de programa de capacitacion
a docentes, aunque a pesar de la busqueda, las investigaciones tanto nacionales como
internacionales con ambas variables han sido exiguas. También en este capitulo se abordaron
las bases tedricas las cuales incluyen neurociencia, neurociencia cognitiva, neurodesarrollo
y las definiciones de términos que desglosan esas variables. Por ultimo se coloco la

justificacion de la intervencion.

En el cuarto capitulo que compete todo lo relacionado al plan de intervencidn, se visualiza
el objetivo general y los especificos, para lo cual se han preparado una serie de actividades
que se visualizan en una tabla y se especifican detalladamente. También en este capitulo se
visualiza los resultados que se esperan al llevar a cabo el programa de intervencion y los

indicadores de evaluacion respectivos.

En el quinto capitulo se visualizan las conclusiones y recomendaciones del presente trabajo,
donde se evidencia algunos puntos a modo de resumen sobre los resultados de acuerdo a los
objetivos planteados y algunas sugerencias que se percibieron al elaborar el trabajo de
suficiencia profesional, sobre el problema inicial, los métodos de evaluacion y la aplicacion

en otros contextos.
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Capitulo I: Planteamiento del trabajo de suficiencia profesional

1.1 Titulo y descripcion del trabajo
Titulo: Programa de capacitacion en neurociencia cognitiva y neurodesarrollo aplicado a la

educacion para docentes de educacién inicial y primaria.

Descripcion del trabajo

La psicologia es una disciplina cientifica que tiene como objeto de investigacion la conducta
y los procesos cognitivos en su totalidad (Morris & Maisto, 2014). Es considerada una
ciencia debido a que el conocimiento es adquirido por medio del método cientifico y utiliza
métodos de la ciencia bioldgica, social y también propias de la psicologia por la amplitud de
su objeto de estudio; concluyendo que, la psicologia estudia al hombre de forma integral
los aspectos que influyen en su desarrollo; tanto como la naturaleza de ser vivo, su ambiente
social, sus procesos psicoldgicos y las interrelacion e interdependencia entre todos estos
factores (Garcia, 2014). Por lo mencionado, el campo de la psicologia es diverso como las
propias manifestaciones conductuales de las personas. La Asociacion Americana de
Psicologia menciona que es una ciencia que abarca varias divisiones principales de
investigacion y subareas, las cuales se pueden aplicar en clinica, organizativa, educativa,

neuropsicologia, entre otras (Asociacion americana de psicologia, s.f).

La psicologia educativa es considerada, segun la American Psychiatric Association (2011)
una de las cincuenta y seis ramas que emergen de la psicologia general. Es la ciencia que
tiene por estudio el proceso de ensefianza aprendizaje, lo cual implica aplicar conocimiento
practico sobre contextos y conductas en el ambito educativo (Arancibia, Herrera & Strasser,
2005; Tuckman & Monetti, 2011). El Colegio de Psicélogos del Pera, segun la ley N° 28369,

agrega que esta orientada también a los vinculos entre los diferentes agentes del proceso
12



educativo y el éxito de los fines y objetivos del sistema en beneficio del potencial humano

(Congreso de la Republica, 2004).

Dentro del rol del psicélogo educativo se sugiere y es aceptado cinco funciones claves como
consulta, evaluacion, intervencion, investigacion y capacitacion; las cuales se realizan en
diferentes entornos bajo tres niveles: organizacional, grupal e individual (Fallon et al., 2010;
Farrell et al., 2006; Gobierno de Escocia, 2002, como se cité en Rumble & Tomas, 2017).
Barraza (2015) afirma y propone que el psicologo educativo debe intervenir en cinco areas
principalmente: en habilidades sociales, emocionales e intelectuales, en convivencia social
y salud mental, en la inclusion y la diversidad, y en la gestion curricular de aula y escolar de
calidad. Por otro lado, en el Per(, segun la ley N° 3154, propuesto por el Congreso de la
Republica (2018) el psicologo educativo tiene como funciones: plantear alternativas de
soluciones a los problemas de indole académicos, cognitivos, emocionales, conductuales que
surgen en nifios, adolescentes y adultos; orientar al pedagogo, a los docentes y directivos de
las estrategias para solucionar los problemas que se presenten en la institucion educativa y
en el proceso de ensefianza-aprendizaje; brindar una formacion especializada mediante
talleres y charlas, en tematicas relacionados con la formacidn académica a todos los agentes
educativos, incluyendo a los padres de familia; participar en el disefio de programas
educativos en los diferentes niveles, promoviendo estrategias pedagdgicas centradas en el
aprendizaje; y participar en procesos formativos del trabajo docente mediante el desarrollo

de estrategias didacticas.
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El psicologo educativo se basa tanto en las ciencias psicoldgicas y también en los aspectos
educativos de forma integral, cuya complementariedad beneficia en la comprension de la
educacién (Garcia, 2019). Como consecuencia, este profesional puede desempefiarse en los
distintos niveles de educacion, como preescolar, inicial, secundaria, medio superior y
educacidn superior; tanto en ambientes escolarizados como en ambientes no escolarizados;
por lo que se concluye que, el profesional puede integrarse en cualquier campo educativo,
ya que su actuacion esta situado en todo lo referido al proceso de ensefianza aprendizaje

(Arvilla, Palacio & Arango, 2013).

En el Perd, como en otros paises, la funcion del psicologo en general y el psicélogo en cada
area es limitada e imprecisa. El Colegio de Psicologos del Perd si bien menciona y define a
la psicologia educativa, no especifica las funciones de cada rama. Esto causa que el
profesional sea percibido como un agente que trabaja solo en contextos educativos
escolarizados (Méndez, 2011; Garcia, 2019), como profesional enfocado al psicodiagnostico
y la atencion individualizada, como profesional de ayuda para los profesores y familias en
cuando a dificultades académicas e interpersonales, entre otros (Vidal 2007, Garcia et al
2007, citado en Barraza, 2015). Se observa que muchas veces debe ejercer roles ajenos, lo
cual es percibido como una labor desgastante (Garcia et al., 2012) o dejar de atender las
necesidades educativas que le competen. Esa percepcion poco clara y erronea restringe su
campo de accidén en la instancia educativa o lo limita a aportar a un area de todo lo que

pudiera realizar en su praxis profesional (Nicolini, 2020).
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El psicélogo educativo peruano se enfrenta, a la vez a una realidad social donde el
conocimiento aprendido en formacién como profesional no son suficientes; por lo que, es
relevante estar actualizado en el conocimiento de los cambios sociales por las que atraviesa
y el sistema educativo, para plantear acciones innovadoras de solucion e intervencion

(Caycho y Barboza-Palomino, 2016, citado en Nicolini, 2020).

El trabajo de suficiencia profesional es una de las modalidades brindadas por el marco de la
ley universitaria N° 30220 con la finalidad de que, el bachiller obtenga el titulo de
licenciatura (2014). Este trabajo tiene como virtud evidenciar, en un tema determinado, el
dominio y la aplicacion de competencias profesionales adquiridas en los afios de carrera en
la casa de estudios. Al igual que la modalidad de presentacidon de una tesis, el trabajo de
suficiencia profesional tiene como requerimiento la sustentacion publica ante un jurado

evaluador.

Este trabajo es de caracter relevante al término de los afios de formacion académica debido
a que, el estudiante con el conocimiento tedrico y su experiencia pre profesional pondré en
evidencia un trabajo profesional, novedoso y bajo las normas cientificas, el cual sera
detallado de forma sistemética y servira para el ejercicio profesional general y del area en
que este se desenvuelva. Cabe mencionar, que al realizar el trabajo de suficiencia
profesional, el bachiller se enriquecera de saberes teéricos y practicos que plasmara al
realizar un proyecto profesional con asesoria, teniendo en cuenta las competencias
adquiridas dentro de su profesion. Asi pues, este trabajo es un producto donde demostrara

sus habilidades cognitivas y la influencia de la experiencia obtenida en la préactica pre
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profesional; y por otro lado, este trabajo tendrd un impacto en la sociedad como sustento

para futuras propuestas de intervencion o programas de capacitacion.

1.2 Diagnostico y caracteristicas de la institucion educativa

Diagnostico

El diagnostico evidencia que los docentes desconocen sobre neurociencia cognitiva,
neurodesarrollo y manejo de estrategias sobre estas. En cuanto al cuestionario administrado,
se observo que ningun docente logré el 100% de aciertos, la nota maxima obtenida fue 8 de
15 preguntas. Lo cual es corroborado en la entrevista, ya que se hace mencion que no
conocen acerca de los términos y menos aun sobre estrategias, solo lo relacionan con
estudios sobre el cerebro. Con respecto a la entrevista, se logré evidenciar como era la
distribucion de sus sesiones y el poco bagaje de estrategias, la cual fue confirmada en el
grupo focal, y de las actividades que mencionaban que ejecutaban. No lograban explicar la
base cientifica o el respaldo para la efectividad del objetivo de la programacion. También se
evidenci6 algunas creencias erroneas con respecto a su rol frente a estudiantes que tienen
trastornos del neurodesarrollo como TDAH, TEA, dislexia, discalculia, disgrafia o
disortografia, ya que los docentes adjudican tanto las adaptaciones como estrategias propias
del departamento psicoldgico de la escuela, lo cual se puso en evidencia en el grupo focal,

ya que solo la psicéloga conocia acerca del tema y era ajeno al resto de agentes educativos.

Caracteristicas de la institucion educativa

La institucion educativa es particular que cuenta con el nivel de inicial, primaria y secundaria
ubicado en el distrito de San Miguel y forma parte de la UGEL 3. Tiene un aproximado de
100 agentes educativos, entre personal administrativo, docentes, auxiliares, tutores y

personal de mantenimiento.
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1.3 Objetivos del trabajo de suficiencia profesional
1.2.1 Objetivo General
Evidenciar las competencias profesionales del psicélogo adquiridas segin la propuesta
curricular de la Universidad Marcelino Champagnat mediante la presentacion de un trabajo
de suficiencia profesional profesional en capacitacion a docentes de inicial y primaria en

neurociencia cognitiva y neurodesarrollo aplicado a la educacion.

1.2.2 Objetivos especificos

Evidenciar el desarrollo de las competencias profesionales del psicologo educativo en
recopilar informacion utilizando técnicas de observacion y entrevista psicoldgica, mediante
el diagndstico situacional que evidencia el nivel de conocimiento que tienen los docentes

sobre neurociencia cognitiva y neurodesarrollo.

Evidenciar el desarrollo de las competencias profesionales del psic6logo educativo mediante
el disefio de un plan de intervencidn para que los docentes logren tener mayor conocimiento

y entrenamiento en técnicas basadas en la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo.

Evidenciar el desarrollo de las competencias profesionales del psicologo educativo mediante
la elaboracién de indicadores de evaluacion del impacto del plan de intervencion de la
capacitaciéon a docentes en conocimiento y entrenamiento en técnicas basadas en la

neurociencia cognitiva y neurodesarrollo.

1.4 Justificacion

1.3.1 Justificacion préctica

17



El trabajo de suficiencia profesional tiene como valor practico que, el bachiller, ademas de
plasmar en el proyecto los conocimientos tedricos y préacticos obtenidos durante la formacion
en la universidad, también de forma integral, se evidencie las habilidades, destrezas,
actitudes y aptitudes adquiridas en su experiencia pre profesional; con el objetivo de

sustentar el trabajo y adquirir el titulo de licenciatura.
1.3.2 Justificacion metodoldgica

Este trabajo evidencia la mayoria de las funciones generales del psicologo, lo cual es la
evaluacion y diagndstico, disefio, ejecucion y evaluacion de intervenciones a personas,
familias, grupos y comunidades (Congreso de la Republica, 2004). En este caso, al realizar
el programa de capacitacion a los docentes en neurodesarrollo, se tendra que evaluar al grupo
de docentes que participara de la evaluacion tanto cuantitativa como cualitativamente; luego
de ello, se tendra que realizar el diagndstico con el analisis de la informacion obtenida.
Finalmente, se disefiara una estrategia de intervencién, como una capacitacion, teniendo en

consideracién el tema que se abordara.
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Capitulo I1: Planteamiento del problema
2.1 Descripcidon del problema

El progreso de las investigaciones de la neurociencia con respecto al cerebro y su
funcionamiento han servido para conocer cdmo se desarrollan sus funciones, los factores
que influyen en él, la relacion con el ambiente y la sociabilizacion. Enfocandolo al &mbito
educativo, esta informacion exhorta a que se debe realizar cambios sobre la forma en que se
Ve, se atiende y se educa a los nifios, adolescentes y jovenes (Puentes de Armas & Sanchez,
2019). Enrelacidon a la linea de trabajo que guarda relacion a la neurocienciay el aprendizaje,
se encuentra la Neurociencia cognitiva, la cual tiene por objetivo indagar y comprender el
proceso de ensefianza aprendizaje, es decir que, considera los procesos mentales como la
memoria y la atencion, contribuyendo asi a la aplicacion de técnicas para potenciar los
procesos de aprendizaje y del desarrollo cognitivo (Araya-Pizarro & Pastén, 2020; Goswami,
2015); ademas que, el proceso de ensefianza aprendizaje debe estar cimentado desde el
conocimiento del neurodesarrollo (Campos, 2014); puesto que, al conocer como aprenden
los estudiantes, desde las diferentes etapas evolutivas, los profesores puedan crear o adaptar
estrategias que al ponerlas en préactica fortalezcan el procesamiento de la informacion y
estimular los procesos atencionales, de memoria y de las funciones cognitivas de forma

oportuna (Mufioz, 2017).

El neurodesarrollo es considerado un proceso gradual que sigue un proceso genéticamente
programado, donde las estructuras van madurando de acuerdo al proceso de mielinizacion
que parte de la parte baja de la médula espinal y sigue una direccionalidad ascendente hasta
la corteza prefrontal, de acuerdo a cada nivel de maduracion le dard funcionalidad a las
estructuras involucradas, lo cual se evidenciara en las destrezas y capacidades que muestran

los nifios conforme se van desarrollando en cada edad (Campos, 2014). Si el docente es
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capaz de comprender el cambio y madurez a nivel cerebral alcanzado por los nifios segin su
edad, pueden contemplar actividades pertinentes y ademas realizar actividades que
potencialicen y llevar el proceso de ensefianza aprendizaje a un nivel superior, tomando en
cuenta las potencialidades de cada infante, lo cual es considerado uno de los requerimientos

para un proceso educativo de calidad (L6pez & Siverio, 2005).

Este conocimiento bésico sobre neurociencia cognitiva y neurodesarrollo aplicado al ambito
educativo no se percibe en el trabajo diario de los docentes en las escuelas, especificamente
en la escuela particular del presente trabajo. Se percibe poca pertinencia en la realizacion de
actividades que se programan y dificultad para ejecutar estrategias, lo cual afecta
negativamente el proceso de ensefianza aprendizaje debido a que no responden a las
necesidades especificas del grupo de nifios. Ademas no se observa de parte de los docentes
capacidad para adecuar actividades para aquellos nifios con algun trastorno del
neurodesarrollo; es decir, las actividades o estrategias que ejecutan no responden a la

diversidad.

Dada la importancia que los docentes de inicial y primaria posean conocimiento basadas en
neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, y las técnicas basadas en estas, sobre todo aquellos
que tienen a cargo a nifios de primera infancia; se observa por medio de las investigaciones
que son escasos los programas de capacitacion a docentes en conocimiento, pero mas ain en
estrategias para que lo aprendido en teoria pueda ser aplicado de forma pertinente y adecuada
en el trabajo con los estudiantes. Con respecto a conocimientos que poseen los profesores de

inicial y primaria en neurociencia aplicado a educacion resalta el trabajo de Carriel, Fuentes,
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Merino y Villagran (2016) y el de Roman (2013), los cuales llegaron a la conclusién que los
docentes poseen poco conocimiento y dificultad para aplicarlo en la praxis. Por otro lado,
destacan los trabajos dirigido a educacién inicial y primaria donde emplean orientaciones y
propuestas didacticas basadas en neurociencia aplicado a la educacion, tanto internacionales
(Cristi, Esparza & Espinoza, 2019; Pacosillo, 2017; Consejeria de Educacion, 2015;
Monserrat & Zola), como nacionales (Vidal, 2019, Huanca, 2017) han tenido resultados
satisfactorios dentro del objetivo que se plantearon. Con respecto a intervencion, se observa
el trabajo de Contreras, Palma y Pedraza (2016) que realizaron una guia sobre
neuroeducacion para docentes que trabajan con nifios de primera infancia, donde uno de los
temas que plantearon fue informacion teorica sobre neurodesarrollo. Por otro lado, en Per(
se puede evidenciar un programa de sensibilizacién basado en el neurodesarrollo infantil
para promover la estimulacion efectiva dirigido a los padres de familia de Cajamarca

(Véasquez, 2017), pero ninguna investigacion con respecto a un programa de capacitacion.

Segun las investigaciones revisadas, para identificar el nivel conocimiento que poseen los
docentes con relacion al neurodesarrollo se ha evaluado de forma general la neurociencia o
algun término que desglosan de este término, pero no de forma especifica sus conocimientos
sobre neurodesarrollo o la forma en que aplican estos conocimientos en su praxis. Estas
evaluaciones se han administrado mediante encuestas y entrevistas personales, las cuales se
observa insuficiente conocimiento y en otros casos tienen poca claridad de plasmar el
conocimiento adquirido de la neurociencia en la practica docente. También se ha observado
que los docentes obtienen puntuaciones bajas con respecto a conocimiento sobre los
trastornos del neurodesarrollo, asi como la falta de entrenamiento en estrategias educativas
dentro del aula, lo cual seria un factor para que los profesores tengan confusiones y conceptos

21



erroneos, generando asi rechazo y bajo aceptacion ante los estudiantes que presentan algun

trastorno del neurodesarrollo (Lara, Angeles, Katz, Astudillo, Eudave, et. al, 2020).

Segun el Centro Nacional de Investigacion e Innovacion (2016), uno de los objetivos de
prevencion de la neurociencia basado en la educacion es identificar riesgos de trastornos del
neurodesarrollo que impactan los procesos de aprendizaje, por lo que también se torna
necesario que los docentes puedan tener conocimientos basicos para observar
tempranamente a sus educandos, posibles trastornos del neurodesarrollo y para utilizarlas de
forma oportuna en el aula con ellos. Considerando también que al brindar conocimientos y
desarrollar talleres de capacitacion en trastornos de neurodesarrollo favorece la mayor
aceptacion en las escuelas de educacién inclusiva, basando el disefio de la intervencion
en sus necesidades al interior del aula, lo cual beneficia a la calidad educativa para los
estudiantes siendo generadores de sociedades mas incluyentes y la formacion de entornos

con oportunidades para todo educando (Solano, Sevilla, Pozo y Garrido, 2020).

Al capacitar a los docentes en relacion a conocimiento acerca de neurodesarrollo y sus
implicancias es insuficiente, por lo que se requiere un mayor acercamiento entre la
neurociencia y educacién, lo adecuado es lograr el entrenamiento en la aplicabilidad de lo
aprendido; es decir que, el docente sea capacitado en estrategias para utilizarlas en la
metodologia o didactica que utiliza en el aula para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje. De acuerdo con lo revisado, en este trabajo se propone un programa de
capacitacion a docentes de inicial y primaria, puesto que trabajan con nifios entre 3 y 8 afios

y en esta etapa es vital para el desarrollo cerebral dado que se presenta una gran actividad
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neuronal y procesos importantes para la arquitectura del cerebro que va a cimentar las
siguientes etapas de la vida (Campos, 2014). Este trabajo tiene como intencion transferir
conocimiento cientifico al trabajo cotidiano docente que afronta en diferentes situaciones
con sus estudiantes y asi perfeccionar la metodologia en el aula para que el proceso de
ensefianza aprendizaje sea mas eficiente y eficaz, evidenciandose en el rendimiento escolar

de los estudiantes, por consiguiente contribuir al bienestar académico, personal y social.

2.2 Diagnostico
2.2.1 Objetivo general
Determinar el nivel de conocimiento y el uso de estrategias basadas en la aplicacién de

neurociencia cognitiva y neurodesarrollo en profesores de inicial y primaria

2.2.2 Objetivos especificos
Determinar el conocimiento acerca de los términos basicos y el uso de estrategias en la

aplicacion de neurociencia cognitiva

Comprobar el conocimiento acerca de los términos basicos y el uso de estrategias basados

en el neurodesarrollo

Identificar el conocimiento basico acerca de los trastornos de neurodesarrollo y el uso de

estrategias

2.3 Metodologia

2.3.1 Método
Este trabajo fue estructurado teniendo como referencia los estudios de caso, los cuéles se
caracterizan por utilizar diversas herramientas de investigacién, tanto cualitativas como

cuantitativas para analizar una unidad (Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014). Bajo este
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concepto, este estudio de caso tiene como objetivo responder al planteamiento del problema

y al diagnostico situacional, y asi plantear el disefio de intervencion.

2.3.2 Instrumentos y técnicas

Se emplearan las siguientes técnicas e instrumentos de evaluacion para obtener el

diagndstico

a.

Entrevista semiestructurada: es una reunion para intercambiar informacion en la
cual el entrevistador posee una guia de preguntas elaborada previamente, pero que a
la vez durante la entrevista tiene la libertad de hacer otras preguntas para precisar
informacién que desea recabar (Herndndez, Fernandez & Baptista, 2014). Las
preguntas en este tipo de entrevistas estan formadas por areas, asi el entrevistador
puede elegir formular durante la entrevista las oportunas, teniendo en cuenta una
orientacion (Perpifia, 2014). En este trabajo es pertinente esta técnica para poder
recabar mayor informacion gque manejan los docentes con respecto a las variables,
pero también acerca de las creencias que poseen (ver apéndice A). Este instrumento
tiene como finalidad explorar el conocimiento general que poseen los docentes sobre
neurociencia cognitiva y neurodesarrollo. De los cuales se disgregan preguntas sobre
conocimiento general acerca de atencion y memoria, ademas de exploracion si
poseen estrategias para fortalecer ambas procesos cognitivos importantes en el
proceso de ensefianza aprendizaje, a la vez si las estrategias que conocian se basaban
de un sustento cientifico. También sobre su conocimiento y uso de estrategias
respecto a nifios con TDAH, TEA y DEA.

Cuestionario de preguntas cerradas: es un listado de formato amplio que el sujeto
responde de forma dicotomica o nominal que deben ser contestadas por un sujeto
(Fernandez-Ballesteros 2013). Son un conjunto de preguntas con relacién a una o
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mas variables que contienen preguntas cerradas; es decir, ante una pregunta se
muestra opciones de respuestas las cuales pueden ser dicotémicas o que tienen mayor
cantidad de opciones (Herndndez, Ferndndez & Baptista, 2014). Esta herramienta se
torna pertinente para saber el nivel de conocimiento objetivo que poseen los docentes
frente a las variables (ver apéndice B). Este cuestionario evalla 4 aspectos: términos
basicos de neurodesarrollo, términos basicos de neurociencia cognitiva y uso de
estrategias para fortalecer la atencién y memoria; conocimiento bésico y uso de
estrategias con nifios que poseen trastorno del neurodesarrollo como TDAH, TEA 'y
DEA y la percepcion de la importancia de poseer estos conocimientos para su praxis
profesional.

Grupo de enfoque: consiste en una 0 mas reuniones de grupos de personas,
recomendado entre 3 a 10 personas, en la cual la unidad de andlisis es el grupo y es
una técnica de recoleccion de datos donde todos los miembros participan
(Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014). (Ver apéndice C). Este instrumento tuvo
como finalidad recabar informacion mediante la observacion de otros agentes
educativos como la directora académica, la psicéloga educativa y las auxiliares de
ambos niveles, con respecto a las clases impartidas por los profesores del nivel inicial
y primaria. Las preguntas se enfocaron en actividades realizadas por los docentes en
las clases para fomentar la atencion y la memoria, asi como si se observaba que el
profesor utilizaba algun tipo de estrategia o pausa activa a lo largo de las horas
pedagdgicas. También sobre los nifios que poseen diagndsticos como TDAH, TEA
0 DEA, y si se habia observado alguna adecuacion de actividades que contesten a sus

necesidades educativas particulares.
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2.3.3 Consideraciones éticas
Se realizd las coordinaciones respectivas con cada una de las docentes participantes con el
fin de brindar informacidon detallada del estudio, aclarar los términos de la participacion en
cuanto el uso de sus datos y solicitar su colaboracion. Este se puede visualizar en el apéndice
D. También se solicitd el consentimiento informado de la directora para la realizacion del
grupo focal adjuntando los consentimientos de todos los miembros participantes (ver

apéndice D).

2.2.4 Cronograma de actividades

Tabla 1

Cronograma de actividades

Fecha: Abril Mayo
Actividades 2da 3era lera

4ta semana 2da semana
semana semana semana

X

Solicitud de acceso
0 uso de datos
Preparacion de
instrumentos y

formatos para el X
levantamiento de
datos
Revisién
documental

Entrevistas con los

docentes
Grupo focal con
otros agentes X
educativos
Aplicacion de
encuesta
Reporte y analisis de
resultados
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2.2.5 Resultados del proceso diagnostico
2.2.5.1 Descripcion de resultados

2.2.5.1.2 Resultados cuantitativos

El cuestionario de conocimiento fue administrado a 10 docentes mediante Google forms.
Dentro de los datos sociodemogréaficos recogidos, se observa que los participantes son
docentes de Lima con un nivel educativo superior con titulo como docentes de su area y
laboran en el mismo colegio privado. EI 80% son mujeres y el 20% son hombres, las edades
oscilan entre los 25 y 54 afios. EI 50% de ellos trabajan con nifios de inicial y el otro 50%
con nifios de primaria. También se hace mencion que el 90% de ellos no ha asistido
previamente a alguna capacitacion, curso, charla o conferencia de disertacion con respecto
a neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, y que la mitad del total menciona tener
conocimiento béasico y la otra mitad refiere no tener ningdn conocimiento sobre
neurociencia cognitiva; en cuanto a neurodesarrollo el 70% menciona tener un

conocimiento basico, el 20% ningln conocimiento y el 10%, intermedio.

Con respecto al cuestionario, de las 18 preguntas de conocimiento sobre conceptos basicos
de neurociencia cognitiva, neurodesarrollo y trastornos del neurodesarrollo, ningdn
participante logro el 100% de aciertos, siendo solo 1 participante que llegd obtener el
mayor puntaje de los encuestados con 8 aciertos y 3 docentes que obtuvieron 0 aciertos.
Segun el primer objetivo especifico que es determinar el conocimiento acerca de los términos
basicos y el uso de estrategias en la aplicacién de neurociencia cognitiva se muestra en la
tabla 2 que, la mayoria de respuestas tienen un porcentaje alto de errores, mientras que en
solo un enunciado las respuestas del 60% de docentes fueron acertadas, en otro el total de

docentes erro.
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Tabla 2

Respuestas del cuestionario con respecto al primer objetivo especifico

. Descono
- Aciertos Errores
Item ce

f % f % f %

Al nacer el cerebro humano cuenta con muchas

. R . 1 10% 9 90% O 0
Nneuronas y pocas conexiones sinapticas entre si

La neurociencia cognitiva estudia los mecanismos
neuronales biologicos con los procesos cognitivos
(memoria, atencién, lenguaje), en el que también
participan las emociones

6 60% 4 40% O O

La plasticidad cerebral es una capacidad innata para

. . 2 20% 8 80% O 0
cambiar sus estructuras y funciones, y regenerarse

El sistema nervioso central esta divido por 100
Cerebro, diencéfalo, tronco encefalico y cerebelo %

Si bien son distintas las estructuras que se encargan de
los procesos cognitivos, se puede relacionar laMemoria 1 10% 8 80% 1 10%
con hipocampo, atencién con talamo y l6bulo frontal

Tipos de atencidon: focalizada, dirigir la informacion
hacia una sola fuente de informacion que suele ser el
estimulo mas relevante. Sostenida, capacidad de
mantener la atencion en determinado proceso o
comportamiento durante varios minutos. Selectiva,
capacidad para seleccionar estimulos en ambientes con
muchos distractores y mantener la concentracion en los
mismos

1 10% 9 90% O 0

La memoria en funcién al tiempo se distingue entre

memoria a corto plazo y a largo plazo. Ademas en

funcion a su contenido, se clasifican: Memoria

explicita, que activan los procesos de codificacion a

partir de la experiencia, se puede adquirir en uno o 0 0 5 50% 5 50%
pocos ensayos. Memoria no declarativa, contiene

informacion que no se puede expresar facilmente con

palabras, es automatica y no consciente. Nos permite

ejercer habitos cognitivos y motores.

La memoria asociada a la informacion de sucesos
emociones y eventos de nuestro pasado que han
ocurrido es episédica. Asi también, la memoria
semantica, es el sistema encargado de la adquisicion,
retencion y utilizacién de conocimientos, como hechos
y conceptos.

2 20% 2 20% 6 60%

Conoce Yy utiliza estrategias que fortalecen la atencion
y memoria segun la neurociencia cognitivaytomando 3 3% 7 70% O 0
en cuenta el neurodesarrollo
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El segundo objetivo del diagndstico es comprobar que los profesores posean el conocimiento

acerca de los términos basicos y el uso de estrategias basados en el neurodesarrollo. En la

tabla 2 se observa que las respuestas tienen un porcentaje alto de errores y se muestra que el

70% de docentes desconoce el uso de estrategias basadas en el neurodesarrollo.

Tabla 3

Respuestas del cuestionario con respecto al segundo objetivo especifico

Item

Aciertos

Errores

Desconoc
e

f %

f

%

f %

El neurodesarrollo es un proceso gradual que sigue un
programa un programa determinado genéticamente,
donde las estructuras maduran de acuerdo al proceso
de mielinizacion

1 10%

9

90%

La mielinizacion ocurre en etapas o ciclos de la vida
y empieza en la parte baja de la médula espinal y sigue
una direccionalidad ascendente hasta llegar a la corte
prefrontal

2 20%

7

70%

1 10%

Los periodos sensibles son momentos claves para
aprender habilidades especificas, las cuales requieren
de la experiencia para que sean efectivas; pero el
aprendizaje puede ocurrir en otros periodos de la vida

3 30%

7

70%

La primera infancia es un periodo de fuerte impacto
en la calidad de vida posterior de la persona porque
en esta etapa, dada la alta plasticidad cerebral, permite
que las experiencias vividas lo construyan tanto
estructural como funcionalmente

0 0

10 100%

Conoce y utiliza estrategias que fortalecen la atencion
y memoria segun la neurociencia cognitiva y tomando
en cuenta el neurodesarrollo

3 30%

7

70%

El tercer objetivo especifico fue identificar si los docentes poseian el conocimiento basico

acerca de los trastornos de neurodesarrollo y el uso de estrategias. En la tabla 4, se pone en

evidencia el alto nivel de errores que obtuvieron los docentes en esta area y, ademas, el total
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de docentes menciona no conocer sobre estrategias con algin nifio con trastorno del

neurodesarrollo.

Tabla 4

Respuestas del cuestionario con respecto al tercer objetivo especifico

Los trastornos del neurodesarrollo son un grupo de
alteraciones que interfieren en la adecuada maduracion y
funcionamiento del cerebral y que se presentan desde el
nacimiento o, con mayor frecuencia, en la primera
infancia.

2

20%

6

60%

2

20%

Algunos diagndsticos de trastornos de neurodesarrollo con
mayor prevalencia es el TEA, DEA Y TDAH, los cuales
se pueden distinguir las diferentes caracteristicas. TEA:
tienen dificultad para alcanzar los objetivos de la
educacion, debido a que se ven mermados Sus
posibilidades para relacionarse e interactuar con otros
nifios. DEA: dificultad especifica para alcanzar uno de los
objetivos fundamentales del proceso de escolarizacion, el
aprendizaje de contenidos académicos. TDAH: presentan
dificultades para atender y permanecer sentados durante
periodos de tiempo que exige la escolarizacién

4

40%

4

40%

2

20%

Los docentes ante estos trastornos del neurodesarrollo
deben considerar que son responsables de implementar
medidas educativas

10%

4

40%

5

50%

Conoce la diferencia entre dislexia, disgrafia, disortografia
y discalculia

10

100%

Conoce y sabe utilizar estrategias que fortalezcan la
atencion y memoria para nifios con alguna condicion de
trastornos del neurodesarrollo

10

100%

Con respecto a las 2 preguntas restantes del cuestionario, estas tratan de medir en los

docentes su percepcion de interés en los temas tratados para su labor profesional y si

cambiaria su actitud frente a nifios con trastornos del neurodesarrollo el poseer informacion

y entrenar en estrategias. En la tabla 5 se observa que frente a ambos puntos el 100%

docentes contesto que si.
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Tabla5

Respuestas del cuestionario sobre la percepcion de los docentes

Si No
f % f %

item

Cree tener conocimiento sobre neurociencia cognitiva,

neurodesarrollo y las técnicas propias para utilizarlo 10 100% O 0
en el salon de clases ayudard a su labor profesional

Cree que al tener conocimiento sobre neurociencia

cognitiva, neurodesarrollo y las técnicas propias para

utilizarlo en el salon de clases cambiara su actitud 10 100% O 0
frente a los nifios que tienen como condiciéon un

trastorno del neurodesarrollo

2.2.5.1.2 Resultados cualitativos

2.2.5.1.2.1 Resultados de la entrevista semiestructurada

La segunda técnica para recabar informacion fue la entrevista semiestructurada, en la cual
se citd a los 10 docentes para una reunion por medio de la plataforma zoom. Se tenian
pautadas 11 preguntas de las cuales podian surgir repreguntas para ahondar en la

informacién que brindaban al entrevistador.

Con respecto a la pregunta: ¢Qué es lo que conoce en relacion a la neurociencia cognitiva?

Los docentes mencionaron que la neurociencia cognitiva era un tema amplio relacionado
con el cerebro, pero no dieron mayores detalles y mencionan que no han tenido alguna

capacitacion al respecto.

Lo que contestaron tras la pregunta: ;Qué es lo que conoce en relacion al neurodesarrollo?
Los docentes mencionan que, segun el nombre, infieren que se trata algo relacionado al
desarrollo del nifio con respecto al cerebro. Mencionan gque es un término que no es utilizado

y no han escuchado en su carrera.
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Al plantearle la pregunta: ¢;De qué edad a qué edad comprende la primera infancia? ¢Sera
Importante esta etapa? Si bien todos los entrevistados mencionaron que era importante la
primera infancia, la mayoria sefiala que este termina a los 3 afios, solo 3 entrevistados
mencionaron que terminaba a los 5, en inicial.

Al preguntarles: ;Qué conoce acerca de la atencion? ; Qué estrategia utiliza para fomentar la
atencion en el aula? ;La informacion sefialada tiene sustento cientifico de la neurociencia
cognitiva y es basado segin el neurodesarrollo? Con respecto a la atencion todos
coincidieron que era un factor importante para aprender y que a los nifios se debe mantener
la atencién durante todos las sesiones de aprendizaje, pero no pueden brindar sustento
cientifico a las actividades que realizan como colocar iméagenes, poner canciones, bailar,
colocar videos, entre otros.

Con respecto a la pregunta ¢ Qué conoce acerca de la memoria? ;Qué estrategia utiliza para
fomentar la memoria en el aula? ;La informacion sefialada tiene sustento cientifico de la
neurociencia cognitiva y es basado segun el neurodesarrollo? Sobre la memoria, la mayoria
lo relaciona solo con memoria a corto plazo y a largo plazo, pero desconocen acerca de
estrategias para fortalecer la memoria de sus nifios. También un docente dio un comentario:
“no se debe ensefiar a los nifios a memorizar”.

Luego de preguntar ;Conoce sobre las estrategias “Combinar palabras con imagenes”,
“pausas activas” y “estrategias de recuperacion”? Las respuestas de la mayoria de los
docentes guardan relacion con ideas erradas sobre la estrategia de pausas activas y
estrategias de recuperacion, si bien logran inferir la estrategia de combinar palabras con
imagenes, muchos concluyen que es solo poner imagenes Ilamativas y no logran explicar
el adecuado uso. Y con pausas activas hacen referencia a jugar en determinados momentos,

pero no especifican una actividad en concreto y el tiempo que se deberia ejecutar.
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Al plantear las preguntas (Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Trastorno del
espectro autista?, ¢ Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Dificultades especificas de
aprendizaje?, ¢ Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Trastorno del espectro autista?,
¢Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Dificultades especificas de aprendizaje? En
lo que se refiere a trastornos del neurodesarrollo admiten que tienen poco o nada de
conocimiento, también se evidencio ideas erradas de las caracteristicas del trastorno del
espectro autista, mencionando que son nifios que no miran y no hablan, y que deben tener
una escolarizacion especial; de los nifios con dificultades de aprendizaje refieren que son
nifios que tienen bajo rendimiento, pero lo atribuyen a falta de motivacion a las clases o
porque no atiende. Con respecto a nifios con trastorno de déficit de atencion, coinciden que
su dificultad radica en la atencion y que suelen tener problemas de conducta paralelamente.
Si bien mencionan las caracteristicas, ninguno dio un sustento de la definicién y tampoco
le atribuyé las dificultades por dificultad cerebral, sino le adjudicaron responsabilidades
externas. Ademas, no logran dar sustento cientifico de las necesidades educativas que
presentan.

Ante la pregunta: ;Sabe de las estrategias que puede ejecutar en el aula con los nifios con
los trastornos del neurodesarrollo antes mencionados? Solo 1 profesor logré mencionar una
estrategia para nifios con trastorno del neurodesarrollo, menciond la estrategia de
pictograma para nifios con trastorno del espectro autista, lo cual escuchd de un colega,
pero desconoce su utilizacion y nunca lo ha empleado. Otros mencionaron que no es su
especializacion la educacién inclusiva y muchos de ellos mencionan que es un tema
abordado por departamento psicoldgico.

Finalmente, ante la pregunta: ;Cree que es necesario conocer sobre la neurociencia
cognitiva aplicado a la educacion, el neurodesarrollo y las estrategias tanto para nifios con o

sin trastornos del neurodesarrollo? ¢Por qué? Si bien el total de docentes contesté que si le
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resulta til tener conocimiento sobre la neurociencia cognitiva aplicado a la educacion, el
neurodesarrollo y las estrategias; la mayoria hizo hincapié que solo funcionaria con nifios
sin trastorno del neurodesarrollo, ya que lo otro seria para docentes de educacion especial

0 le compete al departamento psicologico.

2.2.5.1.2.2 Resultados de la entrevista al grupo focalizado

Finalmente, el tercer instrumento para recopilar informacion es el grupo focalizado, el cual
fue llevado a cabo mediante una reunién por zoom entre la psicologa académica, la
psicologa educativa, una auxiliar de inicial y una auxiliar de primaria, con la finalidad de

recabar informacion acerca de sus observaciones en las clases de los docentes.

Al ser preguntadas sobre: ¢ Los profesores en sus clases, tienden a hacer alguna actividad o
utilizan alguna estrategia para reforzar la atencién a sus estudiantes? Los participantes
mencionaron que en el nivel inicial y primaria es muy distinto. Mientras que en inicial se
inicia usualmente con una cancién o un cuento, en primaria hay una estructura de empezar
mostrando sus tareas o consultas sobre ellas. También se menciona que en algunas
oportunidades utilizan una herramienta digital para que contesten preguntas, pero sobretodo
formularios. Las auxiliares mencionan que muchos de los nifios mantienen sus camaras
apagadas y ademas que, en inicial las maestras tienen més libertad de emplear una actividad
ludica que primaria ya que pueden manejar el horario, no como primaria que se observa
mayor presion por llenar los contenidos en el libro. También intercambiaron opiniones con

respecto a que en la virtualidad es muy dificil mantener la atencion de los nifios.

Tras la pregunta: ¢ Los profesores a lo largo de las sesiones de clase realizan alguna pausa?

Todos los participantes coincidieron que entre una clase y otra hay 10 minutos de descanso,
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el cual no es acompafado, sino que se da para que puedan salir de la sesién de meet y entrar
a otra. Cuando se repreguntd si se hacia alguna actividad de estiramiento o respiracion
profunda dentro de la hora pedagdgica, mencionan que no porque con los de inicial es
complicado que sigan las instrucciones y mantenerlos quietos y en primaria se menciona que

no hay tiempo establecido para ello, asi que no lo realizan.

Sobre la pregunta: ¢Han evidenciado que los profesores tienen estrategias para mejorar el
almacenamiento de la informacion brindada? No se hace mencion a una estrategia en
particular, si no que describen algunas actividades de preguntas con herramienta virtual, la
cual es un sistema de evaluacion, pero que no se realizan con frecuencia y no todos los
profesores lo ejecutan. Por otro lado, afiaden que algunos profesores preguntan a sus

estudiantes que se hizo la clase anterior y otros hacen retroalimentacion de las tareas.

Al preguntarles sobre: por lo observado, con los nifios que presentan diagndsticos con
TDAMH, dislexia, discalculia, disgrafia o disortografia, ¢Los profesores tienen conocimiento
de las caracteristicas de estos estudiantes? Fueron las auxiliares que se quedaron mas
desconcertadas con los términos y evitaron contestar por ello, aunque mencionan que si se
observa a muchos nifios con dificultades de comportamiento, de atencion, y muchas fallas
al momento de copiar las indicaciones de la pizarra a la agenda. Por otro lado, en este tema
la psicéloga del colegio realiz6 mayor acotacion mencionando que hay nifios que presentan
ciertos rasgos pero que no existe un diagndstico, y nifios que si lo tienen como TDAH y
dislexia. La misma participante junto con la directora mencionaron que dentro de la
programacion anual no existe una capacitacion para tales temas y que es el departamento de
psicologia que hace frente a esos temas o recomienda a los padres que, por motivo de la
cantidad de estudiantes o metodologia, es mejor que el menor vaya a otra escuela con
caracteristicas que se adecten al menor.
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Por ultimo, al consultarles sobre: Con nifios que presentan algin trastorno del
neurodesarrollo como los antes sefialados, ¢Creen ustedes que los profesores tienen
estrategias particulares para mejorar su atencion y memoria? Aqui, las auxiliares mencionan
que ellas desconocen si se ha venido trabajando con algun nifio diagnosticado porque no le
han comunicado acerca de ello y tampoco se ha enviado por agenda (correo electronico) un
tipo de comunicado de tareas distintas o algo al respecto que ellas hayan podido observar.
Por otro lado, la directora hizo mencién que muchos de los padres han ocultado el
diagndstico al inscribir a su nifio en el colegio y luego, solo han hablado con el departamento
psicoldgico. La psicdloga menciona que ha sefialado las caracteristicas de los nifios a sus
tutores correspondientes, pero que no han tenido una capacitacion para con todos los agentes,
incluidas las auxiliares de educacidn y que se estaré en el proceso de comunicarles y ver la

intervencion integral.

2.2.5.1 Andlisis de resultados

Segun los resultados obtenidos de las herramientas de recojo de informacidn, los docentes
evidencia un alto nivel de desconocimiento sobre neurociencia cognitiva, neurodesarrollo y
manejo de estrategias sobre estas. En cuanto al cuestionario administrado, se observé que
ningun docente logré el 100% de aciertos, la nota méxima obtenida fue 8 de 15 preguntas.
Lo cual es corroborado en la entrevista, ya que se hace mencion que no conocen acerca de
los términos y menos aun sobre estrategias, solo lo relacionan con estudios sobre el cerebro.
Esto debido a que no han asistido a alguna capacitacion por su cuenta; ademas que, en el
grupo focal se rescato que la escuela tampoco habia brindado informacion acerca de ello, a

pesar de tener nifios con diagnostico como trastornos de déficit de atencion y dislexia.
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Con respecto a la entrevista, se logro evidenciar como era la distribucidn de sus sesiones y
el poco bagaje de estrategias, la cual fue confirmada en el grupo focal, y de las actividades
gue mencionaban que ejecutaban, no lograban explicar la base cientifica o el respaldo para
la efectividad del objetivo. También se evidencio algunas creencias erréneas con respecto a
su rol frente a estudiantes que tienen trastornos del neurodesarrollo como TDAH, TEA,
dislexia, discalculia, disgrafia o disortografia, ya que los docentes adjudican tanto las
adaptaciones como estrategias propias del departamento psicologico de la escuela, lo cual se
puso en evidencia en el grupo focal, ya que solo la psicologa conocia acerca del tema y era

ajeno al resto de agentes educativos.

2.3 Conclusiones diagnosticas
Los docentes de inicial y primaria poseen un nivel bajo en cuanto a conocimiento de los
términos basicos de neurociencia cognitiva y sobre el uso de estrategias en la aplicacion de

la misma.

Los docentes de inicial y primaria poseen un nivel bajo en cuanto a conocimiento acerca de

los términos béasicos y el uso de estrategias basados en el neurodesarrollo

Los docentes de inicial y primaria desconocen acerca de los trastornos de neurodesarrollo y

el uso de estrategias
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Capitulo I11: Marco tedrico conceptual

3.1 Antecedentes y bases tedricas

3.1.1 Antecedentes

Para la elaboracion del presente trabajo se explord, tanto en repositorios de revistas
cientificas como EBSCO, Redalyc y Dialnet, como en diferentes bases académicas
nacionales e internacionales. Los estudios de investigacion con respecto a programas de
capacitacion en neurociencia o neurodesarrollo a docentes han sido exiguas. Sin embargo; a
continuacion, se presenta un conjunto de investigaciones, que son heterogéneas a la tipo de
investigacion presente, pero que pueden aportar a dicho estudio ya que estan relacionadas a

la variable de neurociencia cognitiva y neurodesarrollo.

3.1.1.1 Antecedentes nacionales

Véasquez (2017) realiz6 un programa de sensibilizacion basado en el neurodesarrollo infantil
para promover la estimulacion efectiva en los padres de familia, el cual fue realizado en la
ciudad de Cajamarca en Per(. El tipo de investigacion fue cuasi experimental donde 20
padres con nifios de 3 afios participaron y tuvo como objetivo disefiar un programa de
sensibilizacion basado en el neurodesarrollo infantil para promover la incorporacion del
afecto en los padres de familia de una institucion educativa en Cajamarca. El instrumento
que se utiliz6 fue un cuestionario para medir el nivel de estimulacion efectiva por
dimensiones. Segun los hallazgos de la aplicacion del programa de sensibilizacion basado
en el neurodesarrollo infantil, el nivel de estimulacion efectiva mejoré notablemente,
reflejando en los resultados de la prueba posterior la inexistencia del nivel bajo en ninguna

dimensidén, ademas que contribuyd en la incorporacion del afecto en los padres de familia.
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Adrianzén (2018) realizé un estudio en el departamento de Trujillo, Peru, con la finalidad
de determinar si la capacitacion de neurociencia mejora el aprendizaje de los estudiantes del
nivel inicial. El disefio de investigacion fue cuasi experimental en el que se realizo la
comparacion de grupos utilizando 2 aulas de 5 afios, siendo un total de 50 nifios. Los
instrumentos utilizados fueron la observacion sistematica, el analisis de contenidos, las
rabricas, encuestas y el portafolio pedagdgico. Como resultado se determiné que la
capacitacion en neurociencia dada a los docentes de las instituciones educativas publicas,
mejoro significativamente el aprendizaje de los estudiantes del nivel inicial en las areas de

matematica, comunicacion y psicomotricidad.

3.1.1.2 Antecedentes internacionales

Mora y Vergara (2018) en Santiago de Chile realizaron una propuesta psicopedagdgica para
el desarrollo de estrategias en los docentes de primer ciclo de ensefianza general basica
fundamentada en los procesos cognitivos y aportes de la neurociencia, para fomentar la
atencion sostenida en el aula. Este trabajo tuvo un disefio cuasiexperimental y tuvo como
objetivo que los profesores de primer ciclo de ensefianza béasica regular pueden contribuir
con la aplicacion de estrategias pedagdgicas promoviendo mayor atencion en las aulas de
clases, mediante conocimiento de herramientas a nivel atencional, estrategias ludicas,
tecnoldgicas, socio-afectivas y metacognitivas. Para ello se utilizaron 2 tipos de instrumentos
de medicion, pauta de observacion en aula y un cuestionario. Luego de la propuesta de
intervencion, el efecto de la implementacion del proyecto en los docentes, tuvo resultados

significativos en las cuatro dimensiones de la variable atencion sostenida.
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Cristi, Esparza y Espinoza (2019) en Santiago de Chile realizaron un estudio sobre
intervencion pedagdgica en estrategias docentes basadas en las neurociencias y el yoga para
fomentar la autorregulacion de los estudiantes. El tipo de investigacion fue cuasi
experimental y tuvo como objetivo disefiar, validar y ejecutar un plan de intervencion
docente que considera los aportes de las Neurociencias y las técnicas del Yoga para ayudar
en la autorregulacion de estudiantes de ensefianza basica. Participaron 37 docentes de primer
ciclo de la educacion basica regular. EI programa se abordd en un ciclo de talleres de
capacitacion de ocho horas, divididas cuatro sesiones de dos horas cronoldgicas cada una y
conté con actividades teoricas y practicas. Los instrumentos que utilizaron fueron un
cuestionario para los docentes y pautas de observacion. Los hallazgos y evidencias recabadas
permiten considerar que luego de aplicacion del programa se evidencié cambios que

favorecen al manejo docente sobre la autorregulacion de los estudiantes en el aula.

Contreras, Palma y Pedraza (2016), llevaron a cabo un estudio en la ciudad de
Cundinamarca en Colombia sobre formacion docente en neuroeducacion. El tipo de estudio
fue por un enfoque mixto. Tuvo como objetivo establecer la importancia de la
neuroeducacion en la formacion de docentes de primera infancia para promover el desarrollo
infantil, en las cuales en la fase 1 se construy6 el cuestionario, en la fase 2 identificaron las
concepciones de educadores en primera infancia sobre neuroeducacion y practicas que
realizan para potenciar el desarrollo cerebral y disefid6 una guia pedagdgica en
neuroeducacion que promueva la resignificacién docente en neuroeducacion. Participaron
52 educadoras infantiles de instituciones publicas y privadas y estudiantes afines a pedagogia
infantil. Los hallazgos reafirmaron la importancia del conocimiento que deben poseer los

docentes en neuroeducacion desde su quehacer educativo, ya que a partir de ello pueden
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direccionar sus practicas hacia una intencionalidad directa en el aprendizaje que desea lograr

en sus estudiantes.

Lara et. al. (2020) realizaron un estudio transversal con objetivo de describir la prevalencia
del conocimiento sobre trastornos del neurodesarrollo (trastorno del espectro autista,
trastorno por déficit de atencion e hiperactividad, trastornos del aprendizaje y
discapacidad intelectual) y el nivel de aceptacién de los modelos de educacion inclusiva en
docentes, en la que participaron 511 docentes de educacion bésica de México y
Centroamérica, a los cuales fue administrado un cuestionario disefiado por los autores. Su
hallazgo principal es que la aceptacion docente de modelos de educacion inclusiva puede
favorecerse con una mayor y mejor capacitacion de los profesionales de la educacién sobre

los diferentes trastornos del neurodesarrollo.

Como se percibe en los parrafos anteriores, existen trabajos de investigacion donde evaltan
ciertos aspectos de neurociencia y neurodesarrollo en distintos &mbitos, aunque difieren en
la muestra y tipo de investigacion, estas variables suelen evaluarse mediante observacion o
cuestionario. También es importante mencionar que no existen investigaciones nacionales
significativas sobre conocimiento docente en estas variables o sobre programas de
capacitacion considerando aspectos teodricos basados en neurociencia cognitiva y

neurodesarrollo.

3.1.2 Bases teoricas

3.1.2.1 Neurociencia
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La Neurociencia es el conjunto de ciencias y disciplinas tanto cientificas como académicas
que estudian el sistema nervioso, enfocandose el estudio en la actividad cerebral y su relacion
e impacto con el comportamiento (Gago & Elgier, 2018). A la vez, la neurociencia aborda
aspectos neurobioldgicos de la conducta y del aprendizaje, lo cual es avalado por la

psicologia cognitiva

Kandel, Jessell y Schwartz (2001) agregan ademas que, la neurociencia tiene como objetivo
comprender cdmo se ejecutan los diversos procesos mentales que permiten a los individuos

percibir, actuar, aprender y recordar.

3.1.2.2 Neurociencia cognitiva

Es un campo cientifico que surge de la convergencia de dos disciplinas: la neurociencia y la
psicologia cognitiva. Cada una de estas ciencias cuenta con sus propios métodos y sus
técnicas de trabajo especificas, y ambos han tenido progresos tedricos y empiricos que
comparten de forma enriquecedora y sinérgica (Redolar, 2015). La neurociencia cognitiva
tiene por objetivo indagar y comprender el proceso de ensefianza aprendizaje, es decir que,
considera los procesos mentales como la memoria y la atencidn, contribuyendo asi a la
aplicacion de técnicas para potenciar los procesos de aprendizaje y del desarrollo cognitivo

(Araya-Pizarro & Pastén, 2020; Goswami, 2015).

3.1.2.3 Atencion

La atencidn es definida como el proceso fundamental que esta implicado tanto en el control
como en la ejecucion de la accidn, lo cual se refiere a que la atencién es la capacidad que

tiene el individuo para seleccionar la informacion sensorial de su medio y poder dirigir los
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procesos mentales (Lopez, Ortiz & Ldpez, 1999, como se citd en Ortiz, 2009), lo cual es
esencial y basico para una actividad mental superior como para la adaptacién con el medio
(Groth y Allen, 2000; Roman y Sanchez, 1998; como se cit6 en Redolar, 2015). En el &mbito
escolar la atencion se puede definir como “la capacidad de los procesos atencionales en el
control de los comportamientos, aprendizajes, procesos cognitivos y en general en las

actividades de la vida escolar” (Ortiz, 2009, p. 57).

3.1.2.3.1 Sistemas atencionales

La teoria de Posner sobre las redes neuronales distribuidas es la teoria con mayor
reconocimiento (Funes & Lupiafiez, 2003; Rueda, Posner & Rothbart, 2005, como se citd en
Marino, Jaldo, Cruz & Ramiro, 2017), la cual sostiene que la atencion se descompone por
redes distribuidas que interactuan, pero a la vez tienen propiedades distintivamente (Marino,
Jaldo, Cruz & Ramiro, 2017). Los sistemas de atencion, gracias a los estudios y avances de
neuroimagen funcional, estan definidos anatomica y funcionalmente (Diaz, 2005).

Estos sistemas pueden ser:

a. Alerta: es la red que propicia un estado de sensibilidad alta a la entrada de los
estimulos del medio, por lo que las tareas de ejecucidn constante y vigilancia activan
diferentes niveles de alerta; lo cual esta asociada con las regiones de cerebro: 16bulo
frontal y parietal del hemisferio derecho y con el locus coreuleus, es decir el circuito
frontoparietal derecho (Diaz, 2005). También este tipo de sistema de atencion es
conocida como atencion sostenida, la cual es considerada bésica en el proceso de
aprendizaje de los contenidos educativos, debido que es la capacidad de mantener la
atencion en un tiempo determinado a un proceso o comportamiento (Ortiz, 2009).

b. Orientacion: esta red propicia orientar la atencion hacia la localizacion del estimulo.

Es conocida también como atencion focalizada e incluye las caracteristicas de
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atencion selectiva y dividida. La primera es la capacidad del individuo que, en un
ambiente con diversos estimulos distractores, logra mantener la concentracién en los
mimos; es decir que la persona decide entre los distintos estimulos el més relevante
para la conducta que va a realizar; mientras que, la atencion dividida hace referencia
a la habilidad para prestar atencion a dos estimulos diferentes al mismo tiempo y con
la misma eficacia (Ortiz, 2009) categoria en la que incluirian muchas tareas de la
memoria de trabajo (Stuart-Hamilton, 2000, como se citd en Diaz, 2005).

c. Atencidn ejecutiva: esta red dirige el control atencional de las respuestas ante
resolucion de problemas, nuevos eventos e inhibicidn de acciones automatica; el cual
tiene como base neural el cingulado anterior, area prefrontal lateral ventral y los

ganglios bases (Diaz, 2005).

3.1.2.4 Memoria

La memoria, al ser una funcién cognitiva, es un sistema de redes que se puede clasificar
segun el tiempo de almacenamiento (memoria, sensorial, la memoria de corto plazo y
memoria de largo plazo); dentro de la memoria a largo plazo es clasificado por el tipo de
contenido, de almacenamiento y recuerdo, lo cual se subdividen en dos tipos de memoria: la
memoria implicita y la memoria explicita. Cuando se habla de aprendizaje se mencionan 3
fases imprescindibles: codificacion, consolidacion y evocacion o recuperacion. Siendo la
codificacion el proceso de llegada de informacion al cerebro por los estimulos sensoriales;
la cual es trabajada en la corteza prefrontal, donde se almacena temporalmente la
informacidén y se manipula; luego los recuerdos se iran al hipocampo donde se almacenaran,
lo cual consolida de memoria corto plazo a largo plazo. Después cuando tratamos de
recuperar la informacion, cumplimos con la fase de evocacién (Guillén, 2021).
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Se pueden identificar los siguientes tipos de memoria.

d. Memoria explicita o declarativa: es el tipo de memoria que activan mediante la
experiencia los procesos de codificacion, la cual es expresada de forma consciente
en situaciones y modos diferentes al aprendizaje original; se declara por escrito o
verbal (Morgana, 2005; como se cit6 en Campos, Velasquez & Lazaro, 2019).
Tulving en 1972 distinguio 2 subtipos de memorias explicitas: episodica y semantica.
Cabe mencionar que la memoria explicita es la que predomina en el aula, que no solo
requiere repeticion sino ser mas asociativo y reflexivo.

e. Memoria episddica: esta vinculada a informacion de los eventos o experiencias
emocionales pasadas, las cuales sucedieron en un lugar y momento determinado

(Ruiz-Vargas, 2010, como se cité Campos, Velasquez & Lazaro, 2019).
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f.  Memoria semantica: esta asociada de la adquisicién, retencién y utilizacién de
conceptos y hechos; es decir de conocimiento, sin considerar informacion sobre el

espacio y tiempo (Campos, Velasquez & Lazaro, 2019).

g. Memoria implicita o no declarativa: es el sistema que contiene informacion
automatica e inconsciente, por lo que no se puede describir con palabras; es el tipo
de memoria que facilita ejercer hdbitos motores y cognitivos (Campos, Velasquez

& Lé&zaro, 2019).

h. Procedimental: asociado a la adquisicion de habitos, las cuales son habilidades
procedimentales. El aprendizaje se da gradualmente y con incrementos, lo cual
tiene como consecuencia en que las personas se vuelvan expertos, ya que con la

repeticion la habilidad se hace mas precisa (Campos, Velasquez & Lazaro, 2019).

3.1.2.5 Neurodesarrollo

El neurodesarrollo es considerado un proceso de maduracion cerebral el cual es gradual y
sigue un patron genético, en las cuales las estructuras del cerebro van madurando desde la
parte baja de la médula espinal hasta llegar a la corteza prefrontal, teniendo una
direccionalidad ascendente; asi en cada nivel de maduracion le brinda funcionalidad a las
estructuras lo cual es observado en las destrezas y capacidades que muestran los nifios en
cada etapa de vida (Campos, Velasquez & Lazaro, 2013). En el neurodesarrollo se pueden

considerar la plasticidad cerebral y el desarrollo en la primera infancia.
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3.1.2.5.1 Plasticidad cerebral. La plasticidad cerebral hace referencia a la capacidad
cerebral de cambiar debido a los estimulos del ambiente, por lo que el cerebro se adapta y
aprende; esta capacidad se presenta en todo ciclo vital de las personas lo cual permite al
cerebro estar alerta frente a problemas y ser flexible; ademés las investigaciones de la
neurociencia evidencian que tanto en el Gtero de la madre como después de nacer, la
experiencia moldea la arquitectura del cerebro en desarrollo (Campos, Velasquez & L&zaro,
2013).

3.1.2.5.2 Periodos sensibles. Los periodos sensibles o también llamados “ventanas de
oportunidad” son aquellos momentos del neurodesarrollo que el cerebro esta
excepcionalmente sensible ante los efectos de la experiencia y el entorno, por lo cual tiene
un rol crucial para el aprendizaje y el desarrollo de capacidades pero, si bien es un momento
crucial para el aprendizaje de habilidades especificas, es necesario la experiencia del entorno
para que el desarrollo sea efectivo (Campos, Velasquez & Lazaro, 2013); ademas que, este
aprendizaje puede ser logrado en otros periodos del ciclo vital, pero tomara mayor esfuerzo
y tiempo para adquirirlo (OCDE, 2009, como se cité en Campos, Velasquez & Lazaro,
2013).

3.1.2.5.3 Primera infancia. El término primera infancia hace referencia a los primeros afios
de vida del ser humano. Las instituciones y distintos organismos que se ocupan del cuidado,
atencion, estudio y educacion consideran a un nifio que esta en la etapa entre los 0 a 8 afos,
en la cual el cerebro del nifio mantiene diversos y fundamentales procesos de cambio debido

al desarrollo (Campos, Velasquez & Lazaro, 2013).

3.1.2.6 Trastornos del neurodesarrollo
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Segun la American Psychiatric Association (2014) los trastornos del neurodesarrollo son
considerados un grupo de alteraciones que se originan durante el periodo de desarrollo
cerebral de la persona, en la etapa embrionaria; lo cual en su mayoria son detectados en los
primeros afios de la vida escolar y se caracterizan generalmente por un déficit del desarrollo
que produce deficiencias del funcionamiento social, personal, académico u ocupacional;
varian por diferente tipos de déficit desde especificas del aprendizaje o control de funciones

cognitivas superiores hasta deficiencias globales de la inteligencia o habilidades sociales.

Los nifios con trastornos del espectro autista (TEA), dificultades especificas del aprendizaje
(DEA) vy el trastorno por déficit de atencion con o sin hiperactividad (TDAH) son los
trastornos del neurodesarrollo con mayor prevalencia dentro del contexto escolar (Sanz-

Cervera, 2018).

3.1.2.6.1 Trastornos del Espectro Autista (TEA). A los nifios que diagnostican con el
trastorno del espectro autista les caracteriza la dificultad en la comunicacion social y en la
interaccion en diferentes contextos, presentan déficit en la reciprocidad social, en la
comunicacion no verbal usados para interactuar y las habilidades para desarrollar, mantener
y entender las relaciones sociales, también presentan patrones de comportamiento,

actividades o intereses repetitivo o restrictivo (American Psychiatric Association, 2014).
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3.1.2.6.2 Trastorno por déficit de atencion con o sin hiperactividad (TDAH). El trastorno
por déficit de atencion con o sin hiperactividad se caracteriza por problemas en el sistema
atencional, en la organizacion y/o hiperactividad o impulsividad, las dos primeras
caracteristicas son la razén por la cual el individuo le es dificil continuar con las consignas,
aparentar no haber escuchado o la pérdida de objetos a niveles que no son compatibles al
nivel del desarrollo que tienen. Por otro lado la hiperactividad o impulsividad se manifiesta
en la actividad excesiva, movimientos reiterativos, dificultad para permanecer en un lugar
sentado, intromisién en actividades ajenas e incapacidad de espera lo cual es atipico para su

nivel de desarrollo (American Psychiatric Association, 2014).

3.1.2.6.3 Dificultades especificas de aprendizaje. Se diagnostica a partir de la dificultad
del individuo al percibir y procesar informacion de manera precisa y eficientemente, lo cual
es manifestado por los nifios en los primeros afios de vida escolar ya que las dificultades que
afectan el proceso de ensefianza aprendizaje, y por lo tanto en la aptitud académica, persisten;
las cuales pueden ser en la lectura, escritura y en la mateméatica (American Psychiatric

Association, 2014).

3.1.2.7 Estrategias para mejorar la atencion

a. Combinar las imagenes con las palabras. El aprendizaje se optimiza cuando se
combina el dibujo con el texto, la cual es codificacion dual. Ya que el cerebro es
multisensorial, hay un campo de estudio que se llama cognicién corporizada, lo cual
refiere a la conexion directa con el cuerpo y la mente; que explica que si el estudiante
esta recibiendo informacién mediante el movimiento se activan regiones sensoriales

y motrices vinculadas a las que participan en habilidad cognitivas. Aprendemos
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mejor integrando los diferentes canales sensoriales. El cerebro procesa primero la
imagen que lo linguistico, por eso que se sobrecargue las presentaciones con mayor
imagen y poco texto. Los titulos orientados siempre en la misma posicion, alternar
la mirada entre la pizarra y el video (Guillén, 2021)

Pausas activas. Los descansos activos hacen mencidn a cortos periodos de actividad
fisica los cuales son integrados dentro de las actividades y horario escolar y ofrecen
a los estudiantes realizar actividad fisica con metodologias activas sin reducir en
demasia su tiempo de aprendizaje (Martinez-Lopez, De la Torre-Cruz & Ruiz-Avriza;
Wilson, Olds, Lushington, Parvazian & Dollman, 2017; Pastor-Vicedo, Martinez-
Martinez, Jaén Tévar & Prieto-Ayuso, 2019, como se citd en Contreras, Leon,
Infantes-Paniagua & Prieto-Ayuso, 2020). Las diferentes investigaciones tienen
como conclusion que los descansos activos son una buena estrategia para mejorar la
atencion selectiva y la concentracion en los estudiantes, por lo mismo que se sugiere
ser incluidos en la rutina de los centros educativos para asi beneficiar el rendimiento
académico.

Respiracién y relajacion. Se ha comprobado que una adecuada respiracion
beneficia a nivel cerebral, ya que desactiva la zona del cerebro que tiene relacion con
el estrés, para dar la sensacion de tranquilidad y bienestar del cuerpo (Serrano, 2018).
Entrenar en técnicas de relajacién implica procesos como tensar-relajar o tension-
distencion; que significa, retraer y debilitar los musculos del cuerpo. Segun Escalera
(2009, como se citd en Garcia, 2018) los beneficios y consecuencias de la practica

continua de la relajacion en nifios son:
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e Reduccion de niveles de ansiedad

e Aumentar los niveles de concentracion y de la memoria

e Reforzar la toma de consciencia, autoconocimiento y autocontrol.

e Regularizar la respiracion, el cual disminuye la tension arterial, mejorando la
circulacion y mejorando la calidad de suefio

3.2.2.8 Estrategias para mejorar la memoria

Guillén (2021) en el Il encuentro de neuroeducacién menciond las siguientes estrategias para
mejorar la memoria, el cual explicé su aplicacion general.

-Estrategia de recuperacion. Se caracterizan por ser intencional, ya que son consideradas
preguntas con un objetivo de aprendizaje, el cual requiere un periodo de olvido, debido a
que requiere de esfuerzo cognitivo lo cual ayuda que se aprenda mejor. Es considerada una
estrategia de aprendizaje, lo cual se puede realizar varias veces durante la semana, ya que no
es considerada una evaluacion. A la vez, generan climas emocionales positivos, debido a
que tiene éxito en entornos de apoyo Yy sin riesgos, se vuelve un habito; también se puede
adaptar de diferentes formas; es decir, se puede recuperar la informacion y debatir,
explicarselo a otro o que el maestro administre la retroalimentacion (Guillén, 20-21 de abril
de 2021).

a. Minicuestionarios: al final de la clase, con recursos digitales o no, se plantean preguntas
que permita recordar lo mas importante de la clase. El esfuerzo de recordar tiene un impacto
positivo en el aprendizaje

b. “Dos cosas”: En un momento concreto se le pide al estudiante que escribe 2 cosas o

conclusiones que se han visto en la sesion anterior o al término de la sesion.
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c. Toma de apuntes: Se solicita no tomar apuntes en el desarrollo de la explicacion y luego
escribir todo lo que recuerden
d. Guias de recuperacion: rellenar informacion de lo que han realizado durante la sesion.

e. Préctica intercalada: se proponen diferentes formas de desarrollo de la respuesta.

3.2.2.9 Estrategias de intervencidn con nifios con Trastornos especificos de
aprendizaje.

En el caso de la Dislexia, se puede desarrollar las siguientes estrategias:

a. Materiales y rutinas en el aula: se debe tener un horario visual y pedir que lo lea en
voz alta, se proporcione tiras coloreadas o marcalibros para que el estudiante se
enfoque en una sola linea del texto cuando esta leyendo, proporcionar tiras escritas
con letras y nimeros para que el estudiante vea cémo se escriben, utilizar letras
grandes en sus hojas de trabajo, brindar mas tiempo para leer y escribir, proporcionar
al estudiante varias oportunidades para leer el mismo texto y Asignar comparieros que
ayuden al estudiante con los deberes.

b. Presentacion de nuevos conceptos: se le debe ensefiar conceptos y vocabulario
nuevo con antelacion. Se debe proporcionar al estudiante notas impresas o un resumen
de la leccion que lo ayude a tomar apuntes, se le brinda organizadores para ayudar al
estudiante a seguir la leccion y realizar un glosario de términos relacionados con el
contenido de la asignatura.

c. Dar instrucciones: al dar instrucciones hacerlo paso a paso y leer en voz alta las
indicaciones escritas, hay que simplificar las instrucciones usando palabras claves
para las ideas méas importantes, en sus hojas de trabajo se debe resaltar palabras e

ideas importantes para que el estudiante las lea primero, se debera asegurar de que el
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estudiante ha entendido las indicaciones y puede repetirlas, dar ejemplos de trabajos
terminados correctamente que sirvan como modelo, brindar listas de revision y
preguntas que orienten y ayuden con la comprension lectora y ordenar los ejercicios

de la hoja de trabajo, del més facil al més dificil.

En el caso de la Discalculia, se puede desarrollar las siguientes estrategias:

a. Materiales y rutinas en el aula: hacer uso de una calculadora en clase. Presentacion
de nuevos conceptos: se debe permitir el uso de papel cuadriculado para ayudar a
alinear los numeros y permitir el uso de un pedazo de papel para cubrir la mayor
parte del examen de matematicas o ejercicios, para que el nifio pueda concentrarse
en un ejercicio a la vez.

b. Dar instrucciones: Dar instrucciones paso a paso y hacer que el estudiante las repita,
también considerar que las indicaciones describan los elementos de una tarea. Se
puede tener que disponer de mas tiempo a la hora de ser evaluado/a, o en algunos
casos se puede tener que disminuir la carga de demanda en las evaluaciones, p,
también permitir el compensar sus dificultades con las siguientes acciones: dejarle
contar con los dedos, leerle los problemas para asegurarnos de que los entiende,
facilitar el acceso a material visual y dejarle las tablas de multiplicar en papel para

que las pueda consultar.
En el caso de la Disortografia, se puede desarrollar las siguientes estrategias:

a. Unir palabras: Actividades que pidan unir palabras oidas con carteles con las

mismas palabras escritas o escribir las palabras o letras que oimos.

b. Uso de pictogramas: Con la ayuda de pictogramas y palabras escritas se puede

trabajar la formacion de oraciones completas. El presentar los objetos a los cuales se
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asocian las palabras escritas favorecera la secuenciacion de las palabras en el orden

correcto en la oracion.

En el caso de la Disgrafia, se puede desarrollar las siguientes estrategias:

a. Se debe mostrar la postura correcta para poder escribir, con el objetivo de poder
corregir su mala postura, por ejemplo, como debe sentarse, la distancia entre la
cabeza y el papel, posicion del papel, como se debe coger el lapiz, incluir en sus
fichas de trabajo incluir actividades para fortalecer la psicomotricidad fina como

trazos, recortar papeles de alguna forma determinada y repasar lineas.

b. También incluir ejercicios que estimulen los movimientos basicos de las letras, como
escribir una letra uniendo puntos ya marcados, repasar letras o figuras ya escritas o
dibujadas; ejercicios de caligrafia; juegos de deletreo ayudan a los nifios a potenciar
su conciencia fonoldgica; ejercicios como copiar letras, unir silabas para formar una
palabra, unir una palabra con su dibujo correspondiente y; por ultimo, la relajacion y

distensién de los musculos del brazo, mano y dedos.

3.2.2.10 Estrategias de intervencion con nifios con Trastornos del Espectro autismo
(TEA)

En el caso de los nifios con TEA, se utilizara las estrategias planteadas en el método TEACH.
Es una metodologia que sirve como accesibilidad al proceso de ensefianza aprendizaje
cotidiano del aula ya que sus estrategias se basan en dar apoyo visual, anticipar las tareas y

actividades y crear rutinas para autonomia en el trabajo.

a. Agendas diarias: Les brindan la oportunidad de moverse por los distintos espacios

independientemente de las indicaciones y direcciones de una tercera persona,
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aumentando asi la autonomia y reduciendo la dependencia hacia los demas.
Proporcionan rutinas comodas, predecibles y consistentes para los alumnos cuando
tienen que pasar de una actividad a otra.

b. Sistemas de trabajo: Pretende organizar las actividades a realizar por las personas
con TEA, para que aprendan a trabajar sin la ayuda y la supervision de una persona.
Informacion que ofrecen:

El trabajo para realizar. EI numero de tareas o actividades a realizar en un
determinado tiempo.

Autoevaluacion por parte de las personas con TEA y autoconocimiento del fin de la
actividad. Qué ocurrira cuando la actividad se termine.

Cuando una persona con TEA comienza una actividad debe saber la respuesta a estas
4 preguntas: ¢Qué hago? ;Cuanto hago? ;Como sabré cuando he terminado? y ;Qué
pasaréa cuando haya terminado?

c. Estructura e informacion visual
Cada tarea ha de tener una organizacién visual y una correcta estructuracién con el
objetivo de minimizar la ansiedad e incrementar al méaximo la claridad, la
comprension y el interés por la misma (normas del comedor, preparo la mochila...).
Son tres los componentes que se han de tener en cuenta para conseguir resultados
satisfactorios: claridad visual, organizacion visual, instrucciones visuales.

Tipos: escritas, vifietas, fotos, objeto real (inusuales por el nivel cognitivo del sujeto).

3.2.2.11 Estrategias de intervencion con nifios con TDAH

a. Autoinstrucciones. Ensefiar al nifio que organice desde su pensamiento las acciones.

La técnica tiene 5 pasos en un solo dia o de forma paulatina. El profesor indica
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pregunta y la respuesta que debe utilizar al ejecutar una accién. Depende de la tarea,
de su memoria a corto plaza, del tiempo, y de la peticion. Esta tecnica debido a que
el nifio con TDAH no logra organizar la informacion de forma secuenciada, por lo
tanto que en mitad del camino hara otra accién. Son un conjunto de preguntas de
autointerrogacion, analisis de tarea, de autocomprobacion y autorefuerzo. Puede que
al inicio se puede utilizar un afiche, como separador de libro; pero, las
autoinstrucciones no necesitan de refuerzo grafico. Estas siguen la siguiente
secuencia:

-El profesor es el modelo verbaliza y realiza la tarea que debera luego verbalizar y
realizar el nifio

El nifio realiza la misma tarea siguiendo las instrucciones que el profesor entrega

El nifio realiza la misma tarea mientras se da a si mismo las instrucciones en voz alta
El nifio realiza la misma tarea mientras se da a si mismo las instrucciones en voz
baja.

El nifio realiza la tarea mientras se da a si mismo las instrucciones encubiertas, es
decir ahora realiza el proceso de manera mental.

Tipos de preguntas: el nifio debe realzar las siguientes preguntas.
Autointerrogacion, son preguntas que ayudan generando mayor comprension: ;Qué
tengo que hacer? ¢Qué he entendido de lo que me ha dicho la profesora? ;qué me
estan preguntando? ¢ Qué datos tengo para resolver?

Anadlisis, ¢Cual es el primer paso que debo seguir? ;Cuales son los pasos? ¢Cudl es
el ultimo paso para...?

Autocomprobacion, para cerciorarse que estan haciendo la actividad de forma

correcta. repasaré este paso porque no estoy seguro de haberlo hecho bien,
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comprobaré si este paso es l6gico segin lo que dijo la profesora, mejor voy a repasar
los pasos y comprobar si estoy haciendo todo lo que me dijo la profesor.

Autorefuerzo, lo cual se percatan que esta bien y se motivan. El lenguaje positivo es
un potente motivador. Lo estoy logrando. Me esté saliendo bien. Hace 5 minutos

puedo mantenerme en silencio. No he interrumpido. Lo he conseguido por mi mismo.

3.2 Definicion de Términos basicos

3.2.1 Neurociencia cognitiva

La neurociencia cognitiva tiene por objetivo indagar y comprender el proceso de
ensefianza aprendizaje, es decir que, considera los procesos mentales como la memoria 'y
la atencion, contribuyendo asi a la aplicacion de técnicas para potenciar los procesos de

aprendizaje y del desarrollo cognitivo (Araya-Pizarro & Pastén, 2020; Goswami, 2015).

3.2.2 Neurodesarrollo

El neurodesarrollo es considerado un proceso de maduracién cerebral el cual es gradual
y sigue un patron genético, en las cuales las estructuras del cerebro van madurando desde
la parte baja de la médula espinal hasta llegar a la corteza prefrontal, teniendo una
direccionalidad ascendente; asi en cada nivel de maduracion le brinda funcionalidad a las
estructuras lo cual es observado en las destrezas y capacidades que muestran los nifios en

cada etapa de vida (Campos, Velasquez & Léazaro, 2013).

3.2.3 Trastornos del neurodesarrollo

Segun la American Psychiatric Association (2014) los trastornos del neurodesarrollo son

considerados un grupo de alteraciones que se originan durante el periodo de desarrollo
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cerebral de la persona, en la etapa embrionaria; lo cual en su mayoria son detectados en
los primeros afios de la vida escolar y se caracterizan generalmente por un déficit del
desarrollo que produce deficiencias del funcionamiento social, personal, académico u

ocupacional.

3.2.4 Institucion educativa privada

Las Instituciones Educativas Privadas son “personas juridicas de derecho privado,
creadas por iniciativa de personas naturales o juridicas, autorizadas por las instancias
descentralizadas del Sector Educacion. El Estado en concordancia con la libertad de
ensefianza y la promocion de la pluralidad de la oferta educativa, reconoce, valora y

supervisa la educacion privada” (Ley 28044, 2009, p. 26).

3.2.5 Primera infancia

El término primera infancia hace referencia a los primeros afios de vida del ser humano.
Las instituciones y distintos organismos que se ocupan del cuidado, atencion, estudio y
educacion consideran a un nifio que estd en la etapa entre los 0 a 8 afios, en la cual el
cerebro del nifio mantiene diversos y fundamentales procesos de cambio debido al

desarrollo (Campos, Velasquez & Léazaro, 2013).

3.3 Justificacion de la intervencion

3.3.1 Justificacion tedrica

El presente trabajo tiene relevancia tedrica porque contribuira al aporte de informacion

respecto al nivel de conocimiento que poseen los docentes de inicial y primaria con respecto
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a neurociencia cognitiva, neurodesarrollo y trastornos del neurodesarrollo, asi como el
conocimiento en el uso de estrategias; con lo cual se brinde una fuente de futuras

investigaciones con respecto a estas variables.

3.3.2 Justificacion practica

A nivel préctico esta investigacion, permitird dotar a los docentes inicial y primaria de
conocimiento y uso de estrategias basadas en neurociencia cognitiva, neurodesarrollo y
trastornos del neurodesarrollo, los cuales ayudaran a mejorar la practica profesional en el

proceso de ensefianza aprendizaje.

3.3.3 Justificacion metodoldgica

Desde el punto de vista metodoldgico, el presente estudio es importante porque va a aportar
a la comunidad educativa un programa de capacitacion validado a docentes de inicial y
primaria orientado al conocimiento y uso de estrategias basadas en neurociencia cognitiva,

neurodesarrollo y trastornos del neurodesarrollo.
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Capitulo 1V: Plan de intervencién
4.1 Objetivo general

Capacitar en conocimiento y uso de estrategias sobre la aplicacion de neurociencia cognitiva

y neurodesarrollo en los profesores de inicial y primaria.

4.2 Objetivo especifico

Facultar a los docentes en conceptos acerca de la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo

Entrenar a los docentes en el uso de estrategias acerca de la neurociencia cognitiva y

neurodesarrollo
Facultar a los profesores en conocimiento acerca de trastornos del neurodesarrollo

Entrenar a los docentes en el uso de estrategias con nifios que tienen trastornos del

neurodesarrollo

4.3 Actividades
El programa de intervencion tiene como finalidad capacitar a docentes de inicial y primaria
en conocimientos y estrategias basadas en la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo en su
practica profesional, el cual tendra una duracién de 7 semanas teniendo como frecuencia 2
sesiones por semana, lo cual da como resultado 14 sesiones de capacitacién. Cabe resaltar

gue cada sesion tiene una duracién de 45 minutos.
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4.3.1 Esquema de las sesiones y los objetivos de la capacitacion

Tabla 6

Esquema de sesiones de capacitacion

Sesiones

Objetivos

Sesion 1: Presentacion de la capacitacion

g, _brlndar informacion  de  terminos Presentacion del facilitador y de los

asicos. participantes del grupo
Informar  sobre el programa de
capacitacion
Presentacion de términos basicos en
neurociencia cognitiva y estructurales
cerebrales

Sesion 2: Conceptos acerca de la Brindar conocimiento acerca  del

neurociencia cognitiva y la implicancia de
las emociones

neurodesarrollo
Implicacion de las emociones para los
procesos de ensefianza aprendizaje

Sesion 3: Entrenamiento de la estrategia
“Combinar palabras con imagenes”

Brindar conocimiento acerca de la
atencion y su clasificacion

Entrenar la estrategia “Combinar palabras
con imagenes” segun edad del grupo de
estudiantes

Sesion  4: La atencidn

neurodesarrollo

segun el

Brindar conocimiento acerca de los
periodos atencionales y consideraciones
ambientales

Lograr adecuar la estrategia “Combinar
palabras con imagenes” segun edad del
grupo de estudiantes

Sesion 5: Entrenamiento de la “Pausas
activas”

Descripcion 'y entrenamiento de la
estrategia ‘“Pausas activas” formas de uso
e importancia

Conocer la realizacion de la respiracion
profunda y relajacion muscular como
actividades de estrategia de “Pausas
activas”

Sesion 6: La psicomotricidad segun el
neurodesarrollo

-lImportancia y desarrollo psicomotor en
primera infancia
-Adecuacion segun la edad de la estrategia
“Pausas activas”

Sesion 7: La memoria y entrenamiento de
las estrategias ‘“Minicuestionarios, dos

-La memoria y clasificacion
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cosas, toma de apuntes, guias de
recuperacion y practica intercalada”

-Entrenar en las estrategias
“Minicuestionarios, dos cosas, toma de
apuntes, guias de recuperacion y practica
intercalada”

-Formas de uso

Sesion 8: La memoria

neurodesarrollo

segun el

-La memoria en la primera infancia
- Adecuacion segun la edad de las
estrategias de recuperacion

Sesién 9: Concepto de trastornos del
neurodesarrollo y clasificacion.

Concientizar acerca de los estudiantes
neurodiversos

Definiciones y caracteristicas de TEA,
TDAH Y TDA
Explicacion 'y
adaptaciones

recomendaciones para

Sesién 10: Identificacion de estrategias
para nifios con TEA en atencion y
memoria

-Estrategias del método Teacch

Sesion 11: Identificacion de estrategias
para nifios con TDAH en atencion y
memoria

-Autoinstrucciones para realizar tareas

Sesion 12: Identificacion de necesidades
educativas y estrategias en TDA, disgrafia
y disortografia

Estrategias ambientales e instruccionales
en discalculia y dislexia.

Sesién 13: Identificacion de necesidades
educativas y estrategias en TDA, disgrafia
y disortografia

Estrategias ambientales e instruccionales
disgrafia y disortografia

Sesion 14: Pautas finales y cierre de la
capacitacion

-Resumen de lo en la
capacitacion
-Administracién de cuestionario

-Agradecimiento y cierre

trabajado

En el siguiente apartado se especifican las actividades a desarrollar en las sesiones

programadas



NUmero de sesion

Obijetivo general

:1/14

: Presentar el programa de capacitacion a los docentes y presentar informacion de

términos basicos

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Presentacion del El facilitador dard la bienvenida a todos los -Power Point de 12
facilitador - Actividad 1: participantes, se leeran las normas para las presentacion (Apéndice 1).

Presentacion de los

participantes del

grupo

Presentacion
del
facilitador y
docentes

sesiones y se presentara brevemente.

Se le brindara el link de Jamboard por el
chat para que puedan contestar en un rango
de 5 minutos las preguntas de presentacion
y coloquen una foto de ellos.

Se mostrard la pantalla del Jamboard para
que todos puedan visualizarse

Por sorteo 5 participantes podran habilitar
su micréfono para comentar sus respuestas.

-Jamboard con preguntas
(Apeéndice 2).

Informar sobre el

programa

- Actividad 2
Exposicion del

programa

Se presentara la finalidad, objetivos de la
capacitacion y la metodologia de las
actividades que se van a desarrollar con las
herramientas tecnoldgicas.

Power Point acerca de la 5’
capacitacion (Apéndice 3)

Presentacion de
términos basicos
en neurociencia

cognitiva y

- Actividad 3

Se explicara a los participantes que,
mientras se esté desarrollando la
exposicion, ellos podran llenar el
organizador grafico de la ficha N°1

Power Point del sistema 20°
nervioso central y sistema
nervioso autbnomo

(Apendice 4)

Neurociencia cognitiva y
estructuras cerebrales
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estructurales Exposicion acerca

El facilitador expondra sobre el Sistema
nervioso central y el sistema nervioso

implicadas en el proceso de
ensefianza aprendizaje

cerebrales del cerebro, las . s
auténomo. (Apendice 5)
estructuras El facilitador explicara sobre neurociencia - Ficha N°1 (Apéndice 6)
cognitiva y  relacionara  estructuras
cerebrales y su ~
cerebrales con el proceso de ensefianza
implicacion en el aprendizaje.
Se mostrara como debid ser llenado la ficha
proceso de . . - )
N°1 para la retroalimentacion respectiva
ensefianza
aprendizaje
- Actividad 4 El facilitador explicard brevemente la
Afianzar lo Quizzez dinamica de “Quizzez” que se llevara a

aprendido en la

sesién

cabo.

Enviara el link correspondiente por el chat.
Luego de cada pregunta esta la
retroalimentacion correspondiente.
Agradecera la participacién y hara el cierre
de la sesion

Preguntas de Quizzez
(Apéndice 7)

85
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NUmero de sesion 1 2/14

Obijetivo general : Brindar informacion basica acerca de neurodesarrollo y entrenamiento la implicacion

de las emociones

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar 1. El facilitador dard la bienvenida y -Power  Point de 20
. . _ mencionara el objetivo de la sesion. .
conocimiento Actividad 1: . - exposicion
2. Se explicard a los participantes que,
Exposicion sobre . . w
acerca del neurodesarrollo mientras se esté desarrollando la Neurodesarrollo y
: Y exposicion, ellos podran llenar la ficha N°2 .
neurodesarrollo fases importantes C L fases importantes en la
en la primera 3. Sedarainicid ala exposicion
. . 4. Se mostrard como debid ser llenado la primera infancia”
infancia . o . .
ficha N°2 para la retroalimentacion L
. (Apéndice 8).
respectiva
Entrenar en 1. Se explicard brevemente la herramienta Preguntas por menti 20’
. . menti para hacer uso de ella para responder Apéndice 9
creaciones de Actividad 2: P € ella para resp (Ap ).
_ Entrenar en preguntas sobre la implicancia de las Power Point  de
ambientes : emociones en el proceso de ensefianza exposicion
creaciones de aprendizaje “Implicacion de las
emocionalmente ambientes P )€ . Pl
- ositivos para el 2. Seentrenard alos glocentes las c_ondlcmnes emociones para los
positivos para el proceso de para crear ambientes emocionalmente procesos de ensefianza
proce positivos. aprendizaje”
proceso de ensefianza . L
aprendizaje 3. Se p_Ia_nteara un caso para que ellos puedan (Apéndice 10)
enseflanza escribir en el chat qué es lo que harian para

aprendizaje

crear ambientes emocionalmente positivos
en el aula
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Afianzar lo
aprendido en la -

sesion

Actividad 3:
Completamiento
de palabras claves
sobre lo aprendido
en sesion

El facilitador pedira llenar los espacios en
blanco de quizzez con la finalidad de
reforzar lo aprendido en sesion.

La retroalimentacion se dard de forma
automatica por la herramienta

Agradecera la participacion y hara el cierre
de la sesion

Completamiento  de

frases por
(Apéndice 11)

quizzez

5,
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NUmero de sesion

Obijetivo general

: Brindar informacion acerca de la atencion y el entrenamiento de la estrategia “Combinar palabras con imagenes”

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar El facilitador dara la bievenida y mencionara -Power Point de 15’
_ - el objetivo de la sesion. . «
conocimiento Actividad 1: JEVO € S . exposicion La
Exposicién Se explicara a los participantes que, mientras _
acerca  de la A se esté desarrollando la exposicion, ellos atencion 'y  su
dinamica sobre la . . e
L - podran llenar el organizador gréfico de la e
atencion 'y  su atencion 'y  su ficha N°2 clasificacion
e g clasificacion . . s
clasificacion Se expondra acerca de la atencién y su (Apéndice 12).
clasificacion dandole énfasis en los ejemplos. . o
. ) -Ficha N 2
Se mostrara las estrategias a desarrollar y
entrenar (Apéndice 13)
Entrenar la Se describira la estrategia “Combinar Power point de 22’
. . alabras con imagenes” donde se mostraran resentacion
estrategia Actividad 2: p n mag p .
Entrenamiento de la las caracteristicas. Combinar
estrateqia Se entrenard las formas de uso y se hara un palabras con
o 9 ejercicio modelo
Combinar
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“Combinar palabras

con imagenes”

palabras con
imagenes”’

Espacio de preguntas.

imagenes”
(Apeéndice 14)
Chat de la
plataforma

Afianzar lo
aprendido en la
sesion y
explicacion de
actividad para la

sesion posterior

Actividad 3:
Preguntas de
Kahoot

El facilitador explicard brevemente la
dinamica de “Kahoot” que se llevara a cabo.
Enviard el link con el cddigo respectivo para
participar

La retroalimentacion se dard de forma
automatica por la herramienta

Se pedira tener un tema pensado para su clase
utilizando la estrategia “Combinar palabras
con imagenes” para la proxima sesion.

Pregunta de &

Kahoot (Apéndice
15)

57



NUmero de sesion

Obijetivo general

: 4/14

: Brindar informacion acerca de los periodos de atencion y adecuacion segun el neurodesarrollo de la estrategia

“Combinar palabras con imagenes”

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar El facilitador dard la bienvenida y -Power Point de 15
. - _ mencionara el objetivo de la sesion. exposicion “Los periodos
conocimiento - Actividad 1: licara a | o onal
Exposicién  sobre Se explicara a 0s participantes que, atencionales y
acerca de  los ; mientras se esté desarrollando la consideraciones
los periodos L I dran Il | bientales”
eriodos atencionales y exposicion, ellos podran llenar los ambientales
P . . espacios en blanco de la ficha N°3 (Apéndice 16).
atencionales y Cons_ldera(:|0nes Se expondra acerca de “Los periodos . A
ambientales . . . -Ficha N° 3 (Apéndice 17)
. . atencionales y  consideraciones
consideraciones ) .
ambientales
ambientales Se presentara la ficha llenada como
retroalimentacion
Adecuar la Se explicara el tiempo determinado Power point de 30°
estrategia _ Actividad 2: para Ia, actividad y que para ello se expllf:.’:l’(’tlon ’ Grupo de
i formaran grupos segun el grado de trabajo” (Apéndice 18)
“ ) Grupos de trabajo . .
Combinar palabras seatn  arados de estudiantes con los que trabajan y se
. , gun g deberan elegir entre los miembros el
con imagenes estudiantes  para

plantear un tema

tema a plantear usando la estrategia
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segun edad del

grupo
estudiantes

de

haciendo uso de la
estrategia
“Combinar
palabras con
imagenes”

“Combinar palabras con imagenes”.
La facilitadora facilitara el listado de
los grupos y los links
correspondientes, también
mencionard que ella ingresard a
supervisar el avance.

Luego del tiempo concluido, se pedira
a un representante explicar el trabajo
realizado.

Se agradecera la participacion y se
cerrard la sesion
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NuUmero de sesion

Objetivo general

: 5/14

: Entrenamiento de la estrategia “Pausas activas”

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Descripcion y El facilitador dara la bienvenida y - Power Point de 15
. . mencionara el objetivo de la sesion. resentacion “Pausas
entrenamiento de la - Actividad 1: ra ¢ oo . preseta T
Se describird y entrenara en la activas” (Apéndice 19)
D Presentar la o P
estrategia “Pausas . estrategia ‘“Pausas activas” donde
estrategia  Pausas . -
- , se mostraran las caracteristicas y
activas” formas de activas, . .
. formas de uso, asi como ejemplos
: . mencionando  los )
uso e importancia : . . Espacio de preguntas
tipos e importancia
Entrenar en la Breve  explicacion de las Power point de presentacion 25’

realizacion de la
respiracion

profunda y
relajacion muscular

como actividades

Actividad 2:
Entrenamiento en
respiracion y

relajacion muscular

caracteristicas y modo de uso.

El facilitador entrenard en las
actividades de respiracion profunda
y relajacion muscular como parte
de la estrategia.

Se mostrara un caso y se pedira que
por chat mencionen como aplicar la
estrategia “Pausas activas”

de actividad “Respiracion y
relajacion muscular”
(Apéndice 20)
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de estrategia de

“Pausas activas”

considerando  actividades  de
respiracion y relajacion muscular

Afianzar lo
aprendido en la
sesion y explicacion
de actividad para la

sesion posterior

- Actividad 3:

Preguntas
Kahoot

de

El facilitador enviard el link con el
codigo respectivo para participar
La retroalimentacion se dard de
forma  automdtica por la
herramienta

Se pedira tener un tema pensado
para su clase utilizando las
actividad de Respiracion 'y
relajacion muscular de la estrategia
“Pausas activas” para la proxima
sesion.

Pregunta de
(Apéndice 21)

Kahoot 5’
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NUmero de sesion

Obijetivo general

“Pausas activas”

Brindar informacién acerca del desarrollo psicomotor y adecuacion segun el neurodesarrollo de la estrategia

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar El facilitador dara la bienvenida y - Power Point de 15
. . _ mencionara el objetivo de la sesion. presentacion “del
conocimiento Actividad 1: , . o )
. Se  expondra  teniendo  en Desarrollo psicomotor en la
Exposicion . -/ L . . . .
acerca del St consideracion la participacion de primera infancia” (Apéndice
dinamica acerca del | . i
y 0s participantes mediante el chat 22)
desarrollo Desarrollo
. psicomotor en la
psicomotor en la . .
primera infancia
primera infancia
Adecuar la Se explicara el tiempo determinado Power point de explicacion 30’

estrategia “Pausas
activas” segun edad
del  grupo de

estudiantes

Actividad 2:
Grupos de trabajo
segun grados de
estudiantes  para
plantear un tema
haciendo uso de la
estrategia
“Combinar

para la actividad y que para ello se
formaran grupos segun el grado de
estudiantes con los que trabajan y
se deberan elegir entre los
miembros el tema a plantear usando
la estrategia “Combinar palabras
con imagenes”. La facilitadora
facilitara el listado de los grupos y

“Grupo de trabajo”

(Apéndice 23)
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palabras
imagenes”

con

los links correspondientes, también
mencionara que ella ingresara a
supervisar el avance.

Luego del tiempo concluido, se
pedira a un representante explicar el
trabajo realizado.

Se agradeceré la participacion y se
cerrara la sesion
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NUmero de sesion 1 7/14

Obijetivo general

Brindar informacion sobre la memoria y entrenamiento de las estrategias de recuperacion

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar conocimiento El facilitador dara la bienvenida y -Power Point de exposicion 15’
. . ) mencionara el objetivo de la sesion. “ )
acerca de lamemoria'y Actividad 1: o - La memoria y su
EXD0SiCioN Se explicara a los participantes que,
su clasificacion XPOs| mientras se esté desarrollando la clasificacion”  (Apéndice
dinamica sobre L .
. exposicion, ellos podran llenar el
la memoria y su 24).

clasificacion

organizador grafico de la ficha N°4
Se expondré acerca de la memoria
y su clasificacién dandole énfasis
en los ejemplos.

-Ficha N° 4 (Apéndice 25)

Entrenamiento de las
estrategias de
recuperacion:
“Minicuestionario”

“Dos cosas” “Toma de

Actividad 2:
Exposicion y
entrenamiento de
las estrategias de
recuperacion

Se describira la estrategia, las
caracteristicas y formas de uso.

Se entrenard en la estrategia
“Minicuestionario” “Dos cosas”
“Toma de apuntes” “Practica
intercalada” y  “Guias de
recuperacion”

Espacio de preguntas

Power point de presentacion 22’

“Estrategias
recuperacion”
26)

Chat de la plataforma

de

(Apéndice
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apuntes” “Préctica
intercalada” y “Guias

de recuperacion”

Afianzar lo aprendido
en la sesion vy

explicacion de trabajo

- Actividad 3:
Preguntas de

Kahoot

El facilitador explicara brevemente
la dinamica de “Kahoot” que se
Ilevard a cabo.

Enviara el link con el cddigo
respectivo para participar

La retroalimentacion se dara de
forma  automatica por la
herramienta

Se pedira tener un tema pensado
para su clase utilizando alguna
estrategia de recuperacion para la
préxima sesion.

Pregunta de
(Apéndice 27)

Kahoot &’
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NUmero de sesion

Obijetivo general

de las estrategias de recuperacion

Brindar informacion acerca de los factores que potencian la memoria y adecuacion segun el neurodesarrollo

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar 1. El facilitador dara la bienvenida y - Power Point de 15
conocimiento Actividad 1- mencionara el objetivo de la sesion. presentacion “del “Factores
Ex osicic')n- 2. Se  expondrd teniendo en que potencian la memoria”
acerca de los din%mica acerca del consideracién la participacion de (Apéndice 28)
factores que “Factores que los participantes mediante el chat
potencian la potenmgr’]’ la
memoria
memoria
Adecuar las 1. Se explicara el tiempo determinado Power point de explicacion 30’
estrategias de Actividad 2: para la actividad y que para ello se “Grupo de trabajo”

recuperacion segun
edad del grupo de

estudiantes

Grupos de trabajo
segun grados de
estudiantes  para
plantear un tema
haciendo uso de las
estrategias de
recuperacion

formaran grupos segun el grado de
estudiantes con los que trabajan y
se deberan elegir entre los
miembros el tema a plantear usando
las estrategias de recuperacion. La
facilitadora brindara el listado de
los grupos 'y los links
correspondientes, también

(Apéndice 29)
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mencionard que ella ingresara a
supervisar el avance.

Luego del tiempo concluido, se
pedird a un representante explicar el
trabajo realizado.

Se agradecera la participacion y se
cerrard la sesion
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NUmero de sesion 1 9/14

Obijetivo general

Brindar informacion y concientizar sobre los trastornos del neurodesarrollo

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar El facilitador dara la bienvenida y -Power Point de exposicion 15’
. . - mencionara el objetivo de la sesion. «
informacién - Actividad 1: hara &l ob) i Los trastornos del
_ _ Cuestionario “mito Se enviara el link d(_el_qmzzez para
cientifica sobre los o verdad de los comenzar la exposicién tomando neurodesarrollo” (Apéndice
. en cuenta las respuestas.
trastornos del nifos . o 30).
. ’ Se expondra sobre “Los trastornos
neurodiversos ’ . . .
neurodesarrollo del neurodesarrollo -Afirmaciones de quizzez
(Apéndice 31)
Concientizar acerca Se narrard la metafora de Thomas Power Point de “Metaforade 10’

de la diversidad de -
cerebros con

respecto a los nifios

Actividad 2:
Narracion de la
metafora de

Thomas Armstrong

Armstrong

Se enviara el link de Jamboard para
que los participantes escriban una
conclusion de la metafora leida.

Thomas
(Apeéndice 32)
Link de Jamboard (Apéndice
33)

Armstrong”
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con trastornos del

neurodesarrollo

para ejemplificar la
neurodiversidad

La facilitadora comenzara a leer las
respuestas y dara paso a la
exposicion siguiente.

Brindar
informacion acerca
de las
caracteristicas  del
trastorno del
espectro autista, el
trastorno de déficit
de atencion con y
sin hiperactividad y
trastorno especifico
del aprendizaje

Actividad 3:
Exposicion de
sobre las

caracteristicas  de
nifios que tienen
TEA, TDA/H, vy
TDA.

Se explicaré a los participantes que,
mientras se esté desarrollando la
exposicion, ellos podrén llenarlos
espacios en blanco de la ficha N°5
Se expondra: “Caracteristicas de
los nifios que tienen TEA, TDA/H,
y TDA.”

Se terminara haciendo hincapié en
lo aprendido en la sesion y se dara
por finalizado

-Power Point de exposicion 20’
“Caracteristicas de los nifios

que tienen TEA, TDA/H, y
TDA.” (Apéndice 34).

-Ficha N° 5 (Apéndice 35)
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NuUmero de sesion 1 10/14

Objetivo general

Identificar y entrenar en estrategias para nifios con trastorno del espectro autista segin el método TEACCH

Objetivos

especificos

Actividad

Procedimiento

Materiales

Tiempo

Brindar informacion
sobre los nifios con
TEA y observaciones
conductuales en el

aula

Actividad 1:
Exposicion sobre
las
“Caracteristicas
de nifios con
TEA”

El facilitador dara la bienvenida y
mencionara el objetivo de la sesion.
Se expondra sobre “Caracteristicas
de nifios con TEA”

-Power Point de exposicion
“Caracteristicas de nifios
con TEA” (Apéndice 36).

15°

Entrenar  en las
estrategias brindadas
por el método
TEACCH

Actividad 2:
Entrenamiento
de las
“Estrategias
brindadas por el
método
TEACCH”

El facilitador comenzara a exponer y
explicar como se utilizan las
estrategias planteadas

Se entrenara las “Estrategias
brindadas por el método TEACCH

Power Point de “Estrategias
brindadas por el método
TEACCH” (Apéndice 37)

200

Explicar el caso de un

nifio autista para que

Actividad 3:

Se expondra el caso de un nifio con
TEA y se le explicarda a los
participantes que tendran que
identificar alguna estrategia que

-Power Point de “Caso nino
con TEA” (Apéndice 38)

10°
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los
realicen

de tarea.

participantes
la actividad

Explicar un caso

de nifio con TEA

para

trabajo

elaborar

implementar para mejorar  su
proceso de ensefianza aprendizaje
Se enviard el link de Jamboard
donde tendran que buscar su nombre
y escribir en el espacio que
corresponde

Se esclarece dudas y se finaliza la
sesion

-Link de
(Apéndice 39)

Jamboard

71



NUmero de sesion

Objetivo general

:11/14

Identificar y entrenar en estrategias para nifios con trastorno de déficit de atencidn con o sin hiperactividad

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Brindar informacién El facilitador dara la bienvenida y -Power Point de 15°
sobre los nifios con - ActivquqI 1 ;nezirl(;:r:?nara el objetivo de la exposicion
TDAH y E égf:(:gfir;ég:ge Igz gg re])i(rl])é)sng(r)i s_lc_)gﬁ ;I’C,aracteristicas “Caracteristicas de nifios
observaciones nifios con TDAH” con TDAH”
conductuales en el
aula
Entrenar  en las El facilitador comenzara a exponer Power Point de “Las 20’

estrategias

“Autoinstrucciones”

- Actividad 2:
Exposicion
dinamica
“Autoinstrucciones”

y explicar como se utilizan las
estrategias planteadas
“Autoinstrucciones”

Se entrenara acerca del uso de la
estrategia de “Autoinstrucciones”

autoinstrucciones y
Método IDEAR”
(Apéndice 37)
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Explicar el caso de un
nifio con TDAH para
que los participantes
realicen la actividad

de tarea.

Actividad 3:
Explicar un caso de

nino con TDAH

para elaborar trabajo

Se expondra el caso de un nifio con

TDAH vy se le explicard a los

participantes que tendrdn que
identificar alguna estrategia que
implementar para mejorar su
proceso de ensefianza aprendizaje
Se enviara el link de Jamboard
donde tendran que buscar su
nombre y escribir en el espacio que
corresponde

Se esclarece dudas y se finaliza la
sesion

-Power Point de “Caso
nifno con TDAH”
(Apéndice 38)
-Link  de  Jamboard
(Apéndice 39)

10°
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NUmero de sesion

Obijetivo general

1 12/14

Identificar y entrenar en estrategias para nifios con dislexia y discalculia

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos
Identificar 1. El facilitador daré la bienvenida y -Power Point de exposicion 15’
- - mencionara el objetivo de la sesion. . . o
caracteristicas  de - Actividad 1: - 00 g ! “Diferencias entre nifios con
_ - Exposicién  sobre 2. Se expondra sqbre_ D1f_erenc1as o _
nifios con Dislexia e . entre nifios con dislexia y nifios con dislexia 'y nifios  con
las Diferencias discaleulia”
y discalculia entre niflos con discalculia” (Apéndice 40).
dislexia y nifios con
discalculia”
Entrenar en las 1. La facilitadora comenzard a Power Point de “Estrategias 20’
. . exponer y explicar como se utilizan ara nifios con dislexia
estrategias que - Actividad 2: P y exp Pe . . y
. las estrategias discalculia para mejorar su
. Entrenamiento en . . e . o
ayuden a nifios con 2. Entrenar en “Estrategias para nifios atencion y  memoria

disgrafia y
disortografia en
cuanto a su atencién

y memoria

“Estrategias  para
nifios con dislexia y

discalculia para
mejorar su atencion
y memoria”

con dislexia y discalculia para
mejorar su atencion y memoria”

(Apéndice 41)
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Explicar el caso de
un nifio con dislexia
y discalcula para
que los
participantes

realicen la actividad

de tarea.

Actividad 3:
Explicar un caso de

nifo con dislexia
para un grupo y otro
grupo  nifios con
discalculia para

elaborar trabajo

Se expondré el caso de un nifio con
dislexia y discalculia y se le
explicara a los participantes que
tendran que identificar alguna
estrategia que implementar para
mejorar su proceso de ensefianza
aprendizaje

Se enviara el link de Jamboard
donde tendrdn que buscar su
nombre y escribir en el espacio que
corresponde

Se esclarece dudas y se finaliza la
sesion

-Power Point de “Caso nifio
con dislexia y otro caso de
discalculia” (Apéndice 42)

-Link de
(Apéndice 43)

Jamboard

10°
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NUmero de sesion

Obijetivo general

1 13/14

Identificar y entrenar en estrategias para nifios con disgrafia y disortografia

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo

especificos
Reconocer 1. El facilitador daré la bienvenida y -Power Point de exposicion 15’
caracteristicas  de - Actividad 1: menuonara,el °blet!)’° dela Sesion. sobre “Caracteristicas de

o 2. Se expondra sobre “Caracteristicas
. Exposicion  sobre o . . . . .
los niflos  con “ g de nifios con disgrafia vy nifos con disgrafia vy
las “Caracteristicas disortoerafia”

disgrafia y de nifios  con & disortografia”  (Apéndice
. . disgrafia y
disortografia disortografia” 44).
Entrenar en las 1- La facilitadora comenzara a Power Point de “estrategias 20’
estrategias que _ Actividad 2- exponer y explicar cdmo se utilizan para nifios con disgrafia y

ayuden a nifios con
disgrafia y
disortografia en

“Entrenamiento
“Estrategias  para
nifios con disgrafia
y disortografia”

las estrategias planteadas
Entrenar en “Estrategias para nifios
con disgrafia y disortografia”

disortografia” (Apéndice 45)
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cuanto a su atencion

y memoria

Explicar el caso de
un nifio con
disgrafia para que
los  participantes
realicen la actividad

de tarea.

Actividad 3:
Explicar un caso de

nifio con disgrafia
para elaborar

trabajo

3. Se expondra el caso de un nifio con

disgrafia y se le explicard a los
participantes que tendran que
identificar alguna estrategia que
implementar para mejorar su
proceso de ensefianza aprendizaje
Se enviard el link de Jamboard
donde tendrdn que buscar su
nombre y escribir en el espacio que
corresponde

Se esclarece dudas y se finaliza la
sesion

-Power Point de “Caso nifio
con disgrafia” (Apéndice 46)
-Link de
(Apéndice 47)

Jamboard

10°
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NUmero de sesion

Obijetivo general

Explicar el resumen de la informacién brindada y aplicacion del cuestionario de salida

Objetivos Actividad Procedimiento Materiales Tiempo
especificos

Explicar mediante El facilitador dara la bienvenida y -Power Point del 10

. - _ mencionara el objetivo de la sesion. . -
un organizador Actividad 1: S dra el ad i organizador grafico sobre la
g Exposicion de toda € expondra €l organizador grarico o o

grafico toda la I nformacion de toda la informacion brindada en capacitacion (Apéndice 48)

. ., . las sesiones de capacitacion

informacion brindada

brindada en la

capacitacion

Aplicacion del Se explicara a los participantes que Preguntas de Google forms 20’
. . . ) se enviara el link donde deberan (Apéndice 49)

cuestionario de Actividad 2:

salida

Administracion del
cuestionario de
salida

responder a las  preguntas
planteadas, las cuales tratan de
temas tocados a lo largo de la
capacitacion

Dar por finalizado
las sesiones de
capacitacion y

hacer entrega de los

Actividad 3:

Finalizar las
sesiones de
capacitacion y

entregar diplomas

El facilitador agradecera la
participacion de los docentes y dara
una reflexién

Dara entrega de los diplomas de
participacion

Se despedira y dara por finalizada
la sesion

-Diplomas (Apéndice 50) 15’
-Power Point de reflexion y
despedida (Apéndice 51)
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diplomas

participacion

de
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4.4 Cronograma

Tabla7

Cronograma de sesiones

NUmero de sesion

Meses

Julio

Agosto

Sesion 1

Sesion 2

XX/~

Sesion 3

Sesién 4

Sesion 5

Sesion 6

Sesion 7

Sesion 8

Sesion 9

Sesién 10

Sesién 11

Sesién 12

Sesién 13

Sesién 14

4.5 Resultados esperados

El principal objetivo de la intervencidn es capacitar en conocimiento y uso de estrategias

sobre la aplicacién de neurociencia cognitiva y neurodesarrollo en los profesores de

inicial y primaria. Por lo cual se espera:

-Incrementar el porcentaje de respuestas correctas de los docentes en el cuestionario.

-Mayor informacidon brindada por los docentes en las entrevistas personales.

-Tener informacion sobre el uso de estrategias aplicadas y actividades pertinentes

realizadas por los docentes en clase de parte de los agentes educativos mediante el grupo

focal.
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En cuanto al primer objetivo especifico de intervencion sobre facultar a los docentes en
conceptos acerca de la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, se esperan los siguientes

resultados:

-Los docentes logren reconocer el sistema nervioso y sus partes

-Los docentes logren identificar las estructuras basicas del cerebro y la relacion con los

procesos implicados en el proceso de ensefianza aprendizaje

-Los docentes identifiquen el término neurociencia cognitiva y su implicancia en la

educacion

-Los docentes identifiquen el término de neurodesarrollo y las fases importantes de la

primera infancia

-Los docentes logren reconocer y crear ambientes emocionalmente positivos en el aula

-Los docentes identifiquen el término atencion, asi como su clasificacion basica

- Los docentes identifiquen el término memoria, asi como su clasificacion basica

-Los docentes logren identificar los factores que potencian la memoria

Con respecto al segundo objetivo de intervencidn sobre entrenar a los docentes en el uso
de estrategias acerca de la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, se esperan los

siguientes resultados:

-Los docentes sepan utilizar la estrategia “Combinar palabras con imagenes”
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-Los docentes conozcan acerca de los periodos atencionales de acuerdo a la edad del

estudiante y las consideraciones ambientales

-Los docentes logren adecuar la estrategia “Combinar palabras con imagenes” para la

edad de los estudiantes

-Los docentes sepan utilizar la estrategia “Pausas activas”

-Los docentes conozcan el desarrollo psicomotor en la primera infancia

- Los docentes logren adecuar la estrategia “Pausas activas” para la edad de los

estudiantes

-Los docentes sepan utilizar la estrategia de recuperacion “Minicuestionario” “Dos cosas”

“Toma de apuntes” “Préctica intercalada” y “Guias de recuperacion”

i u ) u ., icuesti )
Los docentes logren adecuar la estrategia de recuperacion “Minicuestionario” “Dos
cosas” “Toma de apuntes” “Practica intercalada” y “Guias de recuperacion” para la edad

de los estudiantes

D acuerdo al tercer objetivo sobre facultar a los profesores en conocimiento acerca de

trastornos del neurodesarrollo

-Los docentes identifiquen el término trastornos del neurodesarrollo, asi como su

clasificacion basica

-Los docentes tomen consciencia acerca de su rol frente a los niflos con trastornos del

neurodesarrollo
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-Los docentes logren identificar las caracteristicas de los nifios que tienen TEA, TDAH,

y TDA

Finalmente, segun el Gltimo objetivo de intervencion que refiere a entrenar a los docentes

en el uso de estrategias con nifios que tienen trastornos del neurodesarrollo, se espera que:

-Los docentes sepan utilizar la estrategia brindada por el método TEACCH para nifios

con TEA

-Los docentes sepan utilizar la estrategia “autoinstrucciones” para nifios con TDAH

- Los docentes sepan utilizar estrategias para nifios con dislexia y discalculia

- Los docentes sepan utilizar estrategias para nifios con disgrafia y disortografia

4.6 Indicadores de evaluacion

Para atender a los objetivos se estableceran los siguientes indicadores de evaluacion

Tabla 8

Indicadores de evaluacion

Objetivo Nombre del Definicion del  Origen de los  Escala de Meta

indicador indicador datos medida

Facultar a los Cantidad de Evalla el Evaluacion Numero de 6

docentes en profesores que conocimiento  virtual de docentes

conceptos aciertan en el de los cuestionario

acerca de la cuestionario conceptos Entrevista

neurociencia que evalla baésicos de

cognitiva y conceptos neurociencia

neurodesarrollo

acerca de la
neurociencia

cognitiva y
neurodesarrollo

cognitiva y
neurodesarrollo
con base a una
evaluacion
escrita
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Entrenar a los Cantidad de Evalla si los Entrevista NUmero de 5
docentes en el profesores que docentes Grupo focal ~ docentes
uso de ejecutan las realizan de
estrategias estrategias de forma
acerca de la forma adecuada las
neurociencia adecuada estrategias
cognitiva y acerca de la
neurodesarrollo neurociencia
cognitiva y
neurodesarrollo
en clase
Facultar a los Cantidad de Evalua el Evaluacion Numero de 6
profesores en profesores que conocimiento  virtual de docentes
conocimiento  contesten de los cuestionario
acerca de correctamente  conceptos de Entrevista
trastornos del el cuestionario trastornos del
neurodesarrollo que evalla neurodesarrollo
conceptos
acerca
trastornos  del
neurodesarrollo
Entrenar a los Cantidad de Evalta si los Entrevista Numero de 5
docentes en el profesores que docentes Grupo focal ~ docentes
uso de ejecutan las realizan de
estrategias para estrategias de forma

nifos con
trastornos del
neurodesarrollo

forma
adecuada

adecuada las
estrategias en
clase con nifios
con trastorno
del

neurodesarrollo
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Conclusiones

Este trabajo permitié evidenciar las competencias adquiridas enfocadas a
recopilar informacidn, aplicacion de instrumentos de medicion y evaluacion,
elaborar modelos de bases teoricos y términos, disefiar sesiones de capacitacion

y evaluar resultados posibles de la capacitacion a docentes de inicial y primaria.

El objetivo principal de la intervencion fue capacitar en conocimiento y uso de
estrategias sobre la aplicacion de neurociencia cognitiva y neurodesarrollo A los
profesores de inicial y primaria ya que se obtuvo como resultados del
diagnostico bajo nivel de conocimiento y falta de entrenamiento en estrategias
para nifios con o sin trastornos del neurodesarrollo, el cual se aborda desde la

teoria de la neurociencia.

Se espera que los docentes logren obtener conocimientos basicos sobre
neurociencia cognitiva y neurodesarrollo, y utilicen estrategias con nifios con o
sin trastornos del neurodesarrollo, de acuerdo a los postulados de la neurociencia,

que favoreceria el proceso de ensefianza aprendizaje

Sobre los resultados esperados de acuerdo con el objetivo principal de capacitar
en conocimiento y uso de estrategias sobre la aplicacion de neurociencia cognitiva
y neurodesarrollo en los profesores de inicial y primaria, se espera que el 60% de
ellos logre aprender los conceptos basicos de neurociencia cognitiva y
neurodesarrollo y el 50% logre utilizar de forma adecuada las estrategias con

nifos con o sin trastornos del neurodesarrollo
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Sobre los resultados esperados de acuerdo con el objetivo especifico de facultar a
los docentes en conceptos acerca de la neurociencia cognitiva y neurodesarrollo,
se estima que el 60% de profesores aprendan sobre los conceptos basicos de
ambos términos puesto que al conocer cdmo aprenden los estudiantes desde las
diferentes etapas evolutivas, los profesores puedan crear o adaptar estrategias que
al ponerlas en préctica fortalezcan el procesamiento de la informacion y estimular
los procesos atencionales, de memoria y de las funciones cognitivas de forma

oportuna.

Sobre los resultados esperados de acuerdo con el objetivo especifico de entrenar
a los docentes en el uso de estrategias acerca de la neurociencia cognitiva y
neurodesarrollo, se estima que el 50% logre realizar técnicas apropiadamente que
puedan hacer uso en sus sesiones de clase, las cuales refuercen los procesos
cognitivos como la memoria y la atencion; y asi mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Sobre los resultados esperados de acuerdo con el objetivo especifico de facultar a
los profesores en conocimiento acerca de trastornos del neurodesarrollo se estima
que el 60% logre aprender los términos basicos para comprender el cambio y
madurez a nivel cerebral alcanzado por los nifios segin su edad, y asi contemplar
actividades pertinentes y ademas realizar actividades que potencialicen y llevar el
proceso de ensefianza aprendizaje a un nivel superior, tomando en cuenta las

potencialidades de cada infante.
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Sobre los resultados esperados de acuerdo con el objetivo especifico de entrenar
a los docentes en el uso de estrategias con niflos que tienen trastornos del
neurodesarrollo se estima que el 50% logre realizar técnicas apropiadamente que
puedan hacer uso en sus sesiones de clase con nifios con trastornos del

neurodesarrollo considerando sus necesidades.

Lo que caracteriza a este programa de intervencion es el entrenamiento, ya que es
relevante que los conocimientos tedricos que sea adquieran se puedan ejecutar
apropiadamente, ya que si solo seria una intervencion de brindar conocimiento, al
momento que los docentes lo ejecuten puede crearse confusiones y utilizarlo de
forma errénea y como consecuencia tenga resultados negativos frente a los

estudiantes.

Recomendaciones

Se sugiere ahondar mas en las variables de neurociencia cognitiva, ya que si bien
se ha trabajado los aspectos cognitivos de atencion y memoria, existen otros
aspectos cognitivos que también impactan de forma positiva al proceso de
ensefianza aprendizaje y se deberia capacitar y entrenar en las estrategias
correspondientes.

Se recomienda incluir en los métodos de evaluacion, la observacion esquematica
de las sesiones de clase de los docentes, para cerciorarse bajo parametros
establecidos si el docente esta utilizando las estrategias pertinentemente y si sus
actividades programadas responden a la madurez cerebral de los estudiantes con

0 sin problemas del neurodesarrollo.
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- Se sugiere aplicar el programa de capacitacion a docentes de instituciones
educativas publicas y con una muestra més grande, para comparar los resultados

y evidenciar si el programa de intervencion cumple con los objetivos planteados.
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Apéndice A

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURA PARA LOS DOCENTES
PARTICIPANTES

Entrevista semiestructurada

Nombre:

Edad:

Docente de nivel:

Grado del grupo que imparte clase:

1.- ¢Qué es lo que conoce en relacion a la neurociencia cognitiva?

2- ¢Qué es lo que conoce en relacion al  neurodesarrollo?
3.- ¢ De qué edad a qué edad comprende la primera infancia? ;Sera importante esta etapa?
4.- ;Qué conoce acerca de la atencion? ¢ Qué estrategia utiliza para fomentar la atencion
en el aula? ;La informacion sefialada tiene sustento cientifico de la neurociencia cognitiva
y es basado segun el neurodesarrollo?

5.- ¢Qué conoce acerca de la memoria? ¢ Qué estrategia utiliza para fomentar la memoria
en el aula? ;La informacion sefialada tiene sustento cientifico de la neurociencia cognitiva
y es basado segun el neurodesarrollo?

6.- ;Conoce sobre las estrategias “Combinar palabras con imagenes”, “pausas activas” y
“estrategias de recuperacion”?

7.- ¢Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Trastorno de déficit de atencion con o
sin hiperactividad?

8.- ¢ Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Trastorno del espectro autista?

9.- ¢ Qué es lo que sabe sobre los nifios que tienen Dificultades especificas de aprendizaje?

10.- ¢ Sabe de las estrategias que puede ejecutar en el aula con los nifios con los trastornos

del neurodesarrollo antes mencionados?
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11.- (Cree que es necesario conocer sobre la neurociencia cognitiva aplicado a la
educacion, el neurodesarrollo y las estrategias tanto para nifios con o sin trastornos del

neurodesarrollo? ¢Por qué?
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Apeéndice B

CUESTIONARIO DE PREGUNTAS CERRADAS

Cuestionario - Consentimiento informado R

+0bligatorio

POR FAWOR, EN LOS ESFACIOS DONDE SE PIDE COMPLETAR, LLENAR TODO CON MAYOSCULAS.

Secundana completa
Técnico

O
O
(O Estudiante universitario
O
O

BRACIAS Universitario egresado / titulado
Posgrado
Mombre y Apellidy *
Tu respuesta iPe qué nivel es docente? *
O nicial
Sex () Primaria
O Mujer

O Hombre
O ot

Ud. trabajo en una institucion *

() Publica
() Privada

Edod (solo nimera) *

U respuesta #Ha asistido o recibide alquna copocitcion, curs, charla o conferencio de disertocian con respecto o

neurociencia cagnitive y neurodesarrollo? *

)

Ciudod donde vive * O
O Mo

Tu respuesta

HNovel educative *

G nivel de conocimignto en neuraclencia cagnitive posee? *

() Basico

() Intermedio

(O secundaria complata

O Técnico

(O cstudiente universitario
() Avanzado

O Minguno

{:) Universitario egresado / titulade

O Posgrado
Gk nivel de conocimiento en neurodesar rollo posee? *
ibe qué nivel es docende?
O Inicial O Basico
() Primaria () Intermedio

() Avanzado
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1.- Al nacer el cerebro humane cuenta con: *

O 1.- Muchas neuronas y pocas conexiones sindplicas entre si
O 2.- Muchas conexiones sindpticas, pero pocas neuronas
O 3.- Muchas neuronas y muchas conexiones sindpticas

O 4.- No conozco la respuesta

2.- El neurodesarrello es: *

O 1.- Un proceso repentino que surge genéticamente y mieliniza las estructuras de
acuerdo a la maduracién

O 2.-Un proceso dgil que surge al momento de nacer, donde las estructuras maduran de
acuerdo al procedimiento genético.

O 3.- Un proceso gradual que sigue un programa determinado genéticamente, donde las
estructuras maduran de acuerdo al proceso de mielinizacion

(O 4-No conozco la respuesta

3.- La neurociencia cognitiva: *

O 1.- Estudia el sisterna nervioso, con el fin de conocer mejor su funcienamiento

O 2.- Estudia los mecanismos neuronales biolagicos con los procesos cognitivos
(memoria, atencién, lenguaje), en el que también participan las emociones

(O 3-Esel campo de la neurociencia que estudia los trastornos del neurodesarrollo

O 4.- No conozco la respuesta

4.~ Con respecto o La plasticidod cerebral: *

O 1.- Es una capacidad innata del cerebro que se da hasta el final de la primera infancia
O 2.- Es una capacidad innata para cambiar sus estructuras y funciones, y regenerarse
O 3.- Capacidad del cerebro que se da mediante la experiencia antes del nacimiento

(O 4-Noconozco la respuesta

5.~ La mielinizacién ocurre en etopas o ciclos de la vida y empieza en:

O 1.- La parte baja de la médula espinal y sigue una direccionalidad ascendente hasta
llegar a la corte prefrontal

O 2.- La parte media de la médula espinal y sigue una direccionalidad ascendente hasta
llegar a la corteza parietal

O 3.- La parte baja de la médula espinal y sigue una direccionalidad ascedente hasta
llegar a la corteza occipital

(O 4.-Noconozco la respuesta

6.~ Elige la afirmacién que es eorrecta *

1.- Los periodos criticos son momentos especificos del desarrollo del nifio en el que
O si no ocurre el aprendizaje, se pierde la oportunidad para siempre de aprender
habilidades especificas

2.- Los periodos sensibles y criticos hacen mencién a periodos del desarrollo del nifio
O clave donde se debe hiperestimular para que el nifio adquiera habilidades que
después no las va a poder aprender.

3.- Los periodos sensibles son momentos claves para aprender habilidades
O especificas, las cuales requieren de la experiencia para que sean efeclivas; pero el
aprendizaje puede ocurrir en otros pericdos de la vida

O 4.- No conozco la respuesta

% .-EL sistema nervioso centrol esta divido por: *

O 1.- Cerebro, diencéfalo, tronco encefilico y cerebelo
O 2.- Talamo, cerebelo, médula espinal y cerebro
O 3- Hipotédlamo, tronco encefilico, cerebelo y cerebro

o 4.- No conozco la respuesta

8.- La primera infancia ez un periods de fuerte impacte en la calidad de vida pecterior de la perzona
porque en esta etapa: *

O 1.- Dada la alta plasticidad cerebral, permite que las experiencias vividas lo
construyan tanto estructual como funcionalmente

O 2.- Se producen cambios drasticos, continuos y répidos, capaces de ser influencias
(potencializados o minimizados) por su entorno social

O 3.- Larespuesta 1y 2 son correclas

O 4.- No conozco la respuesta

9.- Si bien son distintas las estructuras que se encargan de los procesos cognitivos, se puede
relacionar las siguientes: *

O 1.- Atencién con corteza auditiva, memoria con I6bulo prefrontal
(O 2-Memoria con hipocampo, atencién con sefial sensorial
O 3.- Memoria con hipocampo, atencién con tdlamo y 16bulo frontal

(O 4.-No conozco la respuesta

10.- Tipos de atencién: _(a)_dirigir la informacién hacia una sola fuente de informacion que suele
ser el estimulo mas relevante. _(b)_, capacidad de mantener La atencion en determinado proceso o

comportamiento durante varios tos._(c)_ pacidad para celecci estimulos en ambientes
con muchos distractores y mantener la concentracién en los mismos *

O 1.- (a) focalizada, (b) sostenida, (c) selectiva
O 2.- (a) focalizada, (b) selectiva, (c) sostenida
O 3.- (a) sostenida, (b) focalizada, (c) selectiva

O 4.-No conozco la respuesta

11.- La memoria en funcién dl fiempo se distingue enfre memoria a corto plazo y a large plaze.
Ademas en funcién a su contenids, se clasifican: _(a)_, que activan los pracesos de codificacion o
partir de la experiencia, se puede adquirir en uno o pocos ensayos. _(b)_, contiene informacién que
no se puede expresar facilmente con palabras, es automatica y no consciente. Nos permite ejercer
habitos cognitivos y motores. *

O 1.- (a) Memoria explicita, (b) memoria no declarativa
O 2.- (a) Memoria implicita, (b) memoria seméntica
O 3.- (a) Memoria no declarativa, (b) memoria episodica

O 4.- No conozco la respuesta

12.- La memoria azociada a la informacién de sucesos emociones y eventos de nuestro pasade que
han ccurrido es _(a)_. Asi también, la memoria _(b)_, es el sistema encargado de la adguisicién,

retencién y utilizacién de conocimientos, coma hechos y conceptos. *
O 1.- (a) Episddica, (b) semantica

(O 2-(a) Asociative simple, (b) no asociativo

O 3.- (a) Largo plazo, (b) corto plazo

() 4-No conozco la respuesta



13.- Los frastornos del neurodesarrollo son: *

1.-Una serle de problemas que se deben a la poca mielinizacion del cerebro o
O crecimiento lo cual altera funciones cerebrales, y se presenta desde antes del
nacimiento

O 2.- Un grupa de dificultad: queseg es de nacer debido a
problemas uterinos, y aitera las funciones cognoscitivas

3.- Un grupo de alteraciones gue interfieren en la adecuada maduracion y
fi del bral y que se p desde el 0, con mayor
frecuencia, en la primera infancia.

(O 4-Noconozeo la respuesta

44.- Algunos diagnsticos de frastornos de neurodesarrollo con mayor prevolencia es el TEA, DEA Y
TDAH, Los cudles se pueden distinguir Las diferentes carocteristicas: *

1.- TEA: tienen dificultad para los obj dela 4n, debido a que se
ven dos sus p i para e e interactuar con otros nifas

O DEA: dificultad especifica para alcanzar uno de los objetivos fundamentales del
proceso de escolarizacion, &l aprendizaje de contenidos académicos, TDAH:
presentan dificultades para atender y p dos durante p de
tiempo que exige la escolanzacion

2.- TEA: dificultad especifica para alcanzar uno de los objetivos fundamentales del
proceso de escolarizacion, el aprendizaje de contenidos académicos. DEA: tienen

O dificultad para alcanzar los objetivos de la educacion, debido a que se ven mermados
sus posibilidades para rel e con otros nifios. TDAH: presentan
dificultades para atender y permanecer sentados durante periodos de tiempo que
exige la escolarizacion

A Ay

3.- TEA: presentan dificultades para atender y p durante p
de tiempo que exige Ia escolarizacion. DEA: tienen dificultad para alcanzar los

O objetivos de la educacion, debido a que se ven mermados sus posibilidades para
relacionarse e Interactuar con otres nifios. TDAH: dificultad especifica para alcanzar
uno de los objetivos fundamentales del proceso de escolarizacion, el aprendizaje de
contenidos académicos

(O 4-Noconozco la respuesta

15.- Los docentes ante estos frostornos del neuradesarrollo deben considerar que: *

O 1-%on bles de i das educativas

o 2.- Asi se capaciten no esta en sus capacidades para identificar sefiales de alarma
para pensar en la presencia de uno de estos diagnostices

(O 3-1y2son corectas

(O 4-Naconozco la respuesta

16~ ;Ud Conoce y sabe ufilizor estrateqias que fortalecen La afencian y memoria seqan Lo
neurocienclo cognitiva y fomando en cuenta el neurodesarrollo? *

QO 18
QO 2o

QO 3-Prefiero no contestar

11.- JUd. Conoce Lo diferencia entre dislexia, disqrafia, disortogratia y discalculio? *

Q 1-si
O 2-No

QO 3. Prefiero no contestar

18.- Ud Conace y sabe uhlizar estrateqias que fortolezcan Lo atencian y memoria para nifios con
alguna condiclén de frastorna del meurodesarrollo

O -8l
QO 2-Mo

() 3- Prefiero no contestar

.- Ud. cree que fener conacimiento sobre neurociencia cognifiva, neurodesarrollo y los técnicos
propios para utilizarle en el salan de clases ayudord en su Labor profesiond. *

O s
QO 2-Mo

(O 3- Prefiera no contestar

20.-Ud. cree que al fener conacimienta (o mayor conocimiento) sobre neurociencia cognitiva,
reuradesarrallo y Las técnicas propias para whlizarle en el solén de clases cambilard su eciriud
frente o los nifios que tiene come condicin un trastorne del neurcdesarrollo *

O s
O 2-Me

O 3.- Prefiero no contestar
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Apéndice C

GUIA DE LA REALIZACION DEL GRUPO FOCAL

Guia para el desarrollo del grupo focal

Participantes:

- Directora académica

- Psicéloga educativa

- Auxiliar de inicial

- Auxiliar de primaria

- Investigadora

Tamaiio del grupo focal: 5 personas

Tiempo para el grupo focal: 20 a 25 minutos

Presentacion:

Buenas tardes, mi nombre es Claudia Cafiola Romanet, bachiller de psicologia de la
Universidad Marcelino Champagnat y esta reunién esta enfocada a interactuar referente a
las sesiones de trabajo que observamos de los profesores de inicial y primaria, les agradezco
por haber aceptado. Es conveniente informarles que la conversacién que tendremos se
mantendra con reserva y sera utilizado especificamente para recabar informacién de las

clases que vienen observando de los docentes de inicial y primaria.

A continuacion plantearé preguntas y siéntanse con la libertad de responder sin ningun

orden en particular.

Preguntas
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1.- éLos profesores en sus clases, tienden a hacer alguna actividad o utilizan alguna

estrategia para reforzar la atencién a sus estudiantes?

2.- éLos profesores a lo largo de las sesiones de clase realizan alguna pausa?

3.- ¢Han evidenciado que los profesores tienen estrategias para mejorar el

almacenamiento de la informacion brindada?

4.- Por lo observado, con los nifios que presentan diagndsticos con TDAH, dislexia,
discalculia, disgrafia o disortografia, ¢Los profesores tienen conocimiento de las

caracteristicas de estos estudiantes?

5.- Con nifios que presentan algun trastorno del neurodesarrollo como los antes
sefialados, ¢Creen ustedes que los profesores tienen estrategias particulares para mejorar

su atencién y memoria?
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Apéndice D

CONSENTIMIENTO INFORMADO DE LOS DOCENTES PARTICIPANTES
r_______________________________________________________________________________________]

Cuestionario - Consentimiento informado

Consentimiento informado para participantes de la investigacion "PROGRAMA DE
CAPACITACION EN NEUROCIENCIA COGNITIVA ¥ NEURODESARROLLO APLICADO A LA
EDUCACION PARA DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA *

El propdsito de este apartado es brindar a los participantes en este estudio explicacion
clara y detallada de la naturaleza de este, asi como de su rol en él como participantes

La presente investigacion es conducida por Claudia Cecilia Cafiola Romanet, bachiller de la
escuela de Psicologia de la Universidad Marcelino Champagnat.

El objetivo de este cuestionario es determinar los conocimientos que poseen los docentes
de inicial y primaria en neurociencia cognitiva y neurodesarrollo (incluyendo los trastornos
del neurodesarrollo), asi como estrategias que tengan en consideracion el neurodesarrollo
como los hallazgos de la neurociencia cognitiva

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder al cuestionario, que
contienen 20 preguntas y luego a proceder a una entrevista personal. Esto tomara
aproximadamente 15 a 20 minutos de su tiempo; mientras que la entrevista sera de 15
minutos de su valioso tiempo.

La participacidn en este estudio es voluntaria, la informacidn que se recoja serd
confidencial y no se usard para ningun otro propdsito fuera del mismo. Sus respuestas al
cuestionario serdn codificadas usando un ndmero de identificacién, por lo tanto, seran
andnimas.

Si tiene alguna duda sobre el presente estudio puede hacer preguntas en cualquier
momento durante su participacion en él. Si alguna de las preguntas de los cuestionarios le
parece incomoda, tiene el derecho de hacérselo saber al investigador o de no responderla;
sin embargo, se le recuerda que toda la informacion que se recoja sera confidencial.

Se agradece su gentil participacion.

*Obligatorio

Acepto participar voluntariamente en esta investigacidn: *

Al marca "Si" doy mi consentimiento y reconozoo que la informacion que yo provea en el curso de la
presente investigacidn es estrictamente confidencial y no sera usada para ningdn otro propdsito fuera de
los de este estudio sin mi consentimiento. He sido informado(a) que puedo hacer preguntas sobre el
estudio en cualguier momento. De tener dudas sobre mi participacion en este estudio, puedo contactar
con Claudia Cecilia Cafiola Romanet al 951430067 o al correo: claudia-cocromanet@notmail.com

O si
O nNo
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Apeéndice E
CONSENTIMIENTO INFORMADO DE LA DIRECTORA

& CONSENTIMIENTO INFORMADO

@ Elizabeth Quispe <directoraacademica sacooliveros@outlook.com: 6 @ 5

Para: Lsted

Con el presente correo acepto participar voluntariamente y autorizo al personal educativo a mi cargo para participar en
esta investigacion, conducida por Claudia Cecilia Cafiola Romanet, bachiller de la escuela de Psicologla de la
Universidad Marcelino Champagnat. He sido informada que el objetivo de este estudio es capacitar en conocimiento y
uso de estrategias sobre la aplicacion de neurociencia cognitiva y neurodesarrollo en los profesores de inicial y primaria.
También se me ha indicado que formaré parte de un grupo focal, junto con la psicdloga educativa, y 2 auxiliares.
Reconozco que la informacién que yo provea en el curso de la presente investigacion es estrictamente confidencial y no
sera usada para ningln otro propdsito fuera de los de este estudio sin mi consentimiento. He sido informada que puedo
hacer preguntas sobre el estudio en cualquier momento. De tener dudas sobre mi participacion en este estudio, puedo
contactar a Claudia Cecilia Cafiola Romanet al 951430061 o al correo: claudia-ccromanet@hotmail.com

Elizabeth Quispe Paredes
Directora Académica
Telf: 953 576 999

Saco Oliveros Sede San Miguel
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Apeéndice F
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