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RESUMEN
El presente plan de accion “Es un trabajo colegiado y una alternativa para optimizar la
gestion curricular y mejorar la aplicacion de los procesos didacticos en el area de
matematica del nivel primaria en la I.E. N° 32815 de Pucara de la UGEL 08 de Ambo.
Asi mismo el presente trabajo se ha elaborado a partir de la problemética detectada
referente a la Inadecuada Gestion Curricular para atender los aprendizajes, con un
disefio de investigacion aplicada. Esto se debe a que las docentes desarrollan las
clases con inadecuadas estrategias vinculados a los procesos didacticos esto no
favorece el logro de los aprendizajes de los estudiantes de nivel primaria sobre todo en
la resolucion de problemas, y por consiguiente no se alanzo los resultados favorables en
la ECE 2016 4° grado y el escaso monitoreo y acompafiamiento a la practica docente
centrado en atender los aspectos administrativos, tener aula a cargo y no atender esta
problematica ha generado que las sesiones sean débiles e insuficientes. Ante este
diagnostico se utilizd como instrumento la entrevista a profundidad, cuaderno de
campo, fichas de monitoreo, y se obtuvo resultados favorables que ayudé fortalecer a la
docente en el uso adecuado de los procesos didacticos del area de matematica para el
desarrollo de la sesién a si mismo impartir las estrategias a través del trabajo colegiado.
Empoderar a la docente de aula el uso de los procesos didacticos en el area de
matematica basicamente en la resolucion de problemas, para la mejora de los
aprendizajes en los estudiantes y obtener mejores resultados.

Palabras clave: desarrollo, disefio, estrategias, Inadecuada, procesos.



PRESENTACION
El presente Plan de Accidn ha sido elaborado con el propésito de atender la problematica
priorizada que afecta directamente los aprendizajes de los estudiantes del nivel primaria
de la Institucion Educativa N° 32815 del caserio de Pucara, y esta referida a Disefiar un
plan de fortalecimiento para la gestion curricular para atender los aprendizajes en el
area de matemaética en el nivel primaria, ademas empoderar la aplicacion del uso de los
procesos didacticos en la resolucion de problemas por parte de las docentes, y ,desde mi
rol como directora y teniendo en cuenta los Compromisos de Gestion curricular, se hace
necesario ejercer liderazgo pedagdgico para desarrollar estrategias que involucren a la
docente y le permite revertir el problema. El primer capitulo de esta propuesta esta
referido a la caracterizacion del contexto donde se ubica la escuela y los aspectos de la
realidad comunal que influyen en el aprendizaje de los estudiantes, se describe también
las caracteristicas del grupo de destinatarios que es la docente que tiene a cargo a los
estudiantes del 4° y 5° grado bé&sicamente en el &rea de matematica. El segundo capitulo
se tuvo en cuenta a los referentes conceptuales, experiencias anteriores con relacion a los
antecedentes nacionales e internacionales en cuanto a los aprendizajes del area de
matematica que sustentan el trabajo académico y la propuesta del plan de accién. Tercer
capitulo esta referido al método que se usé como técnicas la observacion y la entrevista a
profundidad que tuvo como tipo de Investigacion “Aplicada Educacional”- propositiva y
el disefio de investigacion: Participativa. Cuarto capitulo se trata de la propuesta, el
disefio, implementacion y monitoreo del plan de accion, asi mismo se especifica el
periodo que se desarrolla la experiencia como también el diagnostico y descripcion

general de la problematica, formulacion del problema diagnosticado, objetivos



relacionados con el diagndsticos planteamiento de alternativa de resolucién y finalmente

la justificacion.



CAPITULO |

IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

1.1 Contextualizacion del problema

La experiencia se desarrolla en la Institucion Educativa N° 32815 de Pucara que brinda
servicio educativo a la nifiez del mencionado caserio, ubicada al sur este del distrito de
San Rafael. Los dos primeros afios la institucion educativa no tuvo infraestructura por lo

cual funciono en la casa de la ex hacienda.

Los pobladores de la comunidad se dedican a labores de agricultura y la crianza de
animales menores, poseen costumbres ancestrales de pago a la tierra para iniciar sus
sembrios, asi mimo celebran su fiesta patronal del 18 de octubre en devocion al Sefior de

los Milagros.

Estas costumbres y labores que realiza la poblacion no son aprovechas por los docentes
del &rea de matematica para desarrollar sesiones interactivas y vivenciales donde los
estudiantes puedan desarrollar problemas de su vida diaria con recursos de su propio

contexto.

En el afio 2013 mediante gestiones se logro ampliar el servicio Educativo hasta 6° grado
convirtiendo la Institucion Educativa en multigrado. La Institucién Educativa brinda
servicios educativos a los estudiantes del nivel primaria del 1° al 6° grado, donde se forma

integralmente a los estudiantes del caserio, con el proposito de lograr aprendizaje



significativo en el area a partir de la mejora de la préactica docente en los procesos

didacticos de la matematica.

La experiencia se desarrolla con los estudiantes del 4° y 5° grado de primaria, docente
responsable del ciclo, de la misma manera con los padres de familia, realizando trabajo

colaborativo por iniciativa de la Directora.

Respecto a la docente, del 4°,5° y 6° grado, se cuenta con 11 estudiantes de los diferentes
grados, muestra pre disposicion al cambio y compromiso con la mejora de los

aprendizajes de los estudiantes tiene, dificultades en la disposicion de su tiempo.

Asi mismo, tenemos a 25 estudiantes del 1° al 6° grado de primaria, cuyas edades oscilan
desde los 7 hasta los 14 afios, su participacion es constante y activa, sin embargo, en los
resultados de evaluacion censales y las actas evidencian bajos niveles de logro en

el area de matematica.

Respecto a los padres de familia se cuenta con 18 padres y dos autoridades de la
comunidad que apoyan a la gestion escolar, la mayoria trabaja todo el dia, en sus labores
agricolas dejando toda la responsabilidad de la formacién educativaa de sus menores

hijos a la Institucion Educativa escuela, directora y docente de aula.

Se dio inicio a la experiencia durante el primer trimestre del afio escolar 2018, etapa en
la cual se sensibilizo a la comunidad educativa sobre la necesidad de atender la

problematica priorizada, para dar paso a la planificacion estratégica, atendiendo a los
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procesos de gestion, a partir de los cuales se organizaran las diferentes acciones a realizar.

Al finalizar el 1° trimestre se socializo el problema priorizado con la docente de aula el
cual luego de un dialogo reflexivo se asumié compromisos de mejora para participar
en el plan de accion acogiendo las estrategias propuestas para este fin, de acuerdo a las

alternativas de solucion segin matriz de coherencia del trabajo académico.

Luego, se dara paso a la implementacién del plan de accion, en esta etapa se haran
efectivas las acciones estratégicas dirigidas a cada dimension que caracteriza el problema
de los procesos didacticos en el area de matematica basicamente en la resolucion de

problemas, con el fin de lograr los objetivos establecidos en el plan de accion.

Finalmente se dara paso a la evaluacion Gltima etapa correspondiente al momento de
rendicion de cuentas del afio escolar en el cual se hara un balance de los logros alcanzados,
comparando la situacion actual con la situacion inicial del problema atendido, precisando

los beneficios logrados en funcion a los objetivos planteados.

El Plan de accion tiene un problema que guarda relacion con los siguientes compromisos
de gestion : Progreso anual de todas y todos los estudiantes de la institucion educativa y
la gestion del monitoreo y acompafiamiento de la practica docente, por cuanto repercute
en el logro de los aprendizajes de los estudiantes en el area de matematica y en la atencion
a las deficiencias que presenta la docente en el dominio de los procesos didacticos en el

area de matematica basicamente en la resolucion de problemas.
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Del mismo modo se relaciona con el marco del buen desempefio directivo, referido a las
competencias; Promueve y lidera una comunidad de aprendizaje con los docentes de la
institucion educativa, basada en la colaboracion mutua, la auto evaluacion profesional y
la formacion continua; gestiona la calidad de los procesos pedagdgicos y asegurar logros
de aprendizaje; gestiona la calidad de los procesos pedagogicos al interior de su
institucion educativa a través del comparierismo sistematico a los docentes y la reflexion
conjunta en cuando al dominico de los procesos didacticos en el area de matematica. Asi
mismo el problema identificado se relaciona con el liderazgo pedagégico que plantea

Viviane Robinson; Especificamente con la Dimension 3.

La cual menciona que el planeamiento la coordinacion y evaluacion de la ensefianza
y del curriculo, es de responsabilidad del directivo procurar una gestion curricular
que priorice la gestion de los aprendizajes con énfasis en el &rea de matemaética.
Con referencia a los compromisos de gestion escolar con especificamente el
compromiso 4 referido a Monitorear sistematicamente el progreso de los estudiantes para
la mejora de sus resultados sobre todo en el &rea de matematicas, respecto del
establecimiento de metas es necesario trabajar el plan de accién con la docente de la
institucion educativa y que los objetivos estén claras para que todos se involucren y no
existan contratiempos; el uso de recursos es basico pues implica que la docente cuenten
con recursos economicos y materiales que estén alineados a los propdsitos programados,
el desarrollo del plan parte de la reflexion acerca de nuestra responsabilidad para con los
estudiantes y con el logro de los aprendizajes; ademas trabajar en talleres y comunidades

de interaprendizaje para retroalimentar la practica docente en el desarrollo de los
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procesos didacticos del area de matematica de esta manera estariamos involucrandolos

activamente como parte del liderazgo pedagogico.

1.2. Diagnéstico y descripcion general de la situacion problematica

La Inadecuada gestion curricular para atender los aprendizajes en el &rea de matematica
en el nivel primaria de la I.E. N° 32815 de Pucara, dificultad que se evidencia en el logro
de los aprendizajes en el area de matematica, esto se verificd en el analisis de las actas de
evaluacion y en la ultima evaluacién censal ECE 2016 4° grado que solo el 40% de los
estudiantes tienen el logro satisfactorio, identificAndose que tienen serias dificultades en
resolucion de problemas. De la misma manera los resultados no son favorables en las
actas de evaluacion final del 2017. sin duda que la causa de la limitada aplicacion del uso
de los procesos didacticos en la resolucion de problemas por parte de las docentes genero
esta situacion problematica, por ellos trae consecuencias como desinterés por resolver
problemas matematicos por los estudiantes, asi mismo la Ausencia de estrategias para el
cumplimiento de acuerdos de convivencia en el desarrollo de la sesion de aprendizaje que
obstaculizan el logro de los aprendizajes a consecuencia ello los resultados

insatisfactorios en las pruebas de evaluacién de la ECE .

Por otro lado, el escaso monitoreo y acompafiamiento a la docente de aula esto se debe
por ser directivo con aula a cargo y en consecuencia estudiantes con deficiente nivel de

aprendizaje.

Frente a este resultado realicé el monitoreo a la docente de aula en la que pude observar

poco dominio de los procesos didacticos para la resolucion de problemas. en la I.E. se
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presentan diversas situaciones problematicas que afectan a la vision de la escuela. De
manera conjunta se ha priorizado una de ellas y se plantea que toda la comunidad
educativa sea participe de las alternativas de solucion, es asi que a partir del recojo de las
opiniones y testimonios de la comunidad educativa a través de dialogos, asi como de otras
fuentes documentales, como el Proyecto Educativo Institucional (PEI), Plan Anual de
Trabajo (PAT), se evidencia la necesidad de atender las causas que originan el problema
que es una de ellas las dificultades identificadas en los procesos didacticos en el aérea
de matematicas ubicandose el 40% de estudiantes del cuarto grado de primaria en
proceso, 20% en inicio y en comparacion con los resultados a nivel de UGEL se
evidencian porcentajes que demuestran que estamos por debajo del promedio en el nivel
satisfactorio con 28,2%. En tal sentido la problematica priorizada fue identificada a partir
del andlisis y reflexion, buscando la mejora continua desde la gestion escolar, la cual se
sustenta en el marco del enfoque territorial, puesto que responde a las caracteristicas y
demandas del contexto y a la vision de futuro. En el marco de los campos del modelo de

la escuela que queremos se ha identificado la situacion probleméatica mencionada.

El plan de accion propuesto responde a la metodologia de investigacién — accién para el
recojo de informacién se aplico la entrevista en profundidad del problema priorizado a
partir del analisis de cada una de las causas que sostienen el problema identificado como
son: Limitada aplicacion de la docente en uso de los procesos didacticos en la solucion
de problemas, Insuficiente monitoreo y acompafiamiento pedagogico, Ausencia de

normas para el desarrollo de la sesion de aprendizaje.

Por lo expuesto, es necesario que la docente sea fortalecida en el desarrollo de estrategias
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innovadoras que permite el uso de los procesos didacticos en el area de matematicas,
atendiendo asi al compromiso de gestion escolar Progreso anual de los estudiantes.
Referente al MAE, la docente hace referencia que, al aplicar la estrategia de trabajo
colaborativo, va mejorar su practica pedagogica a partir de autorregulacion reflexiva, para

fortalecer su formacion profesional.

Segun los aportes de Vezub (2013) la funcién del acompafiamiento pedagdgico consiste
en el andlisis reflexivo de la préctica docente; por lo tanto, es necesario acompariarlos y
asesorarlos partiendo de sus fortalezas y debilidades, asi como apoyarlo en logro de las
metas. Con respecto a Convivencia, la categoria identificada es Estrategias de atencion
de conductas disruptivas en la que la docente sefiala que utiliza estrategias como la
reflexion, el didlogo y las normas de convivencia para gestionar los conflictos
coincidiendo con Iglesias (2006) cuando refiere que uno de los principios para abordar
las conductas disruptivas es la reflexion; sin embargo, no se hace un analisis de las
mismas, por lo cual es necesario empoderar a la docente en el manejo de estrategias para
abordar esta problematica con la finalidad de crear un ambiente seguro, acogedor, que
favorezca los aprendizajes y esta libre de violencia. Una vez concluida la categorizacion
los resultados han sido analizados evidenciandose que estas dificultades existen a razon
de una Insuficiente gestion curricular motivo por el cual requiere la necesidad de revertir
esta problematica a traves de alternativas de solucion inherentes a la vision de cambio

que se busca alcanzar como institucion.

1.3 Formulacion del problema

Desde el anélisis realizado antes mencionado con respecto a los hallazgos identificados
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en relacion al problema priorizado: En tal sentido se plantea la formulacion del problema
mediante la siguiente pregunta: ;Como debe ser la gestion curricular para mejorar la
aplicacion de los procesos didacticos qué manera optimizar la gestion curricular para
mejorar la aplicacion de los procesos didacticos en el area de matemaética del nivel

primaria en la I.E. N° 32815 de Pucara?

Es importante precisar que el problema identificado es conveniente considerando que
responde a las necesidades del contexto, referente a garantizar la mejora de los
aprendizajes en el area de matematica, asi mismo cuenta con la voluntad de parte de la
docente para mejorar su practica profesional en el area de matematica, basicamente en el
desarrollo de los procesos didacticos. Segun el marco del buen desempefio docente,
referido al dominio dos Ensefianza para el aprendizaje. Del mismo se cuenta con un buen
clima escolar oportuno para implementar acciones que involucren la interaccion de los

diferentes miembros de la comunidad educativa para mejorar el problema identificado.

1.4 Planteamiento de alternativa de solucion

Para el logro de los objetivos planteados: Optimizar la gestion curricular para mejorar la
aplicacion de los proceso didacticos en el area de matematica en el nivel primaria en la
I.LE N° 32815 de Pucara. Se propone como estrategia TALLERES DE
INTERAPRENDIZAJE EN EL DOMINIO DE LOS PROCESOS DIDACTICOS PAR

LA RESOLUCION DE PROBLEMAS EN EL 4° Y 5° GRADO DE PRIMARIA.
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Segun. GLORIA MIREVANPEROZO (2013).- donde se unen los participantes en
pequefios grupos un taller pedagdgico es una reunién de trabajo o equipos para hacer
aprendizajes practicos, segun los objetivos que se proponen y el tipo de asignatura que

los organice, Puede desarrollarse en un local , pero también al aire libre.

No se concibe un taller donde no se realicen actividades practicas como manuales o
intelectuales. Pudiéramos decir que el taller tiene como objetivo la demostracién practica
de las leyes, las ideas, las teorias, las caracteristicas y los principios que se estudian, la
solucidn de las tareas con contenido productivo.Por eso el taller pedagdgico resulta una
via idonea para formar, desarrollar y perfeccionar habitos, habilidades y capacidades que
le permitan al alumno, operar con el conocimiento y al transformar el objeto se, se

visualizan en el proceso P003.

Asi también es necesario que la docente decida los roles y acciones que se desarrollan en
la ejecucion del plan de accién indicando como ejecutar las actividades encomendadas,

que procedimientos se deben seguir y como establecer las actividades.

En tal sentido se ha previsto el desarrollo de diferentes acciones que se propician la
colaboracidn, la comunicacidn, y la negociacion en cuanto a los roles que asumiré como
directivo y como participante en los talleres vivenciales con los estudiantes, talleres de
interaprendizaje personalizada con la docente, desarrollo de sesiones compartidas,
elaboracion de normas de convivencia compartida, incidir el cumplimiento de las normas
con los estudiantes en la sesion de clases. Elaboracion de sesiones compartidas, monitoreo

y acompafiamiento, informe de monitoreo y acompafiamiento.
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Acciones que han sido formuladas teniendo claro los objetivos por dimension para

garantizar el logro de cada objetivo especifico y por ente el objetivo general.

Esta estrategia se considera viable, porque surgié del anélisis reflexivo de la comunidad
educativa, por cuanto tanto existe el compromiso de la docente y directivo para revertir
esta problematica, asi también se tiene ambientes adecuados para las reuniones con la
docente, los recursos necesarios para su implementacion y sobretodo existe la
disponibilidad de la docente para participar en los talleres de interaprendizaje. Su
implementacién va a favorecer el cumplimiento de los objetivos y metas, ademas se

orienta a dar solucion a la situacion problematica desde el enfoque participativo.

En base a las tres dimensiones identificadas se plantea la estrategia Talleres de
interaprendizaje en el dominio de los procesos didacticos para la resolucién de problemas
en el 4°y 5° grado de primaria porque ha dado resultado en otras intervenciones logrando
que los docentes trabajen en grupo. A partir de esta practica se pretende alcanzar el
objetivo general incrementar el nivel satisfactorio en el area de matematica y obtener
mejores aprendizajes para que los estudiantes sean autbnomos, competentes y enfrenten

las exigencias de nuestra sociedad.

Para desarrollar esta estrategia el personal directivo como principal responsable de la
gestion escolar asume la responsabilidad conduciendo y facilitando los procesos al
interior de la escuela. Asi también la docente, quien participara en cada accion planificada

y pondra en practica los conocimientos adquiridos que permitiran mejorar los
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aprendizajes de los estudiantes.

Es necesario sefialar que para garantizar el éxito y la sostenibilidad de la estrategia se
plantea realizar de manera eficaz el monitoreo y acompafiamiento a la préactica

pedagogica y a todas las acciones propuestas.

Tabla 01

Relacion causa — objetivo — dimensiones y acciones

OBJETIVO
CAUSAS DIMENSIONES ACCIONES
ESPECIFICO
Limitada aplicacion | Empoderar la | Gestion curricular | + Asesoria personalizada a la docente (entre

del uso de los procesos
didacticos en la
resolucion de
problemas por parte de

las docentes

aplicacion del uso de
los procesos
didacticos en la
resolucion de
problemas por parte de

las docentes

pares) sobre manejo de procesos didacticos en
el area de matemética basado en la resolucion
de problemas.

» Talleres de interaprendizaje en el dominio
de los procesos didacticos en el area de
matematica en cuanto a los procedimientos de

planificacion ejecucion y evaluacion

Ausencia de
estrategias para el
cumplimiento de
acuerdos de

convivencia en el
desarrollo de la sesion

de aprendizaje.

Empoderar estrategias
para el cumplimiento
de  acuerdos de
convivencia en el
desarrollo de la sesion

de aprendizaje.

Gestion clima

escolar

» Sistematizacion de la préctica (observar
videos con la docente de aula) sobre practicas
de normas de convivencia durante el
desarrollo de la sesion de aprendizaje.

» Talleres colaborativos para el
interaprendizaje para socializar el uso de
estrategias para el cumplimiento de las normas

de convivencias durante el desarrollo de la

sesion de aprendizajes.

Gestion MAE
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Escaso monitoreo y | Promover un « Visitas al aula para monitorear
acompafiamiento a la | permanente monitoreo acompafiar la practica docente en cada
docente de aula. y acompafiamiento a trimestre.

la docente de aula. » Realizar jornadas de auto reflexion.

1.5 Justificacion

Se considera que es urgente atender el problema priorizado; ya que los procesos
didacticos en el area de matematica basada en la resolucion de problemas es un
aprendizaje fundamental de la persona humana y por ende del curriculo nacional; la
Institucion Educativa debe orientar sus esfuerzos institucionales para disminuir este
problema. Si el problema no es atendido con urgencia seguiremos teniendo estudiantes
que no aprendan autbnomamente, cabe resaltar que esta limitacion impide el logro de
nuestra vision en la cual entre uno de sus aspectos se precisa que nuestros estudiantes
aprendan a ser competentes usando datos, conocimientos y habilidades en forma creativa
siendo personas capaces de interpretar y actuar ante eventos y/o fendbmenos que ocurren

en el entorno.

El problema es viable dado que se cuenta con las siguientes condiciones: responde al
compromiso de gestion escolar (progreso anual de los estudiantes), asi también en el
MBDD al dominio crear las condiciones para el aprendizaje que responda al contexto.
Asi también la docente esta interesada en conocer y hacer uso del manejo de los procesos

didacticos en el area de matematica.

Este plan de accion generard un gran impacto; dado que los estudiantes podran usar
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estrategias que le sirvan para la resolucién de problemas de su vida cotidiana. Los padres
de familia apreciaran mejores rendimientos de sus hijos como consecuencia de la

implementacion de este plan.



21

CAPITULO I

REFERENTES CONCEPTUALES Y EXPERIENCIAS ANTERIORES

2.1 Antecedentes de experiencias realizadas sobre el problema:

2.1.1. Antecedentes nacionales

Pacheco, A. (2016), realizo un estudio sobre “El Monitoreo y Acompafiamiento
Pedagogico de los Directores y el Desempefio Laboral de los Docentes de Educacion”,
en Arequipa, para optar el Grado Académico de Magister en Ciencias de la Educacion
con Mencién en Gestion y Administracion Educativa. La presente investigacion tiene
como objetivo general determinar la relacion entre el acompafiamiento pedagdgico de los
directores y el desempefio laboral de los docentes, y posteriormente adoptar medidas que
permitan mejorar la condiciéon en que se encuentren EI método utilizado fue el no
experimental. La poblacion se consider6 6 directores y 79 profesores de educacion
primaria, para el acopio de la informacién se utiliz6 las técnicas de la test de
acompariamiento y la test de desempefio, luego de ser aplicados permitieron hacer los
cuadros y graficas, e igualmente de realizo la correlacion de Pearson donde se comprobd
que si existe relacion entre acompafiamiento y desempefio. La primera conclusion es que
de acuerdo a los resultados obtenidos si existe la relacion de niveles altos entre las
variables de acompariamiento pedagogico de los directores y el desempefio laboral de los

docentes de las Instituciones Educativas.

2.1.2. Antecedentes internacionales
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Escalante, M. (2015) realiz6 un estudio sobre el "Método Polya en la resolucién de
problemas matematicos”. Estudio realizado con estudiantes de 5to grado, de nivel
primaria, en la Escuela Oficial Rural "Bruno Emilio Villatoro Lopez", sustentado en la
Universidad Rafael Landivar. Guatemala, para obtener el grado de Doctor en
Investigacion experimental, que tiene por objetivo: elaborar un instrumento para
determinar los pasos que aplica el método Pdlya en la resolucién de problemas
matematicos. Con el proposito de formar estudiantes con competencias cognitivas y que

a la vez se adquieran capacidades constructivas e innovadoras.

Para esta investigacion utilizé la metodologia cuantitativa de disefio cuasi experimental,
de manera que la muestra fue de 25 sujetos entre las edades de 9 a 11 afios. Para resolver
problemas con este método, el estudiante debe primero comprender luego reflexionar y
ejecutar pasos originales que no habia ensayado antes para la solucion del problema,
luego comprobar su respuesta. El aporte de este estudio es importante debido a que
muestra de forma eficaz como comprobar la efectividad del método Pdlya aplicado a la
resolucion de problemas matematicos. Con la aplicacion de este método los estudiantes
ahora trabajan analiticamente de forma racional; comparten ideas, criterios e intereses
fomentando la unidad y el trabajo en equipo.

Bacigalupi, T (2014). Realizé un estudio sobre el “Resolucion de problemas: una
experiencia con alumnos de primero de primaria”. Sustentado en la universidad de
Cantabria. Espafa, para obtener el Grado de Maestro en Educacion Primaria. Esta
investigacion analiza la aplicacion de una propuesta de innovacion para la resolucion de
problemas de matematica con alumnos de primero de primaria (6-7 afios de edad). Se

elaboro un taller de resolucidon de problemas de tipo aditivo-sustractivo en el que se


https://es.wikipedia.org/wiki/Guatemala
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utilizan una serie de estrategias heuristicas, se lleva a la practica y se analizan los
resultados.

La metodologia empleada ha sido tanto cualitativa como cuantitativa. En cada sesion se
han recogido datos de ambos tipos. El propdsito es comprobar si el uso de dichas
estrategias mejora la comprension del problema y su posterior resolucion. Los resultados
finales muestran que hubo mejora en la actuacion de los alumnos, lo que implica que el
uso de este tipo de estrategias desarrolla sus capacidades y habilidades para enfrentarse a

los problemas.

2.2 Referentes conceptuales que sustentan la alternativa priorizada

Aprendizaje del area de matematica,

(Freire, 2007; Lee, 2010;Rico y Lupiafiez, 2008) los autores sostienen que, “a través de
los tiempos y en diversos contextos, el tratamiento de la matematica ha sido valorado por
un elevado sector como complejo y dificil de aprender; observandose conforme avanza
la escolaridad de los estudiantes, un distanciamiento cada vez mas profundo, en el que
dificilmente se puede incidir para lograr auténticos aprendizajes”. Este modelo sin lugar
a duda, atn prevalece en determinadas préacticas pedagogicas, en donde la participacion
mas visible lo tiene el docente, al trabajar el area como el estudio de algoritmos,
conceptos y definiciones ya elaboradas desde la teoria matematica, los cuales solo es
cuestion de reproducir, por lo cual la mayoria de los estudiantes conformen van
avanzando en su etapa escolar, se va haciendo mas dificil y no deberia ser asi, la
matematica lo adquirimos todas las personas antes de ir a la escuela, tal como lo sostiene

Jean Piaget (1994) desde pequefios tenemos nociones de matematica, entonces en qué
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etapa de la vida escolar se alejan, que estamos haciendo mal, como podemos solucionar,
se estara aplicando en forma adecuada el enfoque de matematica, son preguntas que nos
hacemos y para comprender mejor el tema, vamos a regresar a la década de los 80, donde

se dio con mas fuerza la resolucion de problemas.

Trabajo colaborativo

Segun Zafiartu (2003, citado en web, p. 6)) el aprendizaje colaborativo estd centrado
basicamente en el didlogo, la negociacion, en la palabra, en el aprender por explicacion.
Comparte el punto de vista de Vygotszy sobre el hecho de que aprender es por naturaleza un
fenémeno social, en el cual la adquisicion del nuevo conocimiento es el resultado de la
interaccion de las personas que participan en un didlogo. El aprender es un proceso dialéctico
y dialdgico en el que un individuo contrasta su punto de vista personal con el otro hasta llegar
a un acuerdo. Este didlogo no esta ajeno a la reflexion intima y personal con uno mismo.
Actualmente en la institucion educativa estamos trabajando de forma individual no estamos
aprendiendo de nuestros pares por lo tanto serd& muy provechoso trabajar de forma

colaborativa, contrastando puntos de vista y mejorando con la practica.

El monitoreo y acompafiamiento es una estrategia pedagégica que se define: Segun el
Ministerio de Educacion (2014), Monitoreo pedagogico: En el marco del proceso de
ensefianza-aprendizaje, el monitoreo es el recojo y analisis de informacion de los procesos y
productos pedagdgicos para la adecuada toma de decisiones. Asimismo, puede definirse como
un proceso organizado para verificar que una actividad o una secuencia de actividades
programadas durante el afio escolar transcurran como fueron programadas y dentro de un

determinado periodo de tiempo. Sus resultados permiten identificar logros y debilidades para
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una toma de decisiones a favor de la continuidad de las actividades y/o recomendar medidas
correctivas a fin de optimizar los resultados orientados a los logros de los aprendizajes de los
estudiantes (p. 50). Este pensamiento nos aclara que el MAE nos permite mejorar la

préctica docente en la Institucion Educativa.
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Escuela de Posgrado

CAPITULO 11l

METODO

3.1 Tipo de investigacion

Esta investigacion es de tipo aplicada educacional propositiva o descriptiva propositiva,
segun Sanchez y Reyes (2002, p. 18) “busca conocer para hacer, para actuar, para

construir, para modificar”.

La presente investigacion es educacional, y esta dirigido a resolver problemas en la
gestién de la educacidn; y aunque su aporte tiene un margen limitado de generalizacion,
su impacto es efectivo en la gestién de la institucién educativa. Lo que nosotros

pretendemos es mitigar el problema priorizado a través de esta investigacion.

3.2 Disefio de investigacion

Esta investigacion responde a un disefio denominado Investigacion Accion Participativa.
Segun Roberts, como se cité en Hernandez et al (2014, p. 501) “En estos disefios se
resuelven una problematica o implementan cambios, pero en ello intervienen de manera
mas colaborativa y democratica uno o varios investigadores y participantes o miembros
de la comunidad involucrada”. Este disefio se relaciona a nuestra investigacion ya que

involucraremos a toda la comunidad educativa en la solucién de la problematica.
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CAPITULO IV
PROPUESTA DE PLAN DE ACCION: DISENO, IMPLEMENTACION,

MONITOREO Y EVALUACION

4.1 Plan de Accion
El presente disefio de plan de accion estd enfocada como alternativa de solucion en un

programa basado en el trabajo colaborativo para mejorar la gestion curricular con
énfasis a fortalecer a los docentes en el uso de los procesos didacticos en el area

de matematica en el nivel primaria en la I.E. N° 32815 de pucara.

El plan de accién que presentamos es una propuesta de mejoramiento del liderazgo
pedagogico de corto plazo, esta sustentado en la informacion obtenida durante la etapa
de diagnostico y se relaciona con la propuesta de mejora o alternativa de solucién

propuesta.

El plan de accién nos sirve para saber cuando debemos ejecutar exactamente las
actividades requeridas para lograr el objetivo que buscamos, para establecer indicadores
de avance, para identificar los recursos que necesitamos, ademas para saber qué
acciones estan dando resultado y cuéles son las decisiones que debemos tomar para

mejorar las que no estan funcionando.

El presente plan de accion es importante porque revierte todo el problema buscando la
mejora del problema propuesto, su viabilidad y su posterior solucién entre el plan de

accion y las necesidades especificas de nuestro contexto de la I.LE. y lo aprendido
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durante la Segunda Especialidad.

4.1.1 Objetivos

Obijetivo General:

e Disefiar un plan de fortalecimiento en la gestion curricular para atender los
aprendizajes en el area de matematica en el nivel primaria de la I.E. N° 32815 de

Pucara.

Objetivos Especificos

e Empoderar la aplicacion del uso de los procesos didacticos en la resolucion de
problemas por parte de las docentes

e Empoderar estrategias para el cumplimiento de acuerdos de convivencia en el
desarrollo de la sesion de aprendizaje.

e Promover un permanente monitoreo y acompafiamiento a la docente de aula.

4.1.2 Participantes

El plan de accién podra ser implementado siempre y cuando se cuente con el aporte de la
comunidad educativa de la IE, detallamos a continuacion cuéles son los actores
encargados de asegurar que las actividades se ejecuten de acuerdo a lo que esta

planificado, ademas de comunicar los avances en el desarrollo del plan de accion.
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La poblacién seréd: 1 Director, para mejorar la gestion y liderazgo educativo, se cuenta
con 2 Docentes, para mejorar su desempefio docente, también se cuenta con 54 padres de
familia, para involucrarse en el aprovechamiento de sus menores hijos, por ltimo con 25
alumnos, que son los beneficiados con la nueva visién de los docentes en su formacion
integral. Tenemos 25 estudiantes, 18 padres de familias, 2 docentes 2 autoridades
comunales que apoyan la gestion de los aprendizajes de los estudiantes de la institucién

educativa de Pucara.

4.1.3 Acciones

Como consecuencia logica de la identificacidn del problema, el andlisis de las causas y
teniendo claros los objetivos, proponemos las acciones, que se constituyen en el
componente del plan de accidn que, con su ejecucion nos permitirdn el logro de los

objetivos planteados. En la siguiente tabla se describen las acciones a ser desarrolladas.

Tabla N° 02

Objetivos especificos y acciones propuestas

OBJETIVOS ESPECIFICOS CAUSAS ACCIONES
o Asesoria personalizada a la docente (entre

Empoderar la aplicacion del uso de | Limitada aplicacion del pares) sobre manejo de procesos didacticos
los procesos didacticos en la | uso de los procesos en el area de matemética basado en la

didacticos en la resolucién resolucion de problemas.
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resolucion de problemas por parte de

las docentes

de problemas por parte de

las docentes

o Talleres de interaprendizaje en el dominio
de los procesos didacticos en el area de
matematica en cuanto a los procedimientos

de planificacion ejecucion y evaluacion.

Empoderar de estrategias para el
cumplimiento de acuerdos de
convivencia en el desarrollo de la

sesion de aprendizaje.

Ausencia de estrategias
para el

cumplimiento de acuerdos
de convivencia en el
desarrollo de la sesion de

aprendizaje.

e Sistematizacion de la practicas (observar
videos con la docen e de aula) sobre
practicas de normas de convivencia durante
el desarrollo de la sesion de aprendizaje.

o Talleres colaborativos para el

interaprendizaje para socializar el uso de

estrategias para el cumplimiento de las
durante el

normas de convivencias

desarrollo de la sesion de aprendizajes.

Implementar un  monitoreo y
acompafiamiento a la docente de

aula.

Escaso  monitoreo y
acompafiamiento a la

docente de aula

e Visitas al aula para monitorear y acompariar
la practica docente en cada trimestre.

o Realizar jornadas de auto reflexion.

4.1.4 Técnicas e instrumentos

La implementacion de acciones demanda el uso de determinadas técnicas e instrumentos,

la calidad de estos condicionara el éxito de las acciones que ejecutaremos y por tanto el

logro de los objetivos. Las técnicas e instrumentos nos serviran para el recojo y analisis

de informacién que se requiera a lo largo de la ejecucién del plan de accion, se han

seleccionado las siguientes.
Tabla N° 03

Técnicas e instrumentos a utilizar

TECNICAS

INSTRUMENTOS

Entrevista a profundidad.

Guia de preguntas de la entrevista a

profundidad
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Ficha de monitoreo

Cuaderno de campo

4.1.5 Recursos humanos y materiales:
Para la implementacion de las actividades que se han sefialado, es indispensable contar
con determinados recursos humanos, técnicos y materiales. A continuacion, se detallan

los recursos que seran necesarios para la ejecucion del plan de accion.

e Humanos:

+ 25 Estudiantes

+ 01 Docente

+ 01 Director
e Materiales:

+ Hojas bond A-4
Laptop
Boligrafos
Plumones

Cartulinas

-+ + + &

Multimedia

4.1.6 Presupuesto

El presupuesto detalla de manera sistematica las condiciones y recursos que seran
indispensables para la ejecucion de las acciones planteadas en el presente plan de accién
se describen en la siguiente tabla, para ello, se han identificado los bienes y servicios que
seran necesarios, la cantidad, estimacion de costos, ademas de la fuente de financiamiento

de donde provienen estos recursos.
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El presupuesto se implementara con el apoyo del ingreso de recursos propios, existe un

ingreso que cada mes con el apoyo del ingreso del cafetin como se puede ver existe segun

los ingresos de cada docente. Se puede ver que existe un ingreso no menos de s/100 este

monto seréa recaudado y se pretende considerar parte de nuestro presupuesto para financiar

dicho plan de accién.

Tabla N° 04
Presupuesto:
BIENES Y
ACTIVIDADES SERVICIOS CANTIDAD COSTO FIN';EJNEC’:\:EI:K/‘ISI EETO
(RECURSOS)
*Convoca para realizar la | Aulas (1 cientos) Recursos de la APAFA
Jornada, GIA, CPA se gestionara con los
Papel bond (10 ejemplares)
*Se elabora el acta de miembros para que
Copias Multimedia
aceptacion y se fija la fecha (2 docenas) Total: respalde esta actividad
Laptop
de la jornada, GIA, CPA. 200.00s/ con los gastos de
* Realiza el cronograma de Extension eléctrica movilidad para el
jornadas ponente 'y refrigerio
Plumones Papelotes
*Se coordina con un experto para los participantes.
en el tema
Aulas (1 cientos) Recursos de la
*Se elabora el cronograma de | Papel bond APAFA se gestionara
(10 ejemplares)
GIAS Copias con los miembros para
* Se entrega los temarios a Multimedia (2 docenas) Total: que respalde esta
cada docente para su Laptop 200.00s/ actividad con los gastos

preparacion

Extension eléctrica
Plumones

Papelotes

de movilidad parael
ponente y refrigerio

para los participantes.
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*Se entrega las resolucion de | Aulas Papel | (1 cientos) Recursos de la
oficializacion de los CPA por | bond Copias APAFA se gestionara
(10 ejemplares) | Total:
ciclos, se desarrollara el tema | Multimedia con los miembros para
200.00s/
de procesos didacticos Laptop (1 docenas) que respalde esta
Extension eléctrica actividad con los gastos
* Invitar al especialista de la
Plumones de movilidad para el
UGEL, sobre el
Papelotes ponente y refrigerio
empoderamiento del tema
para los participantes.
procesos didacticos
*Se desarrolla con el | Aulas
cronograma el taller Papel bond Copias
(1 cientos) Recursos propios
Multimedia
*Se filma el taller para
Laptop (10 ejemplares) | Total:
entregar CD grabados
Extension eléctrica 200.00s/
(1 docenas)
*Se oficializa a la LE. | Plumones
emblemética para realizar la | Papelotes
pasantia
*Se redacta elabora la revista
institucional ~ “Experiencias
exitosas”
Convocatoria para la reunién | Aulas Papel
de elaboracion del plan de bond Copias
(1 cientos) Recursos propios
MAE. Reunion de Multimedia
(10 ejemplares)
formulacion del proyecto del Laptop Total:
(1 docenas)
plan de MAE. Extension eléctrica 200.00s/

Acta de aprobacion del Plan

de MAE

Plumones

Papelotes
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*Cronograma de monitoreo Aulas
Papel bond

*Ficha de monitoreo (1 cientos)
Copias

*Clase modelo Multimedia (10 ejemplares) | Total: Recursos propios
Laptop 200.00s/

(1 docenas)
Extension eléctrica

Plumones Papelotes

Planificacion y autorizacion | Aulas Papel Total: Recursos propios
de la auto filmacion de sesion | bond Copias (1 cientos) 200.00s/

Reflexion sobre la auto |Multimedia (10 ejemplares)

filmacion y las evidencias Laptop (1 docenas)

Extension eléctrica

Plumones Papelotes

4.2 Matriz de planificacion del Plan de Accion

Después de haber detallado todos los elementos de la propuesta de Plan de Accion,
presentamos la matriz de planificacion, que recoge todas las ideas desarrolladas y las

ordena en la siguiente tabla.
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La planificacion se convierte en el organizador de la implementacion y permite visibilizar
por cada objetivo especifico, las acciones, responsables, recursos, la duracién claramente
definida de ejecucion y el cronograma en el que se realizara cada una de las acciones

previstas.

. Visitas al aula para monitorear y acompafar la practica docente en cada trimestre.



Tabla N° 05

Matriz de planificacion:
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OBJETIVOS CRONOGRAMA 2019
OBJETIVO GENERAL ESPECIFICOS ACCIONES RESPONSABLES RECURSOS
M |J |J |A |S N
Asesoria personalizada a la docente Profesores
DISENAR UN PLAN | Empoderar la | (entre pares) sobre manejo de procesos | Equipo directivo Espacios de reuniones

DE
FORTALECIMIENTO

PARA LA GESTION
CURRICULAR PARA
ATENDER LOS
APRENDIZAJES EN
EL AREA DE
MATEMATICA EN EL
NIVEL PRIMARIA DE
LA LE. N° 32815 DE

PUCARA.

aplicacion del uso de
los procesos
didacticos en la
resolucion de
problemas por parte

de las docentes

didacticos en el area de matematica

basado en la resolucion de problemas.

1.2 Talleres de interaprendizaje en el
dominio de los procesos didacticos en el
area de matematica en cuanto a los
procedimientos ~ de  planificacion

ejecucion y evaluacion.

Empoderar de
estrategias para el
cumplimiento de

acuerdos de

1.3 Sistematizacion de la préacticas
(observar videos con la docente de aula)
sobre practicas de normas de
convivencia durante el desarrollo de la

sesion de aprendizaje.

Proyector

Paledgrafos

Expertos en el
Profesores
Papeldgrafos
Plumones acrilicos

Proyector

tema,

Docentes, Espacios
adecuados, parques
tematicos. Proyector
textos

Separatas,

MINEDU, papel A4

del
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convivencia en el

desarrollo  de la

1.4 Talleres colaborativos para el
interaprendizaje para socializar el uso de
estrategias para el cumplimiento de las
normas de convivencias durante el

desarrollo de la sesién de aprendizajes.

sesion de
aprendizaje.

Implementar un
monitoreo y

acompafiamiento a la

docente de aula.

1.6 Visitas al aula para monitorear y
acompafar la practica docente en cada

trimestre.

* Realizar jornadas de auto reflexion.

Expertos en el tema,
Profesores

Papelégrafos

Plumones acrilicos
Expertos en el tema,
Profesores

Papelografos

Plumones acrilicos
Expertos en el tema,

Profesores
Plumones acrilicos
Proyector

Hojas de colores
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4.3 Matriz de monitoreo y evaluacion:

Concluida la planificacion, es necesario desarrollar la matriz de monitoreo y
evaluacion, entendiendo que el monitoreo es importante dado que, siendo un proceso
sistematico que se realizard en momentos definidos de la implementacion del Plan de
Accidn, nos permitira recoger informacion relevante respecto de su ejecucion, con el
propdsito de tomar decisiones para continuar, modificar, descartar o complementar

acciones que nos conduzcan al logro de los objetivos previstos.

La matriz que se presenta en la Tabla N° 06 contiene entre sus principales
componentes: objetivos especificos, indicadores que evidencian el logro, el nivel de
implementacidn para evaluar avances con sus respectivas evidencias, la identificacion

de las principales dificultades y las acciones para superarlas.



Tabla N° 06

Matriz de monitoreo y evaluacion
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NIVEL DE IMPLEMENTACION

BEOS | wocores WEDAPPRTR  |umome | Ducass eorusmsos
No logrado En proceso Logrado

Asesoria personalizada a la docente
Empoderar a los | Los docentes elaboran su | (entre pares) sobre manejo de procesos ACTA DE REUNION Poco compromiso | Firma de compromiso
docentes en el | programaciéon curricular | didacticos en el &rea de matemética ) LISTA DE AISTENCIA de docentes de los  docentes
desarrollo  de los | anual incorporando los | basado en la resolucién de problemas. anticipadamente
procesos  didacticos | procesos didacticos para | Talleres de interaprendizaje en el
para resolucion de | resolucion de problemas | dominio de los procesos didacticos en el ACTA DE REUNION La no asistencia de | Proponer  estimulos
problemas matematicos area de matematica en cuanto a los X LISTA DE AISTENCIA | algunos docentes con anterioridad

matematicos por parte

de los docentes

procedimientos de planificacién

ejecucion y evaluacion.

Practicar de estrategias
para el cumplimiento de
acuerdos de

convivencia en el

Los  docentes  han
incorporado el
cumplimiento de

acuerdos de convivencia

Sistematizacion de la practica (observar
videos con la docente de aula) sobre
practicas de normas de convivencia
durante el desarrollo de la sesion de

aprendizaje.

ACTA DE REUNION

LISTA DE ASISTENCIA

Docentes sin

deseos de elaborar

materiales

didacticos

Estimular a docentes y

estudiantes que
elaboran material
didactico
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desarrollo de la sesién

de aprendizaje.

en el desarrollo de la

sesion de aprendizaje

Talleres  colaborativos  para el
interaprendizaje para socializar el uso
de estrategias para el cumplimiento de
las normas de convivencias durante el

desarrollo de la sesion de aprendizajes.

ACTA DE REUNION

LISTA DE ASISTENCIA

Docente que en
algunas ocasiones
no disponen de
tiempo para
participar en los
talleres sobre todo
los dias sabados,
domingos y

feriados.

Concientizar a los
docentes para la
asistencia de los

talleres.

Implementar un
monitoreo y
acompafiamiento a la

docente de aula.

Los  docentes
monitoreados
acompafiados
constantemente
recibiendo
constantemente
retroalimentacion

pertinente.

son

Visitas al aula para monitorear y

Cuaderno de campo

Docentes que no

Obtener firmas de

acompafar la practica docente en cada Ficha de monitoreo permiten al | compromiso de cada

trimestre. monitoreo docente

Realizar jornadas de auto reflexion. Cuaderno de campo Desconocimiento Consensuar fechas de
Ficha de monitoreo del MAE empoderamiento  del

MAE




4.4 Validacion de la propuesta

Se presenta los indicadores, pero no estan acorde a los objetivos y metas de
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monitoreo y evaluacion, evidenciando las brechas a superar con la alternativa de

solucidn del plan de accién.

4.4.1 Resultados de validacién

Se puede aplicar a corto y/o largo plazo de acuerdo con la planificacion del

presupuesto.
Tabla N° 07
Resultados de validacion
Escala de valoracion
Dimensiones Indicadores Muy
Bueno |Regular
bueno
Viabilidad de aplicacion del plan de Accién que se
FACTIBILIDAD X
presenta.
Claridad de la propuesta del Plan de Accidn para ser
APLICABILIDAD X
aplicado por otros
) Posibilidad de la propuesta del Plan de Accion para
GENERALIZACION X
ser replicado en otros contextos semejantes
Correspondencia del plan de Accién a las
PERTINENCIA X
necesidades educativas del contexto especifico
Congruencia entre la propuesta del plan de Accién
\VALIDEZ X
y el objetivo del programa de segunda especialidad.
Novedad en el uso de conceptos y procedimientos
ORIGINALIDAD X

en la propuesta del Plan de Accion.
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Aportes y/o sugerencias para el perfeccionamiento de la propuesta del Plan de Accidn.
Se debe presentar los elementos del disefio de la matriz del plan de accion,
relaciondndolos consistentemente entre si: objetivo general, objetivos especificos,

dimensiones, acciones y metas.

Opinidn de aplicabilidad
Las acciones que se plantean necesitan ser reajustadas y responder al logro de los

objetivos. Se puede aplicar a corto y/o largo plazo de acuerdo con la planificacion del

presupuesto.
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APENDICES
Apéndice 1
Matriz de consistencia

Situacion Problematica Formulacién del Alternativa de Solucién Objetivo Obijetivos Meétodo
Problema General Especificos
) . -Empoderar la

La inadecuada  gestibn | ;como debe ser la gestion | e Asesoria personalizada a la docente | Diseflar un plan | aplicaciéon en el | El  tipo  de
curricular para atender 10s | cyrricular para mejorar la (entre pares) sobre manejo de procesos | de uso de  los | Investigacion
aprendizajes en el area de | aplicacion de los procesos | didacticos en el area de matemética | fortalecimiento | procesos aplicada
matematica en el nivel | gigacticos en el area de | basado en la resolucién de problemas. |en la gestion | didacticos en la | educacional
primaria de la I.E.N® 32815 | matemética en el nivel | e Talleres de interaprendizaje en el | curricular  para | resolucién de | Con disefio de
de Pucara el cual viene primaria en la LE. N° dominio de los procesos didacticos en el atender los | problemas por | investigacion

afectando los aprendizajes de
los estudiantes en el area de
matematica, siendo uno de las
causas la limitada aplicacion
del uso de los procesos
didacticos la resolucion de
problemas por parte de las
docentes, esto conlleva al
desinterés  por  resolver
problemas matematicos por
los estudiantes.

32815de?

area de matematica en cuanto a los
procedimientos de planificacion
gjecucién y evaluacion.

e Sistematizacion de la practicas (observar
videos con la docen e de aula) sobre
practicas de normas de convivencia
durante el desarrollo de la sesion de
aprendizaje.

e Talleres  colaborativos  para el
interaprendizaje para socializar el uso de
estrategias para el cumplimiento de las
normas de convivencias durante el
desarrollo de la sesion de aprendizaje.

e Visitas al aula para monitorear Yy
acompanfiar la practica docente en cada
trimestre.

e Realizar jornadas de auto reflexion.

aprendizajes en
el area  de
matematica  del
nivel primaria en
la I.LE .N° 32815
de Pucara .

parte de las
docentes.

-Practica de
estrategias para el
cumplimiento de
los acuerdos de
convivencia en el
desarrollo de las

sesiones de
aprendizaje
-permanente
monitoreo y

acompafiamiento
a las docentes.

accion
participativa.

Técnicas: se
usara la
observacion,

entrevista a
profundidad ,asi
como también

los instrumentos
:el cuaderno de
campo , ficha de
observacion y la
guia de
entrevista.
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Apéndice 2

Arbol de problemas

e e S

INADECUADA GESTION CURRICULAR PARA ATENDER LOS APRENDIZAJES EN EL

AREA DE MATEMATICA EN EL NIVEL PRIMARIA DE LA I.E. N° 32815 DE PUCARA.

==

Docentes que no
han recibido
actualizacion
sobre el uso de
los procesos
didacticos del
area de
matematica.

Docente con
escasa
predisposicion
para recibir
actualizacion
pedagdgica
sobre los
procesos
didacticos en el
area de

Desinterés por
parte de la
docente para el
cumplimiento de
las normas de
convivencia en el
desarrollo de los
procesos
didacticos en el
area de

Escaso
involucramiento
de la docente en
propicias
estrategias en el
cumplimiento de
las normas de
convivencia en la
resolucion de
problemas.

Limitado
conocimiento de
los procesos
metodologicos
para la
implementacion
y aplicacién del
monitoreo y
acompanamient
0.

Excesiva labor
del directivo con
trabajos
administrativos
y con aula a
cargo dificulta el
monitoreo y
acompafamient
o a la docente.
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Apéndice 3

Arbol de Objetivos

Interés de los - Estudiantes con
T Optimos resultados en las e @
SRR evaluaciones de la ECE. nivel de
resolver problemas aprendizajes
matematicos. catisfactaring

DISENAR UN PLAN DE FORTALECIMIENTO PARA LA GESTION
CURRICULAR PARA ATENDER LOS APRENDIZAJES EN EL
AREA DE MATEMATICA EN EL NIVEL PRIMARIA DE LA L.E. N°
32815 DE PUCARA.




ENTREVITA EN PROFUNDIDAD

FECHA: 18/ 04/ 2018
I.E: 32815

LUGAR: PUCARA
GRADO: 4°Y 5° de Primaria

CARACTERISTICA: Multigrado ZONA: Rural
DOCENTE: ELIZABETH HUANUCO TRUJILLO.
CRITERIOS PREGUNTAS RESPUESTAS

¢ Como desarrolla usted su sesién de matematica en el
enfoque de resolucién de problemas?

Lo desarrollo teniendo en cuenta los procesos
pedagogicos, con el uso de materiales concretos
estructurados y no estructurados.

¢ Como emplea usted los procesos didacticos en el
Aplicacion del uso de los procesos area de matematica?
didacticos en la resolucion de problemas.

Usando estrategias con los siguientes procesos:
- Comprensién del problema.
- Busqueda de estrategias.
- Representacion (de lo concreto a lo
simbolico).

¢ Las estrategias que aplica usted resultan favorables
para lograr los aprendizajes de sus estudiantes?

Si, pero con dificultades

¢En las estrategias de su sesién de aprendizaje se
evidencian los 6 procesos didacticos?

No todos, considero las mas importantes

¢ Qué dificultades tiene usted para lograr sus
aprendizajes?

Los estudiantes no comprenden el contenido del
problema para que pudieran llegar a la solucion.

Estrategias para el cumplimiento de ¢ Considera Usted las normas de convivencia en su
acuerdos de convivencia en el desarrollo sesion de aprendizaje?
de la sesion de aprendizaje.

No, me baso en las normas de la Institucién
Educativa




¢ Qué estrategias aplica usted para el cumplimiento de
las normas de convivencia en el desarrollo de su
sesion de aprendizaje?

- Llamada de atencién

- Dejar sin recreo al estudiante que no cumple
las normas de convivencia de la I.E.

- Llamado a los padres de familia.

Es importante el cumplimiento de las normas de
convivencia en el desarrollo de la sesién de
aprendizaje.

Me parece que si

Monitoreo y acompafiamiento a la docente
de aula.

¢ Considera usted que el monitoreo y acompafiamiento
es importante para mejorar nuestra practica docente?

Si, porque de mi debilidad podria superar mi practica
docente.

Elizabeth Hudnuco Trujillo
Docente de Aula
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