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RESUMEN

El presente trabajo de plan de accion titulado: “Propuesta de un plan de Monitoreo,
acompariamiento y evaluacion para la mejora de la gestion curricular en el 1V ciclo del
nivel primario de la Institucion Educativa N° 00479 “Juan Climaco Vela Reyes” del
distrito y provincia de Moyobamba, regiébn San Martin busca la mejora de los
aprendizajes de nuestros estudiantes y cumpliendo con el rol de lider pedagdgico en
nuestra institucion educativa se ha formulado la presente propuesta de plan de accion
que tiene como objetivo general es disefiar un plan de Monitoreo, acompafiamiento y
evaluacion para la mejora de la gestion curricular en el 1V ciclo del nivel primario de la
Institucion Educativa N° 00479 “Juan Climaco Vela Reyes” del distrito y provincia de
Moyobamba, region San Martin”, cuyos participantes son 10 docentes y 309
estudiantes del Tercer y Cuarto grado de Educacién Primaria

Se elabor6 el diagnostico, cuyo objetivo era identificar el problema priorizado. Se
emplearon técnicas e instrumentos de recojo de la informacion relevante, objetiva y
pertinente. Se recopilaron los antecedentes nacionales e internacionales de experiencias
similares al plan de accién planteado.

Referente al disefio de estudio, el trabajo elaborado corresponde a Investigacion Accion
Participativa. Y se plasma en una propuesta, resumida en tareas y actividades a realizar
para promover un eficiente trabajo colaborativo en los estudiantes, de tal manera que se
evidencia el progreso anual de aprendizajes de los estudiantes de la Institucién
educativa, tal como se menciona en el primer Compromiso de Gestion Escolar.
Teniendo como base las estrategias de solucion propuestas y los referentes conceptuales
que lo respaldan se elaboré el plan de accién que comprende el objetivo general y los
objetivos especificos que van a conducir a revertir el problema priorizado. Para asegurar
la coherencia entre los objetivos, estrategias, metas, indicadores, instrumentos,
actividades, cronograma, responsables y materiales se utilizaron principalmente la

técnica del arbol de problemas y las matrices de consistencia.

Anotar palabras clave (no mas de 5, en orden alfabético y en cursiva)
Acompafamiento pedagogico.

Desempefio docente.

Estrategias de acompafiamiento pedagdgico.

Evaluacién, Monitoreo.



