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RESUMEN. 

 

Con la finalidad de dar solución a uno de los problemas que se ha diagnosticado en la 

Institución Educativa San Pedro del distrito de Coalaque, es que se ha elaborado el 

presente Plan de Acción denominado: Deficiente gestión curricular en los procesos 

didácticos de la expresión oral de la  institución educativa San Pedro provincia 

General Sánchez Cerro – Moquegua. Desde el rol que toca desempeñar al directivo 

como líder pedagógico es imprescindible velar por la mejora de los aprendizajes de 

los estudiantes, por ello, el objetivo planteado es: Mejorar la gestión curricular en 

los procesos didácticos de la expresión oral, mediante la implementación de 

jornadas y talleres de capacitación en la Institución Educativa San Pedro, 

General Sánchez Cerro – Moquegua. El problema priorizado se enmarca en el 

enfoque de liderazgo pedagógico de Viviane Robinson, que en su cuarta dimensión 

anota que el líder pedagógico busca promover y participar en el aprendizaje y el 

desarrollo de los docentes. Asimismo el MINEDU señala que el enfoque por 

competencias busca poner de manera prioritaria la funcionalidad del aprendizaje, ello 

significa desarrollar competencias de tal manera que sean capaces de activar y utilizar 

los conocimientos en determinadas situaciones o problemas. En resumen, el presente 

trabajo permite desarrollar una serie de capacidades y competencias desarrolladas en 

los diferentes módulos trabajados en la Segunda Especialidad en Gestión Escolar con 

Liderazgo Pedagógico, como es la de identificar dificultades y fortalezas, utilizar las 

habilidades interpersonales para mejorar la convivencia en la escuela, consensuar 

acuerdos y tomar las mejores decisiones que conlleven a la mejora de los aprendizajes 

y el buen desempeño de los docentes con el monitoreo y acompañamiento permanente 

y oportuno. 

Palabras claves: Gestión curricular, gestión del MAE, procesos didácticos. 

 

 

 

 


