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RESUMEN

El presente trabajo académico denominado Plan de Accion es elaborado con el
propdsito de mejorar la gestion curricular orientado al manejo de estrategias didacticas
en el &rea de comunicacion y optimizar la comprension lectora en sus tres niveles, las
competencias y desempefios de los participantes; este plan de accion se denomina
PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES EN EL
MANEJO DE PROCESOS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN
COMPRENSION LECTORAEN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA.
“SANTA MARiA”, DISTRITO YURIMAGUAS, PROVINCIA ALTO
AMAZONAS, REGION LORETO, 2018. A la vez tiene como objetivo general:
Disefiar un eficiente plan de gestion curricular para promover el manejo de procesos
didacticos y estrategias en los docentes del area de comunicacion de nuestra IE. La
poblacion con la que se trabajara la alternativa de solucion del presente plan de accion
es con 3 docentes de comunicacion del nivel secundario, que se caracterizan por ser
responsables, colaboradores y predispuestos a dar su tiempo extra a la I.E; Como
metodologia se utilizé la Investigacién accion participativa, de tipo aplicada, con
enfoque cualitativo se utiliz6 como instrumento de recojo de informacién la guia de
entrevista, el mismo que estuvo conformado por un conjunto de preguntas con respecto
a las variables que estan sujetas a medicion, que permitié recoger informacion
relevante respecto a las necesidades formativas de los docentes para lo cual se ha
determinado un conjunto de acciones de tal manera nos permita planificar,

implementar y evaluar el proceso de desempefio docente respecto a la planificacion



curricular para desarrollar aprendizajes pertinentes en el aula, frente al cual se ha
planteado la alternativa de solucién realizar una “Propuesta de un plan de gestion
curricular para promover el manejo de procesos didacticos y estrategias en los
docentes del &rea de comunicacion de nuestra IE. para el logro de la propuesta se ha
hecho una revision de diferentes teorias que le dan el sustento tedrico a la propuesta
de solucidn.

Definitivamente, el presente Plan de Accion va a coadyuvar que los docentes
realmente manejen fluidamente las estrategias pertinentes para que los estudiantes
puedan desarrollar sus capacidades comunicativas y poder discernir los tres niveles de
la comprension lectora. Los resultados del trabajo, finalmente también tendran su
repercusion en las demas area de estudio en los distintos niveles educativos de nuestra
Institucion Educativa.
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