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RESUMEN 

Los motivos que me llevó a realizar esta investigación fue el problema que aquejan los 

docentes en su planificación, con la finalidad de revertir esta problemática con el 

objetivo de: Fortalecer la Gestión de acompañamiento en los procesos didácticos en 

una institución educativa pública, por lo que la propuesta se basa en una investigación 

aplicada, cualitativo, diseño de investigación acción participativa. Empleando como 

técnicas de recojo de información la encuesta, Proponiendo como alternativa de 

solución un Plan de mejora de la gestión del Acompañamiento de los procesos 

didácticos, con una población de 265 estudiantes, 13 docentes por eso enmarcamos 

que  el acompañamiento pedagógico es vital porque está centrado en el desarrollo de 

las capacidades de los docentes, a partir de la asistencia técnica, el diálogo y la 

promoción de la reflexión del maestro sobre su práctica pedagógica y de gestión de la 

escuela. 

Finalmente podemos decir que este plan servirá de ayuda a los docentes para mejorar 

su práctica pedagógica a través del acompañamiento. 
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