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RESUMEN 

El Currículo Nacional en la actualidad, exige mayor compenetración del directivo en 

el  Monitoreo, Acompañamiento y Evaluación al docente en aula con la intención de 

fortalecer sus capacidades formativas y direccionar su accionar pedagógico al uso 

correcto de la planificación curricular,  sin embargo nos damos cuenta que todavía se 

dedica gran parte del tiempo a tareas administrativas, dejando de lado las labores de 

monitoreo es decir las pedagógicas, es por ello que en el presente Trabajo 

Académico se evidencia el uso inadecuado de estrategias de monitoreo por parte del 

directivo; razón por la cual se establece el siguiente Objetivo General:  Diseñar una 

propuesta de plan para el  manejo de estrategias  en la elaboración  del MAE para 

fortalecer la gestión curricular. 

Debo mencionar además que el presente trabajo académico está dirigido al conjunto 

de docentes de la IE. Nº 0393 “Virgen de las Mercedes”, cuyo diseño de 

investigación es de tipo aplicada con enfoque cualitativo, siendo abierto, flexible y 

holístico, con diseño de acción participativa, indicando que para la recolección de 

datos se ha usado la entrevista a profundidad como instrumento de evaluación.  

Luego de establecer la Propuesta de plan para el manejo de estrategias en la 

elaboración  del Monitoreo Acompañamiento y Evaluación podemos concluir que, 

fortalecer la gestión curricular, como principal alternativa de solución, permitirá 

evidenciar  resultados positivos en la mejora de la práctica pedagógica docente, 

liderado por el Director. 
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