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RESUMEN

Después de mi primer afio como Director de la Institucion Educativa “El Arenal” y al
participar en las acciones de monitoreo pedagdgico, pude darme cuenta que los documentos
de planificacion de los docentes presentan algunas incoherencias en su estructura y
diversificacion, casi por lo general son una copia de los modelos presentados en la
plataforma de Pert Educa; por ello este plan de accion pretende superar la problematica
detectada que es: La inadecuada planificacion curricular dificulta la gestion curricular, lo
cual se pretende revertir a traves de la reformulacion de la planificacion curricular para el
fortalecimiento de la gestion curricular, con la participacion del equipo directivo, plana

jerarquica y docentes.

El tipo de investigacion es aplicada con un enfoque cualitativo y disefio de investigacion
accion participativa, orientada a implementar cambios trascendentales y fortalecer la
planificacién curricular, realizando diferentes acciones como jornada pedagogica, revision
y anélisis de la planificacion curricular anual. unidades didacticas, sesiones de aprendizaje
del afio anterior, talleres de fortalecimiento de estrategias en la elaboracion de la

planificacion de los procesos pedagdgicos.

Con la aplicacion del presente plan de accion el directivo, de manera colaborativa e integral,
logrard empoderar a los docentes en el manejo de la planificacion curricular en cumplimiento
a la Ley General de Educaciéon el cual indica que el curriculo es flexible, abierto,
diversificado, integrador, valorativo, significativo y participativo, permitiendo la mejora
significativa de la planificacion permitiendo con ello la mejora de la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes de manera contextualizada y lograr el perfil de egreso de los

estudiantes la I.E. El Arenal.
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