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RESUMEN

El presente Plan de Accion tiene por objetivo general disefiar una propuesta de mejora
del Plan de Monitoreo, Acompafiamiento y Evaluacion de la practica docente.

En este trabajo se utilizé el disefio de la investigacion accién participativa. El
instrumento utilizado para recoger los datos fue la Guia de entrevista.

Esta demostrado que el monitoreo, acompafiamiento y evaluacién de la practica
docente contribuye en su desarrollo profesional, ya que les sirve de espejo en el cual
mirarse y saber si esta realmente progresando o no en la medida de lo que se espera.
En ese sentido, mientras mas espejos tenga un docente que le devuelvan informacion
sobre sus aciertos y errores, va a tener mayores posibilidades de saber hacia donde
tiene que avanzar o qué debe corregir. Si no los tuviera, tendria una apreciacion muy

subjetiva sobre sus avances o sobre sus dificultades (MINEDU 2017c, p.13).

El problema priorizado en la I. E. Jiménez Pimentel, Nivel Inicial, “Inadecuada
elaboracion del plan de Monitoreo, acompafiamiento y evaluacién a la practica
docente” es un problema que se daré solucién con el trabajo colaborativo de todos y
siguiendo los procesos de un plan de accion.

Para su realizacion la I. E. cuenta con directivo que esta capacitandose constantemente,
docentes comprometidos en la accion educativa, y demas miembros que demuestran
disponibilidad de trabajo, gracias al buen clima que hemos logrado en la comunidad

educativa.
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Los resultados de la aplicacion de los instrumentos se elaboraron a través de los
cuadros de dimensiones y los cuadros de interpretacion de informacion (dimensiones,
referentes tedricos y conclusiones).

Para saber cudles son las causas y efectos de este problema se utilizo el arbol de

problemas y para determinar las alternativas de solucidn se utilizo el arbol de objetivos.
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- Gestion curricular.
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