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V 

 

RESUMEN 

 

 

 

El presente Plan de Acción: Elaborar una propuesta de mejora del trabajo colaborativo 

para fortalecer la gestión curricular en la I.E. Nº 64011 “Sor Anneta de Jesús” de la 

Ciudad de Pucallpa, surge de una problemática existente en la Institución Educativa, 

donde los docentes realizan sus trabajos de manera individual, dejando de lado el Trabajo 

Colaborativo, el mismo que repercute en los logros institucionales. Esta propuesta 

fortalecerá el trabajo pedagógico de los maestros, repercutiendo en toda la comunidad 

educativa. según la propuesta del Plan de acción serán los directivos y 45 docentes de 

primaria del 1° al 6° de la I.E. 

 

 Para el recojo de la información para la propuesta se hará uso de instrumentos como: 

cuaderno de campo, ficha de observación, registro, Planificador, diseño de sesión, Matriz 

de recolección de información y para Monitoreo, encuesta mediante preguntas aplicadas 

a los docentes, teniendo en cuenta las categorías y sub categorías. Roberts, como se citó 

en Hernández et al (2014, p 501) “En estos diseños se resuelven una problemática, pero 

en ello intervienen de manera más colaborativa y democrática uno o varios investigadores 

y participantes o miembros de la comunidad involucrada”, 

 

Los resultados son positivos, debido a que los docentes están trabajando 

colaborativamente al realizar sus unidades didácticas y sesiones de aprendizaje  

 

Las palabras claves son: Enfoques de área, Monitoreo y Acompañamiento, Trabajo 

Colaborativo 

 

 

 


