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RESUMEN 

El liderazgo directivo en las instituciones educativas es de vital importancia para la buena 

gestión en y el empoderamiento de los directivos y el progreso de las instituciones 

educativas, labor principal del directivo, tal como lo manda el Ministerio de Educación. 

En ese sentido se establece propósitos para que ese liderazgo tenga relación directa con 

la Gestión Curricular. Con este fin se propone un Plan de Acción cuyo objetivo principal 

es Elaborar un Plan de mejora de la gestión curricular para la aplicación de procesos 

pedagógicos en una institución educativa pública, de Iquitos región Loreto, donde se 

beneficiarán 50 docentes.  

La investigación se aplicará a todos los 50 docentes, tanto del nivel primaria como 

secundaria, en su mayoría profesores nombrados. La metodología utiliza el diseño de 

investigación-acción, con enfoque cualitativo, y tipo de investigación acción-

participativa; aplicando el  cuestionario  como instrumento que contiene preguntas acerca 

de la variable a investigar; obteniendo como resultado de la encuesta aplicada, la 

necesidad de capacitar a los docentes y continuar aplicando el plan de monitoreo y 

acompañamiento para establecer un constante seguimiento a la práctica pedagógica, 

donde se evidencia o no que el docente tiene la preparación y la enseñanza para el 

aprendizaje de los estudiantes.  

Se puede decir, que es necesario fortalecer la aplicación de los procesos pedagógicos en 

las sesiones de aprendizaje, a fin de elevar el desarrollo profesional e identidad de los 

docentes y lograr la consecución del objetivo común de todos los involucrados en la 

educación: la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.   

 

Palabras Claves: Gestión Curricular, Práctica pedagógica, Procesos pedagógicos y 

Sesiones de Aprendizaje 


