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RESUMEN

El presente Plan de accion titulado Gestion curricular de los procesos didacticos en la
competencia: lee diversos tipos de textos escritos en estudiantes del nivel de Educacién
Primaria de la Institucion Educativa 40056 Horacio Zevallos Gd&mez del Distrito de Cerro
Colorado-Arequipa, dicha competencia corresponde al area de Comunicacion y es
importante porque permitira elevar la calidad educativa de la Institucion Educativa a
través del fortalecimiento del liderazgo pedagogico y el desarrollo docente que se refleja
en lamejora de los aprendizajes, para alcanzar el presente plan se considera como objetivo
general: Fortalecer la gestion curricular de los procesos didacticos en la competencia leen
diversos tipos de textos escritos ,en estudiantes del nivel de Educacion Primaria a través

de la implementacion de trabajo colegiado en la Institucién Educativa.

Para conocer la problematica se utilizé la ficha de entrevista y un cuestionario ademas del
analisis de la ECE y de actas de evaluacion, dicha problematica fue analizada por medio
del Arbol de problemas la que permitié elegir la alternativa de solucion que es la
implementacién de un trabajo colegiado, para tal fin se ha tomado en cuenta aspectos
conceptuales y teoricos de gestion curricular, competencia, procesos didacticos, trabajo

colegiado, monitoreo, acompafiamiento y evaluacion

Queda como leccion aprendida que el liderazgo pedagogico colegiado del equipo
directivo y docente, es de vital importancia para fortalecer la gestion curricular en base al
permanente uso de la reflexién critica y por ende lograr la calidad del servicio educativo

hacia el logro de aprendizajes.

Palabras clave: clima escolar; gestién curricular; monitoreo, acompafiamiento y

evaluacion; comunidades profesionales de aprendizaje; trabajo colegiado.



