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RESUMEN 

El presente trabajo académico tiene por objetivo, Mejorar la gestión del monitoreo y 

acompañamiento en los docentes para la aplicación de estrategias metodológicas de 

comprensión lectora en la institución educativa N° 32269 Colegio Nacional de 

Queropalca, Distrito Queropalca, Provincia Lauricocha, Huánuco, cuyos participantes 

son la Directora, docentes, aliados y los estudiantes. 

Siendo el diseño de  “investigación acción participativa”, los instrumentos empleados 

son:  Árbol de problemas,  matriz de priorización de problemas,  árbol de objetivos y 

entrevista a profundidad , en cuanto a los resultados luego de la aplicación del plan de 

acción se ha logrado al 100% de empoderamiento por parte de la Directora sobre los 

pasos: La identificación de una solución problemática, diagnóstico, caracterización del 

rol que corresponde como líder pedagógico, planteamiento de al menos dos 

alternativas, sustentación de la alternativa elegida, diseño del plan de acción, plan de 

monitoreo y evaluación, implementación y redacción; y socialización del plan. 

En conclusión dicho proyecto nos orientará enormemente para poder elaborar 

diferentes Plan de acción  que solucionen problemas de diferentes aspectos ya sea en el  

fortalecimiento de aplicación de estrategias metodológicas en comprensión lectora a 

los docentes, monitoreo y acompañamiento oportuno, clima institucional favorable 

para la gestión escolar, de manera que el servicio educativo se realice de calidad 

resultando sobresaliente y diferencie a la IE por el desempeño eficaz del líder 

pedagógico y obtener resultados de aprendizaje de calidad en los estudiantes. 
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