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RESUMEN 

El presente plan de acción denominado  Plan de fortalecimiento de capacidades 

docentes en la aplicación de los procesos pedagógicos para la mejora de la gestión 

curricular, en la institución educativa N°  0122, José Carlos Mariátegui, de Nuevo 

San Martín, provincia de Bellavista, región San Martín, aborda aspectos referidos al 

Diseño de un plan de fortalecimiento de las capacidades docentes en el desarrollo de 

los procesos pedagógicos en una Institución Educativa Pública del nivel Primaria, 

Nuevo San Martin - San Martin, 2018 donde participan docentes del nivel de 

educación, primaria con los que se trabajara una investigación aplicada  con un 

diseño de acción participativa y un enfoque cualitativo y en el que se han recolectado 

datos a través del instrumento de guión de entrevista, estos que a la vez han 

evidenciado una inadecuada aplicación de los procesos pedagógicos durante las 

sesiones de aprendizaje  por lo que es necesario implementar, en el momento de la 

ejecución de la propuesta, un plan de fortalecimiento de capacidades docentes en la 

aplicación de los procesos pedagógicos para la mejora de la gestión curricular, en la 

I.E. N° 0122, José Carlos Mariátegui.  

Del proceso realizado se desprende la importancia de fortalecer el liderazgo 

pedagógico del directivo, dado que se ha demostrado que las escuelas exitosas o 

eficaces son las que están conducidos por directores que observan las clases y 

brindan asistencia técnica a los docentes, asegurando que el currículum sea 

movilizado para el logro de competencias.  
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Gestión curricular. 

Procesos pedagógicos 


