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RESUMEN
El presente plan de accion denominado: Propuesta de un plan de fortalecimiento de
capacidades docentes en la aplicacion de los procesos pedagogicos, para mejorar la
gestion curricular en la 1.E.N°0084, Andrés Avelino Caceres Dorregaray, distrito de
Bajo Biavo, provincia de Bellavista Region San Martin-2018, tienen como objetivo
general: “Disefiar una propuesta de un plan de fortalecimiento de las capacidades
docentes en la aplicacion de los procesos pedagdgicos, para mejorar la gestion
curricular en la Institucion Educativa N°0084 “Andrés Avelino Caceres Dorregaray
del Distrito de Bajo Biavo — San Martin, 2018”, la poblacion con la que se trabajara
el plan de accion es de nueve docentes del nivel primaria, que tienen como
caracteristicas docentes dispuestos al cambio, dialogantes, solidarios y sobre todo
empefiosos en superar las dificultades que se presentan. En el plan de accién se
aborda aspectos referidos al disefio de un plan de fortalecimiento de capacidades
docentes en el desarrollo de los procesos pedagogicos, donde participan los
docentes del nivel primaria los mismos que forman parte de la investigacion
aplicada, con un disefio de accion participativa y un enfoque cualitativo, en el que se
han recolectado datos haciendo uso de instrumentos como la guia de entrevista, los
cuales han evidenciado una inadecuada aplicacién de los procesos pedagdgicos
durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, por lo que es necesario fortalecer
las capacidades de los docentes sobre orientaciones pedagdgicas y promover el

trabajo colegiado.

Palabras Claves: Capacidades Docentes, Gestion Curricular, Procesos

Pedagogicos.



