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RESUMEN 

 

El presente Plan de acción denominado Gestión curricular en la planificación de las 

sesiones de aprendizaje del nivel de Educación Inicial de la Institución educativa Nº 164 

de la provincia Mariscal Nieto – Moquegua, surge del análisis y reflexión del directivo 

y de la necesidad de mejorar las prácticas pedagógicas a través de la implementación de 

la comunidad profesional de aprendizaje, del fortalecimientos de práctica pedagógica de 

las docentes a fin de mejorar los bajos resultados que nos demuestra la ECE aplicadas 

en los últimos años. Por ello el objetivo general del presente Plan de acción “Fortalecer 

la gestión curricular en  la planificación de las sesiones de aprendizaje a través de la 

implementación de la comunidad profesional de aprendizaje de la Institución Educativa 

N° 164 los Ángeles de la provincia de Mariscal Nieto -  Moquegua 

 

La metodología aplicada en el presente Plan de acción, el diseño asumido es de la 

investigación participativa, que es una variante del diseño de investigación acción. 

 

La elaboración del presente Plan de acción, ha permitido reflexionar y asumir el reto de 

cambiar la práctica pedagógica de la institución. La practica  pedagógica en el aula  nos 

ha enseñado que los mejores evaluadores de nuestra forma de enseñanza, son los 

mismos estudiantes, motivados, en acción, participativos, disfrutando, sus alegrías y su 

gusto por asistir a la escuela, es lo que queremos lograr y son las mejores satisfacciones 

que recibimos las docentes. 

 

Palabras claves: Gestión Curricular, Comunidad profesional de aprendizaje, monitoreo 

acompañamiento y evaluación,  

 


