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RESUMEN 

 

El presente Plan de acción, tiene la finalidad de mejorar mediante la Gestión para la 

Institución Educativa Inicial El Arenal, es como el problema priorizado la inadecuada 

gestión del monitoreo, acompañamiento y evaluación de la práctica docente, que 

contribuye  directamente al aprendizaje del estudiante a través  del Plan de Acción de 

Gestión para el logro de aprendizaje de los estudiantes, queremos dar a conocer la 

importancia del monitoreo, acompañamiento y evaluación  con la finalidad de fortalecer 

el trabajo del docente en la práctica,  la motivación, la participación del trabajo en 

equipo de los docentes en el proceso de planificación fortaleciendo la gestión del 

monitoreo, acompañamiento y evaluación de la práctica docente teniendo en cuenta la 

necesidades de la formación docente. 

 

 El Plan de Acción se aplicará la metodología con el enfoque cualitativo a través del 

diseño de investigación con variable abierto y flexible, acción compartida, busca 

mejorar la práctica docente a través de diferentes estrategias que favorezcan el logro de 

los aprendizajes. 

 

El presente trabajo se basa en el desempeño directivo y docente a través de la buena 

gestión del monitoreo, acompañamiento y evaluación de la práctica docente. Mediante 

este plan de acción permite que el líder, organice, planifique, contextualice las acciones 

identificando las debilidades y fortalezas pedagógicas a través de la reflexión de 

desempeño interaprendizaje institucional.   
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