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RESUMEN

El presente trabajo de suficiencia profesional desarrolla la programacion
dentro del Paradigma Sociocognitivo Humanista, desde las bases tedricas que
los sustentan, hasta la aplicacion practica en las actividades de aprendizaje,
guardando una correspondencia logica que muestra cdmo realmente se
desarrollan las competencias desde el aula. Para ello, el primer capitulo presenta
la realidad problemética, los objetivos y justificacibn o novedad cientifica. En el
segundo capitulo se desarrolla con profundidad las teorias cognitivas y
sociocontextuales que dan fundamento a la accién pedagodgica. Finalmente en el
tercer capitulo se desarrolla la programacion curricular, incluyendo la
programacion general y la especifica, los materiales de apoyo y las evaluaciones
de proceso y unidad. Se presenta asi una propuesta concreta y completa para
desarrollar las competencias de los estudiantes del segundo grado de secundaria

en el &rea de religion



INTRODUCCION

La sociedad actual en el que diariamente nos movemos e interactuamos
con los demas ha experimentado grandes cambios de modo acelerado a nivel
econdémico, politico, social, cultural, etc. Estos cambios han dado una nueva
fisionomia a nuestro contexto definiéndolo como escenario de la globalizacion y
sociedad del conocimiento, caracterizados por el avance y dominio de las
tecnologias de la comunicacion lo que afecta y genera nuevas necesidades y
retos sobretodo en el ambito educativo el cual juega un papel importante en el
mundo de hoy, ya que en la actualidad el conocimiento es la materia prima, esto
implica que la preparacion intelectual y personal de los estudiantes para
desenvolverse en este ambiente es lo esencial o prioritario, en efecto, esto
constituye un desafio para la educacion actual la cual demanda un nuevo modelo
de aprendizaje ensefianza con el fin de responder a esta sociedad compleja y
en continuo cambio. Asimismo, esta época postmoderna trae consigo un
pensamiento nihilista donde los valores van perdiendo su validez; este tipo de
pensamiento crea en el estudiante una actitud de desvalorizacion del aspecto
axiolégico y corre el peligro de perder su identidad personal, sus convicciones,
sus principios morales y en efecto no poseer una adecuada orientacion ante

cualquier cambio que proponga la sociedad.

Ante este contexto surge el paradigma sociocognitivo humanista como un nuevo
modelo educativo con el fin de responder a estos cambios y atender a las
necesidades actuales de los estudiantes y de la sociedad buscando el desarrollo
de capacidades-destrezas, valores y actitudes que permitan al estudiante a
aprender a pensar para aprender a aprender y seguir aprendiendo toda la vida.
En otras palabras, el enfoque que utiliza este paradigma estd orientado al
desarrollo de competencias, preparando a la persona en el dominio de sus
capacidades y destrezas haciendo que los conocimientos adquiridos sean
significativos y funcionales y se pueda aplicar en nuevas situaciones. Por lo tanto
en esta nueva sociedad postmoderna  este paradigma tiene un papel
fundamental ya que busca desarrollar la inteligencia cognitiva y emocional
valorando no solo la cantidad de sus conocimientos del estudiante sino también

su capital humano es decir dandole importancia también al desarrollo de valores



y actitudes permitiendo de este modo la formacion a nivel integral y holistico y
cumpliendo la mision de la educacion que es la formaciébn de personas ,que
puedan transformar la informacion en conocimiento en este mundo complejo y

en perpetua agitacion.

Este nuevo paradigma resulta relevante porque propone un enfoque educativo
por competencias donde el objetivo principal no es la acumulacién de
informacion sino el desarrollo de las competencias, capacidades ,destrezas y
valores de la persona para saber, saber hacer, saber ser en contextos
determinados, es decir lograr que el estudiante sea competente o capaz para
afrontar este mundo cambiante que hoy propone otros retos donde no basta con
saber hay que ser capaz o competente en todos los aspectos sea cognitivo,
afectivo, social y sobretodo ser personas con capacidad de adaptacion al cambio
pues el mundo que nos rodea siempre estara en este continuo dinamismo y cada

vez tendra mas desafios que afrontar.

Por ello el presente trabajo siguiendo la perspectiva del paradigma
sociocognitivo humanista presenta un modelo de programacion completo,
practico, claro y pertinente para el desarrollo de competencias, capacidades,
destrezas, valores y actitudes ,donde los contenidos, estrategias y/o métodos a
desarrollar son organizadas de manera sistematica con el fin de que el estudiante
pueda ser un sujeto auténomo y constructor de su propio aprendizaje, sepa
procesar la informacién, haciendo uso de un buen discernimiento y utilizando de
manera eficiente las estrategias que le ayudaran en el futuro a estar preparado
ante cualquier reto; asimismo sea un persona formada en principios y valores
humanos y espirituales para que de este modo no se olvide de su fin
trascendente y no se deje llevar por lo que el mundo ofrece sino sea en esta
misma sociedad un ente de cambio, responsable, valioso, dinAmico y creativo
utiizando de manera racional ,equilibrada y coherente los avances de este

mundo postmoderno.
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Capitulo |

Planteamiento del trabajo de suficiencia profesional

1.1. Titulo y descripcién del trabajo

Desarrollo de la identidad cristiana catolica en el area de Educacion Religiosa en
estudiantes del segundo afio de secundaria en una institucion educativa privada

de Chosica.

Descripcion del trabajo

El presente trabajo de suficiencia profesional consta de tres capitulos: el
primero contiene los objetivos, justificacion o relevancia teérica y practica de lo
planteado en este documento.

El segundo capitulo presenta con profundidad y precision cientifica los principales
planteamientos de los mas importantes exponentes de las teorias cognitivas y
sociocontextuales del aprendizaje, dando asi una base sélida a lo elaborado en el
tercer capitulo. Ademas contiene el diagnéstico de la realidad pedagogica,
sociocultural y de implementacién de la Institucion educativa, con el objetivo de
planificar respondiendo a una realidad y necesidad concreta, tal y como se

realizard a lo largo del ejercicio profesional.

Finalmente el tercer capitulo contiene el desarrollo sistematico de la
programacién curricular desde lo general a lo especifico. Asi se Incluye las
competencias dadas por el Ministerio de Educacion para el area de Educacion
Religiosa en el nivel secundario, las que luego seran disgregadas en sus
elementos constitutivos para detalladas en los diferentes documentos de
programacion como el panel de capacidades y destrezas, el panel de valores y
actitudes, las definiciones de los mismos, procesos cognitivos, etc. Todo ello se
concretiza en la programacion de unidad, actividades, fichas de aprendizaje y
evaluaciones, las que se encuentran articuladas entre si, guardando una perfecta

logica y relacion con las competencias.
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1.2. Objetivos del trabajo de suficiencia profesional

1.2.1. Objetivo general

Disefiar un modelo didactico de desarrollo de la identidad cristiana catdlica en el
area de Educacién Religiosa en estudiantes de segundo afio de secundaria de la

Institucion Educativa privada de Chosica.

1.2.2. Objetivos especificos

e Desarrollar la comprensién de la doctrina cristiana catdlica en el area de
Educacién Religiosa en estudiantes del segundo afio de secundaria de la
instituciéon educativa privada de Chosica.

e Vivenciar el encuentro personal y comunitario con Dios en el area de
Educacion Religiosa en estudiantes del segundo afio de secundaria de la
institucién educativa privada de Chosica

1.3. Justificacion (pertinenciay significacion practica)

El Catecismo de la iglesia catélica nos manifiesta que la persona humana,
creada a imagen y semejanza de Dios, es un ser a la vez corporal y espiritual, asi
lo afirma el relato biblico: “Dios formé al hombre con polvo del suelo e insuflé en
sus narices aliento de vida y resulté el hombre un ser viviente (Gn 2,7). Esto
significa que Dios inscribié en su corazon el deseo de verlo; por lo tanto, el ser
humano, por naturaleza y vocacion, es un ser esencialmente religioso, capaz de
entrar en comunion con Dios y esta intima y vital relacion con Dios otorga al

hombre su dignidad fundamental.

De acuerdo con la propuesta de las Rutas del Aprendizaje Educacion
Religiosa (2013, p. 35), el area de Educacién Religiosa tiene como propdsito
contribuir a la formacion del educando a fin de que logre el desarrollo de sus

dimensiones: el cuerpo y en especial la dimension espiritual. Ademas, les ayuda
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a que sean personas capaces de reflexionar de manera libre y contribuye a que
los estudiantes se formen con espiritu critico y discernimiento ante diversas
situaciones de la sociedad. Asimismo, favorece la formacion en valores y
virtudes, fomentando un trato amistoso entre los estudiantes de diversa indole y

condicion, fortaleciendo la mutua comprension.

el Disefio Curricular Nacional (2005, p.143) menciona que la competencia
religiosa ayuda a los estudiantes a que tomen conciencia de que son hijos de
Dios, reconociendo la accién providente de Dios en su vida y en la historia de la
humanidad. A la vez, se enfatiza que aprenden a explicar su doctrina de manera
comprensible y razonable a las personas que lo rodean asumiendo un proyecto

de vida trascendente como respuesta al amor de Dios.

La sociedad del siglo XXI ha sufrido cambios profundos y acelerados, es decir,
estamos viviendo en el tiempo de la globalizacién y de la era del conocimiento,
consecuencia de la posmodernidad donde se hace caso omiso a la religién y al
sentido de trascendencia, donde, los valores supremos han perdido validez,
ademas, se plantea una ética tragica, porque para el hombre moderno nada esta

prohibido.

Para que nuestros estudiantes estén preparados ante aquellos cambios es
necesario educarlos tomando en cuenta los aprendizajes fundamentes: aprender
a conocer con la ayuda de herramientas mentales sencillas y poco tiempo;
aprender a hacer que el mundo cambie a través de métodos, procedimientos,
estrategias y técnicas; aprender a vivir participando en las actividades humanas
mediante los valores y actitudes positivas frente a los demas; aprender a ser una
persona auténtica sin perder el horizonte de su vida, es decir, debemos potenciar
las habilidades mentales y la dimension axiolégica de nuestros alumnos para
hacerlos competentes en este mundo que los rodea y propiciar que este
aprendizaje le dure toda la vida en el plano cognitivo, valorativo y practico.
(Latorre, 2016, p.53).
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Por lo expuesto, anteriormente, realizaremos un modelo didactico con el
objetivo de lograr mejores aprendizajes en los estudiantes; para lograrlo,
trabajaremos con la propuesta del paradigma socio-cognitivo-humanista, el cual
prioriza un modelo de ensefianza por competencia. Este paradigma se ajusta a
las nuevas demandas y desafios actuales que enfrenta la sociedad en la que

vivimos y, a la vez, contribuye a la formacion integral de nuestros estudiantes.
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Capitulo I

Marco teérico

2.1. Bases tedricas del paradigma Sociocognitivo-humanista

La sociedad del siglo XXI es una cultura del conocimiento de los nuevos
avances tecnolégicos y del descubrimiento cientifico. Por esta razén, el
paradigma socio-cognitivo-humanista enfatiza una educacién de calidad y busca
formar estudiantes que se preparen para la vida, que sean capaces de aprender
a conocer, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a ser (Latorre, 2010,
p. 149).

2.1.1. Paradigma cognitivo

El paradigma cognitivo se inicid en el siglo XX. Su finalidad consistia en
como ensefiar al que aprende, el primer iniciador fue el conductismo, luego el
cognitivismo y finalmente nacio el constructivismo como una manera de construir

el aprendizaje del individuo.

2.1.1.1. Piaget

Piaget es uno de los autores que mas ha contribuido en la psicologia.
También, brind6 aportes a la educacién, aunque desde un principio no fue esa su
intencion. El autor considera que el desarrollo intelectual es un proceso y una
maduracion fisiolégica y psicologica. En consecuencia, en su teoria de los
estadios afirma que cada fase corresponde a un periodo de maduracién del
estudiante, es decir, en el aprendizaje intervienen algunos cambios biolégicos
(Latorre, 2016, p. 27-28).

También hace mencién de los distintos niveles de desarrollo cognitivo,
llamado estadios, donde se logra de acuerdo con la edad un conocimiento mas

completo y perfecto, con una forma de pensar distinta.
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Piaget (Woolfolk, 2010) propone cuatro estadios que se caracterizan por
presentar una estructura cognitiva particular, que determina la forma de aprender

del sujeto partiendo desde su entorno.

Estadio Sensoriomotor (cero a dos afios). Empiezan a utilizar la imitacion,
la memoria y el pensamiento. Empiezan a reconocer que los objetos no
dejan de existir cuanto estan ocultos. Pasan de los actos reflejos a las
acciones dirigidas hacia objetivos.

Preoperacional (dos a siete afios). Gradualmente desarrollé el uso del
lenguaje y la capacidad de pensar de formar simbolos. Es capaz de
pensar en operaciones de manera logica en una direccion. Tiene
dificultades para considerar de vista de otra persona.

Operaciones concretas (siete a once afos). Es capaz de resolver
problemas concretos de forma logica. Entiende las leyes de la
conservacion, y es capaz de clasificar y completar series. Comprende la
reversibilidad.

Operaciones formales (doce afios a adulto). Es capaz de resolver
problemas abstractos de forma légica. Su pensamiento se vuelve mas
cientifico. Desarrolla preocupaciones acerca de temas sociales y su
identidad. (Woolfolk, 2010, p. 32)

Los cuatro estadios muestran los procesos de desarrollo cognitivos del
individuo. El sujeto desde que nace se encuentra en un constante aprendizaje
hasta alcanzar un nivel de pensamiento mas complejo. El aprendizaje se
convierte en un proceso de construccion y de intercambio entre la persona y la

realidad. Los intercambios son activos porque el nifio intenta conocer la realidad.

Los niveles o estadios de desarrollo son periodos de tiempo caracterizados por:

Carécter secuencial: orden invariable y constante en sucesion.
Carécter integrado: el estadio inferior se integra en el superior
inmediato. Periodo de preparacion y logro: todo estadio tiene un

periodo de preparacion en el que las estructuras que definen el
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estadio estdn en formacién y otro periodo de logro donde las
estructuras ya estan consolidadas. (Latorre, 2010, p. 125)

Conforme el nifio va desarrollando biolégicamente va pasando a la
siguiente fase de desarrollo cognitivo, es decir, cada fase tiene un tiempo de
desarrollo y esta debe respetarse en la ensefianza-aprendizaje. Cabe resaltar
que la inteligencia también afecta a la personalidad porque esta determina por las

estructuras mentales de la persona.

Piaget sustenta que la formacion de las estructuras mentales se da a
través de la adaptacion y organizacién, ya que todo puede ser adaptable y
organizado; por eso, recurre a tres conceptos: la asimilacion, que es el proceso
por el cual la informacion proviene del exterior y se incorpora a la mente; la
acomodacion, cuando los esquemas cognitivos existentes se modifican con la
llegada de nuevos conocimientos; equilibrio, cuando se permite un incremento y

una expansion del conocimiento (Citado por Latorre, 2016, p. 27).

Es decir, la asimilacion se genera cuando las personas utilizan sus
esquemas existentes para darle sentido a los conocimientos nuevos; la
acomodacion ocurre cuando las personas cambian la informacién existente para
responder a una situacién nueva; y el equilibrio se manifiesta cuando aplican un
esquema especifico a una situaciéon y el esquema funciona. En ese sentido, se
hablaria de un equilibrio, pero si no produce una respuesta satisfactoria se
estaria hablando de un desequilibrio; sin embargo, en la realidad esto motiva al
ser humano a seguir aprendiendo y buscando una solucion mediante la
asimilacion y la acomodacion, el pensamiento del individuo cambia, avanza y

aprende de acuerdo con los estadios. (Woolfolk, 2010, p. 31).

El aprendizaje para este autor es un proceso de construccion interno activo
e individual con el medio social y natural, es decir, el conocimiento se construye y
se realiza en procesos mentales, propuesta que tomaremos en cuenta en el
presente trabajo de suficiencia profesional que tiene por objetivo desarrollar la

identidad cristiana catdlica en estudiantes de segundo afio de secundaria.
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Consideramos importante para el desarrollo de nuestro trabajo el cuarto
estadio: operaciones formales (once afios en adelante). En esta etapa, el
adolescente ya puede comprender informaciones abstractas por lo que el
individuo esta dispuesto a ser mas solidario y puede discutir sobre temas
complejos de la doctrina de nuestra fe. Considerando esa informacion, hemos
tratado de proponer sesiones de aprendizajes cuyas actividades estan centradas
en el analisis de textos sobre temas que refuercen la identidad cristiana catdlica.
Para ello se propone diversas motivaciones y métodos que despierten el interés
del estudiante y puedan generar el equilibrio del conocimiento a partir del

proceso de asimilacion y acomodacion de los conocimientos nuevos.

2.1.1.2. Ausubel

David Ausubel es un psicélogo y pedagogo que desarrollo la teoria del
aprendizaje significativo. El autor expresa que los conocimientos previos del ser
humano son fundamentales en el aprendizaje y en la retencion, es decir, un
aprendizaje es significativo cuando el alumno relaciona la nueva informacién con
lo que ya sabe y esto influyen de forma significativa en él. También resalta que
solo el aprendizaje es eficaz si es que el nuevo conocimiento se puede aplicar a

otras circunstancias.

Para Ausubel los estudiantes no tienen una mente en blanco, porque de
acuerdo con su contexto social obtienen conocimientos previos que pueden ser
aprovechados para su beneficio. Asimismo, realiza una diferencia entre el
aprendizaje significativo y el aprendizaje mecanico: “El aprendizaje significativo
se produce cuando el alumno es capaz de establecer relaciones entre los nuevos
conocimientos y lo que ya se conoce” (citado por Veglia, 2007), es decir, para
que un aprendizaje sea significativo es importante que se produzca una conexiéon
entre el conocimiento que posee y la nueva informacion. En cambio, en “El
aprendizaje mecanico el estudiante carece de conocimientos previos relevantes y
necesarios para hacer que la tarea de aprendizaje sea potencialmente
significativa” (citado por Alvarez, et.al. 2010) es decir, en un aprendizaje

mecanico no existe una relacion con los conocimientos previos, el aprendizaje no
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sera significativo, aunque en algunos casos es necesario el aprendizaje

mecanico, pero no ayuda al estudiante en su formacion.

Para Ausubel el aprendizaje significativo tiene cuatro niveles diferentes

gue son importantes en el aprendizaje del hombre:

Hay una agregaciéon de conocimientos a los conocimientos previos
existentes. Se produce cuando el alumno establece relaciones
sustanciales y no arbitrarias entre los nuevos conocimientos y los ya
existentes. El aprendizaje esta relacionado con experiencias, hechos u
objetos. Se forman nuevas estructuras conceptuales o nuevas de conocer.
(Citado por Latorre, 2010, p.131)

Es decir, para lograr el aprendizaje significativo, es necesario tener
conceptos previamente formados o descubiertos en el entorno social. La tarea del
profesor es imprescindible, pues ayuda al estudiante a descubrir los
conocimientos previos y que logre a partir del nuevo conocimiento el aprendizaje
significativo. También se pueden formar nuevas estructuras cognitivas
significativas a través de diversos esquemas, mapas conceptuales, mapas
mentales etc., porque representan relaciones significativas entre cada una de las

informaciones mas importantes.

Para Ausubel existen otras dos formas de aprendizaje: por descubrimiento
(induccién), conocimientos que no se le da al estudiante, sino que tiene que
descubrirlo para después ser asimilado; y el aprendizaje receptivo, comun en los
primeros afos de vida y luego menos frecuente (Citado por Latorre, 2016, p. 30).
Los dos pueden ser significativos, pero en el aprendizaje receptivo no existe una
relacion con los conocimientos nuevos y previos, en cambio en el aprendizaje por
descubrimiento el mismo alumno es quien organiza sus conocimientos y los

estructura.
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El aprendizaje significativo presenta tres ventajas sustanciales. En primer
lugar, la informacion que se aprendié de modo significativo, aunque luego
pueda llegar a olvidarse, seguramente dejara algunas huellas en los
conceptos inclusores. En segundo lugar, los contenidos adquiridos
significativamente son retenidos durante un tiempo mayor. En tercer lugar,
los aprendizajes significativos producen cambios de carécter cualitativo en

las estructuras cognitivas del sujeto (Enciclopedia, 2009, p. 625) .

Por lo tanto, esas ventajas son eficaces para el aprendizaje y el
desarrollo cognitivo del estudiante, pero en la actualidad todavia se sigue dando
en algunos lugares una ensefianza tradicional y los estudiantes siguen
aprendiendo de manera memoristica. El problema radica en que se sigue

evaluando contenidos y no se tiene claro que educamos para la vida.

Ausubel sefala tres tipos de aprendizaje que se adquieren: Aprendizaje de
representaciones: se aprende que las palabras son referentes simbalicos.
Aprendizaje de conceptos: estos pueden ser adquiridos siguiendo el
aprendizaje por descubrimiento.

Aprendizaje de proposiciones: supone la adquisicion del significado de
nuevas ideas, expresadas en una que contenga dos 0 mas conceptos.
(Enciclopedia, 2009, p. 629)

Los tres tipos de conocimiento basico son los que se adquieren mediante
el aprendizaje significativo. ElI aprendizaje de representaciones es cuando el
individuo aprende palabras que se representaran en cosas reales que tengan un
significado para él; el aprendizaje de conceptos pude ser aprendido siguiendo el
aprendizaje por descubrimiento, todo esto pasa por un proceso de reflexién a
partir de ejemplos concretos; y el aprendizaje de proposiciones supone la
adquisicién del significado de nuevas ideas. Es decir, un aprendizaje es
significativo, siempre que haya una conexion entre los aprendizajes previos con
los nuevos y la asimilacion es uno de los procesos fundamentales para la

adquisicién de nuevos conocimientos.
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Una vez profundizado en la teoria de Ausubel, queremos tomar en cuenta
el aprendizaje significativo en la elaboracion de nuestras sesiones de clase,
porque nos permite relacionar conocimientos nuevos con aquellos aprendizajes
que el estudiante ya posee y asi se puede desarrollar una ensefianza mas
sencilla , ya que, se establecera una relacién con aquello que el estudiante tiene.
También es importante mantener una motivacion durante toda la clase.
Asimismo, ofreceremos actividades a los estudiantes que les permitan aprender
de forma significativa, para lo cual, usaremos mapas conceptuales y esquemas
que ayuden al estudiante a establecer una relacion entre las ideas fundamentales

del tema.

2.1.1.3. Bruner

Bruner fue un psicologo norteamericano que se dedico al estudio del
desarrollo intelectual de los nifios, sus ideas provienen de Piaget y Ausubel.
Bruner pensaba que los estudiantes debian tener una participacion activa en la
adquisicion de sus conocimientos; por eso, plante6 el aprendizaje por
descubrimiento, el cual tiene como finalidad hacer que los alumnos resuelvan
problemas de manera autbnoma y sean capaces de transferir lo que han
aprendido en el mundo que los rodea, dicha manera de ensefiar propicia el
desarrollo mental y favorece la adquisicion de nuevos conocimientos producidos

por ellos mismos (Garcia, 2006, pag., 5).

Para Bruner el aprendizaje es “el proceso de ordenar o transformar los
datos de modo que permitan ir mas all4d de los mismos datos, yendo hacia una
nueva comprension de los mismos y de la realidad” (citado por Latorre, 2010, p.
134), con estas palabras nos quiere decir que el estudiante adquiere sus
conocimientos a través de la experiencia y después esta informacién la procesa,
transforma y organiza selectivamente logrando de esta manera un conocimiento
nuevo producido por él mismo. Este proceso se da de manera personal en cada
estudiante

Asimismo, Bruner explica que los conocimientos deben ser representados
de forma simple para que el estudiante pueda comprenderlos, es decir, que los

contenidos nuevos se adapten a los conocimientos previos y de esta manera el



21

nifo pueda adquirir un nuevo conocimiento; por lo tanto, existen tres formas
adecuadas de asimilar y representar la informacion. En primer lugar, tenemos la
representacion enactiva donde el nifio se pone en contacto con el mundo a través
de la accién y manipulacion. En segundo lugar, esta la representacion iconica;
aqui se representa el conocimiento mediante un conjunto de imagenes o graficos.
En tercer lugar, esta la representacion simbolica en donde el nifio es capaz de
estructurar jerarquicamente los conceptos y categorias (Citado por Latorre, 2010,
p.135).

Otra propuesta importante de Bruner es el concepto de andamiaje, el cual
consiste en el apoyo que brindan los familiares, maestros o expertos con la
finalidad de enriquecer los conocimientos de los estudiantes, esta postura
coincide con la de Vygotsky (Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla
Vicerrectoria de Docencia, 2007, pag. 11).

Con esta propuesta, nos quiere decir, que el estudiante para tener éxito en
su aprendizaje necesita de la ayuda de un adulto que tenga conocimientos mas
avanzados que él, para que lo ayude a manejar ciertas estrategias que le
permitan organizar la informacion de manera correcta. Por tanto, es importante
que los estudiantes aprendan bien las destrezas béasicas para que después
puedan adquirir las mas complejas: el docente debe hacer que los estudiantes

pasen del pensamiento concreto a modos de pensar mas complejos.

Bruner afirma: “La curiosidad es una respuesta a la incertidumbre y la
ambigiedad. Una tarea rutinaria provoca escasa posibilidad de exploracion e
interés” (citado por Latorre, 2010, p.135). Con estas palabras nos da entender
que se debe propiciar que el alumno esté motivado, es decir, que tenga ganas de
aprender de manera autbnoma y para que esto suceda se debe transmitir la
informacion de manera simple para que los estudiantes puedan comprender,
ademas, es necesario que los contenidos se relacionen con sus conocimientos
previos para que pueda surgir un nuevo conocimiento construido por él mismo y

de esta manera pueda lograr un aprendizaje significativo.
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Después de haber profundizado el aporte que nos brinda Bruner en
relacion con la manera de aprender que tienen los estudiantes, hemos
considerado tomar en cuenta los tres sistemas de asimilacion y representacion de
la informacion en la elaboracion de las sesiones de ensefianza-aprendizaje,
porque permite estructurar las clases de manera organizada para que los
alumnos adquieran los conocimientos organizados de manera sencilla y adaptado

a su nivel de desarrollo.

El sistema inactivo lo hemos empleado en la motivacion de nuestras
sesiones de ensefanza-aprendizaje utilizando material concreto. El sistema
iconico nos permite recoger los saberes previos de los alumnos a través de la
observacion de imagenes y videos que ayudara al estudiante a producir nuevos
conocimientos en su imaginacion. EI modo simbdlico permite que los estudiantes
plasmen los nuevos conocimientos adquiridos a través de textos, graficos
elaborados por ellos mismos. Todo este trabajo, el estudiante lo realiza con el

apoyo de los docentes.

2.1.2. Paradigma Socio-cultural-contextual

La perspectiva socio-cultural-contextual subraya la importancia que tiene la
cultura y el ambiente en el desarrollo individual del ser humano. Esto lo plantean
dos grandes corrientes que son la posicion sociohistorica de Vygotsky y el
interaccionismo social de Feuerstein los cuales poseen muchos elementos

comunes.

2.1.2.1. Vygostsky

Vygotsky fue un representante de la psicologia rusa; realizd
investigaciones sobre el desarrollo de los procesos superiores, pensamiento y
lenguaje que intervienen en el aprendizaje del estudiante. Considera que el
estudiante es resultado del proceso histérico y social en el que se desarrolla 'y en

donde el lenguaje desempefia un papel fundamental.
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Vygotsky (citado por Latorre y Seco, 2016) afirma: “El aprendizaje humano
presupone un caracter social especifico y un proceso por el cual los nifios se
introducen, al desarrollarse, en la vida intelectual de aquellos que lo rodean”. Esto
significa que el desarrollo humano se da por la interaccidon con las personas que
son mMAs capaces 0 mas avanzadas en su pensamiento, es decir, que los

estudiantes aprenden tanto de los adultos como de sus comparfieros.

Ademas, considera que los alumnos nacen con habilidades mentales
elementales como la percepcion, la atencibn y la memoria, y estas se
transforman en funciones mentales superiores gracias a la interaccién con el

mundo que los rodea.

En esta teoria, la cultura juega un papel muy importante, ya que, esta
considerada como fuente del desarrollo individual y de la socializacion, porque le
brinda al estudiante herramientas de pensamiento, es decir, los materiales
necesarios para que el alumno pueda interpretar el mundo que lo rodea. Entre las
herramientas estan las técnicas, con las cuales el nifio puede cambiar objetos o
el entorno, y las herramientas psicoldgicas, que ayudan al alumno a organizar o
controlar el pensamiento y la conducta. Por lo tanto, toda cultura tiene sus
propias herramientas que permiten que los estudiantes aprendan por medio de
las interacciones sociales. Los nifios no solo reciben las herramientas, sino que
las transforman mientras van construyendo sus propias representaciones,

simbolos, patrones y comprensiones (Rafael, 2007-2009, p.2).

Vygotsky afirma que: “El desarrollo intelectual del nifio se basa en el
dominio del medio social del pensamiento, es decir, el lenguaje” (Tomas vy
Almenara, 2008, p.23). Con estas palabras nos quiere manifestar que el lenguaje
es el sistema de simbolos mas importante dentro del equipo de herramientas,
porque le permite al estudiante expresar sus ideas y formular preguntas para

aclarar sus conocimientos.

El uso del lenguaje se da en tres etapas: primero tenemos la etapa social,
la cual le sirve al nifio para comunicarse; la segunda etapa es egocéntrica donde

el individuo regula su conducta y pensamiento; la etapa tercera etapa es del
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habla interna, el individuo reflexiona en su cabeza sobre las situaciones que lo

rodean.

Vygotsky (citado por Norfolk, 2010, p. 45) postula: “En el desarrollo cultural
de un nifio cada funcién aparece dos veces: primero, a nivel social y luego a nivel
individual; primero entre las personas (interpsicolégica) y después dentro del nifio
(intrapsicolégica)’. Esto significa que los procesos mentales superiores primero
se dan entre personas, es decir, la interaccion con sus pares durante las
actividades compartidas y luego el estudiante interioriza los procesos y se
convierten en parte del desarrollo cognitivo del alumno. Todo esto se da a traves

de la interaccion social.

Otro de los aportes mas importante de Vygotsky es la zona del desarrollo

proximo entendida como:

La distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad
de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo
potencial, determinado a través de la resolucién de un problema bajo la
guia de un adulto o en colaboracion con otro compafero mas capaz’.
(citado por Trilla, et al., 2001)

Con estas palabras nos quiere manifestar que es la zona donde el nifio no
es capaz de resolver un problema por si solo y que para tener éxito necesita
estar bajo la guia de un adulto o la colaboracibn de un compafiero con
conocimientos mas avanzados. Ademas, quiere dar a conocer las relaciones que
existen entre el funcionamiento interpsicolégico y el funcionamiento
intrapsicologico, con ello, distingue entre el nivel evolutivo real que es lo que el
alumno sabe hacer de manera autbnoma en un momento determinado; y el nivel
evolutivo potencial donde se muestra lo que el individuo puede hacer con la
ayuda de los demas (Trilla, 2001, p.221).

Con este pensamiento el autor manifiesta que los estudiantes deben ser
guiados y auxiliados en su aprendizaje; por lo tanto, los profesores, los padres y

otros adultos son fundamentales para el aprendizaje y el desarrollo del nifio. Los
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docentes deben dar a los alumnos la informacion, los indicadores, los
recordatorios y la motivacion de manera sencilla adaptandolos al nivel actual de
los estudiantes para que de esta manera puedan realizar las tareas por si solos
(Woolfolk, 2010, p. 51).

Después de haber revisado los aportes de Vygotsky hemos considerado
para el desarrollo de nuestro trabajo todas las propuestas mencionadas del autor
porque plantea que el aprendizaje es un proceso que se da entre pares a traves
de la interaccién y que para conseguir el éxito en el desarrollo del nifio es
necesario el acompafiamiento de una persona que tenga mas conocimientos que
él.

Consideramos que el educando aprende de manera didactica porque
comparte sus conocimientos con sus compaferos y eso hace que adquiera
nuevos conocimientos. Por tal motivo, en nuestras sesiones de clase hemos
planteado actividades grupales en distintos momentos para que los alumnos
puedan compartir sus conocimientos con sus compaferos a través de diversas
técnicas que los ayuden a construir sus conocimientos de manera grupal y

autébnoma.

2.1.2.2. Feuerstein

Feuerstein, psicélogo y educador judeo-rumano, continuando con la
perspectiva sociocultural de la inteligencia ofrece grandes aportes teoricos y
practicos para desarrollar el aprendizaje y la inteligencia desde las aulas a través
de su teoria del interaccionismo social, segun el cual “la inteligencia es el
resultado de una compleja interaccion entre el organismo y el ambiente o el
contexto en que vive” (Latorre y Seco, 2010, p.27), es decir, la inteligencia es
producto de la relacién del sujeto con el entorno en que vive, por ende, puede
ser modificada por este mismo medio, ya que desenvolviéndose en su contexto
la persona aprende nuevas experiencias, habitos y conocimientos los cuales le
pueden conducir a modificar sus esquemas mentales que ya poseia o de lo

contrario los fortalece, optimiza o mejora.
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Asimismo, considera que “el organismo tiene la capacidad de modificar sus
estructuras mentales para asegurar una mejor adaptacion a las realidades
cambiantes a la que esta expuesto” (Citado por Roman y Diez, 2009, p.132),
pues para el autor “la inteligencia es un sistema abierto y regulable, capaz de dar
respuestas adecuadas a los estimulos del ambiente” (Citado por Latorre y Seco,
2010, p.27).

Estas ideas manifiestan que todo sujeto en aprendizaje no es un ente o
sujeto pasivo e inactivo, sino activo, en continuo cambio y desarrollo; por ello,
posee una inteligencia flexible que facilmente puede adaptarse y modificar sus
estructuras para lograr un buen aprendizaje. Esto significa que toda persona

pueda llegar a aprender y lograr a desarrollar su potencialidad de aprendizaje.

Debido a esta caracteristica distintiva de la inteligencia se puede afirmar
que “es educable y esta educacion puede hacerse de una manera sistematica a
partir del aprendizaje mediado, ya que el pensamiento es producto del
aprendizaje” (Roman y Diez, 2009, p.142), esto da a conocer que la inteligencia
no es una facultad fija ni estatica, sino que posee un caracter dinamico y

variable, que le permite seguir un proceso de cambio, modificacién y adaptacion.

Por lo tanto, el centro de la teoria planteada por Feuerstein denominada
Teoria de la modificabilidad cognitiva estructural es la vision que considera a toda
persona como un sujeto que aprende y que esta accesible al cambio y a la
modificacion. Esta modificabilidad de la que habla el autor esta dirigida al cambio
de sus estructuras cognitivas que permitirdn a quien aprende a relacionarse,
actuar y responder ante cualquier informacion y diversas situaciones. Por ello,
desde este enfoque se puede sostener que “toda persona es susceptible de ser
modificado cognitivamente al estar expuesto a las experiencias de aprendizaje
adecuadas y bajo la guia de un ente mediador” (Buitrago, Castro y Herrera 2013,
p.99).

“Lateoria [...] estudia la inteligencia, a diferencia de Piaget, desde dos
perspectivas: una estructural (analiza la estructura cognitiva para tratar de

producir cambios en la misma) y otra funcional (al describir los procesos
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mentales que intervienen en las diversas operaciones cognitivas y tratar de

optimizarlos. (Roman y Diez, 2009, p.142)

Esto implica que la teoria de Feuerstein esta enfocada al estudio de las
estructuras cognitivas y ofrece pautas para saber como utilizar las diferentes
modalidades del pensamiento humano. Asimismo, considera que se caracterizan

por tres criterios que son los siguientes:

El primero, la relacién parte-todo, donde la modificacion de una parte
afecta al todo. El segundo, la transformacion: los procesos de cambio se
dan a partir de mdiltiples situaciones y de distintas formas a partir de la
adecuada mediacion del adulto. Y el dltimo la continuidad vy
autoperpetuacion: todo cambio lleva a autoperpetuarse a lo largo de la
vida. La conducta inteligente nueva, instaurada en la inteligencia, se

interioriza y se autoperpetua. (Citado por Latorre y Seco, 2016, p.80)

Estas caracteristicas de la modificabilidad cognitiva dan a conocer que
todos los procesos o estructuras cognitivas se encuentran relacionados entre si,
ademas, estos siempre estan en continua modificaciéon y desarrollo; por tal
motivo, la persona siempre puede aprender, mientras reciba una mediacion

adecuada.

Feuerstein considera que “para que la modificabilidad cognitiva se
presente en el sujeto, es necesario que se produzca una interaccion activa entre
el individuo y las fuentes internas y externas de estimulacién, lo cual se produce

mediante la experiencia de aprendizaje mediado” (Citado por Vaca, 2003, p. 2).

Con estas ideas planteadas se manifiesta el papel indispensable que tiene
el aprendizaje por mediacion para la existencia de una modificabilidad cognitiva
en las estructuras mentales de la persona y que estas deben de caracterizarse

por ser significativas y adecuadas a las necesidades del estudiante.

Para Feuerstein (Citado por Roman y Diez 2009) la mediacién actia en la

persona que aprende de la siguiente manera:
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Afecta la estructura cognitiva [...] al adquirir patrones de comportamiento y
reglas de aprendizaje. Posibilita la mejora de su capacidad, para llegar a
ser modificada a través de la exposicion directa a los estimulos filtrados
por un agente mediador. Esta experiencia mediada constituye la mayor
fuente de experiencia del organismo. La existencia de conjuntos de
estrategias y repertorios que permiten que el organismo utilice
eficientemente esta exposicion tiene una influencia considerable para el

desarrollo cognitivo (p. 142).

Estas acciones que se llevan a cabo en las estructuras mentales en un
aprendizaje por mediacion dan a conocer que en la actualidad “esta mediacion
implica el desarrollo sistematico de determinadas capacidades y destrezas que
facilitan la modificacion de la estructura de la inteligencia, al modificar alguno de
sus elementos” (Roman, 2011, p.90), ya que segun los enfoques actuales estas
son las responsables de guiar el proceso de aprendizaje y mantienen relacion

directa con las acciones que realice el mediador.

Por consiguiente, el aprendizaje mediado es fundamental y necesario,
porque no solo consiste en un acompafamiento o ayuda en la realizacion de
determinadas actividades, sino que esta dirigido a buscar el desarrollo de las
capacidades y destrezas del estudiante; esto implica que a través de ellas el

sujeto pueda conocer y saber utilizar sus habilidades.

Asimismo, para que el aprendizaje sea efectivo dependera de la funcion
que ejerce el mediador en este proceso, ya que Feuerstein sostiene que “para
que la modificabilidad sea efectiva depende de la funciéon del mediador y de la
calidad de los estimulos que éste presente y ofrezca” (citado por Velarde, 2008,
p.209). Esto precisa que el mediador es el principal responsable de estimular
una modificabilidad cognitiva a través de una minuciosa seleccion, organizacion
de estimulos, estrategias u otros medios y, a la vez, generar en el estudiante la
reflexion sobre sus respuestas, logros y los procesos que puso en practica

durante su aprendizaje.
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En conclusion, la relevancia del aprendizaje por mediacion y del mediador

se puede sintetizar en el siguiente parrafo:

La educacion y la ensefianza, como mediacion, en sus diversas formas de
interaccion, deben actuar sobre los procesos cognitivos basicos y
superiores, pero también sobre las disposiciones y actitudes de los
alumnos. En todos los casos tratar de desarrollar formas concretas de
autonomia personal. Estas, por tanto, seran las funciones basicas del

mediador del aprendizaje. (Roman y Diez, 2009, p.140)

Después de realizar la indagacion sobre los aportes de Feuerstein a la
educacién, para el desarrollo de nuestro trabajo hemos considerado tomar en
cuenta la modificabilidad de la inteligencia y el papel que desempefia el mediador
en el proceso de aprendizaje. Por tal razén, la mayoria de las sesiones de
aprendizaje se caracterizan por presentar una variedad de estimulos (al inicio y
en el proceso de la sesion); sean estos estimulos materiales o vivenciales, asi
como presentacidbn de imagenes, videos, carteles, fichas, participacion de

dindmicas, reflexiones, oraciones, celebraciones, etc.

Estos permitirdn al estudiante estar en continuo dinamismo a fin de agilizar
sus procesos mentales y lo conduzcan a una modificacion cognitiva cuyo
propdsito es contribuir en su desarrollo y que logre alcanzar su potencial de

aprendizaje.

También hemos priorizado el aprendizaje mediado en la mayoria de las
sesiones de clases planteadas, ya que prevalece la interaccion del estudiante con
el mediador; en este caso, el mediador son el docente y sus demas comparfieros
de aula. Esta dinamica esta propuesta a partir de didlogos continuos del docente;
para ello, se requiere que el docente esté atento a la aclaracion de dudas, al
constante monitoreo en las actividades a desarrollar, explicando y fomentando la
indagacion y el analisis critico y sobre todo, promoviendo en el estudiante el

ejercicio su autonomia en su aprendizaje.
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Asimismo, hemos planteado trabajos grupales a fin de fortalecer en el
educando la socializacion, la capacidad comunicativa, la busqueda de soluciones
y la practica de valores fundamentales en su interaccion con los demas, para

lograr una formacion integral.

2.2. Teoriade lainteligencia

La inteligencia ha sido desde siempre un tema de interés y muy estudiado
desde distintos enfoques 0 posiciones tedricas debido a la complejidad de su
significado y la amplitud de su influencia en el pensamiento y el aprendizaje, esta
es la razon del surgimiento de distintas lineas de investigacion que la definen de
diferentes formas, sin embargo estas coinciden en que “la inteligencia es la
principal herramienta utilizada en la vida cotidiana y, claro estd, en la escuela”
(Roman y Diez, 2009, pag. 14); por ello se considera a la inteligencia como un
concepto basico y fundamental estrechamente relacionado con la adquisicion de

conocimientos .

2.2.1. Teoriatriarquica de la inteligencia de Sternberg

Sternberg, psicologo estadounidense, fue una de las personalidades
cientificas relevantes en la psicologia por los estudios y aportes que ha
desarrollado sobre la inteligencia, los cuales se delimitan en la Teoria tridrquica
de la inteligencia, aporte mediante el cual el autor ofrece una amplia
profundizacién sobre los procesos mentales que suceden en el momento de la

cognicion y del aprendizaje.

Sternberg entiende la inteligencia como “un ente dinamico y activo capaz
de procesar y transformar la informacion que recibe mediante un conjunto de
procesos mentales, configurados en un contexto determinado, a partir de la
propia experiencia” (Citado por Latorre y Seco, 2016, p.83), es decir, el
estudiante o cualquier persona que aprende es un sujeto activo y dinamico que
cumple un rol Unico y protag6nico en su aprendizaje ejecutando sus propias

facultades o estructuras internas. Esta es la razén por la que esta teoria
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presentada por Sternberg es denominada “procesamiento de la informacién - se

basa en los procesos mentales” (Latorre y Seco, 2016, p.83).

Estas ideas dan a conocer que esta teoria no solo se dedica estudiar la
inteligencia como un proceso cognitivo, interno e individual, sino como un
proceso activo, capaz de elaborar y transformar la informacion que recibe y es

resultado de la experiencia del contexto en que se desenvuelve.

Como se menciond anteriormente, Sternberg en su Teoria triarquica
realiza un analisis de los procesos mentales implicados en el procesamiento de
informacion, de esta manera " establece tres tipos o formas fundamentales de
entender la inteligencia [...]: inteligencia componencial, inteligencia experiencial e
inteligencia contextual. Los tres principios (tridrquica) en los que se apoya la
inteligencia son: procesos mentales (componentes mentales), la experiencia y el
contexto” (Roman y Diez, 2009.p. 86). Estos principios son los que definen los
aspectos fundamentales que comprende la inteligencia y su modo de trabajo en
una situacién de aprendizaje; de estos procede la denominacién de Teoria
triarquica que a través de ella el autor sintetiz6 su investigacion en tres

subteorias, estas son subteoria componencial, experiencial y contextual.

La subteoria componencial “explica la relacion de la inteligencia con el
mundo interno del individuo” (Jiménez y Perichinsky, s.f., p. 3). Partiendo desde
este punto, Sternberg define la inteligencia como un conjunto de procesos
mentales que denomina metacomponentes y componentes (Roman y Diez, 2009,
p. 92). Estos ultimos son la base o el fundamento de esta subteoria porque son
definidas de la siguiente manera:

El componente es la unidad fundamental de la inteligencia; es el proceso
elemental de la informacion que permite la representacion intelectual de
objetos y simbolos. EI componente traduce una representacion perceptiva
en una representacion conceptual y es responsable de una determinada

conducta inteligente. (citado por Latorre y Seco, 2016, p.83)
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Este punto de vista presentado por Sternberg manifiesta que los
componentes poseen y juegan un papel fundamental en el aprendizaje porque
tienen la funcion de interpretar el significado de la informacién externa para su

respectiva asimilacion.

Los componentes se pueden clasificar de acuerdo con su funcién en la
adquisicion de la informacion de la siguiente manera: metacomponentes,
componentes de ejecucion, componentes de adquisicion, retencion 'y

transferencia.

Los metacomponentes se caracterizan por ser procesos que planifican lo
gue se va a realizar y controlan la ejecucion en el proceso y en la evaluacién de
la actividad una vez finalizada. Los componentes de ejecucion ejecutan lo que les
mandan los “‘metacomponentes” y son usados para la ejecucion de varias
estrategias en la realizacion de tareas. Los componentes de adquisicion son los
mecanismos que se emplean para adquirir informacién nueva, recordar la ya
existente. Los componentes de transferencia son empleados para llevar lo

aprendido a otro contexto (Roméan y Diez, 2009, p.98).

La subteoria experiencial manifiesta que la experiencia actla como una
intermediaria y facilitadora de la interconexion del mundo externo e interno del ser
humano. De la misma forma supone que en todos los individuos la inteligencia

sigue el proceso durante su interaccion con alguna tarea (Martin, s.f, p.32).

Finalmente, la subteoria contextual “pretende analizar como se
desenvuelve la inteligencia cuando tiene que actuar en situaciones de realidad,
es decir de qué manera influye en la ejecucion cognitiva las interrupciones, las
distracciones, los contratiempos, las tensiones que coexisten en la vida diaria”
(Martin,s.f, p.33).

En conclusion, en la propuesta de Sternberg los componentes son los
responsables de la inteligencia; por tanto, su buen funcionamiento favorece a una
mayor agilidad en la solucién de diversas tareas o problemas, es decir, a mayor

brevedad en la solucion de un problema se demuestra una conducta inteligente.
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Es importante considerar que “el modelo Sternberg se ocupa mas en
conocer el como —los procesos que tienen lugar en cualquier accion del intelecto—
que el qué — el resultado obtenido” (Latorre y Seco, 2016, p.84), es decir este
enfoque pone énfasis en los procesos mentales y la funcién que realizan en el
procesamiento de la informacién, ya que los procesos mentales “son los
elementos mas concretos del pensamiento [...], microestrategias que se utilizan
para pensar correctamente[...], caminos que selecciona el profesor [...] y que
deben recorrer los estudiantes para desarrollar sus habilidades cognitivas”
(Latorre y Seco, 2016, p.84). En otros términos, son pasos que sigue el
estudiante para desarrollar una actividad. En consecuencia, esta perspectiva
considera mas valioso que el estudiante identifigue y conozca los procesos
mentales que lleva a cabo en determinadas tareas mas que focalizarse solo en el

dominio de los contenidos.

Después de la investigacion realizada sobre los aportes de Sternberg,
hemos considerado fundamental y relevante el enfoque sobre la inteligencia (ya
que la considera como un conjunto de procesos mentales, lo que él denomina
“‘componentes”) y su vision de la inteligencia en tres dimensiones: componencial,

experiencial y contextual.

Ambos aportes, nos ha permitido priorizar, en el planteamiento de las
sesiones de ensefianza-aprendizaje y las actividades, los procesos mentales que
el estudiante desarrolla en el aprendizaje porque, de ese modo, se reconoce al
estudiante como un ser activo, protagonista y constructor de su propio
aprendizaje. Con ello, pretendemos contribuir con la didactica del docente a fin de
que tenga mayor organizacion, dosificacion y planteamiento de las actividades,
haciendo que la labor educativa del docente sea programada en funcion del buen

desarrollo de estos procesos y no centrado solo en los contenidos del area.

Por ello, teniendo presente el aprendizaje en funcion de los procesos
mentales, hemos planteado estrategias y/o métodos para desarrollar cada
proceso mental que realizara el estudiante en determinada tarea o actividad a fin

de que el alumno conozca la forma en que aprende, los pasos que debe seguir
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para desarrollar una tarea y para que lo pueda aplicar en futuras experiencias,
permitiéndole asi ser competente en el manejo de sus habilidades para dar
solucion a nuevas asignaciones o situaciones que se le presenten; debido a esto,
las actividades de cada sesion estan planteadas de modo organizado,
sistemético y funcional buscando como resultado no solo el dominio de
contenidos del area, sino optimizar la eficiencia en el manejo de sus habilidades

o destreza, para que lleguen a ser persona autbnoma y competente en el futuro.

2.2.2. Teoria tridimensional

La Teoria tridimensional de la inteligencia es una propuesta de Martiniano
Roméan Pérez y Eloisa Diez Lopez, educadores con gran experiencia en la
pedagogia, incentivados por el interés de crear una nueva vision moderna sobre
la inteligencia y hacia la labor educativa, ofrecen mediante este enfoque un
estudio tedrico y practico sobre las dimensiones de la inteligencia y sobre los
procesos internos o acciones que el estudiante ha de tener dominio durante el

proceso de aprendizaje.

El estudio sobre la inteligencia, en este enfoque, parte de una perspectiva
didactica, con el fin de que el concepto sea comprensible y se optimice su
desarrollo desde las aulas. Por ello, Roman y Diez (2009) definen la inteligencia
escolar como “un conjunto de procesos cognitivos (capacidades y destrezas) y
procesos afectivos (valores-actitudes) y ademas [...] como una forma de

arquitectura mental o arquitectura del conocimiento” (p.182).

Desde este punto de vista los autores “han desarrollado la teoria de la
inteligencia tridimensional, considerando la inteligencia en tres dimensiones:
dimensién cognitiva (procesos cognitivos), dimension emocional-afectiva
(procesos afectivos) y la arquitectura mental (conjunto de esquemas mentales)”
(Latorre y Seco, 2016, p,86).

Estas tres dimensiones de la inteligencia se caracterizan por sus
peculiaridades. La dimension cognitiva se caracteriza porque comprende el

‘conjunto de procesos cognitivos: capacidades, destrezas y habilidades. Las
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capacidades se clasifican en prebasicas, basicas y superiores y fundamentales”
(Latorre y Seco, 2016, p.87). Este conjunto de procesos son los que el estudiante
utiliza en cada situacion de aprendizaje y todos ellos son responsables en el

procesamiento de la informacion.

La dimensién afectiva se caracteriza porque abarca el “conjunto de
procesos emocionales-afectivos: valores, actitudes y micro actitudes” (Roman y
Diez, 2009, p.184).

La dimension de la arquitectura mental se caracteriza porque enfoca a la
inteligencia como un conjunto de esquemas mentales estructuradas en las cuales
los contenidos y métodos, que son el fundamento en el que se desarrollan las
capacidades, son asimilados y recopilados en la memoria de largo plazo de
manera sistémica y sintética, en forma de esquemas mentales (Latorre y Seco,
2016, p.87).

En conclusion, la dimensién cognitiva de la inteligencia como conjunto de
procesos cognitivos se concretiza o se hace visible en el ejercicio de las
capacidades, destrezas y habilidades para lograr el aprendizaje. A continuacion,
se daradn a conocer las siguientes definiciones y caracteristicas principales de

cada una de ellas.

La capacidad segun Roman y Diez (2009) “es una habilidad general que
utiliza o puede utilizar un aprendiz para aprender, cuyo componente fundamental
es cognitivo” (p.184). Desde esta definicion se entiende que la capacidad es “el
potencial o aptitud que posee una persona para tener un desempefio flexible y
eficaz, cuando se pone en movimiento se convierte en una competencia [...] las
capacidades son evaluables, pero no medibles directamente” (Latorre y Seco,
2016, p.88), es decir, la capacidad es toda la idoneidad que posee la persona en
sus estructuras mentales para asimilar o aprender cualquier conocimiento y
hacerse competente en cualquier tarea. Las capacidades se dividen de la

siguiente manera:
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Las capacidades son prebasicas, basicas y superiores o fundamentales:
las capacidades prebasicas son la atencion, la percepcion y la memoria.
Las capacidades basicas son el razonamiento l6gico (comprension), la
expresion (oral, escrita, grafica, etc.), la orientacion espacio temporal y la
socializacion. Las capacidades superiores o fundamentales son: el
pensamiento creativo, pensamiento critico, resolucion de problemas
(pensamiento resolutivo) y toma de decisiones (pensamiento ejecutivo)
(Latorre y Seco, 2009, p.88).

Esta clasificacion o division de las capacidades da a conocer que las
capacidades estan organizadas dependiendo de la funcién o nivel en el que
ejercen su funcion; por ello, los separan y agrupan desde los mas basicos hasta

los mas complejos.

Con respecto al significado de la destreza, Roman y Diez (2009) afirman
que es “una habilidad especifica que utiliza o puede utilizar un aprendiz para
aprender. Un conjunto o una constelacion de destrezas constituyen una

capacidad. El componente fundamental de una destreza es cognitivo” (p.186).

Finalmente, la habilidad es definida como “un proceso de pensamiento
estatico o potencial para ser utilizado siempre y cuando el aprendiz disponga de
la mediacion adecuada del profesor [...] se desarrollan por medio de procesos”
(Romany Diez, 2016, p.186).

Estos tres procesos cognitivos (capacidad, destreza, habilidad) se
encuentran estrechamente relacionadas y dependen entre si para que el sujeto
gue aprenda se vuelva competente en el desempefio de cualquier actividad, ya
gue una habilidad conduce al desarrollo de una destreza, y la destreza se orienta
al desarrollo de una capacidad. Por tanto, la inteligencia al estar compuesta por
capacidades, destrezas y habilidades se desarrolla a través de estrategias de
aprendizaje que se llevan a cabo mediante actividades planteadas por el docente
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El docente al ejercer su papel mediador es quien presenta estimulos o
medios adecuados orientados a buscar el desarrollo o activacién de un proceso
mental, que luego conduciran al desarrollo de una habilidad y esta, a su vez, a

fortalecer la destreza hasta conseguir el logro de una capacidad.

La dimensién afectiva manifiesta que la inteligencia también esta
conformada por “procesos afectivos que se concretan en valores, actitudes y
microactitudes” (Latorre y Seco, 2016, p.89). Estos valores son conceptos
globales que no se pueden evaluar ni desarrollar a simple vista. Por esta razon,
los valores se descomponen en actitudes y microactitudes, “la actitud es

considerada como “una predisposicion estable hacia...” (Roman y Diez,
2009,p.187), ademas “el desarrollo de las actitudes identifica si un valor es
asumido y en qué grado lo es por el alumno” (Latorre y Seco, 2016, p.89), es
decir, las actitudes se pueden percibir en conductas o0 acciones concretas del
alumno y estas son los indicadores del grado de asimilacién y profundizacion de
los valores, por ello estos valores y actitudes deben estar presentes en la

programacion del area al igual que los contenidos y los métodos.

Finalmente, la dimension que se refiere a la arquitectura mental o
arquitectura del conocimiento, entiende a la inteligencia como “un conjunto de
esquemas mentales adecuadamente almacenados y disponibles para ser
utilizados” (Latorre y Seco, 2016, p.91). Esta dimension se caracteriza por
presentar un orden de la mente; por ello, toda informacién o conocimiento que
recibe el estudiante debe de ser presentado de manera organizada, simple y
completa, ordenados segun el grado de amplitud para que puedan ser
representados en la mente y asi puedan interrelacionarse y almacenarse en la
memoria de largo plazo, esto ayudara al estudiante a captar y obtener nuevos

conocimientos en el futuro.

Después de una breve exploracion de los aportes de la Teoria
tridimensional de la inteligencia, consideramos tomar en cuenta para el desarrollo
de nuestro trabajo, el enfoque de las tres dimensiones de la inteligencia porque
considera que el estudiante no solo es un sujeto cognitivo, Sino como un ente

afectivo y conductual; lo que conduce a una vision integral en su formacion.
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En el enfoque que desarrolla sobre el aprendizaje, nos hemos centrado
sobre todo en el desarrollo de las capacidades, destrezas y actitudes. Por tal
motivo, en el planteamiento de la programaciéon del area de Educacion Religiosa
dirigida a estudiantes de 2° afio de secundaria nos hemos centrado en el
desarrollo no solo de contenidos o conocimientos, sino en el desarrollo y

fortalecimiento de las capacidades, destrezas y actitudes en el estudiante.

Esta dindmica, se lleva a cabo mediante las sesiones de aprendizaje, en
las cuales los contenidos a desarrollar se presentan acompafnadas de diversos
meétodos y estrategias, a fin de promover la actividad del estudiante y el ejercicio
de sus habilidades o destrezas de modo que, durante el desarrollo de la sesidn,
demuestre sus potencialidades mediante un buen desempefio en las actividades
planteadas, ya sea de manera individual o grupal. Cabe resaltar que algunas de
las actividades estan orientadas a la elaboracibn de trabajos creativos y

originales, exposiciones, participacion activa en celebraciones litirgicas, etc.

Asimismo, en desarrollo de las actividades se refuerza las actitudes y los
valores de manera adecuada a fin de que el estudiante reflexione sobre su

aspecto conductual.

2.3. Paradigma Sociocognitivo-humanista

La sociedad actual es un mundo postmoderno, influenciado por los cambios
de la globalizacion, denominada también como sociedad del conocimiento
donde “ la materia prima ya no es el carbdn, el acero o la electricidad, sino el
conocimiento (neurona)’(Latorre y Seco, 2016.p.50) ,esto significa que hoy en dia
prima la finalidad formacion de un profesional y su buen desempeiio en la
sociedad, por ello en el ambito educativo surge la gran necesidad de orientar la
accion educativa hacia “el para qué, lo cual permita el desarrollo del instrumento
de aprendizaje — inteligencia — junto con el manejo de estrategias cognitivas y
metacognitivas para aprender a aprender y el desarrollo y control de las

emociones” (Latorre y Seco, 2016, p.37).
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Frente a esta necesidad surge el Paradigma Sociocognitivo humanista, el
cual es “la simbiosis o union de los dos paradigmas para formar el paradigma
socio — cognitivo” (Latorre y Seco, 2016, p.36), es decir este paradigma es el
resultado de la union de los paradigmas cognitivo y sociocultural, estas posturas
han sido asumidas por este nuevo modelo educativo y se justifican en las

siguientes razones:

Es cognitivo porque estudia el fenbmeno educativo a través del paradigma
cognitivo el cual se centra en los procesos de pensamiento del estudiante es
decir que capacidades y destrezas utiliza para aprender y ademas trabaja la
inteligencia cognitiva y emocional; es decir favorece el aprendizaje constructivo,
significativo y funcional .Es sociocognitivo porque asume lineamientos de
Paradigma socio-cultural-contextual preocupandose por el escenario, el entorno
cultural en el que aprende el estudiante interaccionando con las personas que lo

rodean (Latorre y Seco, 2016, p.36)

Por esta razon el paradigma sociocognitivo humanista es un aporte valioso
ya que permite conocer los procesos cognitivos o pasos mentales que el
estudiante realiza para construir su aprendizaje asi como su aprendizaje en la
interaccion con los demas y el mundo que lo rodea. Esta caracteristica permite al
paradigma ofrecer el un conocimiento significativo asi como facilitar la
experiencia a través de un aprendizaje compartido. Por otro lado este paradigma

presenta también el desarrollo de valores y actitudes expresamente
programadas y desarrolladas en el curriculo lo convierten un paradigma
humanista capaz de transmitir valores y actitudes que generen una cultura y una

sociedad mas humana, justa y fraterna” (Latorre y Seco, 2016, p. 36).

Por este motivo se puede definir al paradigma sociocognitivo humanista como
un modelo didactico, moderno, cientifico, constructivista, sintético, holistico,
coherente, y secuenciado” (Latorre y Seco, 2016, p.42).Estas caracteristicas del
paradigma, dan a conocer que tiene como finalidad buscar el desarrollo del
estudiante en todas sus dimensiones y no solo centrar el proceso de aprendizaje

a nivel cognitivo sino ofrecer una formacion integral, teniendo como principal
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meta el desarrollo de la persona en sus capacidades, destrezas, valores y

actitudes.

Para aplicar este nuevo modelo educativo que la sociedad de hoy necesita el
paradigma ofrece “un disefio curricular propio que se realiza utilizando el Modelo
T, como marco conceptual que sintetiza los elementos del curriculo y permite a
los estudiantes desarrollar capacidades- destrezas, valores — actitudes (como
fines), utilizando como medios los contenidos y los métodos de aprendizaje)”
(Latorre y Seco, 2016, p.42).De este modo propone una nueva vision y un cambio
en la actividad educativa con respecto a la funcion del docente y del estudiante
en el proceso de ensefianza aprendizaje, que implicard una actitud de apertura y

flexibilidad con la forma en que sigue llevando el acto educativo.

Segun Latorre y Seco (2016) “El modelo T que presenta este paradigma reune de
forma sintética, sistémica y global los componentes del curriculo” (p. 42), por ello

se puede concluir en la siguiente propuesta:

El modelo T es un instrumento que permite la aplicacién en el aula del
paradigma sociocognitivo humanista. Decimos que es la llave que abre la
puerta de entrada en la sociedad del conocimiento, pues permite sintetizar
en un organizador grafico — el Modelo T — los componentes del curriculo,
los elementos de la inteligencia escolar y el concepto de competencia, tan

actual en estos momentos.

La programacién desde el modelo T es significativa y su relevancia radica en que
su principal objetivo es la busqueda del desarrollo de competencias. Para el
paradigma sociocognitivo humanista la competencia “es una macrohabilidad que
permite dar una respuesta eficiente a una situacion, problema real y concreta, en
un contexto y un momento determinados” (Latorre y Seco, 2016, p.43). Asimismo

se puede definir de la siguiente manera:
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Una competencia es una capacidad en accién, que se compone de una
habilidad méas o menos general, un contenido, un método — forma de hacer
— y una actitud, que se pone de manifiesto en la eficiencia que se
manifiesta al resolver la situacion problematica de que se trate (Latorre y
Seco, 2016, p.43).

Por lo expuesto anteriormente se puede considerar que el desarrollo de las
competencias es lo mas urgente el dia de hoy, sin embargo no se puede perder
de vista el modo de realizarlo para ello se debe tener en cuenta la siguiente

consideracion:

El nacleo de una competencia es una capacidad — valor que se desarrolla y
adquiere mediante el aprendizaje de contenidos y la practica de métodos de
aprendizaje .Por otra parte un perfil profesional estad formado por un
conjunto de competencias ordenadas y jerarquizadas que, una vez
asumidas por el estudiante, hacen de €l un buen profesional en la sociedad
del siglo XXI.

Por lo tanto se puede concluir que desarrollado una destreza, se desarrolla
una capacidad y esta a su vez una competencia, esta labor no solo lo realizara el
estudiante por si solo, el papel de maestro de distinguira por ofrecer los medios
necesarios asi como la organizacion dosificada de los contenidos, la
programacion de actividades, planteamiento de estrategias y métodos
innovadores y creativos para conducir con éxito el desarrollo de sus

competencias.

Al concluir esta breve investigacion sobre el paradigma sociocognitivo
humanista y el modelo de programacién que propone consideramos que es
indispensable y necesaria su aplicacién en la labor educativa desde las aulas, por
ello el proyecto que planteamos ejemplifica la practica del modelo T a través de
la organizacion de los elementos del curriculo, planteamiento de actividades
significativas que favorecen tanto al desarrollo del aspecto cognitivo y social del

alumno, sin dejar de lado la practica de actitudes, asimismo la programacion
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contenidos pertinentes de manera dosificada seguidas de métodos vy estrategias
a emplear en el desarrollo de las sesiones.

El aplicacion de la programacion segun este modelo T se evidencia en
nuestro proyecto a traveés de las actividades planteadas, la dinAmica con el que
se desarrolla cada una de ellas, la elaboracion de materiales de apoyo como
fichas de trabajo, fichas de metacognicion, evaluaciones disefiadas siguiendo la
secuencia de los procesos mentales que se utiliza para el desarrollo de
destrezas. De este modo se favorecera al desarrollar la capacidad de procesar,
organizar y transformar la informacion logrando que estos conocimientos le sirvan
para toda la vida ademas lograremos que nuestros alumnos sean conscientes de
la manera en que estan aprendiendo, es decir los pasos que estan realizando
para lograr un aprendizaje optimo, también nuestros alumnos reflexionaran sobre
su aprendizaje para que después puedan ser mejores estudiantes y lo que mas
valoramos de este paradigma es que nos permite formar en valores y actitudes y
esto nos permitird hacer que nuestros alumnos sean personas capaces de
transmitir principios y valores éticos que han adquirido durante sus estudios, en
pocas palabras este paradigma es innovador porque forma personas, ciudadanos
y profesionales integros con capacidad de vivir y convivir como personas

honestas y responsables de su propio aprendizaje y desarrollo.
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2.3.1. Diagndstico de la realidad educativa de la institucion

La institucion educativa Beata Imelda esta ubicada en el departamento de
Lima, distrito de Lurigancho- Chosica. Es un centro educativo particular mixto
promovido por la Congregaciéon Dominicas de Santa Maria Magdalena. Se
encuentra en una zona de sector socio economico “A”. Forma a los estudiantes
en los valores de respeto, responsabilidad, justicia y verdad buscando hacer de
ellos personas autbnomas, criticas, emprendedoras, creativas y sobre todo con

un testimonio de vida sélido.

Cuenta aproximadamente con 690 alumnos en tres niveles educativos:
inicial, primaria y secundaria con dos secciones por grado. Su infraestructura es
adecuada y moderna ya que cada aula cuenta con unidades fijas de PC
conectadas a internet y proyector de multimedia. Por otro lado, posee una
biblioteca actualizada, un departamento de Psicopedagogia, una piscina olimpica
temporada, un ambiente para musica, una Iglesia y oratorio, un tépico y un
amplio auditorio. También tiene 2 salas de computo con multimedia en Red, 3

laboratorios de ciencias, un gimnasio, y areas verdes entre los edificios.

Los estudiantes del 2° grado de secundaria presentan dificultades en el area
de religion resultdndoles muy complicado asimilar los contenidos por lo tanto
muestran poco interés y participacion en las diversas actividades religiosas que
se presentan durante todo el afio, otra dificultad es que los padres de familia son
poco participativos en los eventos de formacién cristiana, es decir, no asisten a
las jornadas de reflexion o retiros preparados tanto para ellos como para sus hijos
y lo mas preocupante es que no viven su fe de manera coherente y por lo tanto

no dan ejemplo a sus hijos.

Esto se refleja en el bajo rendimiento y el incumplimiento de las tareas por
parte de los alumnos. Todas estas dificultades se presentan debido a que los
docentes del area plantean sus sesiones de clases segun el modelo tradicional;
clases expositivas las que carecen de estrategias pedagdgicas significativas y
amenas, ademas vemos gue algunas de las familias de los estudiantes estan

desintegradas, estan ausentes de casa todo el dia, por otro lado los medios de
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comunicacién son una mala influencia pues no son utilizados adecuadamente,
por el contrario hay muchos agentes contaminando la fe y la moral, lo que induce

a los jévenes a vivir su vida prescindiendo de la presencia de Dios.

Es por ello que el presente trabajo de suficiencia profesional se enfoca en
proponer actividades significativas de aprendizaje siguiendo los aportes de las
teorias cognitivas y socio contextuales del aprendizaje, se desarrolla asi una
propuesta completa, desde la programacion general a la especifica, moderna,
innovadora, detallada y ordenada para aplicar de manera concreta y practica para
el docente aplicando el nuevo enfoque por competencia.

Ademas busca reforzar las estrategias que emplean los docentes en el area
de religion para que sus sesiones de clase sean mas didacticas, donde los
alumnos sean constructores de su propio aprendizaje. También Plantea
estrategias que favorecen el aprendizaje por descubrimiento, a que los
estudiantes adquieren el nuevo conocimiento teniendo una participacion activa;
del mismo modo, fomentaran la construccién de aprendizajes significativos y esto
lo lograra trabajando en equipo de una manera agradable y satisfactoria,
promoviendo la interaccion y comunicacion con sus pares, generando un clima de

motivacion frente al area.

2.3.2. Definicidn de términos béasicos

e Competencia

“En la sociedad del conocimiento entendemos por competencia una adecuada
integracion de los siguientes elementos: capacidades-destrezas (habilidades o
herramientas mentales cognitivas), valores-actitudes (tonalidades afectivas de la
persona), dominio de contenidos sistematicos y sintéticos( forma de ser,
episteme) y manejo de métodos de aprendizaje( formas de saber hace,
epitedeume); todo ello aplicado de forma practica para resolver problemas de la

vida y en el trabajo de cada dia en contextos determinados”.(Latorre, 2016, p. 87).
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e Capacidad
“Es una habilidad general que utiliza o puede utilizar el aprendiz para aprender. El

caracter fundamental de la capacidad es cognitivo. (Latorre, 2016, p. 309).

e Destreza
Es una habilidad especifica que utiliza o puede utilizar el sujeto para aprender. El
componente fundamental de la destreza es cognitivo. Un conjunto de destrezas

constituye una capacidad. (Latorre, 2016, p. 309).

e Método

Es el camino orientado para llegar a una meta (meta=fin, término; hodos=camino
orientado en una direccion y sentido) El método de aprendizaje es el camino que
sigue el estudiante para desarrollar habilidades mas o menos complejas,
aprendiendo contenidos. Un método es una forma de hacer. Cada estudiante,
con sus diferencias individuales, tiene un estilo peculiar de aprender, es decir,
una manera concreta de recorrer el camino del aprendizaje. (Latorre, 2016, p.
339).

e Estrategia
Es un procedimiento heuristico que permite tomar decisiones en condiciones
especificas. En educacién una estrategia de aprendizaje es una forma
inteligente y organizada de resolver un problema de aprendizaje. Una
estrategia es un conjunto finito de acciones no estrictamente secuenciadas que
conllevan un cierto grado de libertad y cuya ejecucién no garantiza la
consecucién de un resultado 6ptimo; por ejemplo, llevar a cabo una
negociacion, resolver problemas, realizar una operacion quirdrgica compleja,
explorar un territorio desconocido, etc. En educacion, tanto las estrategias
como las técnicas, son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un

objetivo relacionado con el aprendizaje del estudiante. (Latorre, 2016, p. 340).
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e Actitud

Es una predisposicion estable hacia...Es decir, la forma en que una persona
reacciona habitualmente frente a una situacion dada. Este algo puede ser una
persona, objeto material, situacion, ideologia, etc. La actitud viene a ser la
predisposicion para ser motivado en relacion con una persona o un objeto. Su
componente principal es el afectivo. Un conjunto de actitudes vividas e
interiorizadas indican que un valor ha sido asumido por el sujeto en mayor o

menor grado. (Latorre, 2016, p. 135).

e Valor

Es una cualidad de los objetos, situaciones o personas que lo hacen ser valiosos
y ante los cuales los seres humanos no pueden permanecer indiferentes. Su
componente principal es el afectivo, aunque también posee el cognitivo. Los
valores se captan con “la éptica del corazon” (Max Scheler). Un valor es aquella
persona, situacion, objeto, etc., que posee elementos de bien, verdad o belleza.
(Latorre, 2016, p. 135).

e Modelo didactico
“construccion tedrico-formal que basada en supuestos cientificos e ideologias
pretende interpretar el proceso de ensefianza-aprendizaje y dirigirla hacia

determinados fines educativos” (Palmero, 2004, p.43).

e Desarrollo
Segun los tedricos, los principios generales del desarrollo del ser humano que
explica los cambios en el pensamiento. Cris6logo, 2008, p.25).

e Vivencia
Hecho de vivir o experimentar algo (Real Academia Espafiola).
e Disefio

Proyecto, plan que configura algo (Real Academia Espafiola)
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Capitulo Il

Programacion curricular

3.1. Programacién general

3.1.1. Competencias del area

COMPETENCIAS DEL AREA

DEFINICION

1. Construye su identidad como
persona humana, amada por
Dios, digna, libre y
trascendente, comprendiendo
la doctrina de su propia
religién, abierto al didlogo con
las que le son mas cercanas

El estudiante descubre y asume que existe una
verdad trascendente, que le da una identidad y
una dignidad humana, toma conciencia de que es
hijo de Dios creado a imagen y semejanza,
reconoce la accion providente de Dios en su vida,
en su comunidad y en la historia humana que le
da sentido a los acontecimientos. Desde esta
conciencia, los estudiantes aprenderan a
relacionarse con Dios, como origen y fin Ultimo
de todos los valores; consigo mismos por ser
parte de la creacién; con los demas, como un
llamado a vivir la comunion, la corresponsabilidad
y la reconciliacion, y con la naturaleza para
descubrir el sentido de todo lo creado.

2. Asume la experiencia del
encuentro personal y
comunitario con Dios en su
proyecto de vida en
coherencia con su creencia
religiosa.

El estudiante valora a Jesus como modelo,
desarrollando valores y virtudes personales que
configuran su personalidad libre y responsable
propia de quien vive los ideales del Evangelio a
través de la experiencia del discipulado. Conoce
a Jesucristo como El Salvador, asume sus
actitudes y las evidencia en el diario vivir, dando
testimonio de su fe; acepta su proyecto de vida
confrontando los modelos y paradigmas de
hombre que presenta la sociedad con la persona
de Jesucristo, lo cual le permite seleccionar y
optar por el que responda a sus expectativas de
bdsqueda personal, al modelo ideal. Desarrolla
una cosmovision cristiana de la realidad
interpretando criticamente la cultura.

3. Ubica en el tiempo y en el
espacio los personajes Yy
hechos narrados en la Biblia.

Comprende los hechos y procesos histéricos
acaecidos en las épocas que narra la Biblia, los
cambios, simultaneidades y  secuencias
temporales y la explicacion de las mdultiples
causas y consecuencias de estos.




3.1.2. Panel de capacidades y destrezas

CAPACIDADES Y DESTREZAS
PENSAMIENTO ORIENTACION
CAPACIDADES | COMPRENSION CRITICO Y ESPACIO
CREATIVO TEMPORAL
1. Analizar 1. Participar 1. Ubicar/ localizar
DESTREZAS 2. Interpretar. activamente 2. Secuenciar
3. Explicar (Celebrar la fe)
4. Sintetizar 2. Valorar
5. Proponer 3. Representar
acciones

3.1.3. Definicién de capacidades y destrezas

ACERCANDONOS A LAS CAPACIDADES Y DESTREZAS

COMPRENDIENDO LAS
CAPACIDADES

COMPRENDIENDO LAS DESTREZAS

1. COMPRENSION.

Es wuna habilidad general para
entender informacion de diversa
indole y en diferentes situaciones
comunicativas.

1.1. Analizar:
Es una habilidad especifica a través de
la cual se descompone un todo en sus
elementos constitutivos y se relacionan
dichos elementos para  extraer
inferencias.

1.2. Interpretar
Es una habilidad especifica que consiste
en atribuir significado o sentido a
determinada informacién que se percibe,
sea texto, dibujos, signos-simbolos, etc.

1.3. Explicar
Habilidad especifica que da a conocer o
manifestar ideas, empleando un
vocabulario adecuado, de manera
coherente y ordenadamente.

1.4. Sintetizar:
Reducir a términos breves y precisos
el contenido de una informacién.
1.5. Proponer acciones
Exponer una idea o proyecto dando
razones para ser realizada o tomada
en cuenta a fin de conseguir un
objetivo.
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2.1. Participar activamente
2. PENSAMIENTO CRITICO Y Habilidad con la que festeja o
CREATIVO conmemora un acontecimiento social o
religioso impulsado por la admiracion,
— Pensamiento critico afecto o la fe en aquello que se cree y
admira.
Habilidad general que nos
permite discurrir, considerar o | 2.2. Valorar
reflexionar criticamente sobre
una situacion concreta o sobre Habilidad especifica por la cual se
informacion recogida en aprecia o reconoce el valor,
diferentes fuentes. trascendencia o mérito de algo
utilizando criterios previamente
— Pensamiento creativo establecidos, pudiendo emitir juicios de
valor sobre la situacion particular que
Es una habilidad general que se esté analizando.
nos permite discurrir, considerar
o reflexionar creativamente | 2.3. Representar
sobre una situacion concreta o
sobre informacion recogida en Es una habilidad especifica para
diferentes fuentes. simbolizar o dibujar una informacion
mediante signos, simbolos, graficos,
diagramas, esquemas, material
concreto, etc.
3. ORIENTACION ESPACIO 3.1. Ubicar/localizar
TEMPORAL
Es wuna habilidad especifica que
Es una habilidad general que consiste en ubicar-situar hechos y
pretende desarrollar la comprension fenbmenos en el espacio y tiempo,
y evaluaciébn de los cambios y utilizando instrumentos gréficos
permanencias en los procesos adecuados.
temporales como histéricos
(econdémicos, sociales, culturales, | 3.2. Secuenciar

politicos, religiosos, tecnoldgicos),
geopoliticos y  del espacio
geogréfico.

Es una habilidad que consiste en
ordenar de acuerdo con un criterio
determinado, estableciendo secuencia.




3.1.4. Procesos cognitivos
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DESTREZAS Y PROCESOS MENTALES

CAPACIDAD DESTREZA PROCESO MENTALES EJEMPLOS
1. Percibir la informacién Analiza las
de forma clara. partes de la
2. ldentificar las partes celebr,aglon
. eucaristica
1.1. Analizar 3 e;elnc@es | mediante el
. e acn9nar as partes dialogo dirigido.
entre si
4. Realizar el andlisis
1. Percibir la informacién de

1. COMPRENSION.
(Razonamiento 16gico)

1.2. Interpretar

forma clara

Decadificar lo percibido
(signos, huellas,
expresiones
Relacionar con
experiencias y saberes
previos.

Asignar significado o
sentido.

Interpreta la
parabola del hijo
prodigo mediante
un comentario
escrito.

Percibir y comprender la
informacion de forma

clara. )
. 2. ldentificar las ideas Explica el proceso
1.3. Explicar - de la formacion

principales. de la Biblia a

3. Organizar y secuenciar la | través de una
informacion exposicion.

4., Seleccionar un medio de
comunicacion.

5. Explicar.

2. Percibir la informacion
claramente.

3. ldentificar los elementos Sintetiza la

1.4. Sintetizar

NN

de la informacion.

. Relacionar los elementos
. Sintetizar mediante un

organizado gréfico o
elaborar un texto breve.

informacion sobre
los Evangelios
mediante un
mapa mental.

1.5. Proponer

acciones

Percibir la informacién de
forma clara.

Relacionar con
conocimientos previos.
Elegir ideas o acciones
adecuadas.

Exponerlas.

Propone acciones
concretas para
practicar los
mandamientos
mediante el
planteamiento de
ejemplos.
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1. Buscar informacion sobre
el tema de la celebracion | Participa
2. Seleccionar la informacién | activamente en
_ y elaborar un esquema o una qelebrac_lon
2.1. Participar litargica mediante
9 documento. y la elaboracion una
= activamente 3. Organizar la celebracion. | gracién de
5 4. Participar en la agradecimiento a
% celebracion de forma Jesus.
> adecuada.
S 1. Establecer criterios
= valorativos. Valora el Si de
o 2. Percibir la informacion. Maria en la
e} 3. Analizar la informacion. anunciacion a
= 2.2. Valorar través de un
E 4. Comparar. y (_:ontrastar acrostico.
= con los criterios.
(<}:) 1. Percibir la informacién de
z forma clara. Representa los
i 2. ldentificar elementos o g‘i‘:ﬂigﬁ guveiv?rolz
Q! 2.3. Representar vanabl.es. . y czaresma
3. Organizar la informacion. mediante la
4. Elegir medio para elaboracién de un
representar. afiche.
5. Realizar la representacién
1. Percibir la informacién de
Z forma.(.:lara. . _
o 2. ldentificar variables de Ubica los nombres
8 . localizacion. de los personajes
s 3.1. Ubicar/ . . que corresponden
E 3. Apllcar convenciones en a cada etapa de la
o localizar el instrumento de historia de la
@) ubicacion elegido. salvacion a través
E 4. ldentificar lugares, de un cuadro de
@ hechos, fenémenos. doble entrada.
z 5. Localizar-ubicar en algun
8 medio
< 1. Percibir la informacion de | Secuencia las
z _ forma clara. etapas de la
T 3.2. Secuenciar 2. Seleccionar el criterio. hlstonq, de la
o 3. Aplicar el criterio de salvqcmn
% mediante una

secuenciacion

linea de tiempo.
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3.1.5. Métodos de aprendizaje.

METODOS GENERALES DE APRENDIZAJE (3 o cuatro de cada destreza)

v

Andlisis de textos, mensajes, relatos y otras fuentes de informacién a través de
cuestionarios, didlogos dirigidos, una ficha de trabajo, etc.

Andlisis de peliculas, canciones, testimonios, lecturas mediante lluvia de ideas,
guias de observacion, Power Point, forum, ficha guia, etc.

Andlisis de imagenes, graficos, esquemas a través de dialogos grupales,
observacion, etc.

Explicacién de temas, experiencias, ejemplos, hechos caracteristicas mediante
la exposicion oral, recursos audiovisuales, historietas, etc.

Explicacién de contenidos diversos a través de conversatorios o mesas
redondas utilizando criterios adecuados pre-establecidos.

Explicacién de ideas, tema, expresiones gréaficas y simbolicas mediante el uso
de la palabra, esquema, grafico, dibujos, fotografias, etc.

Interpretacion de textos, oraciones, contenido implicito o explicito de mensajes
informativos y publicitarios en forma oral y /o escrita, mediante la informacién y
escucha atenta de dichos mensajes, etc.

Interpretacién del contenido implicito y explicito de mensajes informativos y
publicitarios mediante el dialogo, emitiendo juicios de valor de forma oral y
escrita, elaboracién de comentarios, resimenes, planteamiento de una postura.
Interpretacién del sentido de la vida de personajes biblicos a través de
dramatizaciones, preguntas dirigidas, trabajo personal y grupal, etc.

Propuesta de acciones, actitudes, solucién de problemas a través de lluvia de

ideas, expresion oral o escrita, etc.

Propuesta de iniciativas, decisiones, proyectos sociales y de servicio mediante
organizacién de campanfas, avisos publicitarios, etc.

Participacion activa en las celebraciones litirgicas, retiros, convivencias,
jornadas, campamentos tomando la iniciativa en las diversas dinamicas de
grupo y personales, actividades de reflexion y oracion, etc.

Participacion activa en proyectos, obras sociales, actividades para promover la
dignidad de la persona, valores humanos y cristianos mediante su difusion en
las redes sociales, afiches publicitarios entre otros.

Valoracién de contenidos a través de didlogos dirigidos, conversatorios,
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dinamicas grupales, estudio de dilemas morales, etc.

Valoraciéon de la personalidad, actitudes, experiencias de fe de los personajes
biblicos a través de textos escritos, reflexiones, didlogos grupales, etc.
Representacién de hechos, contenidos, acontecimientos, lugares, etc.
mediante una maqueta, un periédico mural, un afiche, un organigrama, etc.
Representacion de ideas, a través de escenificaciones obras de teatro, socio
dramas, dinamicas, etc.

Representacion de mensajes y textos verbales y no verbales a través de
dibujos, historietas, murales, collage y otros.

Sintesis de la informacién mediante el andlisis previo y la realizacién de marcos
conceptuales, redes conceptuales, mapas conceptuales, mapas semanticos,
mapas mentales, esquema de llaves, cuadro sinéptico, etc.

Sintesis de la informacion mediante el analisis previo, redactando un breve
resumen del contenido.

Sintesis de la informacién mediante el andlisis previo, redactando un breve
resumen del contenido y poniéndole un titulo.

Sintesis de la informacion mediante el andlisis previo y la realizacién de marcos
conceptuales, redes conceptuales, mapas conceptuales, mapas semanticos,
esquemas de llaves, graficos, frases, etc.

Ubicacion de lugares, paises, ciudades utilizando mapas fisicos-geograficos.
Ubicacion de personajes, acontecimientos, etc. mediante la realizacién de
visitas, lectura de textos, busqueda de informacion en Internet, en mapas de
diverso tipo, con lineas de tiempo, etc.

Ubicacion de experiencias de personajes biblicos, costumbres, acciones
concretas a través de cuadros, lineas de tiempo, etc.

Secuenciacion de hechos, etapas, acontecimientos, personajes mediante
utilizando criterios de ordenacién: cronologia, ubicacién, relevancia, etc.
Secuenciacion de informacién recogida de diversas fuentes mediante la
utilizacion de organizadores graficos diversos.

Secuenciacion de hechos de una historia, sucesos y acontecimientos a través
de esquemas de secuencia utilizando criterios libres de eleccién en funcién de

sus caracteristicas.




3.1.6. Panel de valores y actitudes
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VALORES Y ACTITUDES
VALOR 1. RESPONSABILIDAD | 2. RESPETO 3. SOLIDARIDAD
e Ser puntual e Escuchar con | ¢ Reconocer las
e Mostrar esfuerzo en atencion cualidades
el trabajo o Aceptar al personales
e Cumplir los trabajos otrocomoes | e Ayudar alos
asignados e Valorary demas.
ACTITUDES | o Asumir consecuencias | respetar e Compartir lo que se
de los actos e Asumir tiene.
normas de e Mostrar aprecio e
convivencia interés por los
demas
v Enfoque de Derechos
ENFOQUES :; Igualdad _de gé_nero 3 _ .
TRANSVER- | 7 Enfoque inclusivo o de atencion a la diversidad
SALES Enfoque mter_cultural
v Enfoque ambiental
v' Busqueda de la excelencia
v' Orientacion al bien comun

3.1.7. Definicion de valores y actitudes

ACERCANDONOS A LOS VALORES Y ACTITUDES

COMPRENDIENDO
LOS VALORES

COMPRENDIENDO LAS ACTITUDES

1. Responsabilidad:

Es un valor mediante el
cual la persona asumes
sus obligaciones, sus
deberes, sus
compromisos 'y se
compromete libremente
a hacer lo que debe
hacer.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Ser puntual

Es una actitud o disposicion permanente para estar a
la hora adecuada en un ligar y cumplir los
compromisos adquiridos en el tiempo indicado.

Mostrar esfuerzo en el trabajo

Es una actitud mediante la cual la persona demuestra
perseverancia y tenacidad en la realizacion de sus
tareas y sus trabajos.

Cumplir los trabajos asignados
Es una actitud a través de la cual la persona concluye
las tareas dadas, haciéndolas de forma adecuada.

Asumir consecuencias de los actos

Es una actitud mediante la cual la persona acepta o
admite las consecuencias o efectos de sus propias
acciones.
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2. Respeto 2.1. Escuchar con atencion
Es sinénimo de Prestar a atencion a los que se oye, ya sea un aviso,
atencion, un consejo, una sugerencia o0 mensaje.
consideracion, Es una actitud a través de la cual se presta atencion lo
cortesia, deferencia. gue se dice.
Es un valor a través del | 2.2. Aceptar al otro como
cual nuestro
admiracion, atencién y Es una actitud a través de la cual la persona admite o
consideracion a mis tolera al individuo tal como es.
mismo ya los demas.
2.3. Valorar y respetar
Es una actitud a través de la cual la persona es
apreciada y considerada dignamente.
2.4. Asumir normas de convivencia
Es una actitud a través de la cual la persona acepta o
acata reglas o pautas para vivir en compafiia de otros.
3. Solidaridad. 3.1. Reconocer las cualidades personales
Etimolégicamente
proviene del latin Es una actitud a través de la cual la persona acepta
Solidus, que significa con sencillez los atributos personales.
“solido, soldado,
unico”. Es la 3.2. Ayudar alos demés.
adhesion voluntaria a
una causa justa que Son actos buenos que por lo cual la persona brinda
afecta a otros. apoyo y coopera con sus semejantes.
3.3. Compartir lo que se tiene.
Implica en el valor de dar acoger lo que otra persona
nos ofrece.
3.4. Mostrar aprecio e interés por los demas

Es una actitud a través de la cual la persona valora y
estima las cualidades del otro.




3.1.8. Evaluacion de diagnéstico
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s

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA
IMAGEN VISUAL -2° de secundaria

.

a. Lo que el estudiante debe saber:

Jesus, plenitud de
la revelacion

CAPACIDADES DESTREZAS
1. Comprension Analizar,
Interpretar,
Explicar
2. Pensamiento Participar
criticoy activamente
creativo (Celebrar la fe)
Representar
VALORFES ACTITUDES
+ Valorar las opiniones delos

* Respeto demés

* Mostrar constancia en el
trabajo

* Responsabilidad
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EVALUACION INICIAL

ACERCANDONOS A LOS CONCEPTOS PREVIOS

N° CONCEPTOS SIGNIFICADOS

1. Tradicion Es la palabra de Dios no escrita en la Biblia y que se
nos ha transmitido por la vida de la Iglesia.

2. Evangelio Esta palabra griega significa “buena noticia” hay cuatro
evangelios que recogen la vida y ensefianza de Jesus,
segun los relatos de Mateo, Marcos, Lucas y Juan.

3. Canonicidad Propiedad de la que gozan exclusivamente los libros
auténticos que componen la Biblia.

4, Alianza Pacto que Dios hizo con Noé y Abraham, y que luego
se renovo solemnemente con Moisés en el monte
Sinai.

Hecho milagroso por el cual la Segunda Persona de la

5. Encarnacion Santisima Trinidad se hizo hombre en las entrafias de
la Virgen Maria.

6. Redencién Accion llevada a cabo por la Pasién, Muerte y

Resurreccion de Cristo para liberar a los hombres del
pecado, del demonio y de la muerte eterna.
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EVALUACION DIAGNOSTICA -1
Nombres y apellidos:
Area: Educacion Religiosa Grado: 2° Seccion: Fecha:
Profesor (a):

Estimado (a) estudiante:

A continuacién, encontrards actividades que te ayudaran a recordar lo que
conoces sobre Jesus y su doctrina. A partir de ellos podras construir tus nuevos
conocimientos sobre tu fe.

LCAPACIDAD: Comprensién 1 LDESTREZA: Explicar 1

1. Identifica los principales acontecimientos de la vida de Jesus y
escribelos en

w |

| D3 ot

2. Organizay secuencia los acontecimientos en el siguiente cuadro y
escribelos donde corresponda: (4 puntos)

Misterios de Infancia de Jesus Misterios de la vida publica
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Explica con tus propias palabras la infancia o vida publica de Jesus

importancia. (8 puntos)

-

realizando un texto respetando el orden de los sucesos y su

N

_/

‘ CAPACIDAD: Comprensién

LDESTREZA: Analizar 1

1. Lee comprensivamente el siguiente texto sobre la formacion de los
evangelios.

2. Identifica el proceso de formacién de los evangelios subrayando las
ideas principales del texto.

Del evangelio oral a |0s evanhgelios esCritos

En aquel tiempo, la _tradicién oral era el medio tradicional y popular de
recoger y trasmitir los hechos y dichos de un personaje a los demas. Los
alumnos rabinicos que escuchaban dichos y hechos a sus maestros, los
trasmitian de memoria y de palabra a los demas sin escribir nada. De esta
manera, oralmente, los discipulos, testigos directos de Jesus Nazareno,
transmitieron sus dichos y hechos a los demas cristianos de la primitiva
comunidad, que mas tarde recogen por escrito llamandoles Evangelios.

La tradicion oral recoge los hechos y dichos de Jesus relatados por los
apostoles, por sus familiares, particularmente, por su madre, Maria, y por
los demas discipulos que los transmiten a otros fieles. Los hechos de Jesus
Nazareno de dar de comer al pueblo de Israel, perdonarle sus pecados,
curar a los enfermos y resucitar a los muertos y sus discursos y sentencias
guedaron grabados fuertemente en la memoria y el corazon de todos ellos;
de tal modo, que los recordaban personalmente y los relataban
publicamente en sus reuniones y celebraciones eucaristicas sin necesidad
de ponerlos por escrito.

Los escritores evangelistas quisieron que las ensefianzas de Jesus no se
olvidaran por ello lo pusieron por escrito, tomaron las partes comunes de la
tradicion oral cristiana de la primera comunidad de Jerusalén, y afiadieron a
la parte comun la parte propia. De este modo, nacen cada uno de los
cuatro Evangelios.
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3. Relaciona las ideas subrayadas con el siguiente grafico sobre el
proceso de formacién de los evangelios y escribe en los recuadros la
idea que corresponde. (10 puntos)
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4. Analiza el proceso de formacion de los evangelios desarrollando las
siguientes preguntas. (6 puntos)

¢, Qué es latradiciéon oral?

.

J

¢Qué importancia tuvo la tradicion oral en la formacion de los evangelios?

-

¢Por qué son importantes los evangelios?
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PROGRAMACION ANUAL DEL AREA DE RELIGION

1. INSTITUCION EDUCATIVA: |. E. D. Beata Imelda de Chosica
3. GRADO: 2°.

4. SECCION/ES: Ay B

2. NIVEL: Secundaria
5. AREA: Educacion Religiosa

6. PROFESOR(A): Maria Bueno Ruiz, Edna Figueroa y Celinda Real

CONTENIDOS

MEDIOS

METODOS DE APRENDIZAJE

La lglesia comunidad de fe

1.1. Lalglesia celebra la fe
1.2. La misién de la Iglesia
1.3. La liturgia de la Iglesia

Los sacramentos signos del amor
de Dios

1.1. Los sacramentos de la Iglesia
1.2. El bautismo y la confirmacion

JesUs vivo y presente en la Iglesia

1.1. La eucaristia
1.2. Los sacramentos de curacién

Interpretacion del contenido implicito y explicito
de mensajes informativos y publicitarios mediante
el didlogo, emitiendo juicios de valor de forma oral
y escrita, elaboracion de comentarios, resiimenes,
planteamiento de una postura.

Explicacion de temas, experiencias, ejemplos,
hechos caracteristicas mediante la exposicion
oral, recursos audiovisuales, historietas, etc.
Participacién activa en proyectos, obras sociales,
actividades para promover la dignidad de la
persona, valores humanos y cristianos mediante
su difusién en las redes sociales, afiches
publicitarios entre otros.

Sintesis de la informacion mediante el analisis
previo y la realizacién de marcos conceptuales,
redes conceptuales, mapas conceptuales, mapas
semanticos, mapas mentales, esquema de llaves,
cuadro sindptico, etc.

Representacién de hechos, contenidos,
acontecimientos, lugares, etc. mediante una

V. La Iglesia misterio de comunién L .
magqueta, un periddico mural, un afiche, un
organigrama, etc.
1.1. Los sacramentos de servicio Representacién de mensajes y textos verbales y
1.2. El cristianismo en América no verbales a través de dibujos, historietas,
murales, collage y otros.
Secuenciacion de informacion recogida de
diversas fuentes mediante la utilizacion de
organizadores gréficos diversos.
Valoracién de contenidos a través de dialogos
dirigidos, conversatorios, dindmicas grupales,
estudio de dilemas morales, etc.
Valoracién de contenidos a través de didlogos
dirigidos, conversatorios, dinamicas grupales,
estudio de dilemas morales, etc.
CAPACIDADES-DESTREZAS FINES VALORES-ACTITUDES
1. CAPACIDAD: COMPRENSION 1. VALOR: RESPONSABILIDAD
Destrezas: Actitudes:
e Interpretar. * Ser puntual
e Sintetizar ¢ Mostrar esfuerzo en el trabajo
e Explicar e Cumplir los trabajos asignados
2. CAPACIDAD:PENSAMIENTO CRITICO | 2. VALOR: RESPETO
Y CREATIVO Actividades:
Destrezas: e Escuchar con atencion
e Representar e Aceptar al otro como es
e VValorar e Valorar y respetar a los demés
3. CAPACIDAD: 3. VALOR: SOLIDARIDAD

ORIENTACION ESPACIO - TEMPORAL
Destrezas:
e Secuenciar

Actitudes:

e Ayudar a los demaés.

e Compartir lo que se tiene.

e Mostrar aprecio e interés por los demas
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3.1.10. Marco conceptual de los contenidos

Educacion Religiosa: 2° secundaria
Arquitectura del conocimiento: Marco conceptual

I. La Iglesia comunidad de II. Los sacramentos signos II1. Jesus vivoy presente en IV. La Iglesia misterio de
fe del amor de Dios la Iglesia comunion
, 2.1. Los sacramentos de ,, - 4.1. Los sacramentos
1.1. LaIglesia celebra la fe la Iglesia —  3.1. Laeucaristia de servicio
TN ; 3.2. Los sacramentos e
1.2. La mision de la Iglesia 2.2. El bautismo y la L] ° do ouracion 47 El cristianismo en
confirmacion America
1.3. La liturgia de la Iglesia ’
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PROGRAMACION ESPECIFICA

CURSO: RELIGION

2° ANO DE SECUNDARIA

Profesores:
Maria Bueno Ruiz
Edna Figueroa Osorio

Celinda Real Ayala



3.2.

Unidad de aprendizaje - 1

3.2.1.1.
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Modelo T y actividad de la unidad de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE -1

1. INSTITUCION EDUCATIVA: I. E. D. Beata Imelda de Chosica

2. NIVEL: Secundaria

3. GRADO: 2°. 4. SECCIONJ/ES: A 5. AREA: Educacion Religiosa
6. PROFESOR(A): Maria Bueno Ruiz, Edna Figueroa y Celinda Real
CONTENIDOS MEDIOS METODOS DE APRENDIZAJE

Iglesia comunidad de fe

1.1. La Iglesia celebra el misterio de la
redencion

1.1.1. Medios para vivir la cuaresma
1.1.2. La vida humana en nuestra sociedad
1.1.3. Triduo Pascual

1.2. La mision de la Iglesia

1.2.1. Origeny fundacién de la Iglesia

1.2.2. La misién evangelizadora de la
Iglesia

1.2.3. La accidn de la gracia

1.3. Laliturgia de la Iglesia

1.3.1. El afio litargico
1.3.2. Simbolos litargicos

¢ VValoracion de la importancia de la
cuaresma mediante la elaboracién de una
reflexion escrita.

e Interpretacion de la vida humana en
nuestra sociedad mediante un comentario
escrito

¢ VValoracion de los acontecimientos que se
celebran en el Triduo Pascual mediante la
elaboracién de una reflexion escrita.

e Explicacion el origen y fundacion de la
Iglesia a través de la elaboracion de un
afiche informativo.

e Interpretacion de la informacién sobre la
mision y evangelizacion de la Iglesia
mediante el desarrollo de un cuestionario.

¢ Explicacion de la accién de la gracia en la
vida de los cristianos mediante la
realizacion de un texto escrito.

e Explicacion de los tiempos del afio
litdrgico a través de la exposicién de un
grafico, ayudando a los demas.

e Explicacion de los simbolos litargicos y
sus caracteristicas mediante la exposicion
oral de un collage.

CAPACIDADES-DESTREZAS

FINES

VALORES-ACTITUDES

4,

CAPACIDAD: COMPRENSION

Destrezas:

o Interpretar

e Explicar

CAPACIDAD: PENSAMIENTO CRITICO
Y CREATIVO

Destrezas:

e Valorar

4. VALOR: RESPONSABILIDAD
Actitud:
o Mostrar esfuerzo en el trabajo

5. VALOR: RESPETO
Actitud:
e valorar y respeta a los demas

6. VALOR: SOLIDARIDAD
Actitud:
o Ayudar a los demas
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ACTIVIDADES = ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
(Destreza + contenido + técnica metodoldgica + ¢ actitud?)

Actividad 1 (2 sesiones)

Valorar la importancia de la cuaresma mediante la elaboracién de una reflexién escrita
mostrando esfuerzo en el trabajo.

Motivacion

Visualiza el video “Vive una cuaresma verdadera” https://www.youtube.com/watch?v=-
7I5PCboxKl&spfreload=10 y comenta de forma participativa las siguientes preguntas ¢Dé
gue nos habla el video? ¢ Como debo vivir la cuaresma? ¢ Cuales son los medios que nos
ayudan a vivir la cuaresma? ¢ Por qué es importante practicarlos?

1. Establece criterios valorativos sobre la importancia de la Cuaresma leyendo
comprensivamente las frases en carteles en la pizarra y comenta lo que entiende
mediante el diadlogo dirigido.

2. Analiza la importancia de vivir la cuaresma respondiendo las preguntas del cuestionario
planteado en la Ficha N° 1.

3. Comparay contrasta las respuestas resueltas del cuestionario, en equipos de tres.

4. Realiza la valoraciéon de la importancia de la cuaresma elaborando una reflexion escrita
de forma individual.

Metacognicion: ¢Qué aprendiste sobre la Cuaresma? ¢ En qué parte de la clase tuviste
dificultad? ¢Qué contenidos son nuevos para ti?

Transferencia: De los medios que nos ayudan a vivir la cuaresma: El ayuno, la oracion y la
limosna ¢ Cual de ellos crees que te falta practicarlo en tu vida? ¢ Cémo lo haras?

Actividad 2 (2 sesiones)

Valorar la vida humana en nuestra sociedad mediante un comentario escrito, en dialogo
dirigido valorando y respetando a los demas.

Motivacion

Lee y observa diversas noticias o recortes de revistas que muestran diferentes situaciones
sobre los peligros que amenazan la vida humana en la actualidad. Y dialogan en equipos las
siguientes preguntas: ¢,De qué trata la noticia? ¢ Qué peligro contra la vida humana se
observa? ¢ Qué peligros 0 amenazas contra la vida humana existen en la actualidad? Luego
comparten sus respuestas de forma oral en plenario.

1. Establece criterios valorativos sobre las situaciones y peligros de vida humana en
nuestra sociedad leyendo el texto “La vida un don de Dios que se debe proteger” de su
libro pag.2 y subrayando las ideas mas relevantes.



https://www.youtube.com/watch?v=-7l5PCboxKI&spfreload=10
https://www.youtube.com/watch?v=-7l5PCboxKI&spfreload=10
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2. Analiza las ideas del texto subrayandolas y relacionandolas con las imagenes
presentada en la pizarra comentando de forma oral a las preguntas: ¢ Qué valor le da el
hombre a la vida en la actualidad? ¢ Por qué? ¢ Crees que proteger la vida humana es
importante? ¢,Por qué?

3. Compara y contrasta con los criterios establecidos sobre la vida humana en la sociedad
actual elaborando un comentario escrito en su cuaderno de manera individual.

4. Realiza la valoracion de la vida humana al participar del didlogo dirigido en plenario.

Metacognicidon: ¢Qué aprendiste hoy?
Transferencia: ¢Qué acciones realizaras para proteger tu vida y la de los deméas?

Actividad 3 (2 sesiones)

Valora los acontecimientos que se celebran en el Triduo Pascual mediante la elaboracién
de una reflexion escrita mostrando esfuerzo en el trabajo.

Motivacion

Observa el video “La Semana Santa” https://www.youtube.com/watch?v=D6ZkLpclHhU vy
responde de forma participativa a las siguientes preguntas: ¢Qué acontecimientos de la
vida de Jesus observas? ¢, Cuando se celebra? ¢ Por qué se celebra y conmemora esos
acontecimientos?

1. Establece criterios valorativos sobre los acontecimientos que se celebran en el triduo
pascual mediante la observacion de la imagen de Cristo crucificado y una lluvia de ideas
sobre la importancia del sacrificio de Cristo, anotandolos en la pizarra durante el dialogo
dirigido.

2. Analiza la informacion relevante sobre los acontecimientos que celebran en el triduo
pascual observados en el video completando el esquema de la ficha de trabajo n°2.

3.  Comparay contrasta con los criterios establecidos al inicio de clase, los
acontecimientos de la pasién que se celebran el triduo pascual de manera personal.

4. Realiza la valoracion elaborando una reflexiéon sobre el sacrificio de Cristo.

Metacognicion: ¢Qué parte de tema te agradd mas? ¢ En qué parte de la clase tuviste mayor
dificultad? ¢ Qué conocimiento nuevo aprendiste hoy?

Transferencia: ¢Qué acciones realizaras durante el triduo pascual? ¢ Cémo participaras en las
celebraciones del triduo Pascual?



https://www.youtube.com/watch?v=D6ZkLpclHhU
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Actividad 4 (2 sesiones)

Explicar el origen y fundacion de la Iglesia a través de la elaboracién y exposicién de un
afiche informativo, mostrando esfuerzo en el trabajo.

Motivacion

Observa una lamina sobre Pentecostés, en la pizarra y responde de forma participativa las
siguientes preguntas: ¢ De qué nos habla la historieta? ¢ Qué sucedio Pentecostés? ¢ Qué
es Pentecostés? ¢ Qué se celebra en Pentecostés? ¢ Por qué la celebracion de
Pentecostés es importante para la Iglesia?

Primero se escuchd como si un viento
tremendo estuviera soplando. Luego,

E‘l ESpH’ItU da DIOS llamas como de fuego ardian sobre la
viene a qudar cabeza de cada persona. Entonces el
Hechos 214 Espiritu de Dios vino y todos comenzaron
a hablar en lenguajes diferentes. Este
Después que Jesls regreso al cielo, sus era el regalo de Dios que Jesls habfa
amigos y servidores estaban orando prometido a sus seguidores.
Juntos en una habitacién grande. De { {S§

repente, algo asombroso sucedio. ¢ ej P _‘(;/ 7 ? (( >

Los amigos de Jesus estaban felices.
El Espiritu de Dios habia venido para
vivir con ellos y para ayudarlos.

1. ldentifica las ideas que expliquen el origen y fundacion de la Iglesia leyendo y
subrayando las ideas méas importantes del texto del libro pags. 8 y 9.

2. Organiza las ideas mas relevantes sobre el origen y fundacion de la Iglesia en un
esquema de llaves.

3. Explica el origen y fundacion de la Iglesia elaborando su afiche informativo con las ideas
de su esquema de llaves y luego lo expone en plenario.

Metacognicion: ¢Qué aprendiste hoy? ¢ Como aprendiste? ¢ Qué dificultades tuviste?

Transferencia: ¢Si eres miembro de la Iglesia, que podrias hacer por ella? Elabora un
compromiso.
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Actividad 5 (2 sesiones)

Interpretar la informacién sobre la misién y evangelizacién de la Iglesia mediante un
comentario escrito.

Motivacion

Arma rompecabezas de imagenes relativas a la misién y evangelizacion de la Iglesia y
observandolas en grupos responde a las siguientes preguntas de forma oral: ¢Qué
situacion observas en la imagen? ¢ Qué actitudes nos muestran? ¢ TU crees que estas
llamado a vivir dichas actitudes?

1. Lee comprensivamente el texto “La misién de la Iglesia” de la pag.11y 12 de su libro.

2. Identifica la mision y evangelizacion de la Iglesia subrayando las ideas principales del
texto.

3. Relaciona la mision y evangelizacion de la Iglesia con frases extraidas de diferentes
documentos eclesiales dialogando y respondiendo en equipos la siguiente pregunta en
un papelografo: ¢ Qué expresa la frase sobre la mision o evangelizacion de la Iglesia? y
comparte lo comprendido en plenario.

4. Interpreta la mision y la evangelizacion de la Iglesia elaborando un comentario escrito en
su cuaderno haciendo uso de las ideas expuestas en el plenario.

Metacognicion: Resuelve la ficha de metacognicion.

Transferencia: ¢ COmo podrias ayudar en la mision y evangelizacion de la Iglesia?
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Actividad 6 (2 sesiones)

Explicar la accién de la gracia en la vida del cristiano mediante la elaboracién y la
exposicion de un eslogan, mostrando esfuerzo en el trabajo.

Motivacion

Visualiza el video “La vida de Domingo Savio”
https://www.youtube.com/watch?v=IhhBcAoZFvs y responde a las siguientes preguntas:
¢, De quién trata video? ¢ Qué deseaba Domingo con toda su alma? ¢Qué actitudes
practicaba para lograr la santidad? ¢Qué se necesita para llegar a la santidad?

1. Lee comprensivamente el texto “la accion de la gracia en la vida de los cristianos” de la
pag.14 y 15 sulibro .

2. ldentifica la accion de la gracia en la vida de los cristianos subrayando las ideas
principales en la lectura.

3. Organiza la informacion sobre el significado y la accion de la gracia en la vida de los
cristianos completando el siguiente organizador visual presentado en la pizarra con las
ideas subrayas anteriormente.

La gracia ]
es
Puede ser
Gracia Gracia actual Gracia Gracia de
Santificante Sacramental estado

\ | | |

4. Explica la accion de la gracia en la vida de los cristianos elaborando y exponiendo un
eslogan en equipos de tres motivando a vivir la santidad.

Metacognicion: ¢Qué aprendi hoy? ¢ Como lo aprendi? ¢ Qué dificultades tuviste?

Transferencia: ¢Para qué te sirve lo que has aprendido hoy?



https://www.youtube.com/watch?v=lhhBcAoZFvs
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Actividad 7 (2 sesiones)

Explicar los tiempos del afio litrgico a través de la exposicion de un mapa mental,
ayudando a los demas.

Motivacion

Arma rompecabezas de imagenes de algunas celebraciones del afio litirgico y
observandolas en grupo, responde las siguientes preguntas de forma patrticipativa. ¢ Qué
observas en la imagen? ¢ En qué momento del afio se observa esa celebracion? ¢ Por qué
esa celebracién no se puede realizar durante todo el afio?

1. Lee comprensivamente el texto “El afo liturgico” de la pag.24 de su libro.

2. ldentifica los tiempos del afio litrgico y sus caracteristicas subrayando las ideas
principales del texto.

3. ldentifica los tiempos del afio litirgico completando el gréafico de la ficha n° 3.

4. Organiza la informacion sobre las caracteristicas y celebraciones mas importantes de
cada tiempo litirgico completando el organizador gréafico de la ficha n°3.

5. Selecciona la informacién mas importante sobre las caracteristicas y celebraciones del
tiempo litargico asignado al equipo de trabajo y elabora un mapa mental de manera
individual y luego grupal.

6. Explica las caracteristicas y principales celebraciones del tiempo litargico que trabajé en
equipo, exponiendo el mapa mental.

Metacognicidon: ¢ Qué conocimientos nuevos aprendiste hoy? ¢ Qué dificultades tuviste?
Transferencia: ¢ Coémo participas en cada tiempo litargico?

Actividad 8 (2 sesiones)

Explicar los simbolos litirgicos y sus caracteristicas mediante la elaboracién y exposicién
de un afiche valorando y respetando a los demas.

Motivacion

Participa de la dinamica “Buscando los simbolos liturgicos” y comentan de forma
participativa las siguientes preguntas: ¢ Qué observas en la imagen? ¢Ddnde lo has visto?
¢, Se pueden utilizar o realizar en cualquier lugar? ¢ Por qué se denominan litirgicos?.

1. Lee comprensivamente el texto “Algunos simbolos liturgicos” de la pag.27 de su libro.

2. ldentifica las caracteristicas de los simbolos liturgicos (colores, posturas, musica,
imagenes) subrayando las ideas principales del texto.

3. Organiza la informacién sobre las caracteristicas de los simbolos litdrgicos completando
en equipos las actividades propuestas en su libro. Pag. 27.
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4. Selecciona dibujos e informacion mas relevante de los simbolos litdrgicos y elabora un
afiche de manera individual y luego grupal.

5. Explica los simbolos litargicos y sus caracteristicas exponiendo el afiche elaborado en
equipos de cuatro.

Metacoghnicidon: ¢Cuales son los simbolos litirgicos que aprendiste hoy? ¢ Qué parte del
tema te parecié mas importante?

Transferencia: ¢ Para qué te sirve conocer los simbolos litargicos? ¢ Como te ayudaran a
participar de la liturgia?

Vocabulario de la Unidad de Aprendizaje

- Ayuno

- Pascua

- Apostoles

- Espiritu Santo
- lglesia

- Evangelizacion
- Santidad

- Aborto

- Eutanasia

- Vida

- Culto

- Liturgia

- Ministros ordenados
- Ritos




3.2.1.2.

Red conceptual del contenido de unidad |

12

I. LA IGLESIA COMUNIDAD DE FE
Arquitectura del conocimiento: Red conceptual de Unidad de aprendizaje — 1

1.1. Los sacramentos de
la Iglesia

1.1.Lamision de la Iglesia

1.2.Laliturgia de la Iglesia

1.1.1. Medios para vivir la
cuaresma

1.1.2. La vida humana en
nuestra sociedad

1.1.3. Triduo Pascual

1.2.1. Origen y fundacién de la
Iglesia.

1.2.2. La misién
evangelizadora de la
Iglesia

12.3. La accién de la gracia

1.3.1. El afio litargico

1.3.2. Simbolos litargicos
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3.2.1.3. Guiade aprendizaje para los estudiantes

Guia de actividades — 01:

Area: Educacion religiosa

Grado/s: .......... seccion/e: ............. fecha: ................

ProfESOI/a: ..o

Actividad 1 (2 sesiones)

Valorar la importancia de la cuaresma mediante la elaboracioén de una reflexion
escrita mostrando esfuerzo en el trabajo.

1. Visualiza el video “Vive una cuaresma verdadera”
https://www.youtube.com/watch?v=-715PCboxKIl&spfreload=10 y comenta de
forma participativa las siguientes preguntas ¢ Dé que nos habla el video?
¢ Coémo debo vivir la cuaresma? ¢ Cuales son los medios que nos ayudan a
vivir la cuaresma? ¢ Por qué es importante practicarlos?

2. Establece criterios valorativos sobre la importancia de la Cuaresma leyendo
comprensivamente las frases en carteles en la pizarra y comenta lo que
entiende mediante el didlogo dirigido.

3. Analiza la importancia de vivir la cuaresma respondiendo las preguntas del
cuestionario planteado en la Ficha N° 1.

4. Compara y contrasta las respuestas resueltas del cuestionario, en equipos de
tres.

5. Realiza la valoracién de la importancia de la cuaresma elaborando una
reflexion escrita de forma individual.

Actividad 2 (2 sesiones)

1.

Valorar la vida humana en nuestra sociedad mediante un comentario escrito, en
didlogo dirigido valorando y respetando a los demas.

Lee y observa diversas noticias o recortes de revistas que muestran diferentes
situaciones sobre los peligros que amenazan la vida humana en la actualidad.
Y dialogan en equipos las siguientes preguntas: ¢,De qué trata la noticia? ¢ Qué
peligro contra la vida humana se observa? ¢Qué peligros o amenazas contra
la vida humana existen en la actualidad? Luego comparten sus respuestas de
forma oral en plenario.

. Establece criterios valorativos sobre las situaciones y peligros de vida humana
en nuestra sociedad leyendo el texto “La vida un don de Dios que se debe
proteger” de su libro pag.2 y subrayando las ideas mas relevantes.
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3. Analiza las ideas del texto subrayandolas y relacionandolas con las imagenes
presentada en la pizarra comentando de forma oral a las preguntas: ¢ Qué
valor le da el hombre a la vida en la actualidad? ¢ Por qué? ¢ Crees que
proteger la vida humana es importante? ¢ Por qué?

4. Compara y contrasta con los criterios establecidos sobre la vida humana en la
sociedad actual elaborando un comentario escrito en su cuaderno de manera
individual.

5. Realiza la valoracién de la vida humana al participar del didlogo dirigido en
plenario.

Actividad 3 (2 sesiones)

- Valorar los acontecimientos que se celebran en el Triduo Pascual mediante la
elaboracién de una reflexién escrita mostrando esfuerzo en el trabajo.

1. Observa el video “La Semana Santa”
https://www.youtube.com/watch?v=D6ZKkLpclHhU y responde de forma
participativa a las siguientes preguntas: ¢, Qué acontecimientos de la vida de
Jesus observas? ¢ Cuando se celebra? ¢ Por qué se celebra y conmemora
es0s acontecimientos?

2. Establece criterios valorativos sobre los acontecimientos que se celebran en
el triduo pascual mediante la observacion de la imagen de Cristo crucificado y
una lluvia de ideas sobre la importancia del sacrificio de Cristo, anotandolos en
la pizarra durante el didlogo dirigido.

3. Analiza la informacién relevante sobre los acontecimientos que celebran en el
triduo pascual observados en el video completando el esquema de la ficha de
trabajo n°2.

4. Compara y contrasta con los criterios establecidos al inicio de clase, los
acontecimientos de la pasiéon que se celebran el triduo pascual de manera
personal.

5. Realiza la valoracion elaborando una reflexion sobre el sacrificio de Cristo.

Actividad 4 (2sesiones)

- Explicar el origen y fundacién de la Iglesia a través de la elaboracién y
exposicidon de un afiche informativo, mostrando esfuerzo en el trabajo.

1. Observa una lamina sobre Pentecostés, en la pizarra y responde de forma
participativa las siguientes preguntas: ¢ De qué nos habla la historieta? ¢ Qué
sucedi6é Pentecostés? ¢, Qué es Pentecostés? ¢ Qué se celebra en
Pentecostés? ¢ Por qué la celebracién de Pentecostés es importante para la
Iglesia?

2. ldentifica las ideas que expliquen el origen y fundacion de la Iglesia leyendo y
subrayando las ideas mas importantes del texto del libro pags. 8 y 9.

3. Organiza las ideas mas relevantes sobre el origen y fundacion de la Iglesia en
un esquema de llaves.

4. Explica el origen y fundacion de la Iglesia elaborando su afiche informativo con
las ideas de su esquema de llaves y luego lo expone en plenario.
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Actividad 5 (2 sesiones)

Interpretar la informacion sobre la mision y evangelizacion de la Iglesia
mediante un comentario escrito.

. Arma rompecabezas de imagenes relativas a la misién y evangelizacién de la

Iglesia y observandolas en grupos responde a las siguientes preguntas de
forma oral: ¢ Qué situacién observas en la imagen? ¢ Qué actitudes nos
muestran? ¢ Tu crees que estas llamado a vivir dichas actitudes?

. Lee comprensivamente el texto “La mision de la Iglesia” de la pag.11y 12 de

su libro.

. Identifica la mision y evangelizacién de la Iglesia subrayando las ideas

principales del texto.

. Relaciona la mision y evangelizacion de la Iglesia con frases extraidas de

diferentes documentos eclesiales dialogando y respondiendo en equipos la
siguiente pregunta en un papelografo: ¢ Qué expresa la frase sobre la mision o
evangelizacion de la Iglesia? y comparte lo comprendido en plenario.

. Interpreta la mision y la evangelizacion de la Iglesia elaborando un comentario
escrito en su cuaderno haciendo uso de las ideas expuestas en el plenario.

Actividad 6 (2 sesiones)

1.

Explicar la accion de la gracia en la vida del cristiano mediante la elaboraciéon y
la exposicion de un eslogan, mostrando esfuerzo en el trabajo.

Visualiza el video “La vida de Domingo Sabio”
https://www.youtube.com/watch?v=IhhBcAoZFvs y responde a las siguientes
preguntas: ¢ De quién trata video? ¢ Qué deseaba Domingo con toda su alma?
¢, Qué actitudes practicaba para lograr la santidad? ¢ Qué se necesita para
llegar a la santidad?

. Lee comprensivamente el texto “la accién de la gracia en la vida de los
cristianos” de la pag.14y 15 su libro

. Identifica la accion de la gracia en la vida de los cristianos subrayando las
ideas principales en la lectura.

. Organiza la informacién sobre el significado y la accién de la gracia en la vida
de los cristianos completando el organizador visual presentado en la pizarra
con las ideas subrayas anteriormente.

. Explica la accién de la gracia en la vida de los cristianos elaborando y

exponiendo un eslogan en equipos de tres motivando a vivir la santidad.

Actividad 7 (2 sesiones)

1

Explicar los tiempos del afio liturgico a través de la exposicion de un mapa
mental, ayudando a los demas.

. Arma rompecabezas de imagenes de algunas celebraciones del afio liturgico y
observandolas en grupo, responde las siguientes preguntas de forma
participativa. ¢ Qué observas en la imagen? ¢ En qué momento del afio se
observa esa celebracion? ¢Por qué esa celebracion no se puede realizar
durante todo el ailo?
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. Lee comprensivamente el texto “El afio liturgico” de la pag.24 de su libro.

. Organiza la informacién sobre las caracteristicas y celebraciones mas
importantes de cada tiempo litirgico completando el organizador grafico de la
ficha n°3.

4. Selecciona la informacion mas importante sobre las caracteristicas y
celebraciones del tiempo litirgico asignado al equipo de trabajo y elabora un
mapa mental de manera individual y luego grupal.

5. Explica las caracteristicas y principales celebraciones del tiempo litdrgico que

trabajo en equipo, exponiendo el mapa mental.

w N

Actividad 8 (2 sesiones)

- Explicar los simbolos litirgicos y sus caracteristicas mediante la elaboracion y
exposicion de un afiche valorando y respetando a los demas.

1. Participa de la dinamica “Buscando los simbolos liturgicos” y comentan de
forma participativa las siguientes preguntas: ¢ Qué observas en la imagen?
¢Donde lo has visto? ¢ Se pueden utilizar o realizar en cualquier lugar? ¢ Por
gué se denominan litargicos?

2. Lee comprensivamente el texto “Algunos simbolos liturgicos” de la pag.27 de
su libro.

3. Identifica las caracteristicas de los simbolos litlrgicos (colores, posturas,
musica, imagenes) subrayando las ideas principales del texto.

4. Organiza la informacion sobre las caracteristicas de los simbolos litargicos
completando en equipos las actividades propuestas en su libro. Pag. 27.

5. Selecciona dibujos e informacién mas relevante de los simbolos litargicos y
elabora un afiche de manera individual y luego grupal.

6. Explica los simbolos litirgicos y sus caracteristicas exponiendo el afiche
elaborado en equipos de cuatro.
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3.2.1.4. Materiales de apoyo: fichas, lecturas, etc.

FICHA DE TRABAJO - RELIGION N°2
TRIDUO PASCUAL

cous

i
i

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

DESTREZA: Valorar

1. Establece cuatro criterios valorativos sobre los acontecimientos que se
celebran en el triduo pascual mediante la observacion de las imagenes.

CRITERIOS

2. Analiza la informacion relevante sobre los acontecimientos que celebran
en el triduo pascual observados en el video completando el esquema.

EL TRIDUO PASCUAL

Comprende

Se conmemora Se conmemora Se conmemora
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3. Comparay contrasta con los criterios establecidos al inicio de clase, los
acontecimientos de la pasion que se celebran el triduo pascual.

CRITERIOS VALORACION

4. Realiza la valoracion elaborando una reflexion sobre el sacrificio de
Cristo.
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FICHA DE TRABAJO - RELIGION N°3

= EL ANO LITURGICO

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

[ Destreza: Explicar ]

1. Lee comprensivamente el texto “El ano liturgico” de la pag.24 del libro.

2. ldentifica los tiempos del afio litirgico y sus caracteristicas subrayando las
ideas principales del texto.

3. ldentifica los tiempos del afio litirgico completando el gréfico de la ficha
n°3.

4. Organiza la informacion sobre las caracteristicas y celebraciones mas
importantes de cada tiempo litirgico mencionadas en el texto completando
el siguiente organizador visual
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EL ANO LITURGICO

Se divide en

[ TIEMPOS )

Se caracteriza |por Se caracteriza |por Se caracteriza por Se caracteriza  for Se caracteriza  por

Sus celebracipnes son

Sus celebraciones s( Sus celebraciones spn Sus celebracionps son Sus celebraciorfes son

=}
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3.2.1.5. Evaluaciones de proceso y final de unidad

EVALUACION DE PROCESO 1 (UNIDAD -1) - | BIMESTRE

NOMBRES Y APELLIDOS: NIVEL: Secundaria

AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION FECHA:
PROFESOR (A):

L Destreza: Interpretar ]

Interpretar la Informacion sobre la mision y evangelizaciéon de la Iglesia mediante
la tecnica del cuestionario, cumpliendo los trabajos asignados.

1. Lee el texto sobre la mision y evangelizacion de la Iglesia subrayando
las ideas principales. (6 puntos)

La misién y evangelizacion de la Iglesia

La Iglesia recibi6 de Jesus la mision de anunciar el Evangelio, la Buena Nueva: Vayan

por todo el mundo y proclamen la Buena Noticia a toda criatura (Mc 16,15).

¢ Y cual es esa Buena Noticia que la Iglesia anuncia a lo largo de la historia? Que Jesus

es el Hijo de Dios, que vino al mundo para salvarnos.
El anuncio de JesUs Salvador-la Evangelizacion- tiene una doble dimension:

= Predicar la verdad de Cristo: mostrar su vida y su mensaje para que cada
persona acepte libremente que Jesus es el Salvador y lo reciba en su corazon.

= Transformar a los hombres en cristo: administrar el Bautismo y los demas
sacramentos para que Dios transforme interiormente a las personas y sean

fermento del Reino de Dios en el mundo.

En las primeras comunidades todos se sentian
hermanos, compartiendo sus bienes con los que los

necesitan, reunidos en torno a los apostoles que eran el

motor de la comunidad

Compartian las
ensenanzas de JesUs
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Para ellos la oracion era una actividad cotidiana y frecuente.
Las realizaban en el templo, en Jerusalén o en sus casas
(las iglesias todavia no existian). También oraban en
ocasiones especiales, cuando tenian que tomar una decisiéon
importante o algin hermano estaba en peligro, y estas
oraciones frecuentemente iban acompafiadas por algun rito.
Entre los ritos y celebraciones, los primeros cristianos

practicaron sobre todo la “fraccién del pan”, que es el

nombre que se le da a la Eucaristia y que se celebra en la Oraban en grupo
casa siguiendo el mandato de JeslUs. También aparece el
bautismo como rito de entrada en la comunidad y la imposicion de las manos para la

trasmision del Espiritu Santo o para algin encargo especial de la comunidad.

También eran conscientes de que el evangelio era una buena noticia y habia que
predicarlo. Por eso no solo los apdstoles (aunque si especialmente) se dedicaban a
predicar y anunciar el evangelio; a ello se dedicaban
todos los que creian en Jesus. Al principio se dirigian
a los judios, pero después enviaron una mision hacia

los demas pueblos cercanos.

¢,Como actia la Iglesia en la actualidad? ¢Coémo
hace llegar la Salvacion de Cristo a todos los

hombres?

Predicaban la
Palabra de Dios

v' El anuncio de la Palabra: la Iglesia transmite
la palabra de Dios y, en especial, la vida y la doctrina de Jesucristo, que son
fuentes de Salvacién y contribuyen al progreso moral de las personas y de la
sociedad. Los cristianos, siguiendo a Jesus y viviendo segun sus ensefianzas,

son sal de la tierra y luz del mundo 8(Mt 5,13-14).

v' La administracién de los Sacramentos: administrado el Bautismo, la Iglesia
transmite la gracia del Espiritu Santo (la gracia santificante) que nos incorpora a
Jesucristo y nos hace hijos de Dios y miembros de la Iglesia. Esta nueva vida
sobrenatural o vida de la gracia se desarrolla con los demas Sacramentos,
especialmente con el alimento de la Eucaristia y con el perdon de los pecados en

el sacramento de la Reconciliacion.
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v' El testimonio de la caridad: la obra salvadora de JesUs se hace también
presente en la historia mediante el ejercicio de la caridad por parte de los
discipulos: la Iglesia ayuda a los pobres, a los necesitados y a los enfermos,
lucha por la justicia e ilumina la razén con la luz de la fe.

La mision evangelizadora no comprende exclusivamente a los obispos y a los
sacerdote como ministro de Cristo: la tarea de anunciar el Evangelio, de hacer
llegar los Sacramentos y de dar testimonio de la caridad es mision de todos los
bautizados, cada uno, alli donde le corresponde ser sal y luz. Frutos de la
evangelizacion no son el resultado del esfuerzo humano: aunque este es
necesario, la funcién mas importante corresponde a la fuerza del Espiritu Santo,

que sostiene y guia a la Iglesia en todo momento.

2. Relaciona la mision y evangelizacion de la Iglesia en las primeras
comunidades y en la actualidad completando el cuadro de doble
entrada. (6 puntos)

MISION Y EVANGELIZACION DE LA IGLESIA

Primeras comunidades actualidad

Mision de la
Iglesia

Evangelizacién de
la Iglesia.
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3. Interpreta la misién y evangelizaciéon de la Iglesia resolviendo el
siguiente cuestionario. (8 puntos)

Cuestionario

1. ¢Cuales son los los tres caminos que tiene la Iglesia para hacer llevar la
salvacion de Cristo a los seres humanos?.Explica cada uno de ellos.

2. ¢De qué modos la Iglesia fomenta el amor, la paz y la justicia entre los
hombres?.Explicalo.

3. ¢Se puede decir que la evangelizacidon es una tarea encomendada
exclusivamente a los misioneros y misioneras? .Justifica tu respuesta

4. Ser cristiano es, ante todo, imitar a Cristo. ¢ Cémo puede un cristiano
seqguir el ejemplo de Jesus?
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- RUBRICA PARA EVALUAR UNA EXPOSICION

COLEGIO PERUANO ALEMAN
“BEATA IMELDA"

cHosicA

TEMA:
GRADO: SECCION: FECHA:
1 2 3 4 5
N° APELLIDOS Y NOMBRES NOTA
4-3-2-1 4-3-2-1 4-3-2-1 4-3-2-1 4-3-2-1
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
CRITERIOS NIVEL 4 NIVEL 3 NIVEL 2 NIVEL 1
. Muestra facilidad de palabra | Muestra facilidad de palabra e | Muestra facilidad de palabra e | Muestra facilidad de
Fdegz siempre; al mismo tiempo, | ideas coherentes casi | ideas coherentes algunas | palabra e ideas
expresiva coherencia de ideas. siempre. veces. coherentes pocas veces.
El volumen es | El volumen es | El volumen es
- . . El volumen con
suficientemente alto para | suficientemente alto para ser | suficientemente alto para ser ; P
frecuencia es muy débil
T ser escuchado por todos | escuchado por todos los | escuchado por todos los
ono de voz - . S . S para ser escuchado por
los miembros de la | miembros de la audiencia al | miembros de la audiencia al todos los miembros de la
audiencia a través de toda | menos 90% del tiempo de la | menos el 80% del tiempo de audiencia
la presentacion. presentacion. la presentacion. ’
Demuestra un completo | Demuestra un buen | Demuestra un buen | No parece entender muy
Contenido entendimiento del tema. | entendimiento del tema. | entendimiento de partes del | bien el tema. Responde
Responde preguntas con | Responde preguntas con | tema. Responde preguntas | preguntas con escasa
total precision. relativa precision. con alguna precision. precision
., El trabajo presenta una | El trabajo presenta ciertos | El trabajo presenta escasos | El trabajo practicamente
Organizacion | egtryctura claramente | indicios de una estructura | indicios de una estructura | no tiene estructura y/o no
Yy ., planificada y se centra en el | planificada y se centra, en | planificada y se centra solo a | se centra en el tema
presentacion | tema tratado. general, en el tema tratado. veces en el tema tratado. tratado.
mgfe()rigle(lje Utilizo el material | Utilizd parcialmente el Utiliz6 con dificultad el | No utiliz6 el material
apoyo: adecuadamente. material de apoyo. material de apoyo. complementario.
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NOMBRES Y APELLIDOS:

@ EVALUACION FINAL DE LA UNIDAD N° 01

AREA:

FECHA: PROFESOR:

GRADO: SECCION

Destreza: Explicar ]

\

1.Observa las imagenes y explica el significado, caracteristicas e importancia
de la cuaresma segun corresponda a cada imagen. (4 puntos)

"Cuando los cristianos lnum,

ﬂignificado y caracterl’sticax

de la cuaresma

/Importancia de la Cuaresma\

o /

2. Explica el valor del sacrificio de Cristo y de la resurreccion parala vida de
un cristiano redactando un mensaje para vivir la Semana Santa (4 puntos)




\—mmm e m—m ===
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3. Explica con tus propias palabras, segun lo desarrollado en clase el origen y
la fundacion de la Iglesia siguiendo la secuencia de las imagenes. (4
puntos)

\ /

4. Observa las siguientes imagenes y explica lo que entiendes sobre la mision
de la Iglesia (4 puntos)

LU U R ¥
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5. Explica el tiempo litargico mas importante, fundamenta tu respuesta.
(4 puntos)

ortvnjaa candld

l Destreza: ]

1. Interpreta las siguientes frases sobre la misidn y la finalidad de la Iglesia

escribiendo lo que entiendes en los recuadros. (6 puntos)

i i \
| “La Iglesia, es la caricia de Dios al ™.

! mundo” (S. Juan Pablo II) L

i Lalglesia no es una aduana, es Ia\'\i N\,
| casa paterna donde hay lugar para .,
I cada uno con su vida a cuestas. .~
S (Papa Francisco) _ _ _ .~
AN
S ~ N
| La Iglesia es una madre que nos ™.
; ensefa a hablar el lenguaje de la fe. /_‘/
i (Papa Francisco) s
S S AR e AP - \
2. Interpretala siguiente imagen respondiendo a la siguiente pregunta ¢ Cémo

actla la gracia de Dios en la vida de un cristiano? (4 puntos)




3. Interpreta el siguiente texto respondiendo las siguientes preguntas (10
puntos)

/ La conversion de Chesterton \
E

| 30 de julio de 1922 se convertia al catolicismo el escritor inglés
G.K.Chesterton. Una de las cosas que influyd decisivamente en su conversién
fue comprobar que después de tantos siglos, la Iglesia catélica se hubiera
mantenido fiel a lo que establecié su fundador. A principios del siglo XX estaba
de moda entre los intelectuales hablar del progreso. Los adelantos de la
ciencia habian creado un clima de euforia por todas partes. Se decia que la fe
cristiana era algo del pasado, algo superado. Chesterton, que profesaba la
religibn anglicana, repasé los argumentos con los que atacaba a la Iglesia
catblica y le sorprendi6 que fueran tantos y tan contradictorios. Como
consecuencia de su investigacion, vio a la Iglesia catolica como un auténtico
milagro. Era la Unica institucion sobre la tierra que, presentandose como

fundada por Cristo, ha sabido mantenerse firme y coherente, entre mil
wsibilidades distintas las herejias durante veinte siglos. /

¢Qué fue lo que impuls6 a Chesterton para convertirse al
catolicismo?

¢Qué motivos llevaron a Chesterton a pensar que la Iglesia N
Catdlica es la que habia fundado Jesucristo?

AN

¢Qué esta detrés de la Iglesia catolica para que haya N
permanecido fiel a su fundador?

AN

Después de leer el texto ¢Por qué es importante ser un N
miembro de la Iglesia?

AN

¢,Qué importanciatiene la Iglesia en el mundo? ¢Cual es su N
misién?

AN




3.2.2. Unidad de aprendizaje -2

3.2.2.1. Modelo Ty actividades de la Unidad

UNIDAD DE APRENDIZAJE -2

1. INSTITUCION EDUCATIVA: I. E. D. Beata Imelda de Chosica

2. NIVEL: Secundaria

3. GRADO: 2°. 4. SECCION/ES: A 5. AREA: Educacion
Religiosa 6. PROFESOR(A): Maria Bueno Ruiz, Edna Figueroa y Celinda Real
CONTENIDOS MEDIOS METODOS DE

APRENDIZAJE

Los sacramentos signos del amor de
Dios

1.1. Los sacramentos de la Iglesia

1.1.1. {Qué son los sacramentos?

1.1.2. Clasificacion de los
sacramentos

1.1.3. Elementos de los sacramentos

1.1.4. Efectos de los sacramentos

1.2. El bautismo y la confirmacion

1.2.1. Institucion del sacramento del
bautismo

1.2.2. La celebracion del bautismo

1.2.3. Sacramento de la confirmacion

1.2.4. Celebracién de la confirmacion

e Sintesis del significado del
sacramento a través de un
organizador visual.

e Explicacién de la clasificacion de
los sacramentos mediante la
exposicién oral de un grafico.

e Sintesis de la informacién sobre los
elementos de los sacramentos
mediante la realizacién de dibujos.

e Explicacién los efectos de los
sacramentos mediante un
comentario escrito.

e Explicacién de la institucion y
efectos del bautismo a través de la
realizacion de una infografia.

e Representacion de la celebracion
del bautismo a través de una
escenificacion.

¢ Representacion del Sacramento de
la confirmacion a través de una
historieta, cumpliendo el trabajo
asignado.

¢ Sintesis de la informacién sobre la
celebracién de la confirmacion a
través de una red conceptual.

CAPACIDADES-DESTREZAS FINES VALORES-ACTITUDES
6. CAPACIDAD: COMPRENSION 7. VALOR:
Destrezas: RESPONSABILIDAD
o Explicar Actitudes:
o Sintetizar e Cumplir los trabajos
7. CAPACIDAD:PENSAMIENTO asignados
CRITICO Y CREATIVO 8. VALOR: RESPETO
Actividades:
Destrezas: eValorando y respetando a los
¢ Representar demas
9. VALOR: SOLIDARIDAD
Actitudes:
eMostrando aprecio e interés
por los demas.

90
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ACTIVIDADES = ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
(Destreza + contenido + técnica metodolégica + ¢ actitud?)

Actividad 1 (2 sesiones)

Sintetizar el significado e importancia de los sacramentos a través de un organizador visual
cumpliendo el trabajo asignado.

Motivacion

Participa del juego de memoria sobre los sacramentos luego responde de forma
participativa a las siguientes preguntas: ¢ Qué observas en las imagenes? ¢ Alguna vez has
visto o participado de alguna de ellas? ¢ Qué son los sacramentos? ¢ Qué significa la
palabra sacramento?

1. Lee la informacion sobre el significado e importancia de los sacramentos en la vida
cristiana haciendo lectura del texto “Signos de la Nueva Alianza” de su libro pag.33

2. ldentifica el significado e importancia de los sacramentos en la vida cristiana subrayando
las ideas principales del texto.

3. Relaciona el significado y la importancia de los sacramentos con las letras de la cancion
“Signos de amor” y elabora un dibujo o simbolo que represente la relacion y responde
la siguiente pregunta ¢ Por qué los sacramentos son signos del amor de Dios?

4. Sintetiza el significado, definicion de los sacramentos elaborando un organizador gréfico
de forma individual y creativamente en su cuaderno y luego de forma grupal y lo expone
en plenario.

Metacognicion: ¢Qué conozco del tema? ¢ Qué estrategias has realizado para aprender?
¢, Qué dificultades has tenido?

Transferencia: ¢Por qué es importante aprender los sacramentos para mi vida? ¢Como
puedo aplicarlo lo aprendido a mi vida cotidiana?

Actividades 2 (2 sesiones)

Explicar la clasificacion de los sacramentos mediante la exposicion oral de un grafico,
cumpliendo el trabajo asignado.

Motivacion

Participa de la dinamica “Buscando los sacramentos”, luego responden desde los equipos
conformados a las siguientes preguntas: ¢, Qué elementos observas en las imagenes de tu
grupo? ¢ En qué sacramento se utilizan los elementos que observas en tu grupo? ¢ Todos
los sacramentos son iguales? ¢Por qué? ¢Cdmo se clasifican?

1. Lee comprensivamente el texto “Los siete sacramentos” de la pag.35 de su libro de
religion.

2. Identifica la clasificacion de los sacramentos subrayando en el texto el nombre de los
sacramentos que corresponde a cada division con diferentes colores.

3. Organiza las ideas principales de la clasificacion de los sacramentos desarrollando las
actividades de la ficha de trabajo de manera individual.

4. Selecciona para cada clasificacion de los sacramentos un dibujo que los represente y
elabora en grupos de 4 un gréfico creativo en un papelote.

5. Explica por grupos el gréafico elaborado mediante la técnica del museo.




92

Mecognicidn: ¢ Tengo claro la clasificacion y significado del sacramento? ¢Qué
dificultades tuve? ¢ Como puedo resolverlo?

Transferencia: ¢ Qué ensefianza me da el tema de hoy para mi vida? ¢ Qué actitud
debo tomar en mi vida cotidiana?

Actividad 3 (2 sesiones)

Sintetizar los elementos de los sacramentos mediante la realizacion de dibujos y frases,
valorando y respetando a los demas.

Motivacion

Descubre los nombres de los elementos de los sacramentos armando palabras en equipos
de cuatro con las letras entregadas en un sobre. Luego lo pegan en la pizarra y después
responden a las siguientes preguntas: ¢Qué palabra descubriste? ¢Qué crees que
significan? ¢ Qué relacion tienen con los sacramentos?

1. Lee la informacion sobre los elementos de los sacramentos haciendo lectura del texto
“Los elementos en la celebracion de los sacramentos” de la pag.39 de su libro de
religion.

2. ldentifica los elementos de los sacramentos subrayando las ideas principales del texto.

3. Relaciona los elementos de los sacramentos con sus respectivos significados
completando un cuadro de doble entrada después de haber leido la lectura.

ELEMENTOS DE LOS SIGNIFICADO
SACRAMENTOS
Sujeto
Ministro
Signo sacramental
Ritual
Efectos

4. Analiza el significado de cada elemento de los sacramentos desarrollando la actividad
propuesta en su libro en la pag. 49.

5. Sintetiza los elementos de los sacramentos ilustrando cada uno de ellos y escribiendo
debajo de cada dibujo una frase resaltante de forma individual y luego en grupos de
cuatro.

Metacognicidn: ¢Qué aprendi hoy? ¢ Como aprendi? ¢ Qué dificultades tuve?

Transferencia: ¢Para qué te sirve lo que has aprendido?

Actividad 4 (2 sesiones)

Explicar los efectos de los sacramentos mediante un comentario escrito cumpliendo el
trabajo asignado.

Motivacion

Observa el pupiletras presentado en la pizarra y busca de forma participativa las palabras
claves que tengan relacion con los efectos de los sacramentos y lo anota en la pizarra.
Luego contesta a las siguientes preguntas de forma participativa: ¢ Qué palabras
encontraste en el pupiletras? ¢ Qué relacion tienen con los sacramentos? ¢ Qué significa
efectos, gracia, caracter?
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1. Lee comprensivamente el texto “Los efectos de los sacramentos” de la pag.36 de su
libro.

2. ldentifica las ideas principales sobre los efectos de los sacramentos subrayando las
ideas mas relevantes de cada efecto (gracia santificante, gracia sacramental, caracter
sacramental).

3. Organiza y secuencia las ideas subrayadas anteriormente haciendo un listado de ellas
en una hoja borrador.

4. Selecciona las ideas mas relevantes sobre los efectos de los sacramentos y completa el
organizador visual propuesto en la pizarra en su cuaderno.

‘ LOS EFECTOS DE LOS ‘

SACRAMENTOS
Son
Gracia Santificante ‘ ‘ Gracia Sacramental ‘ ‘ El caracter sacramental ‘
| es es es

5. Explica con sus propias palabras lo que comprendié sobre los efectos de los
sacramentos elaborando un comentario escrito su cuaderno.

Metacoghnicion: Resuelve la ficha

Transferencia: ¢Para qué te sirve lo que has aprendido?

Actividad 5 (2 sesiones)

Explicar la institucion y efectos del bautismo a través de la elaboracién y exposicion de una
infografia, cumpliendo con el trabajo asignado.

Motivacion

Visualiza el video “el bautismo de Jesus” https://www.youtube.com/watch?v=xTaScPYf{Zjk y
responde a las siguientes preguntas: ¢ De qué trata el video? ¢Qué palabras utiliza Juan
para referirse a Jesus? ¢ Cuales son las palabras que se escucharon? ¢ Nosotros repetimos
este gesto de Jesus?

1. Lee comprensivamente el texto “El Sacramento del Bautismo” de la pags.45 y 48.

2. ldentifica la institucién y efectos del Bautismo subrayando las ideas principales del texto.

3. Organiza la informacion sobre la institucién y efectos del Bautismo elaborando un
resumen con las ideas mas importantes en su cuaderno, de manera individual.

4. Explica la instituciéon y efectos del Bautismo elaborando en equipos de cuatro una
infografia acompafandolas con imagenes.

Metacognicion: ¢Qué aprendi hoy? ¢ Como lo aprendi? ¢ Qué dificultades tuve?

Transferencia: ¢ Cual es mi compromiso como bautizado? ¢ Cémo podria cumplir mi
compromiso?



https://www.youtube.com/watch?v=xTaScPYfZjk
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Actividad 6 (2 sesiones)

Representar la celebracion del bautismo mediante la elaboracion de un collage mostrando
aprecio e interés por los demas.

Motivacion

Escucha la cancion “Jesus mi amigo” y responde de forma participativa a las siguientes
preguntas: ¢,De qué sacramento habla la cancién? ¢ Qué elementos se utilizan en este
sacramento? ¢ Como se celebra este sacramento?

1. Identifica las partes de la celebracion litirgica del sacramento del bautismo leyendo el
texto informativo de su libro pag.49 y subrayando las ideas mas relevantes.

2. Organiza la informacién mas relevante de cada parte de la celebracion litirgica
completando el esquema de la ficha n°® 4.

3. Elige imagenes que representen cada parte de la celebracion litirgica del bautismo del
conjunto de recortes que se le entrega a cada equipo y elabora con ellos un collage

4. Realiza la representacion de las partes de la celebracion litirgica mediante la
elaboracion de un collage y lo explica mediante la técnica del museo.

Metacoghnicion: ¢Qué aprendiste hoy? ¢Qué dificultades tuviste?
Transferencia: ¢ Para qué te servira estos conocimientos?
Actividades 7 (2 sesiones)

Representar el significado y efectos del Sacramento de la confirmacion a través de una
historieta, cumpliendo el trabajo asignado.

Motivacion

Escucha la cancion “Santo Espiritu de Dios”, luego responde las siguientes preguntas: ¢ De
qué nos habla la cancién? ¢ En qué sacramento se recibe al Espiritu Santo? ¢ Qué dones
se recibe en este sacramento? ¢, Qué efectos produce en el alma este sacramento?

1. Lee comprensivamente el texto “El sacramento de la Confirmacion” de la pag.50 de su
libro.

2. ldentifica el significado y los efectos de la subrayando las ideas fundamentales del
texto.

3. Organiza las ideas mas relevantes sobre el significado y los efectos de la confirmacién
elaborando con ellas didlogos y vifietas en una hoja borrador.

4. Elige dibujos, escenas creativas para representar cada una de las ideas organizadas
anteriormente.

5. Realiza una historieta de forma creativa con las ideas mas relevantes sobre la
confirmacion y lo presenta en plenario.

Metacognicion: ¢ Cuanto mas sé ahora sobre el sacramento de la confirmacién? ¢Qué
dificultades tuve para realizar el trabajo? ¢ Como he resulto cada una de las dificultades?
¢ Qué pasos han sido necesarios para realizar la historieta?

Transferencia: ¢Por qué es importante para mi vida aprender el tema de la confirmacion?
¢ Como puedo dar testimonio en mi vida?
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Actividad 8 (2 sesiones)

Sintetizar la informacion sobre la celebracion de la confirmacion a través de una red
conceptual cumpliendo con el trabajo asignado.

Motivacion

Observa un video https://www.youtube.com/watch?v=gPuXJhbrFVM sobre la celebracién
litrgica de la confirmacioén luego responde de forma participativa a las siguientes
preguntas: ¢,De qué habla el video? ¢ Qué gestos y palabras se utilizan en la celebraciéon de
la confirmacién?

1.

2.

3.

Identifica los ritos que se realizan en la celebracion de la confirmacion leyendo la pag.
51 de su libro y subrayando las ideas principales de cada uno.

Relaciona las palabras y gestos que se realizan en cada rito de la celebracion de la
confirmacion con las imagenes presentadas en ppt, comentando en un didlogo dirigido
lo que entiende cada parte de la celebracion.

Sintetiza la informacién sobre la celebracion de la confirmacion elaborando una red
conceptual con las ideas mas relevantes de manera individual y luego grupal y lo
presenta en plenario.

Metacognicion: ¢Qué aprendiste hoy? ¢ Lograste entender el tema? ¢ Como lo hiciste?

Transferencia: ¢ Para qué crees que te serviran estos conocimientos”

Vocabulario de la Unidad de Aprendizaje

Sacramentos
Caracter

Gracia santificante
Pentecostés
Crisma
Prefiguracion
Nueva Alianza
Catecumeno
Redencion

Disposicion



https://www.youtube.com/watch?v=gPuXJhbrFVM

3.2.2.2. Red conceptual del contenido de la Unidad

I1. LOS SACRAMENTOS SIGNOS DEL AMOR DE DIOS
Arquitectura del conocimiento: Red conceptual de Unidad de aprendizaje — 2

2.1. Lalglesia celebra el misterio de 1.2. El bautismoy la confirmacion
la redencién
1.2.1. ;Qué son los sacramentos? 1.2.1. Institucién del sacramento del
1.2.2. Clasificacion de los bautismo
sacramentos 1.2.2. Lacelebracion del bautismo
1.2.3. Elementos de los sacramentos 1.2.3.  Sacramento de la confirmacion

1.2.4. Efectos de los sacramentos 1.2.4. Celebracién de la confirmacion
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Guia de actividades para los estudiantes

Guia de actividades - 02:
Nombres y Apellidos: ......c.oiiii

Area: Educacion religiosa Grado: ............ SECCiON: ........c.uu.ues

Profesor/a: .....ooooe fecha: ..o,

Actividad 1 (2 sesiones)

- Sintetizar el significado e importancia de los sacramentos a través de un

organizador visual cumpliendo el trabajo asignado.

1. Participa del juego de memoria sobre los sacramentos luego responde de

forma participativa a las siguientes preguntas: ¢ Qué observas en las
imagenes? ¢Alguna vez has visto o participado de alguna de ellas? ¢Qué
son los sacramentos? ¢ Qué significa la palabra sacramento?

2. Lee la informacion sobre el significado e importancia de los sacramentos en

la vida cristiana haciendo lectura del texto “Signos de la Nueva Alianza” de
su libro pag.33

3. Identifica el significado e importancia de los sacramentos en la vida cristiana

subrayando las ideas principales del texto.

4. Relaciona el significado y la importancia de los sacramentos con las letras

de la cancién “Signos de amor” y elabora un dibujo o simbolo que
represente la relacion y responde la siguiente pregunta ¢, Por qué los
sacramentos son signos del amor de Dios?

5. Sintetiza el significado, definicion de los sacramentos elaborando un

organizador grafico de forma individual y creativamente en su cuaderno y
luego de forma grupal y lo expone en plenario.

Actividades 2 (2 sesiones)

- Explicar la clasificacion de los sacramentos mediante la exposicion oral de
un gréfico, cumpliendo el trabajo asignado.

1. Participa de la dinamica “Buscando los sacramentos”, luego responden

desde los equipos conformados a las siguientes preguntas: ¢ Qué elementos
observas en las imagenes de tu grupo? ¢ En qué sacramento se utilizan los
elementos que observas en tu grupo? ¢ Todos los sacramentos son iguales?
¢Por qué? ¢ Coémo se clasifican?

2. Lee comprensivamente el texto “Los siete sacramentos” de la pag.35 de su

libro de religién.

3. Identifica la clasificacion de los sacramentos subrayando en el texto el

nombre de los sacramentos que corresponde a cada division con diferentes
colores.

4. Organiza las ideas principales de la clasificacion del sacramento

desarrollando las actividades de la ficha de trabajo de manera individual.
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5. Selecciona para cada clasificacion de los sacramentos un dibujo que los
represente y elabora en grupos de cuatro un gréfico creativo en un papelote.
6. Explica por grupos el grafico elaborado mediante la técnica del museo.

Actividad 3 (2 sesiones)

- Sintetizar los elementos de los sacramentos mediante la realizacion de
dibujos y frases, valorando y respetando a los demas.

1. Descubre los nombres de los elementos de los sacramentos armando
palabras en equipos de cuatro con las letras entregadas en un sobre. Luego
lo pegan en la pizarra y después responden a las siguientes preguntas:
¢, Qué palabra descubriste? ¢ Qué crees que significan? ¢Qué relacion
tienen con los sacramentos?

2. Lee la informacion sobre los elementos de los sacramentos haciendo lectura
del texto “Los elementos en la celebracion de los sacramentos” de la pag.39
de su libro de religién.

3. Identifica los elementos de los sacramentos subrayando las ideas
principales del texto.

4. Relaciona los elementos de los sacramentos con sus respectivos
significados completando un cuadro de doble entrada después de haber
leido la lectura.

5. Analiza el significado de cada elemento de los sacramentos desarrollando la
actividad propuesta en su libro en la pag. 49.

6. Sintetiza los elementos de los sacramentos ilustrando cada uno de ellos y
escribiendo debajo de cada dibujo una frase resaltante de forma individual y
luego en grupos de cuatro.

Actividad 4 (2 sesiones)

- Explicar los efectos de los sacramentos mediante un comentario escrito
cumpliendo el trabajo asignado.

1. Observa el pupiletras presentado en la pizarra y busca de forma
participativa las palabras claves que tengan relacién con los efectos de los
sacramentos y lo anota en la pizarra. Luego contesta a las siguientes
preguntas de forma participativa: ¢ Qué palabras encontraste en el
pupiletras? ¢ Qué relacidn tienen con los sacramentos? ¢ Qué significa
efectos, gracia, caracter?

2. Lee comprensivamente el texto “Los efectos de los sacramentos” de la
pag.36 de su libro.

3. Identifica las ideas principales sobre los efectos de los sacramentos
subrayando las ideas mas relevantes de cada efecto (gracia santificante,
gracia sacramental, caracter sacramental).

4. Organiza y secuencia las ideas subrayadas anteriormente haciendo un
listado de ellas en una hoja borrador.

5. Selecciona las ideas mas relevantes sobre los efectos de los sacramentos y
completa el organizador visual propuesto en la pizarra en su cuaderno.

6. Explica con sus propias palabras lo que comprendio sobre los efectos de los
sacramentos elaborando un comentario escrito su cuaderno.
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Actividad 5 (2 sesiones)

- Explicar lainstitucion y efectos del bautismo a través de la elaboracién y
exposicion de una infografia, cumpliendo con el trabajo asignado.

1. Visualiza el video “el bautismo de Jesus”
https://www.youtube.com/watch?v=xTaScPYfZjk y responde a las
siguientes preguntas: ¢ De qué trata el video? ¢Qué palabras utiliza Juan
para referirse a Jesus? ¢ Cudles son las palabras que se escucharon?
¢, Nosotros repetimos este gesto de Jesus?

2. Lee comprensivamente el texto “El Sacramento del Bautismo” de la
pags.45y 48.

3. ldentifica la institucion y efectos del Bautismo subrayando las ideas
principales del texto.

4. Organiza la informacion sobre la institucion y efectos del Bautismo
elaborando un resumen con las ideas mas importantes en su cuaderno, de
manera individual.

5. Explica la institucién y efectos del Bautismo elaborando en equipos de
cuatro una infografia acompafiandolas con imagenes.

Actividad 6 (2 sesiones)

- Representar la celebracion del bautismo mediante la elaboracion de un
collage mostrando aprecio e interés por los demas.

1. Escucha la cancion “Jesus mi amigo” y responde de forma participativa a
las siguientes preguntas: ¢De qué sacramento habla la cancion? ¢Qué
elementos se utilizan en este sacramento? ¢ Como se celebra este
sacramento?

2. ldentifica las partes de la celebracion litargica del sacramento del
bautismo leyendo el texto informativo de su libro pag.49 y subrayando las
ideas mas relevantes.

3. Organiza la informacion mas relevante de cada parte de la celebracion
litargica completando el esquema de la ficha n° 4.

4. Elige imagenes que representen cada parte de la celebracion liturgica del
bautismo del conjunto de recortes que se le entrega a cada equipo y
elabora con ellos un collage

5. Realiza la representacion de las partes de la celebracion litirgica mediante
la elaboracion de un collage y lo explica mediante la técnica del museo.

Actividades 7 (2 sesiones)

- Representar el significado y efectos del Sacramento de la confirmacion a
través de una historieta, cumpliendo el trabajo asignado.

1. Escucha la cancion “Santo Espiritu de Dios”, luego responde las siguientes
preguntas: ¢ De qué nos habla la cancién? ¢ En qué sacramento se recibe
al Espiritu Santo? ¢Qué dones se recibe en este sacramento? ¢ Qué
efectos produce en el alma este sacramento?
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2. Lee comprensivamente el texto “El sacramento de la Confirmacion” de la
pag.50 de su libro.

3. ldentifica el significado vy los efectos de la subrayando las ideas
fundamentales del texto.

4. Organiza las ideas mas relevantes sobre el significado y los efectos de la
confirmacion elaborando con ellas diadlogos y vifietas en una hoja borrador.

5. Elige dibujos, escenas creativas para representar cada una de las ideas
organizadas anteriormente.

6. Realiza una historieta de forma creativa con las ideas mas relevantes
sobre la confirmacion y lo presenta en plenario.

Actividad 8 (2 sesiones)

- Sintetizar la informacién sobre la celebracion de la confirmacion a través
de una red conceptual cumpliendo con el trabajo asignado.

1. Observa un video https://www.youtube.com/watch?v=gPuXJhbrFVM sobre
la celebracion liturgica de la confirmacién luego responde de forma
participativa a las siguientes preguntas: ¢, De qué habla el video? ¢Qué
gestos y palabras se utilizan en la celebracion de la confirmacién?

2. Identifica los ritos que se realizan en la celebracion de la confirmacion
leyendo la p4g. 51 de su libro y subrayando las ideas principales de cada
uno.

3. Relaciona las palabras y gestos que se realizan en cada rito de la
celebracion de la confirmacion con las imagenes presentadas en ppt,
comentando en un dialogo dirigido lo que entiende cada parte de la
celebracion.

4. Analiza la informacién sobre la celebracion de la confirmacion completando
la actividad de su libro pag.51

5. Sintetiza la informacion sobre la celebracion de la confirmacion elaborando
una red conceptual con las ideas mas relevantes y lo presenta en plenario.
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3.2.2.4. Materiales de apoyo: fichas, lecturas, etc.

= FICHA DE TRABAJO - RELIGION N°4
Clasificacion de los sacramentos

COLEGIO PERUANO ALEMAN
“BEATA mELDA"
cHomca

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

DESTREZA: Explicar

1. Lee el texto “la clasificacion de los sacramentos” en la pag. --- e ldentifica las
ideas principales utilizando la técnica del subrayado.
2. Organizan las ideas principales de “la clasificacion del sacramento”

desarrollando el esquema.

7 : ]\°ﬂzﬁs:ién f 7 ]

sacramentos ]

)
L &
. —

3. Organiza las citas que corresponden a cada sacramento, finalmente redacta una
frase que la resuma.

Mt 28,16-20 Hch 8, 14-17 Sant 5, 13-15 Hch 14,17
1cor 11, 23-26 2cor 5, 18-20 Mc 10, 1-9

SACRAMENTO CITAS FRASE RESUMEN
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FICHA DE TRABAJO - RELIGION N°4
TR La celebracion del Bautismo
NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

DESTREZA: Representar

1. Lee el texto “la celebracién del Bautismo” en la pag. 35 e identifica las
ideas principales utilizando la técnica del subrayado.

2. Organiza la informacién mas relevante de cada parte de la celebracion
litirgica completando el esquema.

—




3.2.2.5. Evaluaciones de proceso y final de Unidad.
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o EVALUACION DE PROCESO 2 (UNIDAD -2) - Il BIMESTRE

NOMBRES Y APELLIDOS:

NIVEL: Secundaria
AREA: Educacion Religiosa GRADO: SECCION FECHA:

PROFESOR (A):

l Destreza: Sintetizar ]

Sintetizar la informacion sobre la institucion de Sacramento del Bautismo a
traves de una red conceptual, cumpliendo los trabajos asignados.

1. Lee el texto sobre la Institicibn del sacramento del Bautismo

subrayando las ideas mas resaltantes. (5 puntos)

—_—— - - - - - -

' N

/ Jesls instituyd el sacramento del Bautismo como el primer

sacramento de la Nueva Alianza para nuestra santificacion. Hay

varios pasajes en los Evangelios que nos lo muestran con
claridad:

v' El bautismo de Jesus en el Jordan: Jesus no necesitaba
bautizarse porque no hay en El ningun pecado, pero quiso
enseflarnos que el Bautismo es el camino para que los
hombres lleguen a ser en verdad hijos de Dios: Bautizado
Jesus, salié del agua; y he aqui que se abrieron los cielos, y
vio al Espiritu de Dios descender como paloma y venir sobre
El, mientras una voz del cielo decia: Este es mi Hijo amado,
en quien me complazco (Mt 3, 16-17).

v' La conversién de Nicodemo: Nicodemo era un fariseo que
buscaba la verdad con un corazén sincero. Una noche fue a
hablar con Jesus, y este le dijo: Yo te aseguro que nadie
puede entrar en el Reino de Dios, si no ace del agua y del
Espiritu (Jn 3,5). Queda clara la alusion de Jesus al Bautismo.

v" El mandato de JesUs a los Apdstoles: el Evangelio de San
Mateo termina con estas palabras de Jesus resucitado: Vayan
y hagan discipulos a todos los pueblos y bauticenlos para
consagrarlos al Padre, al Hijo y al Espiritu Santo (Mt 28, 18-

\ 19).

—_—_————ee e ——

L —

/ Institucién del sacramentos del Bautismo AN



2.

Identifica las ideas importantes del texto respondiendo
preguntas.(3 puntos)

¢ Necesita Jesus recibir el bautismo en el rio Jordan? ¢,Por qué
entonces quiso ser bautizado por Juan?

¢ Qué significan estas palabras de Jesus a Nicodemo? En
verdad te digo que quien no nazca del agua y del Espiritu
Santo no puede entrar en el Reino de los Cielos.

¢En nombre de quien recibe un cristiano su bautismo? ¢Qué
significan las palabras de Jesus en Mt 28, 18-197?

104

las

3. Relacionalos elementos que aparecen el Bautismo de Jesus con

los elementos que utilizaron en tu Bautismo completando el
siguiente esquema.(4 puntos)

El Bautismo de JesUs Mi bautismo
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4. Sintetiza la institucion del sacramento del Bautismo realizando una
red conceptual. ( 8 puntos)

____________________________________________________________________________

Matriz de evaluacién con sus indicadores de logro Logro

Todas las ideas (principal, secundaria) que se presentan tienen
relacién directa con el tema, siendo claro y objetivo, el lenguaje es
claro, preciso y conciso. No hay errores significativos de gramatica y
ortografia.

Casi todas las ideas (principal, secundaria) que se presentan tienen 6
relacién directa con el tema siendo claras y objetivas, el lenguaje es
generalmente claro y coherente, hay pocos errores significativos de
gramatica y ortografia.

Solo la idea principal tiene relacion con el tema; la idea secundaria 4
aborda escasamente al tema, el lenguaje es claro o coherente, hay
cierto grado de correccién gramatical y ortografica.

No hay relacién entre las ideas presentadas, los conceptos son 2
correctos, pero no tienen jerarquia dentro del cuadro, el lenguaje
usado no es facilmente comprensible, hay muchos errores
gramaticales y de ortografia.
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“BEATA IMELDA"
cHosicA

RUBRICA PARA EVALUAR UNA EXPOSICION

COLEGIO PERUANO ALEMAN

TEMA:
GRADO: SECCION: FECHA:
Apellidos y nombres
1.
2.
3.
4,

CRITERIOS NIVEL 4 NIVEL 3 NIVEL 2 NIVEL 1
Incluye todos los Un elemento requerido | Algunos elementos Sélo considera uno o
elementos requeridos no ha sido incluido en requeridos no estan dos elementos

Elemerjtos (titulo, bajada, textos, la infografia; asi como incluidos en la requeridos en la

requeridos graficos, integrantes, informacion adicional. infografia; asi como infografiay la
fuentes, etc.) asi como cierta informacion informacion adicional
informacidn adicional adicional es nila
No hay errores de Hay pocos errores de Hay un cierto grado de | Hay varios errores de
gramatica en la gramatica, puntuacion correccion en el uso de | gramética en la

Graméticay infografia. Toda la y uso adecuado de la gramatica, infografia. Ademas,

ortografia puntuacion es palabras enla puntuaciéon y uso escasa correccion en
correcta; asi como el infografia, adecuado de palabras | la puntuaciony el uso
uso de palabras es en la infografia, adecuado de palabras.
La infografia es La infografia es La infografia es La infografia no es
excepcionalmente atractiva en términos relativamente atractiva | atractiva.
Atractivo atractiva en términos de disefio, distribucién | aunque pueda estar un
de disefio, distribucion | y orden. poco desordenado.
y orden.
Todas las gréficas La mayoria de las La minoria de gréficas Las gréficas no estan
) estan relacionadas con | gréficas estan estan vinculadas con relacionadas con el
Gréﬂ_cas: el temay lo hacen facil | vinculadas con el tema | el tema haciéndolo tema. Son hechas por
rt_3|§10Ié_n y de entender. Ademas, haciéndolo en su relativamente el estudiante, pero
originalidad reflejan un excepcional | mayoria entendible. entendible. Reflejan estan basadas en el

grado de creatividad
del estudiante.

Reflejan relativamente
la creatividad del

escasa creatividad del
estudiante.

disefio e ideas de
otros.

Creatividad y
disefio

El trabajo contiene
muchos detalles
creativos (titulo,
contenido, etc.) y/o
descripciones que
contribuyen al disfrute
del lector. El autor

v lnanta 11cA

El trabajo contiene
algunos detalles
creativos y/o
descripciones que
contribuyen al disfrute
del lector. El autor us6
su imaginacion.

El trabajo contiene
pocos detalles
creativos y/o
descripciones. El autor
ha tratado de usar su
imaginacion.

Hay poca evidencia de
creatividad en el
trabajo. El autor
parece no haber usado
su imaginacion.
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EVALUACION FINAL DE LA UNIDAD N° 02

COLEGIO PERUANG ALEMAN
“BEATA IMELDA"
CHOSICA

NOMBRES Y APELLIDOS:
AREA: GRADO: SECCION
FECHA: PROFESOR:

L Destreza: Explicar ]

1. Lee el siguiente texto y explica con tus propias palabras el concepto de los sacramentos
como signos sensibles y eficaces completando los siguientes recuadros. (2 puntos)

Los sacramentos son signos sensibles y eficaces de la gracia,
instituidas por Cristo y confiadas a la Iglesia, a través de los
cuales se nos otorga la vida divina. (CEC, compendio, n° 224)

4 N

\_ /

2. Explica con tus palabras en qué consiste cada una de las gracias que producen los
sacramentos (6 puntos)

Gracia Santificante >
Gracia

Sacramental

Caracter

sacramental
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3.  Explica los ritos finales de la celebracidn liturgica del bautismo segun el orden de las
siguientes imagenes (6 puntos)

4. Explica la relacion que existe entre las siguientes imagenes con el sacramento de la
confirmacion (4 puntos)

-
- -
e - -



l Destreza: Sintetizar ]

1. Sintetiza los efectos del sacramento del bautismo mediante la elaboracion de un

grafico. (5 puntos)

El sacramento del bautismo nos
une a Jesucristo. Nos introduce en
su muerte salvifica en la cruz, y
por ello nos libera del poder del
pecado original y de todos los
pecados personales, y nos
permite resucitar con él a una vida
sin fin. En el bautismo nos
convertimos en miembros del
Cuerpo de Cristo, la Iglesia, en
hermanos y hermanas de nuestro
Salvador e Hijos de Dios.
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2. Sintetiza el significado del sacramento del bautismo mediante la elaboracion de un

dibujo y frases. (5 puntos)

Temor de Dios.

palabra.

La confirmacion es el sacramento que nos convierte en Soldados y
Apostoles de Cristo. Aqui se nos concede la gracia de recibir por
segunda vez al Espiritu Santo quién viene a derramar sobre nosotros 7
dones; Sabiduria, Entendimiento, Ciencia, Consejo, Piedad, Fortaleza y

En el sacramento de la confirmacién renovamos nuestras promesas
bautismales, aquellas promesas que adquirimos el dia que nos
bautizaron y que muchos no recordamos porgue éramos unos nifos.
Este sacramento viene a representar un segundo Sl al Sefior, es decidir
por Nosotros mismos que queremos seguir a Jesucristo y predicar su




3. Sintetizar la informacion sobre los sacramentos elaborando un organizador visual
creativo (10 puntos).

LOS SACRAMENTOS SIGNOS DEL AMOR DE DIOS

Los sacramentos fueron instituidos por Cristo. Son signos sagrados
visibles de realidades invisibles en los que los cristianos podemos
experimentar la presencia de Dios que sana, perdona, alimenta, fortalece
y capacita para amar, ya que en ellos actua la gracia de Dios.

Los sacramentos de la Iglesia son 7: Bautismo, confirmacion, Eucaristia,
Penitencia, Uncién de los enfermos, Orden sacerdotal y matrimonio.
Estos se dividen en Sacramentos de iniciacién: Bautismo, Confirmacion y
Eucaristia. Sacramentos de curacion: Uncion de enfermos y
Reconciliacion y sacramentos de servicio a la comunidad: Orden
Sacerdotal y Matrimonio.

Los tres sacramentos del Bautismo, de la Confirmacion y del Orden
sacerdotal confieren, ademas de la gracia, un caracter sacramental o
"sello” por el cual el cristiano participa del sacerdocio de Cristo y forma
parte de la Iglesia segun estados y funciones diversas. Esta
configuracion con Cristo y con la Iglesia, realizada por el Espiritu, es
indeleble (Concilio de Trento: DS 1609); permanece para siempre en el
cristiano como disposicion positiva para la gracia, como promesa y
garantia de la proteccion divina y como vocacion al culto divino y al
servicio de la Iglesia. Por tanto, estos sacramentos no pueden ser
reiterados.
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4.Conclusiones

Después de haber realizado un breve estudio de las distintas teorias en
los que se fundamenta el paradigma sociocognitivo humanista y a la vez
profundizar sobre la finalidad, objetivos, sobre el enfoque que propone y su
pertinencia en la educacion actual consideramos las siguientes

conclusiones:

e Los diversos paradigmas o modelos educativos cognitivos y socio-
culturales-contextuales han dejado grandes propuestas y lineamientos
para aplicarlas en la educacién, sin embargo estos ya no atienden las
necesidades y retos actuales de esta nueva sociedad postmoderna,
globalizada y del conocimiento por ello el paradigma socio-cognitivo
humanista retine lo esencial de estos aportes pero presenta una nueva
perspectiva con respecto al papel del docente y del estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje, invitando al docente a una actitud de
apertura y flexibilidad, prepardndose y haciendo uso de una nueva
metodologia con creatividad e innovacion con el fin de adaptarse a los
cambios y responder con eficiencia en la tarea educativa de esta nueva

sociedad.

e El paradigma socio-cognitivo humanista es un aporte valioso a la
humanidad de hoy, que se desenvuelve en este contexto globalizado y
postmoderno, pues es el Unico paradigma que presenta un modelo
educativo centrado en el desarrollo completo de la persona es decir abarca
todas sus dimensiones, no solo ve al sujeto como un ente cognitivo y
social sino también se interesa por la dimensién afectiva buscando
desarrollar valores y actitudes ,aspecto que en la actualidad juega un
papel importante en la sociedad ya que el sentido trascendente del ser
humano se va perdiendo cada vez y se va desvalorizando el aspecto
axiologico y como consecuencia se va forjando una sociedad materialista,
consumista y superficial donde el valor de la persona humana y la

busqueda de una sociedad justa ya no es el deseo comun.
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e Es importante y pertinente considerar el enfoque por competencias que
plantea el paradigma en la actividad educativa, porque ofrece al docente
de hoy una nueva visidén con respecto al aprendizaje del estudiante y a su
funcibn en ella. Donde el principal reto es el desarrollo de las
potencialidades del estudiante y no solo limitarse en brindar los
conocimientos necesarios Sino en ser agentes que ofrezcan espacios y
medios significativos, creativos e innovadores que favorezcan el ejercicio
de sus habilidades y procesos mentales los cuales haran de la persona
tenga un mayor dominio de sus capacidades y pueda desenvolverse de
manera competente en el contexto en que vive y responder con eficiencia

ante cualquier tarea que le toque realizar.

¢ Por lo tanto la mayor relevancia de este paradigma radica en el modelo
educativo que propone que ademdas de ser moderno es completo,
cientifico, constructivo, holistico, secuenciado que encierra en si todos los
elementos del curriculo de manera simple y presenta con claridad un
modo de desarrollar la inteligencia a nivel cognitivo, afectivo y los
esquemas mentales a partir de desarrollo de capacidades, destrezas,
valores y actitudes; estos objetivos claros y precisos hacen de esta
propuesta un modelo practico y efectivo de realizar en la actividad de
aprendizaje en el aula. Sin lugar a duda este aporte no debe ser
considerado solo como un avance novedoso sino ha de ser llevado a la
practica, para que los estudiantes actuales puedan conocer y hacer uso de
sus habilidades desde temprana edad para que de este modo puedan
tener una participacion activa en la sociedad en que interactian siendo un
sujeto de cambio no solo por la capacidad de transformar la informacion en
conocimiento sino haciendo de esta sociedad cada vez mas humana y

justa.
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Recomendaciones

Se recomienda a las instituciones educativas considerar los aportes del
Paradigma Socio-cognitivo humanista en sus actividades de programacién
y ofrecer a los docentes la debida accsebilidad a documentos que sobre el
existen asi como favorecer actividades de conocimiento y capacitacion por
ser este paradigma un enfoque significativo que propone medios para
desarrollar las competencias que los estudiantes de hoy necesitan para

forjar un futuro mejor.

Se recomienda la aplicacion del modelo T en la programacion de cualquier
area curricular en las escuelas por ser un modelo sencillo, concreto y
practico,desde el modo de la organizacién de los elementos del curriculo
en el plan anual y las unidades de aprendizaje hasta el planteamiento de
las actividiades,evaluaciones a desarrollar en cada sesion de aprendizaje,
a fin de el docente pueda concretizar y hacer realidad los objetivos que se

propone en cada sesion.

Se recomienda de modo especial a todos los docentes que haciendo uso
de su capacidad indagatoria puedan profundizar sobre el Paradigma
Socio-cognitivo humanista y el modelo de programacién que
presenta,para que en su tarea de educadores puedan poseer diferentes
instrumentos 0 medios a partir de los cules puedan desarrollar nuevas
estretgias y métodos a realizar y asi lograr que sus alumnos sean

competentes y autbnomos en cualquier circunstancia o actividad.
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Anexos

Fichas de Metacognicion y transferencia — Sesion 3 (Unidad 1)

NOMBRES Y APELLIDOS:

NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION

PROFESOR (A): FECHA:

¢ Tuve dificultades parareconocer las ideas
principales del Triduo pascual?

OO

A
¢,Por qué?

A

¢ Es dificil establecer criterios de
comparaciéon?

Ol

\ 4

¢Por qué?

v

¢, Qué estrategias utilicé para resolver las
dificultades que se present4?

\ 4

¢,Qué acciones realizaras durante el triduo
pascual?

¢,Como participaras en las celebraciones
| del triduo Pascual?
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= Cha de Metacognicion y transferencia — Sesion 5 (Unidad 1)

COLEDI PERUANO ALTMAN
“seATAwELDA"
cnonea

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

¢ Tuve dificultad para identificar las
ideas principales y secundarias?

¢Por qué?
(Me fue facil elaborar Y | e,
el cuadrodedoble | | seressssssssssssssssesasaeas
entrada? = | | seeeseesssseessseesssseaas

¢ Tuve problemas ¢Por qué?
pararesolverel [ e
cuestionario? | ] i

¢Por qué?

iLologre!l | ] s
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COLEGD PERUANO ALEMAN
“SeATA meLoA"
cnomca

NOMBRES Y APELLIDOS:

Ficha de Metacognicion y transferencia — Sesion 5 (Unidad 2)

NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION PROFESOR
(A): FECHA:
-
Q )
¢ Por qué?
¢Anote las preguntas que
tenia sobre la clasificacion
de los sacramentos?
() )
; A9
¢Por qué” v
—
¢ Diferencio
cada
clasificacion de
a )

A 4

clasificacién de los
sacramentos?

SPor qué?
L ] NO
¢Realicé lafichay elabore
mi grafico creativo de la
Sl
¢

—

¢, Cuales fueron

mis dificultades y como lo puedo resolver?

Transferencia:

1. ¢/Qué ensefanza

me da el tema de hoy para mi vida?

2. ¢Qué actitud deb

o tomar en mi vida cotidiana?
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= Ficha de Metacognicién y transferencia — Sesion 6 (Unidad 2)

COLEGIO PERUANG ALEMAN
“BtaTa meLoa~

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

¢, Qué sabia de la celebracién del Bautismo?

Sobre la celebracion Sobre los Efectos del
litargica del bautismo. bautismo

\ 4 A 4
¢, Qué sé ahora de la celebracion del Bautismo?

Sobre la celebracion Sobre los Efectos del
Litdrgica del Bautismo Bautismo

A Y
¢,Como me ayudan estos conocimientos en mi vida?
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= Ficha de Metacognicion y transferencia — Sesion 4 (Unidad 2)

NOMBRES Y APELLIDOS:
NIVEL: Secundaria AREA: Educacion Religiosa ~ GRADO: SECCION
PROFESOR (A): FECHA:

¢ Tuve dificultades para reconocer las ideas
principales del texto?

A 4

¢, Fue dificil organizar las ideas principales en
el organizador visual?

I

A
¢ Por qué? N

~ - : )
¢ Tuve dificultad para realizar el texto escrito?

\ 4
¢ Por qué? N

\ 4




EVALUACION DE VALORES Y ACTITUDES - UNIDAD 1
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Responsabilidad Respeto Solidaridad
Valores /
Actitudes Muestra esfuerzo | Valoray Ayuda a los
' en el trabajo ( x2) | respeta a los | demas(x1)
Estudiantes \ demas (x2)
1) ‘
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
Escala de valoracién puntaje
siempre 4
frecuentemente 3
esporadicamente 2
nunca 1




EVALUACION DE VALORES Y ACTITUDES — UNIDAD 2

123

Responsabilidad Respeto Solidaridad
Valores / i
Actitudes Cumple los Valoray M_uestrg aprecio
_ trabajos respeta a los | e interés por los
Estudiantes asignados ( x2) demas (x2) demas. (x1)
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
Escala de valoracion puntaje
siempre 4
frecuentemente 3
esporadicamente 2
nunca 1




