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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo general sobre “Mejorar la gestion curricular
en la comprension de textos escritos en la I.E. Ricardo Palma El Triunfo, distrito de
La Morada, Region Huanuco”. Lo cual se refleja en los bajos niveles de logro de
aprendizaje en la comprension de textos escritos, en los estudiantes de todas las areas,
ambos niveles educativos, el modelo de gestion que se esta ejerciendo en la actualidad
no dan resultados 6ptimos como son plasmadas en las metas; lo cual implica hacer
una reflexion sobre las acciones que se vienen para identificar las causas que
repercuten negativamente en el logro de los aprendizajes.

Teniendo en consideracion que el Liderazgo Pedagdgico constituye un factor cllave
para el logro de los aprendizajes tal como lo establece el MBDD; por lo tanto, a través
de una gestion oportuna orientado a los procesos pedagdgicos, mediante estrategias
consensuadas y promover el desarrollo de las comunidades profesionales de
aprendizaje con los docentes del nivel secundaria, asi como el uso estratégico de
recursos y materiales educativos se puede lograr los objetivos y metas de aprendizaje

propuestos.

Como recurso humano se considera a siete docentes del nivel secundaria. Sin
embargo, los resultados de la evaluacién ECE 2015 y 2016 muestran niveles

insatisfactorios alcanzados por los estudiantes de la IE.

Siendo necesario implementar el Plan de accidén, para mejorar la deficiencia

encontrada. Trabajo colaborativo, colegiado en la implementacién de la misma.

Palabras clave Gestion curricular, comprension, textos escritos.



