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RESUMEN 

 

 

 

El Monitoreo y Acompañamiento Pedagógico constituyen herramientas vitales para 

mejorar las prácticas docentes en las Instituciones Educativas. Solo a través de estos 

mecanismos de actuación se puede tener una aproximación objetiva de lo que sucede al 

interior de las aulas en donde se producen las interacciones docentes – estudiantes.  

 

El objetivo del presente Plan de Acción es, precisamente, mejorar el Monitoreo, 

Acompañamiento pedagógico y Evaluación de las prácticas pedagógicas de los docentes 

de Educación Primaria de la IE.N°01100, del Caserío Miraflores del Alto Mayo Parte 

Alta del distrito y provincia de Moyobamba, Región San Martín. 

 

El diseño de estudio utilizado es el de Investigación Acción Participativa, pues se busca 

generar cambios a través del protagonismo e interacción entre investigadores y docentes 

utilizando encuestas y entrevistas a profundidad. Como resultado objetivo se espera 

mejorar las prácticas pedagógicas y, consecuentemente, alcanzar un servicio educativo 

de calidad, como principio de la educación peruana. 

 

Palabras claves: Acompañamiento pedagógico, Compromiso docente, Dirección 

escolar, Evaluación, Liderazgo, Monitoreo. 

 
 
 
 


