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RESUMEN

El presente trabajo académico tiene como objetivo general: “Mejorar la gestion
curricular para la comprension de textos escritos en el area de Comunicacién de
los docentes del nivel secundario de la Instituciéon Educativa Agropecuario
Naranjillo— Huanuco 2018”, del distrito de Luyando, provincia de Leoncio Prado,
en la region Huanuco.

Los resultados del diagnostico de los aprendizajes de los estudiantes identificaron
resultados desfavorables en cuanto a comprension de lectura, tanto en la evaluacion
estandarizada ECE y el histérico de Notas de la institucién educativa. Los
estudiantes del segundo grado de secundaria obtuvieron en lectura el 7.1% nivel
satisfactorio, 28.6% nivel proceso, 35.7% nivel inicio y 28.6% nivel previo al
inicio. Por otra parte, los resultados de andlisis de las ACTAS de evaluacién de los

estudiantes reflejan notas promedias de 11, 12, y 13 en los Gltimos tres afios.

Se ha empleado diversos instrumentos para el diagnéstico como la ficha de
entrevista profunda, reflexion colegiada con los docentes del nivel secundario y
analisis de documentos. Acciones que ha permitido identificar y priorizar el
problema principal en la institucion educativa: Limitada gestion curricular para la
comprension de textos escritos en el &rea de Comunicacion de los docentes del

nivel secundario de la Institucién Educativa Agropecuario Naranjillo.

Entre las conclusiones mas resaltantes se debe tener en cuenta que el director como
lider pedagdgico es el responsable de la gestion escolar, es quien debe promover la
formacion de lideres en los docentes, alumnos y padres de familia dentro de la
Institucion Educativa. Desarrollando espacios de participacion y reflexion
colegiada a nivel de docentes, estudiantes y padres de familia. Y proponer planes
de accion e innovacion pedagogica para resolver dificultades. Los docentes
motivados mejoraran su practica pedagogica en el aula poniendo en préactica el uso
de procesos, didactica, estrategias y niveles de comprension lectora.
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