ESCUELA DE POSGRADO
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

GESTION ESCOLAR GON
LIDERAZGO PEDAGOGICO

TRABAJD ACADEMICO

GESTION CURRICULAR DE LA COMPRENSION LECTORA EN
DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 0430-“SIMON BOLIVAR PALACIOS” DE
TOCACHE

AUTOR: Salomé Esteban Chavez
ASESOR: Marita Rosel Salazar

Trabajo Académico para la obtencion del Titulo de Segunda Especialidad
en “Gestion Escolar con Liderazgo Pedagogico”

Huanuco - Tingo Maria - diciembre 2018.

SO 2 | Ministerio
%




UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT

Escuela

de Posgrado

DEDICATORIA

A Dios por su bondad y por darme la
fortaleza para lograr este objetivo.

A mi familia quienes son el motivo de
seguir adelante para alcanzar mis

objetivos.



UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT
Escuela de Posgrado

INDICE
) D ITs ATez: 110 ) o - RO II
| 1106 £ (o] =P 1I-1v
R SUM BN . e e e e, A\
PrESENEACION. . . e et 6

Capitulo I: Identificacion del problema

1.1 Contextualizacion del problema................ooeiiiiiiiini i 7
1.2 Diagnadstico y descripcion general de la situacion problematica. ................... 13
1.3 Formulacion del problema.......... .00 00 e, 15
1.4 Planteamiento de alternativa de solucion. .............coooviiiviviini i 17
1.5 JUSEITICACION. ... e e 20

Capitulo 11: Referentes conceptuales y experiencias anteriores

2.1 Antecedentes de experiencias realizadas sobre el problema........................ 22
2.1.1 Antecedentes NaCionNales. .........c.ooviiiriiiii e 22
2.1.2 Antecedentes internacionales................ooiiiiiii i 23

2.2 Referentes conceptuales que sustentan la alternativa priorizada.....................24

Capitulo T MELOAO. ... e it et e e .29
3.1 Tipo de iNVEStIQACION .. ...ttt e e 29
3.2 Disefio de INVEStIgACION. ... .o e e 30

Capitulo IV: Propuesta de Plan de Accién: Disefio, implementacion, monitoreo y

evaluacion

ALPIAN & ACCION. .. .. e 32
A.1.1 ODJBLIVOS. ...t 33
4.0.2 PartiCIPaNTES. .. ettt e 33
A.1.3 ACCIONES. .. ettt e e e e e 34
4.1.4 TECNICAS € INSIUMENTOS. ...\ vneeetie et 36
4.1.5 Recursos humanos y materiales...............ccooiiiiiiiiiiiii i 36
4.1.6 PreSUPUEBSEO. . . ..veeeteite et ettt et et e e e 37

4.2 Matriz de planificacion del Plan de AcCiOn.............cccoiiiiiiiiiiiiiieee, 39

4.3 Matriz de monitoreo y evaluacion..............oooiiiiiiiiiiii e 42



4.4 Validacion de la propuesta

UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT
Escuela de Posgrado

4.4.1 Resultados de validacion..........oooon e e, 46

Referencias

Apendices

1
2
3.
4

Matriz de consistencia............
Arbol de problemas...............
Arbol de Objetivos................

Instrumentos................couii.

Evidencias de 1as acciones realizadas: .o .....ooveeiiimemmee i,

Ficha de consulta a especialistas



RESUMEN

El presente trabajo académico tiene como objetivo general: “Mejorar la gestion
curricular en la compresion lectora en la I.E. N° 0430-“Simon Bolivar Palacios” de
Madre Mia distrito de Nuevo Progreso Provincia de Tocache Region Huanuco.” Tiene
por finalidad percibir y conocer de cerca los resultados del diagndstico el mismo que
se ha elaborado teniendo en cuenta el enfoque territorial y participativo centrado en la
mejora de los aprendizajes.

Se tomo en cuenta el diagnostico para plantear la problematica “Deficiente gestion
curricular en la Comprension Lectora en la I.E. N° 0430 -“Simén Bolivar Palacios”
de Madre Mia distrito de Nuevo Progreso Provincia de Tocache Region Huanuco.

Se aplico la entrevista en profundidad a una muestra de 1 docente; con la finalidad de
identificar su conocimiento sobre procesos didacticos y estrategias de aprendizaje para
mejorar los niveles de logro en la comprension lectora de los estudiantes del nivel
primaria.

En el tercer capitulo, Trata sobre el método de investigacion; tipos y disefios con un
enfoque cualitativo abierto y flexible. En la investigacion cualitativa, la accién
aplicada se mueve en ambos sentidos: entre los hechos y su interpretacion, y resulta
un proceso mas bien circular en el que la secuencia no siempre es la misma, pues varia
en cada estudio.

Entre las conclusiones mas resaltantes se debe tener en cuenta que la directora como
lider pedagdgico es el responsable de la gestion escolar, es quien debe promover la
formacion de lideres en los docentes, alumnos y padres de familia dentro de la
Institucion Educativa. Los docentes motivados mejorardn su préctica pedagdgica en
el aula poniendo en préactica el uso de procesos, didactica, estrategias y niveles de
comprension lectora.
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