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Resumen
El presente Plan de Accion surge de la necesidad de dar respuesta al problema
diagnosticado en la Institucion Educativa multigrado de zona rural del caserio La
Florida, distrito de Yantald, provincia de Moyobamba-regién San Martin, se presenta
el plan de accién cuyo objetivo general es fortalecer el trabajo pedagdgico de los
docentes de la I.LE. N° 00920, desde mi rol de lider pedagdgico priorizo los
aprendizajes de los estudiantes para lo cual mi objetivo es fortalecer las competencias
de los docentes mediante un plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la
préactica docente para mejorar la gestion curricular en la institucion educativa publica
integrada N.° 00920, del caserio La Florida, distrito Yantald, provincia Moyobamba,

region san Martin, 2019.

El disefio asumido es el de la investigacion accién participativa, la técnica utilizada es
laentrevista y el instrumento es el guion de entrevista, aplicado a dos docentes, quienes
participaron, bajo un disefio de investigacion accion participativa y utilizando la
técnica de la entrevista semiestructurada, se elaboré el diagndstico, cuyas conclusiones
mas importantes expresan que si bien es cierto que los docentes reconocen que la I.E.
cuenta con un plan de mejora de los aprendizajes, sin embargo no se consideran un
plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la practica docente para mejorar
la gestion curricular. Es oportuno mencionar la importancia de la tematica a
desarrollada en nuestra IE, reconocemos que es un instrumento eficaz que, sin lugar a

dudas, vamos a implementar en toda su amplitud.
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