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RESUMEN

El Plan de Accion titulado “Propuesta de estrategias reflexivas orientadas al monitoreo,
acompariamiento y evaluacion para el fortalecimiento de la gestion curricular en la
Institucion Educativa N° 65012 “William Dyer Ampudia” de la ciudad de Pucallpa, cuyo
objetivo general es optimizar la propuesta de estrategias reflexivas orientada al
monitoreo, acompafamiento y evaluacion para el fortalecimiento de la gestion curricular,

para ello se necesita la participacion democratica de la comunidad educativa.

La metodologia empleada fue de tipo aplicada con enfoque cualitativo, disefio de accidn
participativa, para el recojo de la informacion se utilizo la técnica de la observacion,
encuesta y revision documentaria, los instrumentos fueron la rdbricas de desempefio
docente, cuaderno de campo y cuestionario de preguntas. Asimismo se realizo el
diagnostico y la identificacion del problema de la inadecuada aplicacion de estrategias
reflexivas orientada al monitoreo, acompafiamiento y evaluacién para el fortalecimiento
de la gestién curricular, para lo cual presentamos la propuesta de estrategias reflexivas
orientadas al monitoreo, acompafiamiento y evaluacion para el fortalecimiento de la
gestion curricular, los mismos que estan sustentados en referentes conceptuales y

tedricos.

El estudio concluye sosteniendo que es importante la aplicacion de estrategias reflexivas
de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion porque fortalece la gestion curricular, por
ser un aspecto eje y central de la gestion escolar, se considera muy importante la
realizacion de la alternativa de solucion propuesta acompafiada de férrea voluntad y
compromisos del equipo directivo para su inmediata implementacion.

Palabras Claves: monitoreo, acompafiamiento, evaluacion y gestion curricular.



