ESCUELA DE POSGRADO
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

GESTION ESCOLAR CON
LIDERAZGO PEDAGOGICO

TRABAJO ACADEMICO

FORTALECIMIENTO DOCENTE EN EL MANEJO DE LA
PLANIFICACION POR COMPETENCIAS PARA MEJORAR LA
GESTION CURRICULAR EN EL CENTRO DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA “ALFREDO VARGAS GUERRA” DE

PUCALLPA
AUTOR: José Adelmo Quiroz Moncada
ASESOR: José Luis Montoya Zuiiiga

Trabajo Académico para la obtencion del Titulo de Segunda Especialidad
en “Gestion Escolar con Liderazgo Pedagogico”

Ucayali - Coronel Portillo - Diciembre 2018

=Y - | Ministerio
@




DEDICATORIA

Mi esposa Maria Ysela, por estar conmigo y apoyarme siempre.

Mi hijo, Niels Alexander, para que vea en mi un ejemplo a seguir.



INDICE

Resumen
Presentacion
Pag.

Capitulo I: Identificacion del problema

1.1 Contextualizacion del ProbIEMA ..ot 8

1.2 Diagnostico y descripcion general de la situacion problematica...........ccccoceveiieieennnn 12

1.3 Enunciado del problema............c.ooviiiiiii i 14

1.4 Planteamiento de alternativa de solucion...............oooeviiiiiieiii e 14

L5 JUSHIFICACION. . ...t e e e e et e e e 16

Capitulo I1: Referentes conceptuales y experiencias anteriores

2.1 Antecedentes de experiencias realizadas sobre el problema ................................. 17
2.1.1 Antecedentes nacionales..............ooo.iit it 17
2.1.2 Antecedentes iNternacionales. ... ........o.vveuiriviiereiee e 19

2.2 Referentes conceptuales que sustentan la alternativa priorizada............................ 21
2.2.1 Planificacion Curricular. ........ ..ot e e 21
2.2.2 Curriculo por COMPELENCIAS. .. ...ttt 22
2.2.3 Monitoreo y aCOmMPai@mIeNto. .. .....ooviuueneeneietatiet et eeeteetenireeeeeeaeans 23
2.2.4 Trabajo Colaborativo. .........oieiriii e 25
2.2.5 Liderazgo dir€CtivO. ... .u ittt 26
2.2.6 Disefio Curricular en Educacion Basica Alternativa............................... 27

Capitulo 111: Método

3.1 TIPO de INVESTIZACION . .. .v ettt ettt et et e et e et et et e e e e e e e et e e aae e e anees 30



3.2 Diseflo de INVESIZACION ......utiet ettt et et ettt et et e e e e e e et e e et eeean eaenenane 31

Capitulo 1V: Propuesta de Plan de Accion: Disefio, implementacion, monitoreo y

evaluacion

AL PIAN AE ACCION. .. .ttt e e e e e et e 32
o 0 10} 157 7 o L P 32
A.1.2 PartiCIPanteS. . ..v ettt ette et et et e e 33
A.L.3 ACCIOMES . .ttt ettt et e e et e e 33
4.1.4 TECNICAS € INSIUMENLOS ...« euvvettnt sttt etenenteseet et eneeeteneeenenensaenenns 34
4.1.5 Recursos humanos Y materiales. ..........o.oviriiriirieeniiiet it 36
G o (T 0101 o P 36
4.2 Matriz de planificacion del Plan de Accion.............cooevevivivininiiiniininnnn. 37
4.3 Matriz de monitoreo y evaluacion. ... ........oviveiniiniin i et erieieeaenes 40
4.4 Validacion de [a propuesta ...........ooeeiiriiiiiiiiiis i 42
4.4.1 Resultados de validacion .............oooeieiiiiiiiiii i 42

REFEreNCIas ...t e e e e e e 44

Apéndices

Matriz de consistencia
Arbol de problemas
Arbol de Objetivos
Instrumentos

Evidencias de las acciones realizadas



RESUMEN

El presente Plan de Accidn se plantea como una alternativa de solucién al problema ¢De qué
manera el inadecuado manejo de la planificacion por competencias afecta la gestion curricular

en el Centro de Educacion Basica Alternativa “Alfredo Vargas Guerra” de Pucallpa?

El objetivo general es elaborar una propuesta de fortalecimiento docente en el manejo de la
planificacién por competencias para mejorar la gestion curricular, el disefio de investigacion
accion participativa. Los instrumentos para el recojo de informacion se han utilizado las guias
de observacién, el cuestionario de autoevaluacién y cuaderno de campo. Se contara con la

participacion de 12 docentes de los ciclos inicial, intermedio y avanzado.

Como principal resultado del diagndstico se ha encontrado el limitado manejo de la

planificacién por competencias lo que afecta la gestion curricular en el CEBA.

Palabras clave: Planificacién por competencias, Monitoreo y acompafiamiento, trabajo

colaborativo y gestién curricular.



