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RESUMEN

El presente plan de accion lleva por titulo Orientacién y promocion de la participacion
del equipo docente en los procesos de planificacion curricular en comprension lectora de
los estudiantes del nivel primario de la institucion educativa 40333 Santa Rosa de Lima.
Esta orientado a revertir en un corto plazo la problematica, cual es la débil orientacion y
promocion de la participacién del equipo docente en los procesos de planificacion
curricular en comprension lectora. Esta problematica viene trayendo como consecuencia
un desconocimiento de los procesos pedagdgicos y didacticos del area de comunicacion,
un bajo nivel de comprension lectora en los estudiantes y asimismo conflictos entre

padres de familia y a nivel de estudiantes.

El presente estudio segun el tipo de investigacion es aplicada, el enfoque cualitativo es
abierto, flexible y holistico, el disefio asumido es el de la investigacion accion
participativa. La técnica a emplear es la observacion con sus instrumentos como son ficha
de observacion, cuaderno de campo y lista de cotejos y la entrevista con su instrumento

guia de entrevista.

Se hatomado como referentes conceptuales el monitoreo, acompafiamiento y evaluacion,

gestion del curriculo y clima escolar.

Se concluye sefialando que este plan de accién servird para solucionar una
problematica de la institucion en la cual se involucrara a los actores educativos para
brindar una educacion de calidad a nuestros estudiantes, preparando a los docentes para
enfrentar de manera 6ptima e integral los desafios y retos que impera en la nueva sociedad
del conocimiento, asimismo se fortalecerd la planificacién curricular orientada a
obtener mejores niveles de comprension lectora en aras de una educacion competitiva

y de calidad.

Monitoreo, Acompafiamiento, Evaluacion, Gestion, Clima
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