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RESUMEN

El presente plan de accion titulado: Plan de mejora en la implementacion del enfoque por
competencias orientado al fortalecimiento de la gestion curricular en el nivel secundario
en la institucion educativa emblematica Faustino Maldonado de la ciudad de Pucallpa,
me permite analizar las causas que originan la Inadecuada implementacion del enfoque
por competencias afecta la gestion curricular en el nivel secundario. Para solucionar el
problema priorizado he planteado como objetivo general: Elaborar un plan de mejora
orientada a la implementacién del enfoque por competencias para fortalecer la gestion
curricular en el nivel secundario de la Institucion Educativa emblemética Faustino
Maldonado. asi mismo propongo objetivos especificos: Disefiar acciones para monitorear
y acompafiar la aplicacién del enfoque por competencias; Disefiar acciones para fortalecer
el manejo del enfoque por competencias y Disefiar acciones para promover la
participacién de los docentes en el trabajo colaborativo. El trabajo responde a una
Investigacion — Accidn Participativa, toma una muestra por conveniencia que son 11
docentes nombrados, un docente de cada area del nivel secundario y tener una edad entre
21y 65 afios. Esta determinacion de la muestra es en funcion del tiempo. Los instrumentos
de recoleccion de datos fueron: ficha de observacion, cuaderno de campo, la entrevista en
el que se usara el cuestionario para evaluar la practica docente. En conclusion, esta
segunda especialidad ha contribuido a desarrollar y fortalecer mi gestion como lider
pedagdgico, poniendo énfasis en el logro de los aprendizajes de los estudiantes, en la
mejora del desempefio docente a través del monitoreo y acompafiamiento pedagdgico y
en las relaciones interpersonales de toda la comunidad educativa mejorando el clima
institucional, estamos seguros que esta situacion ira evolucionando satisfactoriamente

para mejorar el servicio educativo de nuestro pais.
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