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RESUMEN

El trabajo que a continuacion se presenta ha sido elaborado con el propésito de dar
solucion al problema diagnosticado en la Institucion Educativa Comercio N° 64 de la
ciudad de Pucallpa, provincia de Coronel Portillo, distrito de Calleria. problema algido
en nuestros docentes como es la “Inadecuada gestion curricular en la aplicacion de los
procesos pedagogicos en las sesiones de aprendizaje” y desde mi rol como Director y
lider pedagogico es una prioridad velar por la mejora de los aprendizajes de los
estudiantes siendo el objetivo general fortalecer la gestion curricular en la aplicacion de
los procesos pedagogicos en las sesiones de aprendizaje. A través de un diagndstico,
donde se utiliz6 como instrumento las fichas de monitoreo y acompafiamiento a los
docentes, y mediante un analisis y procesamiento de datos, con la ayuda de la herramienta
del “arbol de problemas” y el “Arbol de objetivos” se pudo establecer el problema
principal sus causas y consecuencias, asi como plantear un objetivo general que permita
direccionar nuestro plan de accion, con apoyo de un marco tedrico que permita darle el
sustento y la claridad respectiva, y asi poder poner en marcha una alternativa de solucion,

concretizada a través del plan de accién, como una propuesta de cambio.

En conclusién, el presente trabajo permite movilizar una serie de competencias y
combinar capacidades como la identificacién de fortalezas y dificultades, aplicar las
habilidades interpersonales para mejorar la convivencia escolar consensuar acuerdos y

tomar decisiones para la mejora de los aprendizajes y el desempefio de los docentes.

Palabras clave: Gestion Curricular, Procesos Pedagdgicos, Monitoreo Pedagdgico,

Monitoreo y acompafiamiento.



