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RESUMEN 

 

El presente trabajo académico  es de naturaleza académico y la motivación personal es 

mejorar el desempeño directivo en el marco del MBD Directivo, el objetivo general es 

Fortalecer la  gestión curricular en el uso de las tics como recurso educativo en la 

planificación curricular  mediante la implementación de un plan de actualización 

docente en uso de tics del  nivel de educación secundaria de la Institución Educativa 

N° 40010 Julio C. Tello del distrito de  Paucarpata – Arequipa, en este plan de acción 

participara  el equipo directivo, los docentes del aula de innovación l, los docentes de 

la Institución Educativa Julio C. Tello y el coordinador de tecnología de Jornada 

escolar completa. 

 

La metodología utilizada es el Enfoque cualitativo Tipo de investigación: aplicada 

Diseño: investigación acción y Variante: investigación acción participativa. Se ha 

trabajado el diagnostico  e identificado el problema con datos de un grupo focal de 

docentes  y un cuestionario sobre las tic como estrategias de aprendizaje. Para lograr 

la alternativa de solución se ha empleado la técnica del árbol de objetivos lo que nos 

lleva a plantear la implementación de un plan de actualización docente en uso de TICS. 

 

En el trascurso de la elaboración del Plan he aprendido que cada ser humano tiene un 

distinto punto de vista de un solo problema y que es necesario utilizar diversas 

estrategias para conseguir la visión compartida para buscar una solución que viabilicé 

la mejora del logro de aprendizajes de nuestros estudiantes, en ese sentido 

trabajaremos con entusiasmo y ahínco en la implementación del Plan acción. 
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