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RESUMEN

En una institucién siempre se va a encontrar dificultades, mucho més atn en una
institucion educativa publica, por eso surge la necesidad de investigar y proponer
alternativas de solucion, por tal motivo el presente trabajo académico: “Estrategias
Metodoldgicas en una Institucion Educativa de Caballo Cocha Provincia Mariscal
Ramoén Castilla region Loreto”, tiene como objetivo, redisefiar la gestiéon curricular,
mediante un plan de mejora, orientado a la aplicacién de estrategias metodoldgicas,
para optimizar la practica docente en una Institucién Educativa del distrito de Ramdn
Castilla, que esta ubicada en la ciudad de Caballo Cocha, teniendo la participacién de
1388 estudiantes aproximadamente, 54 docentes de los cuales 27 laboran en nivel
primarioy 27 laboran en nivel secundario, el disefio que se utilizara en esta investigacién
a estudiar, es investigacion accidn participativa, para que resuelven la problematica que

aqueja la institucidn educativa, el instrumento que se utilizara, es el cuestionario.

Estamos seguros que mejorard la practica pedagdgica de manera significativa,
beneficiando a nuestros estudiantes en este proceso educativo, bajo la direccion de la

gestion directriz y el liderazgo pedagogico.

Palabras claves: Acompafiamiento, estrategias metodologicas, gestion del

acomparfiamiento, monitoreo, planificacion curricular.
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