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RESUMEN

Este Plan de Accion tiene como motivacion, garantizar un nivel eficaz y eficiente del
trabajo educativo, motivando y acompafiando a los docentes en el ejercicio de su labor.
En ese sentido el trabajo se titula Gestion curricular para el logro satisfactorio de las
competencias del area de matematica en el nivel de educacién secundaria de la I.E.
Juana Moreno de Huanuco, de modo que el objetivo general se centra en el rol del
directivo para generar una adecuada gestion curricular, involucrando a los docentes

del area de matemaética y beneficiando a todos los estudiantes del nivel secundario.

Es un trabajo de tipo aplicado propositivo y de nivel descriptivo; el enfoque es
cualitativo, abierto, flexible. El disefio es el de la Investigacién Accion Participativa,
puesto que se pretende lograr un cambio beneficioso en la labor educativa. En su
elaboracion se utilizo la técnica del Focus Group y la entrevista personal. En el
levantamiento del diagnéstico se descubrio que los docentes no emplean estrategias
orientadas al logro de competencias, por lo cual los estudiantes no logran un nivel
satisfactorio en la adquisicién de las mismas. En ese sentido la alternativa de solucion
consiste en realizar un conjunto de acciones, las cuales abarcan tres dimensiones que
el directivo en ejercicio de liderazgo pedagdgico debe realizar. Los referentes
conceptuales y tedricos consultados han permitido que el planteamiento de la
propuesta de solucion sea consistente y viable para alcanzar los objetivos planteados
en el presente Plan de Accion.

Finalmente, se puede concluir que los docentes tienen informacidén acerca de
metodologias y estrategias de ensefianza, pero les cuesta ponerlas en préactica, por lo

cual siguen trabajando de una manera tradicional y rutinaria.

Palabras claves: Competencias del area de matematica, Estrategias de ensefianza —
aprendizaje, Gestion curricular, Liderazgo pedagogico, Monitoreo, acompanamiento

v evaluacion de la practica pedagogica.
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