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RESUMEN

Subsanar las debilidades encontradas en el rea de comunicacion como; escaso trabajo
colegiado para el desarrollo de las sesiones de aprendizaje en el area de comunicacion.

Escaso acompafiamiento y monitoreo de practica pedagdgica en el area de comunicacion.
Limitada promocidn del cumplimiento de normas y acuerdos de convivencia para el buen
clima escolar, dé la institucion educativa inicial Cerro verde con el proposito de alcanzar
logros significativos en los aprendizajes de los nifios y nifias a través la realizacion del
Plan de Accidén: La gestion curricular en el area de comunicacion para el logro de
aprendizajes a travées de la implementacion del plan de trabajo colegiado en el nivel de
Educacion Inicial de la Institucion educativa Cerro Verde del distrito de Uchumayo —

Arequipa.

Los participantes de la propuesta del Plan de Accidn estan constituidos, por la poblacion
con el que se trabajaran en la alternativa de solucion elegida, donde los participantes
activos son la docente y la directora.

Para el trabajo académico se disefia una propuesta de mejoramiento que desarrolla la
alternativa de solucion elegida, el mismo responde al problema priorizado, a través de la
técnica del arbol de problemas, en el que se selecciona las acciones, estrategias y recursos
viables y pertinentes. En el caso del presente trabajo académico, el disefio asumido es el
de la Investigacion Accidn Participativa, que es una variante del disefio de Investigacion
Accion El Plan de Accidn es la alternativa planteada para el presente trabajo académico:
El presente trabajo académico contribuye a resolver el problema de Inadecuada gestion
curricular en el area de comunicacion para el logro de aprendizajes en el nivel de
Educacién Inicial de la Institucion Educativa Cerro Verde del distrito de Uchumayo —
Arequipa. el mismo que contribuird al logro de aprendizaje en el aula; en el area de

comunicacion.

La colaboracion y trabajo participativo de los integrantes motivados al cambio para el
logro de las metas propuestas. Los principales favorecidos con la propuesta en el siguiente
trabajo académico son los estudiantes.

Palabras claves: compromisos, convivencia, colegiado, curricular, gestion, MAE.



