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RESUMEN

El presente trabajo académico de tipo cualitativo denominado plan de accién surge como
una solucién al problema observado en el Centro de Educacion Bésica Alternativa Marino
Adrian Meza Rosales, en la jurisdiccion del distrito de Amarilis, y esta referido a una
inadecuada gestion curricular en la planificacion por competencias del periodo
promocional. Desde el rol de lider pedagogico se asume el reto de mejorar la gestion
escolar centrada en el logro de aprendizajes de los estudiantes y la mejora de la préactica
docente, el titulo del presente plan de accion es GESTION CURRICULAR CON
ENFOQUE PARTICIPATIVO PARA MEJORAR LA PLANIFICACION POR
COMPETENCIAS DEL PERIODO PROMOCIONAL EN UN CENTRO DE
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA DE HUANUCO, cuyo objetivo general es
mejorar la gestion curricular para favorecer el desarrollo de la planificacion por
competencias del periodo promocional, en el CEBA Marino Adrian Meza Rosales de
Llicua, Amarilis, Huanuco; con la participacién activa de un directivo, diez docentes y

200 estudiantes del ciclo inicial, intermedio y avanzado.

El tipo de investigacion es aplicada con una metodologia cualitativa, abierta, flexible y
holistica. Se aplicé la técnica de la entrevista y como instrumento la guia de la entrevista,
con el fin de identificar la percepcién del grupo sobre la inadecuada gestién curricular en
la planificacion por competencias. El trabajo en equipo, colaborativo y cooperativo, son

estrategias que permitiran mejorar la practica pedagogica y el logro de aprendizajes de los



estudiantes. El disefio de la investigacion pertenece a una investigacion accién

participativa, segun Roberts, como se citd en Hernandez et al (2014, p 501), en este tipo

de disefio se resuelve una problematica o se realizan cambios, donde intervienen de

manera colaborativa, democrética y cooperativa toda la comunidad educativa. El enfoque
cualitativo se basa en métodos de recoleccion de datos no estandarizados ni
predeterminados, por tal motivo dice (Sampieri, 2010, p.9) las preguntas son abiertas y se
recoge los datos a través de las respuestas, también se puede registrar informacion no
verbal. La técnica mas utilizada en este tipo de investigacion es la observacion no

estructurada, las encuestas, las entrevistas abiertas y la revision de documentos.

Las conclusiones obtenidas permite afirmar que la educacion en el pais se encuentra en
un momento de transicion, docentes con paradigmas y esquemas mentales enraizados y
estudiantes del siglo XXI que entienden y aprenden de forma diferente, lo cual representa
un desafio para los directivos, quienes deben ejercer un modelo de liderazgo que tenga
impacto en el aprendizaje de los estudiantes de la modalidad de educacion bésica

alternativa.
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