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RESUMEN 

En el presente Plan de Acción trata sobre un  plan de formación continua orientada hacia 

los procesos pedagógicos para el fortalecimiento de la gestión curricular en la I.E.F N° 

64538 Agropecuario Túpac Amaru Coronel Portillo – Ucayali, debido a que  la 

inadecuada planificación de los procesos pedagógicos que dificulta la Gestión Curricular 

en  el desarrollo de las sesiones de aprendizaje. Se realizó el diagnóstico para conocer 

más de cerca la problemática descrita en el problema priorizado  haciendo uso de técnicas  

e instrumentos como es el caso de la chacana que nos ha permitido priorizar los 

problemas, el árbol de problemas para determinar las causas que daban origen al problema 

y los efectos que generaban esta deficiencia, el árbol de objetivos para determinar el 

objetivo general  , guías de entrevistas y preguntas  para el recojo de información que 

luego de ser sistematizado  se constituyeron en el soporte  de la propuesta. 

 

Mediante el plan de acción se define las alternativas más adecuadas para la solución del 

problema, como por ejemplo  el Fortalecer a los docentes en los procesos pedagógicos en 

la planificación de las sesiones de aprendizaje y sus acciones; Implementar  y Diseñar 

Talleres de movilización de los procesos pedagógicos, desarrollar talleres de 

fortalecimiento de las competencias del docente en los procesos pedagógicos.; 

Intercambio de experiencias entre pares que permitan evidenciar la movilización de los 

procesos pedagógicos y promover la actitud critico reflexivo sobre su práctica 

pedagógica.  

 

Se concluye que fortalecer las competencias pedagógicas en los docentes, garantiza una 

adecuada implementación de procesos pedagógicos. 
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