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RESUMEN

La Necesidad de que las I.E. brinden un adecuado servicio educativo conforme al derecho
que tienen los nifios del Perd, es la realidad que cada dia motiva percibir las necesidades
de la sociedad, personales, profesionales, morales, econémicas que se toma como misiones
para el trabajo educativo, asumiendo retos y desafios. El presente Plan de accion surge
como una posibilidad de mejorar la gestion curricular en educacion basica regular
denominado “Gestion Curricular por deficiente aplicacion de recursos tics en el desarrollo
de las actividades de interaprendizaje En La LE. 40164 “José Carlos Mariategui”,
Paucarpata, Arequipa, tiene como objetivo general Fortalecer la gestion curricular con las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en la calidad de los procesos pedagdgicos
a través de la capacitacién, su implementacion y de un adecuado plan de monitoreo,
acompafiamiento y evaluacion, involucra al director, subdirectores, 60 docentes y mas de

900 estudiantes del nivel primario y secundario .

El levantamiento del diagnostico del Plan de accion ha sido posible mediante el analisis de
dos instrumentos, el cuaderno de campo y la guia de preguntas de discusién; sigue el
modelo metodoldgico de la investigacion accién participativa, enfoque cualitativo y tipo
investigacion aplicada, que permitio identificar el problema “Inadecuada gestion
curricular de las TICs en la LLE. Nro 40164 José Carlos Mariategui del distrito de
Paucarpata — Arequipa”; planteandose como solucion la capacitacion, implementacion,
un adecuado pan de monitoreo con la respectiva ficha que obedezca a la realidad |,
apoyandose en los referentes tedrico-conceptuales de las dimensiones consideradas en la

problematica.

El presente Plan de accion va a permitir que los estudiantes al egreso de la educacion
basica regular manejen de forma competente los recursos TICS; la implementacién ha de
ser inmediata en base a la propuesta de acciones presentada y viabilidad presupuestal.
Como directivo me permite ejercer el liderazgo pedagogico en la IE, poner en préctica las
competencias y capacidades aprendidas en la formacién inicial, en servicio, en el
diplomado y la presente segunda especialidad y cada dia mejorar el servicio educativo del
cual todos estamos comprometidos.
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