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RESUMEN  

La presente propuesta, es una investigación de tipo cualitativa, se realiza con la finalidad 

de dar solución en parte a las múltiples necesidades educacionales, esperamos que esta 

solución nos ayude a mejorar el nivel de logro de los estudiantes. El presente trabajo 

académico denominada Propuesta de un plan de fortalecimiento a la planificación 

curricular en atención simultánea y diferenciada  para optimizar la gestión 

curricular en la Institución Educativa N° 62504 de la comunidad de Santa Elena, 

distrito de Cahuapanas , provincia del Datem del Marañón 2018, tiene como objetivo 

general Diseñar una propuesta de un  Plan de fortalecimiento  a la adecuada planificación 

curricular en atención simultánea y diferenciada para optimizar la gestión curricular, para 

ello se contará con la participación de los docentes de aula. El diseño asumido es el de la 

Investigación Acción Participativa, el instrumentos utilizado es una guía de entrevista con 

preguntas abiertas, de esta forma se pudo elaborar el diagnóstico e identificar el problema, 

ante ello, se ha propuesto la realización de un Plan de mejora para lograr  la adecuada 

planificación curricular  en atención simultánea y diferenciada y optimizar la práctica 

pedagógica, el abordaje de la problemática requiere del despliegue de un conjunto de 

estrategias que consisten en grupos de interaprendizaje, taller de fortalecimiento con 

docentes, el trabajo colegiado. La presente propuesta se sustenta en la teoría de las 

dimensiones del liderazgo de Viviane Robinson y otros referentes conceptuales.  

En el proceso de formulación de la propuesta hemos aprendido que en las escuelas 

multigrados se tiene que trabajar con estrategias diferentes a las escuelas polidocentes, la 

participación del líder pedagógico para generar cambios en las escuelas es muy 

preponderante. Espero que la realización de la presente ayude y podamos contribuir con 

la mejora de la práctica pedagógica en las escuelas multigrados y esa es intención del 
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autor de implementar y masificar sus resultados en beneficio de los estudiantes muy en 

especial para los que estudian en zona rural, bilingüe o de frontera. 

 

PALABRAS CLAVES: Atención Diferenciada, simultánea, aula multigrado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


