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RESUMEN 

 

 

El presente plan de acción busca fortalecer los procesos de indagación científica de los 

docentes del área de Ciencia Tecnología y Ambiente, a través del monitoreo, 

acompañamiento y evaluación pedagógica, y del mismo modo es necesario  involucrar al 

equipo directivo para que asuma compromisos de gestión, estos compromisos debe verse 

reflejada en las siguientes acciones: gestionar la participación efectiva de los docentes del 

área de Ciencia Tecnología y Ambiente en el trabajo colegiado y en las jornadas de 

capacitación, establecer un cronograma de monitoreo al trabajo colegiado; asimismo hay 

una necesidad de trabajar de manera colegiada los procesos de planificación curricular, 

romper paradigmas en los docentes para asumir compromisos con la Institución 

Educativa y conocer estrategias que desarrolle la competencia de indagación científica. 

 

Este plan de acción es muy útil porque nos va permitir resolver el problema de 

inadecuada gestión curricular en los procesos de indagación científica en el área de CTA 

del nivel secundario distrito de San Juan – Iquitos 2018. Del mismo modo nos va permitir 

mejorar nuestras metas de aprendizaje. La intención como directivo es implementarlo 

para desarrollarlo con la participación de la comunidad educativa de nuestra I.E. 

Palabras claves: 

Competencia, compromiso de gestión, indagación científica, planificación curricular, 

trabajo colegiado. 

 
 
 
 
 
 

 

 


