ESCUELA DE POSGRADO
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

GESTION ESCOLAR CON
LIDERAZGO PEDAGOGICO

TRABALD ACADEMIC

PLAN DE MEJORA DE LA GE§TION DEL MONITOREO,
ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION EN UNA INSTITUCION
EDUCATIVA PUBLICA DE LA CIUDAD DE NAUTA, REGION

LORETO.

AUTOR: Moreno Grandez Luis Fernando
ASESOR: Mirian Angelica Arahuanaza Lozano

Trabajo Académico para la obtencion del Titulo de Segunda Especialidad
en “Gestion Escolar con Liderazgo Pedagogico”

Loreto - Nauta - diciembre 2018

=Y - | Ministerio
@




DEDICATORIA

Agradezco a Marihelen con sinceridad, mi

angel de la guarda.



INDICE

Resumen
Presentacion
Capitulo I: Identificacion del problema
1.1 Contextualizacién del problema
1.2 Diagndstico y descripcion general de la situacion problemética
1.3 Formulacion del problema
1.4 Planteamiento de alternativa de solucion
1.5 Justificacion
Capitulo 11: Referentes conceptuales y experiencias anteriores
2.1 Antecedentes de aportes de experiencias realizadas sobre el problema
2.2.1 Antecedentes nacionales
2.2.2. Antecedentes internacionales
2.2 Referentes conceptuales que le permitan analizar y sustentar la alternativa
priorizada
Capitulo 111: Método
3.1. Tipo de investigacién
3.2. Disefio de investigacion

Capitulo IV: Propuesta de Plan de Accion: Disefio, implementacion, monitoreo
y evaluacion
4.1. Plan de Acci6n

4.1.10bjetivo

4.1.2 Participantes

4.1.3 Acciones

4.1.4 Técnicas e instrumentos

4.1.5 Recursos humanos y materiales

06

07

09

16

22

26

28

33

33

33

35

37

43

43

44

46

47

47

48

48

49



4.1.6 Presupuesto
4.2 Matriz de planificacion del Plan de Accién
4.3 Matriz de monitoreo y evaluacién
4.4 Validacion de la propuesta

4.4.1 Resultados de validacion

Referencias

Apéndices

Matriz de consistencia
Arbol de problemas
Arbol de Objetivos
Instrumentos

Evidencias de las acciones realizadas

49

50

54

57

57

59

61



Lista de Tablas

Tabla 1: Relacién causa, objetivo especifico, dimensiones y acciones del plan de accién
Tabla 2: Objetivos especificos y acciones propuestas del plan de accién

Tabla 3: Técnicas e instrumentos a utilizar en el plan de accion

Tabla 4: Presupuesto de las acciones a desarrollar en el plan de accién

Tabla 5: Matriz de planificacién del plan de accion

Tabla 6: Matriz de monitoreo y evaluacién del Plan de accion

Tabla 7: Resultados de validacién por método de criterios de especialistas

26

48

49

50

52

55

57



RESUMEN
El objetivo general de este trabajo académico es, Redisefiar el plan de monitoreo,
acompariamiento y evaluacion en el nivel primaria de una institucion educativa de la
ciudad de Nauta, region Loreto, que cuenta con tres (03) directivos, treintaicinco (35)
docentes y seis (06) administrativos, 453 estudiantes del nivel primario y 257 en
secundaria que suman un total de 710 estudiantes y los asociados de la APAFA suman
357.
El disefio es de Investigacion-accidn-participativa que busca obtener resultados utiles
gue mejoren situaciones colectivas, contando con la participacién de los propios
maestros investigados, quienes delinearan la resolucion de problemas, en donde la
interpretacion conceptual sea individual o colectiva, permitira llegar a la respuesta o
implementacién de cambios. Los instrumentales que se utilizd en el acopio de datos
fueron las fichas de rubricas de observacion de clase y los cuestionarios de entrevistas.
Los docentes y el equipo directivo estan totalmente de acuerdo de que una correcta
gestion del monitoreo, acompafiamiento y evaluacion en el aula, observando el
quehacer pedagogico y didactico del profesor favorece a la adquisicion de
conocimientos y por ende a los saberes y aprendizajes de los educandos. El aspecto de
la planeacion anual, mensual y del dia a dia se ve favorecido con el monitoreo. En el
aspecto de las transiciones y las interrupciones en la sesion de aprendizaje.
La conclusion méas importante es que una eficiente gestién del monitoreo docente

influye notablemente en el progreso de los estudios de los alumnos.
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