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RESUMEN

El presente Plan de Accion nace de la formacion que recibimos en el Diplomado de
Gestion Escolar que nos mostro la alternativa de trabajar estrategias para enfrentar de
manera objetiva los problemas que aquejan el servicio educativo, en tal sentido se eligid
El Plan de Accidn titulada “Gestion del monitoreo, acompafiamiento y evaluacion para
fortalecer las capacidades investigativas en los docentes para el logro de aprendizajes
significativos en estudiantes de la institucién educativa Milagro de Fatima de
Huénuco”, y se establecio como Objetivo General “Mejorar la Gestion del monitoreo,
acompafiamiento y evaluacion para una gestion eficaz del fortalecimiento de
capacidades investigativas en los docentes para el logro de aprendizajes significativos
en los estudiantes de la I.E. Milagro de Fatima-Huanuco”, asi mismo, incluimos la

participacion de directivos, docentes administrativos, padres de familia y estudiantes.

La investigacion trabajada es Cualitativa Aplicada, con el disefio de Investigacion
Accion, en una poblacion y muestra de 43 docentes de la Institucion Educativa “Milagro
de Fatima” de Huanuco. Se uso la técnica de grupos focales y su instrumento guia no
estructurada, que se realizd para la categorizacion del problema de investigacion; del
mismo modo para el procesamiento de datos se utilizd la sistematizacion y la

triangulacion, lo que es complementada con la identificacion del problema.

La consecuencia de la aplicacion del Plan de Accion sera la mejora de las capacidades
investigativas de los docentes para generar logros de aprendizajes significativos en la
LE. “Milagro de Fatima” Huanuco, para lo cual se cuenta con la voluntad de los
docentes y la coyuntura del proceso de evaluacion del desempefio docente que obliga

consolidar capacidades profesionales en los docentes.

Palabras claves: Gestion curricular, monitoreo, acompafiamiento, evaluacion,

estrategias didacticas.
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