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RESUMEN
El presente trabajo académico titulado Monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la
practica docente para mejorar la gestion curricular en la institucion educativa N° 0032
del nivel primaria de Nuevo Huancabamba, del distrito de San José de Sisa, provincia de
El Dorado, region San Martin, 2018, cuyo objetivo general de la investigacion es Disefar
el plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacién de la practica docente para mejorar

la gestidn curricular en la institucion educativa N° 0032, de Nuevo Huancabamba.

Como metodologia se utilizd el disefio investigacion accidn participativa, de tipo
aplicada, con enfoque cualitativo, que nos sirvié que nos sirvio para estudiar y explorar,
el problema detectado, con la finalidad de mejorarlo, como técnica e instrumento de
recoleccion de informacion se usé la encuesta escrita con la guia de entrevista el mismo
que estuvo conformado por un conjunto de preguntas con respecto a las variables que
estan sujetas a medicion, 10 que permiti6 identificar el problema a atender a través de un
conjunto de acciones planteando la alternativa de solucion denominado propuesta de
elaboracion del plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion a la practica docente
para mejorar la gestion curricular de la I.LE N° 0032 y para poder plantear esta propuesta
se ha revisado las diferentes teorias tales como: Guerrero (2016), MINEDU (2014),
Bauman, Fany Castro (2002), Leithwood y Beatty (2008), Rodriguez-Molina (p262). Los
principales resultados fueron los siguientes: Existe relacion directa y significativa entre
el Monitoreo, Acompafiamiento y Evaluacion al desempefio docente, es decir, cuanto mas

apoyo se le brinde al docente obtendra mayores y mejores resultados.

Palabras claves: Acompafiamiento y Monitoreo pedagogico, desempefio docente y

evaluacion.



