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RESUMEN

El trabajo  Gestion Curricular en la aplicacion de estrategias durante la resolucién de
problemas en los docentes de Primaria de la 32104” Micacla Bastidas Puyucagua” de
Punchao, tiene por objetivo mejorar los procesos de la resolucion de problemas en los
docentes para potenciar  aprendizajes en alumnos, se empled el tipo cualitativo de
investigacion y el disefio es de participacion y accion.

Aplico la entrevista alos docente y 28 estudiantes porque es una I.E. Multigrado con
la finalidad de mejorar la Aplicacion de las Estrategias Didacticas en matematicas en
los nifios y nifias de Primaria de la Escuela N° 32104” Micaela Bastidas Puyucagua”
de Punchao, la conclusion es:

El Director es el principal responsable de la Gestion Escolar, el trabajo en pares, la
comunidad profesional de aprendizajes va resolver problemas matematicos de su
contexto aplicado a su vida real, permitiéndoles con ello ser competentes en su
comunidad y sociedad

Palabras claves: Estrategias, gestion curricular, resolucion de problemas, procesos

didacticos.



PRESENTACION

Se ha priorizado teniendo en cuenta la contextualizacion de la problematica
Institucional con la comunidad educativa que a través de este Plan de accion vamos
a mejorar la gestion curricular y la didactica de la matematica en la Profesora para
que mejore el aprendizaje  en el Area curricular de Matematicas, como Directivo
desarrollar los Compromisos de Gestion Escolar (CGE) con estrategias para buscar
mejores desemperios a los docentes y asi podamos revertir el problema.

El Primer Capitulo, esta referido a la caracterizacion del contexto como ubicacion de
la Institucién Educativa, la realidad comunal que influyen en el aprendizaje y se
describe a los destinatarios como son los docentes, estudiantes y Padres de Familia.
El segundo capitulo, es la descripcion de la problematica como es la inadecuada
aplicacion de estrategias en los procesos didacticos en la resolucion de problemas
como el insuficiente monitoreo y acompafiamiento pedagdgico en el aula,
precisamente las evaluaciones censales estudiantiles demuestran que los estudiantes
tienen un bajo nivel académico en resolucion de problemas de matematica y en los
procesos pedagdgicos y didacticos, asimismo a nivel nacional la ECE revela un bajo
Nivel académico tanto en la resolucion de problemas y en la comprensién de la
lectura y segun (PISA ,2015 ) Asi mismo las alternativas formuladas es para
solucionar el problema con perentoriedad los docentes se apropian de los aportes

de experiencias anteriores al problema que se plantea en el presente Plan de Accion.



En el tercer capitulo, se habla de la metodologia, el tipo cualitativo y el disefio de
accion participativa frente al problema la Inadecuada gestion curricular en la
aplicacion de estrategias didacticas  durante el proceso de la resolucién de
problemas en los estudiantes de Primaria de la Escuela de Punchao.

En el cuarto capitulo, consiste en considerar los objetivos, participantes accion,
técnicas e instrumentos, recursos humanos, materiales, presupuesto, matriz de
monitoreo y evaluacion, resultados de validacién, referencias bibliograficas y los
apéndices. . Este Plan sirve de ayuda a los docentes, estudiantes y comunidad
educativa, sirve para resolver problemas matematicos en la vida escolar, familiar y

social.



CAPITULO |

IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

1.1 Contextualizacion del problema

Actualmente la Institucion Educativa “Micaela Bastidas Puyucagua “de Punchao
Chico pertenece a la Comunidad Campesina de Punchao segun la Resolucién N°
168-90-DGRA/AR. Se encuentra ubicada a Km 27 de la ciudad de Huéanuco atiende
el nivel primario, tiene una infraestructura de material rustico Tres aulas, un
comedor, una cocina, cuenta con fluido eléctrico agua desaguie y una loza deportiva
donde se recrean los estudiantes como también es un lugar de evacuacion en caso de
sismo, cuenta con dos aulas, una Oficina de la Direccidn, dos servicios higiénicos de
material noble con techo de calamina piso y pared de cemento. El apoyo directo que
recibe es de la APAFA. En cuanto a su geografia tiene un clima poco calido,
presentando frio extenso por las noches y madrugadas donde desciende la
temperatura en los meses de invierno de enero a marzo de todo el afio presenta
lluvias extensas, esto trae como consecuencias deslizamiento de tierras  de cultivo
como también la carreta en este tramo se obstruye por los huaycos. Esto cambios
bruscos trae como consecuencia enfermedades respiratorios en los estudiantes por
lo que dejan de asistir a clases y esto repercute en su aprendizaje.

En el aspecto socio cultura se caracteriza por la preparacion de ollas y urdus como
una costumbre ancestral de los artesanos de Punchao y Hurguesh y sus fiestas
patronales. Los padres tienen bajo nivel cultural en su mayoria con instruccion
primaria incompleta y algunos iletrados el cual repercute en la educacion de sus

hijos.



Existe familias disfuncionales, estudiantes que viven con los abuelos, padres que
salen del lugar a trabajar en la ciudad, impera el machismo el hombre predomina en
las decisiones de los hijos, esta inestabilidad perjudica en el autoestima de los
estudiantes y muestran inseguridad en sus aprendizajes.

Los Padres de Familia son de baja economia por lo que se dedican a sembrar papas,
zapallos, maiz en poca escala es para su consumo en épocas de siembra o cosecha se
llevan a sus hijos para que ayuden por lo que esto perjudica en sus aprendizajes y
sobre todo en la resolucion de problemas. Los padres son conformistas reciben apoyo
del gobierno central como los programas sociales Programa Juntos, Pensién 65.
Como también los nifios y nifias desayunan y almuerzan del dia lunes a viernes en la
Institucion Educativa del Programa de Qaliwarma. Debido a su economia su
alimentacion es mas carbohidratos y su nivel de atencion y concentracion es bajo
muchas veces no logran su aprendizaje o son lentos de acuerdo a sus estilo y ritmo de
aprendizaje.

Los estudiantes que asisten a la Escuela caminan a 20 minutos todo el dia asisten con
expectativas a prender son solidarios, criticos, comunicativos, muchas veces se
desmotivan debido a que los docentes realizan sus actividades de manera tradicional
y no se evidencia metodologia de trabajo y menos materiales concretos durante la
resolucion de problemas y eso se ha comprobado durante el monitoreo que se ha
realizado.

Esta propuesta es para atender directamente a los docentes del Nivel Primaria en la
resolucion de problemas de Escuelas Multigrado que lidero como Director teniendo a
cargo los grados de 4° a 6° Grado y una docente que se encarga de los estudiantes de

1° a 3° grado, entre la edad de 49 a 61 afios y estan entre la | y 11l escala magisterial,
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de acuerdo a los repostes de SIAGIE del 2018 tengo 28 estudiantes registrados. Por
tener recarga administrativa y aula a cargo no se logré empoderar a la maestra en la
didactica de la resolucion esto se ha evidenciado en las Actas de evaluacion de
estudiantes en el Area de matematica. La responsabilidad como directivo para
potenciar los aprendizajes en los discentes es desarrollar acciones de promotor,
monitor, asesor Yy asi persuadir a los docentes en el manejo de las estrategias
metodoldgicas en matematicas.

Con respecto a la docente en el limitado monitoreo y acompafiamiento que se ha
realizado se ha evidenciado que no desarrollan la resolucion de problemas aplicando
los procesos didacticos, lo hacen de manera tradicional por lo que los estudiantes
trabajan de manera abstracta y no entienden muchas veces el trabajo que desarrollan
y esto hacen que hagan desorden en el aula por lo que no encuentran sentido lo que
estan desarrollando. Resuelven problemas de manera algoritmicas por lo que no
comprenden el problema y se equivocan en sus resultados esto refleja que los
estudiantes no comprenden el problema y desconocen el uso de materiales.

Los papas se dedican mas tiempo a su trabajo de campo, otros como empleadas
domésticas, matriculan a sus hijos no preguntan sobre sus avances, no tiene
expectativas sobre la educacion de sus hijos, no hay modelo de estudio en casa, hay
poca participacion en las reuniones a nivel institucional reflejan conformismo y se
repite de generacion en generacion. Sus progenitores y abuelos trabajan todo el dia
en sus campos, dejando toda la responsabilidad a los profesores. Cuento con 28
estudiantes desde el Primer al Sexto Grado de Educacion Primaria de Menores, sus
edades van de los 7 a 11 afos, su participacion es constante y activa. Los

estudiantes a su temprana edad asumen roles de los adultos, como trabajar o cuidar a
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los hermanos menores en casa restando tiempo para asistir a sus clases a recibir sus
clases de manera efectiva, lo cual afecta sus aprendizajes teniendo dificultades en la
creatividad y reflexion.

La experiencia en la Planificacion del Afio académico incidiendo en la inadecuada
aplicacion de los procesos didacticos de la resolucion de problemas, en la primera
etapa de planificacion se sensibilizara a la comunidad dando a conocer el plan de
accion, se elaboraran los instrumentos de monitoreo a utilizar durante el proceso, se
conformaran las comisiones de actividades , en la segunda etapa se implementa y se
ejecuta el plan ,donde se realizara las estrategias con temas determinados segun el
problema en la fechay tiempo establecido en el mes de julio se realiza la segunda
reflexion para evaluar los avances y logros obtenidos para tomar acciones y mejorar
.en la tercera etapa se realizara la sistematizacion de los resultados y la rendicion de
cuentas . Los procesos didacticos de la resolucion de problemas matematicos,
atendiendo a los procesos de gestion, a partir de ellos se organizaran las diferentes
acciones a realizar, asi como la asignacion de responsables. Con el fin de lograr los
objetivos establecidos en el Plan, estableciendo metas tendrd efecto sobre los
resultados de los y las estudiantes si pones énfasis en metas de aprendizaje Vivian
Robinson (2008) y el MBDDir. D2: Orientacion de los procesos pedagdgicos para la
mejora de los aprendizajes. Competencia 5: Promueve y lidera una comunidad de
aprendizaje con los docentes de su Institucion Educativa; la cual se basa en la
colaboracion mutua, la autoevaluacion profesional y la formacion continua; orientada
a mejorar la practica pedagogica y asegurar logros de aprendizaje. Desempefio 16:

Genera espacios y mecanismos para el trabajo colaborativo entre los docentes y la
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reflexion sobre las practicas pedagogicas que contribuyen a la mejora de la

ensefianza y el clima escolar.

1.2 Diagnostico y descripcion general de la situacion problematica

Respecto de los resultados del diagndstico recogido en la Institucion Educativa N°
32104” Micacla Bastidas Puyucagua” de Punchao, se puede mencionar:

En la Escuela se presentan muchos problemas que afectan a la visién institucional.
Participativamente se ha planteado que toda la comunidad educativa sean parte de
las alternativas de solucion, con del recojo de las opiniones y testimonios a través
de encuestas, asi como de otras fuentes documentales, como el Proyecto Educativo
Institucional ,Plan Anual de Trabajo , Informe de Monitoreo y resultados de la ECE
2016 se evidencia la necesidad de atender las dificultades identificadas en el Area
de Matematicas el segundo grado el 9.1 % logran el nivel satisfactorio , en proceso
el 81.8% y en Nivel de Proceso en inicio 9.1% en la I.E. a nivel de .LE SE aplica
tres evaluaciones al afio para medir los logros de los estudiantes los resultados son
desfavorables  solo resuelven problemas sencillos y no alcanzan el Nivel
Satisfactorio, en las estadisticas de la UGEL de Huanuco que estamos por debajo
del promedio en el nivel satisfactorio con 40% , DRE-Huanuco en su analisis el
2017 alcanzan el 29.36% de estudiantes por debajo del Nivel satisfactorio. La
problematica fue identificada a partir del analisis y reflexién, buscando la mejora
continua desde la gestion escolar, responde a las caracteristicas y demandas del
contexto hacia el futuro.

El Plan de Accion esta relacionado con el Compromiso de Gestion Escolar

Compromiso 1: Progreso Anual de Aprendizajes de los Estudiantes de la Institucién
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Educativa y el Compromiso 4: Acompafiamiento y Monitoreo de la Préctica
Pedagodgica. Estrategias y una de ellas es elevar el nivel de desempefio de los
docentes.

La problemética guarda relacion con las cinco dimensiones de liderazgo que plantea
Viviana Robinson; respecto del establecimiento de metas es necesario trabajar el plan
con todos los docentes de la Institucion Educativa y que los objetivos estén claros
para que todos se involucren en el uso de recursos es basico , auto reflexionar sobre
nuestra responsabilidad con los estudiantes y con el logro de los aprendizajes;
ademas trabajar en talleres y comunidades de interaprendizaje para retroalimentar la
préactica docente, de esta manera involucrarse activamente.

Se aplico la técnica Entrevista y el instrumento Guia de entrevista considerando
preguntas respecto a la gestién de los aprendizajes en cuanto a estrategias de los
docentes en la resolucion de problemas, se plantearon interrogantes sobre el
monitoreo, acompafiamiento y el rol del directivo y referente a la convivencia se
formularon preguntas sobre como abordaban las conductas en el aula buscando de
esta forma obtener informacion sobre las causas del problema.se plantearon
preguntas como 1:;,Qué actividades desarrollas con los estudiantes para evidenciar
el trabajo con enfoque por competencias? D1. Les pide que abran su libro para
desarrollar los ejercicios de las paginas, pregunta sobre el problema resuelven los
ejercicios luego pido que me explique como lo hicieron. D2. Explica el proceso de la
resolucion a través de forma vivencial, los pongo en contacto con los materiales y
recursos del contexto para luego alcanzar el proposito de la sesion. Frente a la
Pregunta 2 ¢Resuelve situaciones problematicas de contexto real y matematico

empleando diferentes estrategias para dar solucion al problema? D1. Planteo
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preguntas referente a situaciones problematicas acorde al contexto de los estudiantes
para ser desarrollados por ellos mismo. D2. Nos ubicamos, desplazamos, agrupamos
y contamos objetos para sumar y restar nimeros naturales, luego desarrollan los
ejercicios del cuaderno de autoaprendizaje. Pregunta 3: ;Qué acciones te gustaria que
se realice para fortalecer el monitoreo y acompafiamiento en el Aula? D1. Elaborar el
plan del monitoreo y acompafiamiento D2. Durante las horas de clase vy
trimestralmente nos reunimos entre el Director y docentes para elaborar el MAE y de
tal manera el Director tenga un plan de monitoreo y realice una sesion de aprendizaje
antes de la visita en Aula. Los hallazgos identificados fueron los siguientes: En la
didactica de la resolucion de problemas los docentes sefialan que conocen algunas
estrategias, sin embargo, no les dan resultados al momento de utilizarlas generando
desinterés en los estudiantes y bajos niveles de comprender y solucionar problemas.
Asi mismo. Referente al MAE, los docentes hacen referencia que se realizan
actividades de fortalecimiento dentro de la escuela, ademés se monitorea su labor
apoyandolos en su practica, sin embargo, el acompafiamiento es limitado. Segun los
aportes de Vezaba (2013) el acompafiamiento pedagdgico consiste en el andlisis
reflexivo de la practica docente; por lo tanto, es necesario acompafiarlos y
asesorarlos partiendo de sus fortalezas y debilidades.

Desempefio docente. Limitado conocimiento de la comprension de las caracteristicas
y etapas del desarrollo de la inteligencia. Guzman, N y Guzman G (2010).Con el
diagnostico realizado las docentes muestran poco  conocimiento  de las
caracteristicas individuales y evolutivas de sus estudiantes al mismo tiempo escaso
dominio de las estrategias metodoldgicas y la programacion curricular Fasciculo de

Minedu, Fasciculo Gestion Escolar centrado en los Aprendizajes (2014)desempefio
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del estudiantes .Los estudiantes luego del analisis del problema se ha detectado que
solo el 31% contestan siempre, lo que indica que los estudiantes no estan
respondiendo  acorde a las competencias Los estudiantes demuestran poca
participacion en la solucion de problemas de matematica ,no utilizan los pasos de
didactica de las matematicas(Guzman, 2017 ).

Limitado manejo cientifico de la didactica de la matematica ,en tal sentido los
estudiantes no desarrollan sus potencialidades ,el objetivo de la educacion debe ser
la creacion de aprendices autbnomos ,en otras palabras ,aprender a aprender, él
propuso tres modos de representacion la inactiva, iconica y simbdlica (Bruner, 2018)
La teoria del desarrollo cognitivo de Jerome Bruner ,Actualidad en Psicologia
liderazgo pedagdgico Responde a las expectativas de la Institucion Educativa por
tener limitaciones en el acompafiamiento y monitoreo pedagdgico

Escaso acompafiamiento en las précticas pedagdgicas de acuerdo al andlisis del

diagnostico Fasciculo de gestion Escolar Centrado en los Aprendizajes.

1.3 Formulacion del problema

Analizada la situacion problematica “inadecuada gestion curricular en la
aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la resolucion de
problemas en los docentes de educacién primaria de menores de la I.LE. N°
32104 “Micaela Bastidas Puyucagua” De Punchao”.

El problema ha sido analizado y priorizado a través de la técnica del arbol de
problemas, que consiste en la representacion grafica de lo que esta ocurriendo en una

determinada situacion, es decir el problema principal, por qué esta ocurriendo, es
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decir identificar las causas y que es lo que esto esta ocasionando, es decir los efectos
0 consecuencias. El arbol de problemas, que presentamos en el Apéndice 2, ha sido

elaborado a traves de los siguientes pasos:

Formulacion del problema central

Identificacion de las causas del problemay sus interrelaciones

Identificacion de los efectos y sus interrelaciones

Diagramado del &rbol de problemas

Verificacion de la consistencia de su estructura.

Asi mismo, cabe destacar las principales causas identificadas que generan los efectos
negativos, estan son:

Causa 1. Inadecuada aplicacion del enfoque por competencias en la ensefianza de
la matemaética genera estudiantes que no son capaces de resolver problemas
matematicos

Causa 2. Desconocimiento del manejo en los procesos didactico en la resolucién de
problemas de matematica genera desmotivacién de los estudiantes para el
aprendizaje de las matematicas.

Causa 3. Inadecuada monitoreo y acompafiamiento a los docentes durante la
resolucion de problemas matematicos genera estudiantes que no alcanzan los
estandares de aprendizaje en el area de matematica.

Analizadas cada una de las causas, garantizando que las causas y efectos descritos en
estos parrafos correspondan a las presentadas en la figura del arbol de problemas,
que se presentard en el Apéndice 2, en tal sentido se formula el problema general
bajo la siguiente pregunta ¢(Como debe contribuir gestion curricular en la

aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la resolucion de
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problemas en los docentes de educacion primaria de menores de la Institucion
Educativa N° 32104” Micaela Bastidas Puyucagua” de Punchao? Entonces se
considera que la problematica identificada y analizada es superable desde las
fortalezas y oportunidades que posee la institucion educativa y que redundaré en la
vision institucional y el liderazgo pedagogico, que se vera resaltado dentro de la
comunidad educativa, la provincia y la region de Huanuco.

1.4 Planteamiento de alternativa de solucién

Realizado el analisis de las alternativas de solucion frente a la problemética
priorizada “inadecuada gestion curricular en la aplicacion de estrategias en los
procesos didacticos durante la resolucion de problemas en los docentes de
educacion primaria de menores de la LE. N° 32104 “Micaela Bastidas
Puyucagua” De Punchao” se ha determinado como alternativa méas pertinente y
viable proponer un plan de accion titulado “Gestion curricular en la aplicacion de
estrategias en los procesos didacticos durante la resolucién de problemas en
los docentes de educacion primaria de menores de la L.E. N° 32104 “Micaela

Bastidas Puyucagua” De Punchao” lo que se detalla en la siguiente tabla:

Tabla 01

Relacion causa — objetivo — dimensiones y acciones

CAUSAS OBJETIVO DIMENSIONES ACCIONES
ESPECIFICO
Inadecuada Empoderar la Gestion  curricular | Talleres de capacitacion para empoderar la
aplicacion del aplicacion del para empoderar la | aplicacion del enfoque por competencias en
enfoque por enfoque por aplicacion del | laensefianza de las matematicas.
competencias competencias en enfoque por

la ensefianza de
las matematicas.

en la enseflanza
de las
matematicas.

competencias en la
ensefianza de  las
matematicas.

Circulos de interaprendizajes para
empoderar la aplicacion del enfoque por
competencias en la ensefianza de las
matematicas.

Desconocimient
0 del manejo
de los procesos

Fortalecer el
conocimiento del
manejo de los

Gestion del
curricular para
fortalecer el

Comunidades profesionales de aprendizajes
para fortalecer el conocimiento del manejo
de los procesos didactico en la resolucidn de
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didactico en la
resolucion de
problemas de

procesos didactico
en la resolucion
de problemas de

conocimiento del
manejo de los
procesos didactico

problemas de matematica.

Trabajo colegiado para fortalecer el

matematica matematica en la resolucién de | conocimiento del manejo de los procesos
problemas de didactico en la resolucion de problemas de
matematica matematica

Inadecuada Mejorar el Gestion del MAE Trabajo en pares para mejorar el monitoreo

monitoreo y monitoreo y para mejorar el y acompafiamiento a los docentes durante la

acompafiamient
0 a los docentes
durante la
resolucion de
problemas
matematicos.

acompafiamiento
a los docentes
durante la
resolucion de
problemas
matematicos.

monitoreo y
acompafiamiento a
los docentes
durante la
resolucion de
problemas
matematicos.

resolucién de problemas matematicos.

Visita en aula para mejorar el monitoreo y
acompafiamiento a los docentes durante la
resolucion de problemas matematicos.

Para este analisis y priorizacién se ha desarrollado la técnica del arbol de objetivos.
Martinez y Fernandez (2015) menciona: “los problemas que habian sido expuestos
como situaciones negativas o limitantes, percibidos como tales por los actores
educativos implicados, pasan ahora a ser descritos como estados positivos alcanzados
que se establecen sobre la resolucion de los problemas anteriormente identificado”
(p. 63) EI arbol de objetivos, que presentamos en el Apéndice 3, ha sido elaborado a
través de los siguientes pasos:

= Conversion del problema en objetivo general

= Conversion de las causas en medios, que luego serviran para la construccion de

objetivos especificos.

De ejecutarse las acciones propuestas en la tabla N° 01 el ejercicio del liderazgo
pedagogico se vera fortalecido, debido a que esta propuesta es una respuesta a la
problematica identificada y priorizada, asimismo este plan involucra a todos los
actores educativos de manera directa e indirecta. Sin embargo, si hubiera alguna

dificultad en la tabla N° 06 se considera algunas acciones de mejora.

5.2 Justificacion
La alternativa de solucion propuesta se justifica en los siguientes fundamentos:

Justificacion practica
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Desde lo préctico, entendiendo la vital importancia que tiene el monitoreo,
acompafiamiento y evaluacion de la practica docente como estrategia para afrontar
los nuevos retos que surgen de manera permanente en educacion, el presente estudio
tiene repercusion préctica en la actividad educativa, contribuyendo con informacion
relevante que servira como instrumento critico reflexivo y de accion en el quehacer
educativo de directivos, Padres y alumnos para impulsar y practicar la cultura del
liderazgo pedagogico con rostro humano que fundamente la gestion de procesos de la
Institucion Educativa para el desarrollo profesional docente y de la comunidad

profesional de aprendizaje.

Justificacion metodoldgica
A nivel metodoldgico, se justifica en cuanto permitird disefiar un plan de accion
pertinente, viable, innovador basado en los principios de la I6gica de la investigacion
cientifica educacional para contribuir en la solucidn del problema identificado.
Justificacion Social
En lo social a partir de los resultados del presente estudio, en el mediano y largo
plazo, se contribuirad con la mejora de la calidad educativa con impacto en el entorno
de la Institucion. Los logros previstos y las metas institucionales al ser destacadas,
permitira genera mayor valor a los aprendizajes y el fortalecimiento docentes se vera
impregnado en las buenas acciones que se han desarrollado mediante este trabajo

académico.
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CAPITULO Il

REFERENTES CONCEPTUALES Y EXPERIENCIAS ANTERIORES

2.1 Antecedentes de experiencias realizadas sobre el problema

Si bien la alternativa de solucion al problema identificado y diagnosticado se ha
esbozado, es necesario explorar, conocer y aprender de experiencias similares a la
que estamos proponiendo y que involucre de manera directa al directivo o equipo
directivo para la mejora de la gestion escolar. Por ello, es necesario recuperar y
analizar la funcionalidad y lecciones aprendidas de estas experiencias. Sefialaremos

antecedentes desarrollados tanto a nivel nacional como internacional.

2.1.1 Antecedentes nacionales

(Mejia, 2018) en la investigacion titulado ““ Aplicacion de los procesos didacticos en
la resolucién de problemas matematicos del cuarto al sexto grado en la I.E 14116 San
Martin de Porras de Campo Polo Castilla: ” seglin este trabajo busca la adecuada
aplicacion de procesos didacticos en la resolucion de problemas matematicos en los
alumnos de la referida Escuela ,en conclusion  podemos determinar que los
maestros de la de Institucion si tiene una concepcion tedrica del enfoque
matematico sobre la resolucién de problemas y sus estrategias de aplicacién, pero
eso no refleja en los resultados obtenidos a través de la ECE porque no emplean
adecuadamente los procesos didacticos Y estrategias en resolucion.

(Huamaya,2018) en la investigacion del plan de accion titulado “Estrategias
metodologicas para la resolucion de problemas matematicos mejoran los
aprendizajes de los estudiantes” cuyo objetivo es usar adecuadamente estrategias

metodologicas en la resolucién de problemas matematicos que faciliten los
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aprendizajes de los estudiantes de 2° grado de primaria y 2° afio de secundaria,
llegando a la conclusion principal es la siguiente: la aplicacion de estrategias
metodologicas para la resolucion de conflictos y resolucion de problemas
matematicos permite que el docente reformule su practica pedagdgica y se actualice
constantemente lo cual va a redundar en la mejora de los aprendizajes de los

estudiantes.

2.1.2 Antecedentes internacionales

(Maquilén,2016) afirma en su trabajo titulado “Resolucion de problemas
matematicos apoyados por la TIC” cuyo objetivo es disefiar una propuesta didactica
del pensamiento numérico, que permita potenciar la resolucion y planteamiento de
problemas matematicos apoyados por las tecnologas de la Informacion y Tecnologias
(TIC)en este caso, plataforma Moodle y erudito, para el grado séptimo. Legando a
las siguientes conclusiones la resolucion de problemas matematicos mediante la
utilizacion del método heuristico de George Polya (1989), apoyado en los trabajos
colaborativos dentro del aula ,lleva al estudiante a ser dinamico y a través de los
procesos de pensamiento analitico y reflexivo permitiendo que construya su propio
conocimiento y mejorando la capacidad argumentativa, propositiva y de
razonamiento ldégico, las estrategias , genera en la poblacion objetivos de
aprendizajes , los cuales se manifiestan en la adquisicion de habilidades en cuanto a
la matematica, planteamiento y resolucion de ecuaciones Yy aplicacién de las cuatro
etapas del método heuristico, lo cual se evidencia en la mejora en los resultados

académicos, como podra observarse en este trabajo.



22

Contreras(2017) En la investigacion titulado ‘“Fortalecer la competencia de
interpretacion matemética a través de la implementacion de una estrategia
pedagoOgica en una Institucion escolar de Culcuta” El objetivo es diagnosticar el
nivel de desempefio interpretacion mateméatica en los estudiantes del grado
décimo; elaborar e implementar una estrategia pedagdgica para fortalecer la
interpretacion de graficos matematicos en estos estudiantes .Metodologia en esta se
enmarc6 en el paradigma cualitativo, con el enfoque de investigacion —accion, partir
de una actividad desencadenante que se us6 como diagnéstico ,luego ,se implement6
la propuesta pedagbgica y se ajustd en el desarrollo de esta .resultados: los
estudiantes no tienen empoderada la competencia interpretativa matematica ,al
implementar la estrategia pedagdgica en el proceso de aprendizaje , lograron

alcanzar las capacidades y habilidades interpretativas con idoneidad..

2.2 Referentes conceptuales que sustentan la alternativa priorizada

Luego de haber analizado experiencias exitosas relacionadas al Plan de Accién que
estamos desarrollando, es necesario estudiar y extraer conceptos y/o teorias en las
que se apoyard nuestro estudio, ademas de convertirse en el punto de partida que
guiara y dara sustento a su desarrollo e implementacion. A continuacion, se citara a
los principales tedricos que darén sustento a la propuesta de solucién y la temética
concerniente a cada una de las dimensiones que a continuacion se presente:

Gestion curricular para empoderar la aplicacion del enfoque por competencias
en la ensefianza de las matematicas.

Enfoque por competencias en la ensefianza de la matematica
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(Braslavasky,2017) en el enfoque por competencia, es la base del desarrollo
curricular y el incentivo tras el proceso de cambio, es el desarrollo de las capacidades
complejas que permiten a los estudiantes pensar y actuar en diferentes dmbitos
Enfoque por competencias, Oficina Internacional de Educacion Competencia
matematica entre el curriculo. Segln los autores (Solar y Garcia y otros 2013, p.37)
la propuesta de un modelo de competencia matematica como articulador entre el
curriculo, la formacién de profesores y el aprendizaje de los estudiantes, se basa en la
disposicion para pensar matematicamente, valorarlas, y utilizar las matemaéticas para
solucionar problemas contextualizados, comunicar sus procesos y resultados en
nuestra Institucion Educativa N° 32104 MBP de Punchao.

Circulo de Interaprendizaje

(Kozak y Novello 2003) afirman que los circulos de interaprendizaje pedagdgica son
una modalidad de trabajo que permite a los docentes analizar su practica y ampliar
sus posibilidades de desempefio profesional. Pueden desarrollarse tanto dentro del
propio grupo con otros grupos, de la misma institucion o de otras instituciones.
Jara(2018) afirma que el interaprendizaje es colaborativo ,es una alternativa para
fortalecer las capacidades y competencias en el manejo efectivo de estrategias
para mejorar habilidades de interaccion social ,se propone fortalecer al docente Los
circulos de interaprendizaje es una forma de trabajo que permite al docente
analizar su practica pedagogica y ampliar sus posibilidades de desempefio
profesional .Pueden desarrollarse tanto dentro del propio grupo con otros ,de la
misma institucion o de otras instituciones una alternativa para fortalecer la practica

docente e incrementar el nivel de logro satisfactorio
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Gestion del curricular para fortalecer el conocimiento  del manejo de los
procesos didactico en la resolucion de problemas de matematica
Resolucion de problemas
El enfoque de resolucion de problemas es  gestionar formas de ensefianza-
aprendizaje que dan respuestas a situaciones polémicas cercana a la vida real. Lo que
segun el MINEDU es el contexto, tener en consideracion las fases para la resolucion
de problemas son: comprension del problema, disefio de una estrategia, ejecucion de
una estrategia y la reflexion el enfoque de resolucion de problemas 2015 Rutas de
Aprendizaje, Ministerio de Educacion (2013). ;Qué y como aprenden matematica
nuestros nifios y nifias ¢Hecho el Depdsito Legal en la Biblioteca Nacional del Peru,
es fundamental que se debe promover en los procesos de aprendizaje  es el
desarrollo de las capacidades para la resolucion que implican la mate matizacion,
representacion, comunicacion, elaboracion de estrategias, empleo del lenguaje
matematico y la argumentacion, todas estas permiten resolver situaciones
problematicas del contexto?
Rasgos del Enfoque de la Resolucién de Problemas:

v" La resolucion de problemas debe impregnar integramente el curriculo de la

matematica.
v La matematica se ensefia y se aprende resolviendo problemas.
v" Las situaciones problematicas deben plantearse en contextos de la vida real o
en contextos cientificos.
v" Los problemas deben responder a los intereses y necesidades de los

estudiantes.
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v La resoluciéon de problemas sirve de contexto para desarrollar capacidades
matematicas.

En tal sentido los docentes de esta Institucion educativa revertiran la inadecuada
aplicacion de estrategias en la resolucion de problemas en los docentes para a una
mejor optimizacion de los aprendizajes con liderazgo pedagdgico empoderandose
de las comunidades profesionales de aprendizaje en la gestion curricular.
Talleres de autoformacion
Este tiene como objetivo lograr el desarrollo de las competencias comunicativas
para mejorar el proceso de ensefianza — aprendizaje, Programas Directivos
EDUCAN, (2017) Monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la practica docente
fortaleciendo las competencias mediante la incorporacion  de conocimiento
pedag6gico como respuesta principalmente a las necesidades del aprendizaje
Diaz(2014) asegura que la autoformacion se entiende como un proceso de
preparacion y capacitacion a las personas para lograr un estilo de pensar, de actuar,
de hacer analisis, con un juicio critico del contexto para prepararse holisticamente
y trabajar por si solo ,teniendo en consideracion la formacion y la autoformacion
porque ambas hacen quimica pedagogica.
Trabajo colegiado
Es una de las estrategias segun Hernandez (2009) es una estrategia para el desarrollo
de las actividades escolares, permite promover en los profesores y profesoras el
trabajo colegiado donde permite que el docente conozca sus debilidades y fortalezas
para el logro de los objetivos  con la informacion real en del aula y de la Institucién
para mejorar el aprendizaje de los (Fierro Evans 1988) Trabajo Colegiado y

Educacion Integral. Es una estrategia que promueve desde principios de la decada
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del 90 como parte de la politica educativa se pretende que las escuelas caminen de
una educacioén individualista a una colaborativa, de esta manera mejora la practica
docente y directivos en busca de la mejora institucional. En la Escuela 32104
estamos realizando el trabajo colegiado partiendo de la reflexion y autorreflexion.

MBBDIR compromisos de gestion escolar/ competencias de Vivian Robinson .El
problema del Plan de Accion : Comunidades profesionales de aprendizaje para
fortalecer la gestiébn en la aplicacion de estrategias en los procesos didacticos
durante la resolucidn de problemas en los estudiantes de educaciéon primaria de
menores de la Institucion Educativa N° 32104”Micaela Bastidas Puyucagua” de
Punchao tiene relacion con el MBDDir Dominio 1: Gestion de las condiciones para
la mejora de los aprendizajes, Competencia 2: Promueve y sostiene la participacion
democrética de los diversos actores de la Institucion Educativa y la comunidad a
favor de los aprendizajes ;asi como un clima escolar basado en el respeto ,el
estimulo, la colaboracién mutua y el reconocimiento de la diversidad. Desempefio
3:promueve espacios y mecanismos de participacién y organizacién de la
comunidad educativa en la toma de decisiones Yy desarrollo de acciones previstas
para el cumplimiento de las metas de aprendizaje Compromiso 1: de Gestion Escolar
de Progreso Anual de Aprendizajes de los Estudiantes de la Institucion Educativa y
la competencia de Viviana Robinson considerada por el MINEDU Modulo 6
(2016)Plan de Acciéon y buena practica para el fortalecimiento del liderazgo
pedagbgico de Establecimiento de metas expectativas(l) y el Planteamiento
,coordinacion y evaluacion de la ensefianza y del curriculo, porque en estas

dimensiones el trabajo protagonico del directivo empoderado de liderazgo
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pedagdgico entrelazado con la reflexidn, retroalimentar y monitoreo sistematico del
progreso de los estudiantes para revertir los bajos resultados

Procesos Didacticos Generales en Matematica

Guzman. (2018) Procesos didacticos de matematica:

1. Familiarizacion con el problema, esto implica que el estudiante se familiarice
con la situacion y el problema

2. Busqueda y ejecucion de estrategias, permite que el estudiante indague,
investigue, proponga, idee o seleccione la o las estrategias que considere pertinente.
3. Socializa sus representaciones, implica que el estudiante intercambie
experiencias y confronte con los otros el proceso de resolucion siguiendo las
estrategias que utilizd, las dificultades que tuvo las dudas que adn tiene, lo que
descubrid.

4. Reflexion, formalizacion con y autonomia este proceso el estudiante
consolide y relacione los conceptos y procedimientos matematicos, reconociendo su
importancia y utilidad dando respuesta al problema, a partir de la reflexion.

5. Planteamiento de otros problemas, mediante este proceso el estudiante aplica
sus conocimientos y procedimientos matematicos en otras situaciones y problemas
planteados o que él mismo debe plantear y resolver, aqui se realiza la transferencia
de los saberes matematicos

Estrategias Metodologicas

Las estrategias metodologicas permiten identificar principios, criterios y
procedimientos que configuran la forma de actuar del docente con la programacion,

implementacion y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje.
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Pérez y Ramirez, (2011) afirma que las estrategias de ensefianza de la resolucion de
problemas matematicos. Fundamentos Tedricos y Metodoldgicos plantea
fundamentos tedricos 'y estrategias para el aprendizaje de los estudiantes. Entre ellas
las siguientes la Estrategia Heuristica, entender el problema: A través de la heuristica
¢Entiendes todo lo que dice? ¢Puedes replantear el problema con tus propias
palabras? ¢Distingues cudles son los datos? ;Sabes a qué quieres llegar? ¢Hay
informacion extrafia? Configurar el problema ;Puedes usar algunas de las
estrategias? Ensayo y error, buscar un patron, hacer un diagrama, resolver un
problema equivalente, hacer una lista, hacer una figura, realizar trazos, trabajar hacia
atrés y adelante, buscar una férmula etc. Ejecutar el Plan Implementar las estrategias
que escogiste hasta solucionar completamente el problema o tomar un nuevo curso.
Date un tiempo razonable para solucionar el problema. No tener miedo de volver a
empezar, mirar hacia atrds ¢Es t0 solucion correcta ¢Tu respuesta satisface lo
establecido en el problema? ;Adviertes una solucién mas sencilla ¢Puedes extender
tu solucion a un caso general? Otros el Aprendizaje mediante el juego. Estrategia de
laboratorio, Estrategia algoritmica, Resolucién de Problemas es sostenida por las
mismas autoras.

Comunidades profesionales de aprendizaje y liderazgo pedagdgico

(Krichesky y Murillo, 2011) Sostiene para la mejora escolar y el aprendizaje de todos
y de cada uno de los estudiantes parte del aprendizaje de toda la comunidad, énfasis
en los profesionales mediante la colaboracion y el apoyo mutuo.

MINEDU, (2017) sostiene que la evaluacion para el aprendizaje es el proceso de
busqueda e interpretacion de las evidencias para el estudiante y los docentes para asi

tomar decisiones pertinentes. EI Ministerio de Educacion Nacional de Colombia
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(2016) sobre la evaluacion manifiesta valorar el avance y los resultados del proceso
a partir de evidencias que garanticen una educacion pertinente, significativa para el
estudiante y relevante para la sociedad. Desde ya la evaluacion mejora la calidad
educativa para lograr mejores resultados en los estudiantes nos permite valorar
continuamente el desempefio de los estudiantes y profesores es decir la evaluacion
implica la formacion holistica; en conclusion, la evaluacion formativa no solo es

cognitiva sino evalua lo actitudinal lo ético los valores es integral.

Gestion del MAE para mejorar el monitoreo y acompafiamiento a los docentes
durante la resolucion de problemas matematicos.

Trabajo en pares

Koning y Barriento (2017) Aprendizaje entre pares Los grupos de apoyo entre
profesores surgen para dar respuesta a la diversidad de necesidades de alumnos y
profesores, esta estrategia de formacion entre pares, con el proposito de analizar su
coherencia con el desarrollo profesional de profesores y profesoras. Permite
intercambiar experiencias pedagogicas tanto el uno y el otro en las competencias que
dominan.

Monitoreo

MINEDU (2014) es el recojo de informacion en el Aula, haciendo seguimiento a
los indicadores que nos permite comprobar la calidad y el logro en el nivel,
procesos Yy productos esperados con un proceso sistematico y planificado, que
implica el recojo y analisis de informacion el punto de atencion son los procesos
pedagdgicos para mejorar los aprendizajes y que al término se tomen las decisiones

(Fasciculo de Gestion Escolar Centrada en los Aprendizajes el monitoreo es un
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proceso que permite trabajar para la mejora de la gestion) Se trata de un elemento
transversal en el Marco del Buen Desempefio Directivo en las dos dimensiones
:Gestion de las condiciones para la mejora de los aprendizajes y la otra Dimension:
Orientacion de los procesos pedagdgicos .

Estrategias de monitoreo

Flores (2014) sostiene que estas estrategias deben tomarse en consideracion y entre
ellas citamos:

Generar corriente de opinion favorable y acciones en bien de la Escuela

Circulos de interaprendizaje

Jornadas de reflexion autorreflexion

Jornadas de autoformacion

Sensibilizar a la familia y comunidad educativa

Fortalecer las competencias docentes

Acompafiamiento Pedagdgico

Es el proceso de acompafiamiento al docente de manera continua, contextualizada,
interactiva y respetuosa segun MINEDU (2014)Fasciculo de Gestion Escolar
,Directivo construyendo escuela Es el conjunto de procedimientos que realiza el
equipo directivo para brindar asesoria pedagdgica a la docente o0 a la docente a
través de acciones especificas orientadas a alcanzar datos e informaciones
relevantes para mejorar su practica pedagogica, el monitoreo es el recojo y analisis
de informacion de los procesos y productos pedagogicos para desembocar en la

toma de decisiones a fin de optimizar los resultados orientados al logro de los
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aprendizajes de los alumnos y alumnas.(Estrategias de acompafiamiento, En el
Mddulo 5 Monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la practica docente, 2017)
Visita en aula

MINEDU, (2017) siendo una estrategia de acompafiamiento y contando con los
indicadores de ficha de observacion y cuaderno de campo Ministerio de Educacion
(2017) Monitoreo y acompafiamiento y evaluacion de la practica docente, Segunda
Especialidad en Gestion Escolar con Liderazgo Pedagdgico. Es la observacién
directa de las préacticas pedagogicas y las interacciones a lo largo de la sesién de
clase para luego brindar asesoria y asistencia personalizada al docente sobre la base
de las observaciones, cada visita toma como insumo los resultados de la visita
anterior para su planificacion a fin de evidenciar mejores practicas para cumplir las
metas trazadas por la Escuela

Monitoreo y Acompafiamiento

El monitoreo y acompafiamiento son acciones complementarias, de un lado el
monitoreo proporciona informacion de los procesos pedagdgicos y el
acompafiamiento es la asesoria al docente donde permite identificar las fortalezas y
debilidades de su practica a partir de esta informacion Ministerio de Educacion
(2013) Rutas de aprendizaje Fasciculo para la gestion de los aprendizajes en las
instituciones educativas. EI monitoreo es el recojo y analisis de la informacion de los
procesos pedagogicos desencadenados en el aula y la institucion educativa mientras
que el proceso de acompafiamiento es el asesoramiento al o la docente de manera

continua, contextualizada, interactiva y respetuosa de su saber concebido
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Autogestion

La autogestion en el Profesor y Profesora es segin Macias(2010) en su
investigacion “Ensefar a Aprender “ .La Autogestion en el proceso formativo del
docente Viene a ser la participacion consciente y critica del docente de su propia
practica cotidiana, de su misma realidad, preconoce sus fortaleces y debilidades
como intelectiva, emocional y se encamine hacia la mejora de sus debilidades para
potenciar los aprendizajes de los estudiantes ,la autogestion esta basado en su praxis
docente.

Autorreflexion

El docente a través de la critica y autocritica constante se convierta en la mejor via de
formacion permanente y perfeccionamiento docente reconociendo sus virtudes y
deficiencias del proceso pedagdgico en este ultimo implementar medidas correctivas
para ayudarse uno mismo a mejorar la practica docente y asi superar los errores
sincerando nuestros y vuestras mediocridades para potenciar el aprendizaje de los

estudiantes (Castillo, 2010.)
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CAPITULO 11l

METODO

3.1 Tipo de investigacion

Segln el tipo de investigacion, el presente trabajo académico es de tipo aplicada
propositiva, ya que, tal como lo explica Sanchez y Reyes (2002, p. 18) “Busca
conocer para hacer, para actuar, para construir, para modificar”. En la investigacion
educacional esta dirigido a resolver problemas de la préactica, para este caso de la
gestion escolar y liderazgo pedagdgico en la Institucion Educativa; por ende, este
estudio se constituye en singular con un margen de generalizacion limitado, y, por lo

mismo, su propdsito de realizar aportes al conocimiento cientifico es secundario.

Segun el enfoque es una investigacion cualitativa. El enfoque cualitativo es abierto,
flexible y holistico. Segin Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) En la
investigacion cualitativa “la accion indagatoria se mueve de manera dindmica en
ambos sentidos: entre los hechos y su interpretacion, y resulta un proceso mas bien

circular en el que la secuencia no siempre es la misma, pues varia en cada estudio”

(p.7).

Decimos que nuestro estudio es abierto, flexible, dindmico y holistico, porque
responde a una realidad particular con sus caracteristicas propias de acuerdo al
contexto donde se suscita la problematica y por ende pretender ser tratada de manera

diferenciada, este tipo de investigaciones necesita de ciertos aspectos susceptibles de
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ser manipulados porgque son complejos en tal sentido su caracteristica permitira un
mayor trabajo categorial que necesita para su éxito.

Esta investigacion es aplicada como lo menciona Sanchez y Reyes (2002, p. 18)
“busca conocer para hacer, para actuar, para construir, para modificar” La presente
investigaciéon es educacional, y esta dirigido a resolver problemas y aunque su
aporte tiene un margen limitado de generalizacion, su impacto es efectivo en la
gestion de la Comunidad Educativa. Se especifica que el enfoque de la Investigacion
es cualitativa, siendo abierto, flexible y holistico.

3.2 Disefio de investigacion

Segln Hernandez (2014) “En el enfoque cualitativo, el disefio se refiere al abordaje
general que habremos de utilizar en el proceso de investigacion “(p. 470). En el caso
del presente Plan de Accion, el disefio asumido es el de la Investigacion Accion
Participativa, que es una variante del disefio de Investigacion Accion, pues segln
Hernandez (2014, p;471), éste diseno se da “Cuando una problematica de una
comunidad necesita resolverse y se pretende lograr el cambio”, en el caso del
presente estudio, la probleméatica a cambiar esta referida a la Inadecuada gestion
curricular en la aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la
resolucion de problemas en los docentes de educacion primaria de menores de

la 1.LE. N° 32104 “Micaela Bastidas Puyucagua” de Punchao.

Ademas, siguiendo al autor citado, y teniendo en cuenta el producto a lograr, el
presente trabajo ha desarrollado el respectivo diagndstico del problema priorizado y
estd planteando una alternativa para resolverlo (p. 472), cumpliendo asi la pauta

basica de la investigacion-accion: “conducir a cambiar” y que dicho cambio esta o
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debe estar incorporado en el mismo proceso de investigacion. “Se indaga al mismo

tiempo que se interviene” (p. 496).

Segln Roberts, citado en Hernandez (2014), en los disefios de Investigacion Accidn
Participativa “(...) se resuelven una problemadtica o implementan cambios, pero en
ello intervienen de manera mas colaborativa y democratica uno o varios
investigadores y participantes o miembros de la comunidad involucrada” (p. 501)

Tomando como referencia el analisis anterior, podemos mencionar que frente al
problema identificado “inadecuada gestion curricular en la  aplicacion de
estrategias en los procesos didacticos durante la resolucién de problemas en
los docentes de educacion primaria de menores de la LE. N° 32104 “Micaela
Bastidas Puyucagua” de Punchao” , se esta planteando la implementacién de
cambios 0 mejoras, a través del desarrollo de acciones detalladas en la Tabla N° 01
que responderan a los objetivos propuestos, evidentemente estos propdsitos seran

desarrollados con la participacion de la comunidad educativa de la IE mencionada..
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CAPITULO IV

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION: DISENO, IMPLEMENTACION,
MONITOREO Y EVALUACION

4.1. Plan de Accion
El Plan de Accion aborda como alternativa de solucion una “Gestion en la
aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la resolucion de
problemas, tiene como proposito potenciar las capacidades de los docentes en
el manejo de estrategias didacticas durante el proceso de resolucion de

problemas.

4.1.1. Objetivos
Objetivo General
Mejorar la gestion curricular en la aplicacién de estrategias en los procesos
didacticos durante la resolucion de problemas en los docentes de educacion
primaria de menores de la LLE. N° 32104 “Micaela Bastidas Puyucagua” de
Punchao
Causa - Objetivos Especificos
C1. Inadecuada aplicacion del enfoque por competencias en la ensefianza de
las matemaéticas
O1. Empoderar la aplicacion del enfoque por competencias en la ensefianza
de las matematicas.
C2. Desconocimiento del manejo en los procesos didactico en la resolucion
de problemas de matematica

02. Fortalecer el manejo en los procesos didacticos en la resolucion
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problemas de matematica

C3. Inadecuado monitoreo y acompafiamiento a los docentes durante la
resolucion de problemas matemaéticos.

03. Mejorar el monitoreo y acompafiamiento a los docentes durante la

resolucion de problemas matemaéticos.

4.1.2. Participantes
En todo este proceso de la planificacion, ejecucion y evaluacion del Plan de
accion de gestion en la aplicacion de estrategias en los procesos didacticos
durante la resolucion de problemas en los estudiantes de educacion primaria
de menores, los participantes seran son:
01 director
01 docentes
4.1.3. Acciones
Como consecuencia logica de la identificacién del problema, el anélisis de las
causas y teniendo claros los objetivos, proponemos las acciones, que se
constituyen en el componente del plan de acciéon que, con su ejecucion nos
permitiran el logro de los objetivos planteados. En la siguiente tabla se

describen las acciones a ser desarrolladas.

Tabla N° 01
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Objetivos y acciones propuestas

OBJETIVOS CAUSA ACCIONES
ESPECIFICOS
Empoderar la aplicacion | Inadecuada Talleres de capacitacion para empoderar
del enfoque por | aplicacion del | la  aplicacion del enfoque por
competencias en  la | enfoque por | competencias en la ensefianza de  las
ensefianza de las | competencias en la | matematicas.
matematicas. ensefianza de las

matematicas. Circulos de interaprendizajes para

empoderar la aplicacién del enfoque por
competencias en la ensefianza de las
matematicas.

Fortalecer el | Desconocimiento Comunidades profesionales de
conocimiento del | del manejo de los | aprendizajes para fortalecer el
manejo de los procesos | procesos  didactico | conocimiento del manejo de los
didactico en la resolucién | en la resolucidon de | procesos didactico en la resolucion de
de problemas de | problemas de | problemas de matematica.

matematica matemaética

Trabajo colegiado para fortalecer el
conocimiento del manejo de los
procesos didactico en la resolucion de
problemas de matematica

Mejorar el monitoreo y | Inadecuada Trabajo en pares para mejorar el
acompafiamiento a los | monitoreo y | monitoreo y acompafiamiento a los
docentes  durante la | acompafiamiento a | docentes durante la resolucion de
resolucion de problemas | los docentes durante | problemas matematicos.

matematicos. la  resolucion de
problemas
matematicos.

Visita en aula para mejorar el monitoreo
y acompariamiento a los docentes durante
la resolucién de problemas matematicos.

4.1.4 Técnicas e instrumentos

Las técnicas son un conjunto de saberes para obtener el resultado deseado, es para
recoleccion de informacidn en una determinada investigacion en este caso en el Plan
de accion.

Los instrumentos son el medio donde se registra toda la informacién recolectada
durante la investigacion en este caso en el Plan de Accion.

Tabla N2 02



TECNICAS

INSTRUMENTOS

Entrevista a profundidad

Guia de preguntas de la
entrevista a profundidad

Observacion

Sesidn de aprendizaje

4.1.5 Recursos humanos y materiales

Recursos Humanos:
01 Ponentes invitados
01 Especialistas

01 Director

01 Profesor

28 Alumnos

21 Padres de familia
Recursos materiales:
Papel bond

Plumones para papel
Plumones para pizarra
Papelote

Cartulina

Cinta maskingtape
Cinta de embalaje

4.1.6. Presupuesto
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El presupuesto detalla de manera sistematica las condiciones y recursos que seran

indispensables para la ejecucion de las acciones planteadas en el presente plan de

accion se describen en la siguiente tabla, para ello, se han identificado los bienes y
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servicios que seran necesarios, la cantidad, estimacién de costos, ademas de la fuente

de financiamiento de estos recursos.

Estos bienes y recursos se obtendran del autofinanciamiento del directivo, personal

docente y de las actividades econdmicas realizadas con los Padres de Familia. El

directivo aportara trimestralmente la suma de 30 nuevos soles y del APAFA sera

semestralmente 10 nuevos soles.

La alianza se realizara directamente con la asociacion de los Padres de Familia por

ser el aliado mas cercano a la Institucion Educativa.

Tabla N° 04
PRESUPUESTO
ACTIVIDADES BIENES Y SERVICIOS | CANTIDAD COsTO FUENTES DE
(RECURSOS) FINANCIAMIENTO
Talleres de capacitacion | | aminas 5
para empoderar la 2.50

aplicacion del enfoque por
competencias en la
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ensteﬁarjf,a de las | Cartulina 5 2.50 APAFA
matematicas. Autofinanciado
Papel bond 50 2.50
Impresiones 50 2.50
Limpia tipo 1 2.00
Circulos de | Laminas 5
interaprendizajes para . .
empoderar la aplicacion 2.50 Autofinanciado
del enfoque p?r Papel bond 100 5.00
competencias en a
ensefanza  de las | Plumones 10 20.00
matematicas. Cinta de embalaje | 1 2.50
Cartulina 5 2.50
Comunidades Cartulina 5 2.50
profesionales de
?prerlwdlzajels para Papel bond 50 2.50
ortalecer e
e APAFA
conocimiento del
Plumones 5 10.00 . .
manejo de los procesos Autofinanciado
didactico en la Cinta 1 1.50
resolucion de ~ . '
problemas de "as yintape
matematica. leeras 5 7.50
Papelotes 20 10.00
Trabajo colegiado para
fortalecer el | cartulina 10 5.00
conocimiento del
. APAFA
manejo de los procesos | plymones 10 10.00 financiad
didéctico en la Autofinanciado
resolucion de | papel bond 50 2.50
problemas de
matematica Limpia tipo 1 2.50
Trabajo en pares para | Plumones 2 4.00
mejorar el monitoreo y
acompariamiento a los | Papelote - 2.0 APAFA
docentes durante la Tijera 2 3.00 Autofinanciado
resolucion de Cartuli > 1.00
problemas artulina )
matematicos. Maskyntape 1 2.00
Visita en aula para | Papel bond 5 0.30
mejorar el monitoreo y -
acompafiamiento a los | Lapiceros 3 1.50
docentes durante la
Cuad de |1 3.00 i i
resolucion de uaderno e Autofinanciado
problemas campo
Plumones 2 4.00
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matematicos. Cartulina

1.00

TOTAL

121.80

4.2. Matriz de planificacion del Plan de Accion

Después de haber detallado todos los elementos de la propuesta de Plan de
Accion, presentamos la matriz de planificacion, que recoge todas las ideas
desarrolladas y las ordena en la siguiente tabla. La planificacion se convierte en

el organizador de la implementacion y permite visibilizar por cada objetivo

especifico, las acciones, responsables, recursos, la duracién claramente definida

de ejecucion y el cronograma en el que se realizard cada una de las acciones

previstas.




Tabla N° 06
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Matriz de planificacion del“plan de acciéon
OBJETIVO OBJETIVO ACCIONES RESPONSABLE | RECURSOS CRONOGRAMA
GENERAL ESPECIFICO MIAIM]|J|J N
Mejorar la gestion | Empoderar la | Talleres de |e 01 Un | Equipo X
curricular en la | aplicacién del | capacitaciéon Director multimedia
aplicacion de | enfoque por | para empoderar | « 15 Docentes | Separatas
estrategias en los | competencias en la | la aplicacién del | ¢ 01 videos
procesos didacticos | ensefianza de las | enfoque por Especialista | Equipo de sonido
durante la resolucién | matematicas. competencias en | 4 30 Papelotes
de problemas en los la ensefianza de Estudiantes | Plumones
docentes de las matematicas. |, 21  Ppadres
educacion  primaria de familia
de menores de la Circulos de | 01 Un | Papelote X
'E N 32,104 interaprendizajes Director Multimedia
Micaela . Bastidas para empoderar | ¢« 15 Docentes | Equipo de sonido
Puyucagua de la aplicacion del | ¢« 01 Plumones
Punchao enfoque por Especialista | Cinta de embalaje
competencias en | 4 30 Papel bond
la ensefianza de Estudiantes | Lapiceros
las matematicas | 4 padres de
familia
Fortalecer el | Comunidades e 01 Un | Equipo X
conocimiento del | profesionales de Director multimedia
manejo de los | aprendizajes e 15 Docentes | Separatas
procesos didactico en | para fortalecer el | ¢ 30 videos
la  resolucibn  de | conocimiento Estudiantes | Equipo de sonido
problemas de | del manejo de Papelotes
matematica los procesos Plumones
didactico en la
resolucion de
problemas de
matematica.
Trabajo e 01 Un | Papelote X | X
colegiado para Director Multimedia
fortalecer el | ¢« 15 Docentes | Equipo de sonido
conocimiento e 30 Plumones
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del manejo de

Estudiantes

Cinta de embalaje

los procesos 23 Padres | Papel bond
didactico en la de familia Lapiceros
resolucion de
problemas de
matematica
Mejorar el monitoreo | Trabajo en pares 01 Un | Cuaderno de
y acompafiamiento a | para mejorar el Director trabajo
los docentes durante | monitoreo y Docentes Fichas de
la  resolucibn  de | acompafiamiento 30 observacién
problemas a los docentes Estudiantes | Videos
matematicos. durante la 23 Padres | Plumones
resolucion de de familia Papelote
problemas
matematicos.
Visita en aula 01 Un | Ficha de X
para mejorar el Director observacion
monitoreo y Docentes Acta de
acompafiamiento 30 acompafiamiento
a los docentes Estudiantes | Acta de
durante la 23  Padres | asesoramiento
resolucion de de familia Plumones
problemas Papelote

matematicos.
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4.3 Matriz de monitoreo y evaluacion

Concluida la planificacion, es necesario desarrollar la matriz de monitoreo y
evaluacién, entendiendo que el monitoreo es importante dado que, siendo un
proceso sistematico que se realizara en momentos definidos de la implementacién
del Plan de Accidn, nos permitira recoger informacién relevante respecto de su
ejecuciodn, con el propdsito de tomar decisiones para continuar, modificar, descartar
o complementar acciones que nos conduzcan al logro de los objetivos previstos.

La matriz que se presenta en la Tabla N°5 contiene entre sus principales
componentes: objetivos especificos, indicadores que evidencian el logro, el nivel de
implementacion para evaluar avances con sus respectivas evidencias, la

identificacion de las principales dificultades y las acciones para superarla



Tabla N° 06 ,
MATRIZ DE MONITOREQ. Y-EVALUAGION
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OBIJETIVOS
ESPECIFICOS

INDICADORES

ACCIONES

METAS

NIVELES DE IMPLEMENTACION

1
NO LOGRADO

2
EN
PROCESO

LOGRADO

MEDIOS DE
VERIFICACION

PRINCIPALES
DIFICULTADES

PROPUESTAS
MEJORA

Empoderar la aplicacion del
enfoque por competencias en
la ensefianza de las
matematicas.

Docentes que
participan en
los talleres
para la
aplicacion de
estrategias

metodolégicas
para la
resolucion de
problemas

matematicos

Talleres de
capacitacion

para empoderar
la aplicacion del
enfoque por
competencias en
la ensefianza de
las matematicas.

X

ACTA DE
REUNION

LISTA DE
AISTENCIA

*Que las
acciones de
convocatoria
requieren
mayor difusion
y anticipacion.

*Se sensibiliza a través
de la lectura “Los
principios de
aprendizaje dialdgico”

Circulos de
interaprendizajes
para empoderar
la aplicacion del
enfoque por
competencias en
la ensefianza de
las matematicas.

Fortalecer el conocimiento
del manejo de los procesos
didactico en la resolucién de
problemas de matematica

Comunidades
profesionales de
aprendizajes
para fortalecer el
conocimiento
del manejo de
los procesos
didactico en la
resolucion  de
problemas  de
matematica.

Trabajo
colegiado para
fortalecer el
conocimiento
del manejo de
los procesos
didactico en la
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resolucién de
problemas  de
matematica

Mejorar el monitoreo 'y
acompafiamiento a los
docentes durante la resolucion
de problemas matematicos.

Trabajo en pares
para mejorar el
monitoreo y
acompafiamiento
a los docentes
durante la
resolucion  de
problemas
matematicos.

Visita en aula
para mejorar el
monitoreo y
acompafiamiento
a los docentes
durante la
resolucion de
problemas
matematicos.
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4.4 Validacion de la propuesta

A solicitud de la Universidad Marcelino Champagnat, la propuesta de Plan de Accién
gue presentamos, ha sido sujeta de valoracién en sus potencialidades, por medio del
método de criterio de especialistas. Para ello, un especialista en gestiéon escolar y
liderazgo pedagdgico ha procedido a valorar la propuesta a través de la administracion
de la ficha de consulta, que contiene los siguientes aspectos de valoracién: factibilidad,

aplicabilidad, generalizacion, pertinencia, validez y originalidad.

4.4.1 Resultados de validacion
Como resultado de la aplicacién de la ficha de consulta a especialistas, se han obtenido

los siguientes resultados:

DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE VALORACION
Muy bueno | Bueno | Regular
Factibilidad Viabilidad de aplicacién del plan de X
Accidn que se presenta.
Aplicabilidad Claridad de la propuesta del Plan X
de Accién para ser aplicado por
otros
Generalizacién Posibilidad de la propuesta del Plan X

de Accién para ser replicado en
otros contextos semejantes

Pertinencia Correspondencia del plan de X
Accidn a las necesidades
educativas del contexto especifico

Validez Congruencia entre la propuesta del X

plan de Accién y el objetivo del
programa de segunda especialidad.

Originalidad Novedad en el uso de conceptos y X
procedimientos en la propuesta del
Plan de Accion.

El especialista responsable de la validacién, ha realizado los siguientes aportes o
sugerencias a la propuesta:

Se sugiere precisar con mayor claridad las, las técnicas y los instrumentos, también
puntualizar los recursos humanos y materiales: los servicios y bienes (la cantidad por
cada actividad, el costo la fuente de financiamiento), el cronograma, asi como precisar

los indicadores de acuerdo al objetivo especifico y el nivel de implementacién con su
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respectivo medio de verificacion. Verificar los referentes bibliograficos, el indice y
revisar la ortografia.

Asimismo, respecto de la aplicabilidad del Plan de Accién, ha opinado después de
levantar las observaciones y sugerencias es posible su aplicabilidad, en la institucion

educativa mencionada.



50

REFERENCIAS

Braslavasky(2017)recuperadohttp://www.addtoany.com/share#url=http%3A%2F%2Fw

ww.ibe.unesco.onporcompetencias&title=Enfoque%20por%20competencias

Bruner,J (2018)La teoria del desarrollo cognitivo de Jerome Bruner, Actualidad en

Psicologia https://www.actualidadenpsicologia.com/teoria-desarrollo-cognitivo-

jerome-bruner/

Castillo,R.(2010). Autorreflexion y Evaluacion de la Practica
Docentehttp://ww2.educarchile.cl/UserFiles/P0001/File/ AUTOREFLEXION%2
0Y%20EVALUACI%C3%93N%20DE%20LA%20%20PR%C3%81CTICA%20
DOCENTE-EI1%?208Salvad.pdf

Contreras, A (2017) Fortalecer la competencia de interpretacion matematica a través de
la implementacion de una estrategia pedagogica en una Institucion escolar de
Cucuta

Diaz,G(2014) La  autoformacion, Grupo de Investigacion Stellae.

http://stellae.usc.es/red/blog/view/123059/la-autoformacin

Fierro Evans,(1998) Trabajo Colegiado y Educacién
Integralhttps://docplayer.es/9967366-1-trabajo-colegiado-y-educacion-integral-
trabajo-colegiado.html

Flores,W(2014)Trabjo,Estrategias para el monitoreo pedagdgico.

https://prezi.com/wj3w gfg2n Xx/estrateqias-para-el-monitoreo-pedagodgico/

Guzman,M (2017) Procesos didacticos del area de matematica. Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia (2016) Evaluacion
Guzman,M.(2018)Procesos didacticos de matematica

Guzman,N y Guzman,G(2010,p.160-162)Pedagogia,Una vision al Siglo XXI


http://www.addtoany.com/share#url=http%3A%2F%2Fwww.ibe.unesco.onporcompetencias&title=Enfoque%20por%20competencias
http://www.addtoany.com/share#url=http%3A%2F%2Fwww.ibe.unesco.onporcompetencias&title=Enfoque%20por%20competencias
https://www.actualidadenpsicologia.com/teoria-desarrollo-cognitivo-jerome-bruner/
https://www.actualidadenpsicologia.com/teoria-desarrollo-cognitivo-jerome-bruner/
http://stellae.usc.es/red/blog/view/123059/la-autoformacin
https://prezi.com/wj3w_gfg2n_x/estrategias-para-el-monitoreo-pedagogico/

51

Hernandez R. (2014)Metodologia de la Investigacion

https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/

metodologia de la investigacion - roberto hernandez sampieri.pdf

Hernandez, L(2009) “El trabajo colegiado como estrategia para el desarrollo de
actividades escolares”.México
Herndndez,R. ,Fernandez,C. y Baptista,Pilar (2014)Metodologia de la Investigacion

https://es.slideshare.net/jhonnypicone/hernndez-et-al-metodologia-de-la-

investigacion

Huamaya,L.(2018) “Estrategias metodoldgicas para la resolucion de problemas
matematicos mejoran los aprendizajes de los estudiantes.”Universidad PUCP

http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/123456789/10856

Jara,S.(2018)Circulos de interaprendizaje colaborativo: una alternativa para fortalecer
la practica pedagdgica en el manejo efectivo de la estrategias para mejorar la
habilidad de interaccion social en estudiantes con discapacidad del CEBE N15
Madre Teresa de Calcuta del distrito de Ate.

Koning,D. y Barrientos,B(2017) Aprendizaje entre pares de

https://culturaescolarinclusiva.wordpress.com/

Kozak,D. y Novello,J (2003) Proyecto Aulas en Red / Escuelas conlntensificacién en
Tecnologias de la Informacion 'y la  Comunicacion,Buenosaires

http://www.buenosaires.gob.ar/areas/educacion/niveles/primaria/programas/aula

senred/pdf/dossier circulo aprendizaje.pdf

Krichesky, G.,Murillo,F. (2011)Las Comunidades Profesionales de Aprendizaje
Revista Iberoamericana sobre calidad,Eficaciay Cambio en Educacion
Macias,N.(2010)”Ensefiar a Aprender’La autogestion en el proceso formativo del

docente.


https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/metodologia_de_la_investigacion_-_roberto_hernandez_sampieri.pdf
https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/metodologia_de_la_investigacion_-_roberto_hernandez_sampieri.pdf
https://es.slideshare.net/jhonnypicone/hernndez-et-al-metodologia-de-la-investigacion
https://es.slideshare.net/jhonnypicone/hernndez-et-al-metodologia-de-la-investigacion
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/123456789/10856
https://culturaescolarinclusiva.wordpress.com/
http://www.buenosaires.gob.ar/areas/educacion/niveles/primaria/programas/aulasenred/pdf/dossier_circulo_aprendizaje.pdf
http://www.buenosaires.gob.ar/areas/educacion/niveles/primaria/programas/aulasenred/pdf/dossier_circulo_aprendizaje.pdf

52

https://www.repositoriodigital.ipn.mx/bitstream/123456789/2579/1/45 - 45-
MaciasNarroAlfredo.pdf

Maquilon , W(2016)Resolucion de problemas matematicos apoyados por la TIC

Marco del Buen Desempefio Directivo (2014) Directivos construyendo escuelas.

http://bdigital.unal.edu.co/56165/1/16823273.PDF

Martinez y Fernandez (2015)Arbol de problemas y areas de intervencion. CEPAL

Mejia,M.(2018) Aplicacion de los procesos didacticos en la resolucion de problemas
matematicos del cuarto al sexto grado en la I.LE 14116 San Martin de Porras de
Campo Polo Castilla

http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/123456789/11310

MINEDU (2014)Fasciculo de Gestion Escolar Centrada en los Aprendizajes,Directivos
comnstruyendo escuela Ministerio de Educacion (2013)Rutas de aprendizaje
Fasciculo para la gestion de los aprendizajes en las instituciones educativas.

http://www.minedu.gob.pe/n/xtras/marco buen desempeno directivo.pdf

MINEDU(2014) Fasciculo de gestion escolar centrada en los aprendizajes.
Peru:Déposito legal en la biblioteca Nacional del Per(

Minedu,Fasciculo Gestion Escolar centrado en los Aprendizajes (,2014,p.48-50)

Minedu. (2016). Curriculo Nacional de la Educacion Bésica 2016. Lima, Peru: Editorial
Camangraf.

Minedu. (2016). Educacion Basica Regular. Programa Curricular de Educacién Primaria
2016. Lima, Per(: Editorial Camangraf.

Minedu. (2017). Cartilla de Planificacion Curricular para Educacién Primaria: ;Cémo
planificar el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion formativa. Lima,

Per(: Editorial Camangraf. https://es.scribd.com/document/363324346/modulo-

5-MAE-pdf


http://bdigital.unal.edu.co/56165/1/16823273.PDF
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/123456789/11310
http://www.minedu.gob.pe/n/xtras/marco_buen_desempeno_directivo.pdf
https://es.scribd.com/document/363324346/modulo-5-MAE-pdf
https://es.scribd.com/document/363324346/modulo-5-MAE-pdf

53

Minedu. (2017). Texto del Modulo 4: Gestion Curricular, Comunidades de Aprendizaje
y Liderazgo Pedagogico. Lima, PerG: Editorial Camangraf.

Minedu.(2013)Ministerio de Educacion (2013) (Qué y como se aprenden matematica
nuestros nifios y nifas.

Ministerio de Educacion (2017 ) Monitoreo y acompafiamiento y evaluacion de la
practica docente,Segunda Especialidad en Gestion Escolar con Liderazgo
Pedagogico Monitoreo y acompafiamiento y evaluacion de la practica docente

MINEDU (2017 ,P.49) https://es.slideshare.net/Eusebiol opezCarbajal/anexo-3-

mdulo-5-mae

Pérez,Y y Ramiréz,R.(2011)Estrategia de ensefianza de la resolucion de problemas
matematicos .Fundamentos Teoricos y metodoldgicos, Revista de investigacion

Robinson, V (2008) The impact of leadership on school outcomes: An analysis of the
differential effects of leadership types”

Salas de la Cruz,V. (2018 ) Circulos de interaprendizaje, una alternativa para fortalecer
la practica docente e incrementar el nivel de logro satisfactorio en comprensién
lectora en el 2° grado del Nivel Secundario de la I.E 6039 Fernando Carbajal
Segurahttp://repositorio.upch.edu.pe/handle/upch/3317

Sanchez y Reyes (2002, p.18)Investigacion aplicada Ministerio de Educacion Nacional
de Colombia(2016)Evaluacion.ColombiaRecuperado:

http://www.mineducacion.gob.co/1621w3-article-236977.html

Solar, H; Garcia, B; Rojas, F y Coronado,A.(2013)Propuesta de un Modelo de
Competencia Matematica como articulador entre el curriculo, la formacién del
Profesor y el aprendizaje de los estudiante.

http://www.scielo.org.mx/pdf/ed/v26n2/v26n2a2.pdf

Vezsub,L y Alliaud,A (2012)EI acompafiamiento pedagdgico como estrategia de apoyo

y desarrollo profesional de los docentes noveles. https://docplayer.es/5775547-



https://es.slideshare.net/EusebioLopezCarbajal/anexo-3-mdulo-5-mae
https://es.slideshare.net/EusebioLopezCarbajal/anexo-3-mdulo-5-mae
http://repositorio.upch.edu.pe/handle/upch/3317
http://www.mineducacion.gob.co/1621w3-article-236977.html
http://www.scielo.org.mx/pdf/ed/v26n2/v26n2a2.pdf
https://docplayer.es/5775547-El-acompanamiento-pedagogico-como-estrategia-de-apoyo-y-desarrollo-profesional-de-los-docentes-noveles.html

54

El-acompanamiento-pedagogico-como-estrategia-de-apoyo-y-desarrollo-

profesional-de-los-docentes-noveles.htmlVezub, L(2013)Las politicas del

acompafiamiento pedagdgico como estrategia de desarrollo profesional docente.
Recuperado de

http://revistascientificas.filo.uba.ar/index.php/iice/article/view/149/111



https://docplayer.es/5775547-El-acompanamiento-pedagogico-como-estrategia-de-apoyo-y-desarrollo-profesional-de-los-docentes-noveles.html
https://docplayer.es/5775547-El-acompanamiento-pedagogico-como-estrategia-de-apoyo-y-desarrollo-profesional-de-los-docentes-noveles.html
http://revistascientíficas.filo.uba.ar/index.php/iice/article/view/149/111

UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT
Escuela de Posgrado

MARCELINO

Q\O

>
2
>
@
pa
>
0




Matriz de consistencia

Apéndice 1

TITULO: GESTION CURRICULAR EN LA APLICACION DE ESTRATEGIAS EN LOS PROCESOS DIDACTICOS
DURANTE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS EN LOS DOCENTES DE EDUCACION PRIMARIA DE MENORES DE
LA I. NSTITUCION EDUCATIVA N° 32104” MICAELA BASTIDAS PUYUCAGUA” DE PUNCHAO

SITUACION PROBLEMATICA FORMULACION OBIJETIVO OBIJETIVOS ALTERNATIVA DE SOLUCION METODO
DEL PROBLEMA GENERAL ESPECIFICOS

¢Cémo debe | Mejorar la | Empoderar la | D1. Gestion Curricular
INADECUADA GESTION | contribuir la | gestion aplicacién del | Talleres de capacitacion para | TIPO
CURRICULAR EN LA | gestion curricular | curricular en la | enfoque por | empoderar la aplicacién del enfoque | Aplicada propositivo
APLICACION DE | en la aplicacion | aplicacion de | competencias en la | por competencias en la ensefianza de | educacional
ESTRATEGIAS EN LOS | de estrategias en | estrategias en | ensefianza de  las | las matemaéticas.
PROCESOS DIDACTICOS | los procesos | los procesos | matematicas. ENFOQUE
DURANTE LA | didécticos didécticos Circulos de interaprendizaje para | Cualitativo
RESOLUCION DE | durante la | durante la | Fortalecer el | empoderar la aplicacion del enfoque
PROBLEMAS EN LOS | resolucion de | resolucién de | conocimiento del | por competencias en la ensefianza de | DISENO:
DOCENTES DE | problemas en los | problemas en | manejo  de los | las matematicas. Investigacion accién
EDUCACION PRIMARIA | docentes de | los docentes de | procesos didactico participativa.
DE MENORES DE LA I.E. | educacién educacion en la resolucién de | D2. Gestion curricular
N° 32104 “MICAELA | primaria de | primaria de | problemas de | Comunidades  profesionales de
BASTIDAS PUYUCAGUA” | menores de la I.E. | menores de la | matematica aprendizajes para fortalecer el
DE PUNCHAO N° 32104 “Micaela | I.E. N° 32104 conocimiento  del manejo de los

Bastidas “Micaela Mejorar el | procesos didactico en la resolucién

Puyucagua” de | Bastidas monitoreo y | de problemas de matematica.

Punchao? Puyucagua” de | acompafiamiento a




CAUSAS:

Inadecuada aplicaciéon del
enfoque por competencias en
la ensefianza de las
matematicas.

Desconocimiento del
manejo de los procesos
didéctico en la resolucion de
problemas de matematica

Inadecuada monitoreo vy
acompafiamiento a  los
docentes durante la
resolucion de problemas
matematicos.

Punchao

los docentes durante
la resolucién de
problemas
matematicos.

Trabajo colegiado para fortalecer el
conocimiento  del manejo de los
procesos didactico en la resolucion
de problemas de matematica

D3. Gestion del MAE

Trabajo en pares para mejorar el
monitoreo y acompafiamiento a los
docentes durante la resolucion de
problemas matematicos.

Visita en aula para mejorar el
monitoreo y acompafiamiento a los
docentes durante la resolucion de
problemas matematicos.




Estudiantes que no son capaces
de resolver problemas
matematicos

Apéndice 2

ARBOL DE PROBLEMAS

Desmotivacién de los
estudiantes para el aprendizaje
de las matematicas.

Estudiantes que no alcanzan los
estdndares de aprendizaje en el &rea
de matematica.

Inadecuada gestion curricular en la aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la resolucion de problemas
en los docentes de educacion primaria de menores de la I.E. N° 32104 “Micaela Bastidas Puyucagua” de Punchao

Inadecuada aplicacion del enfoque por
competencias en la ensefianza de las
matematicas.

Desconocimiento del manejo en los procesos
didactico en la resoluciéon de problemas de
matematica

Inadecuada monitoreo y
acompafiamiento a los docentes durante
la resolucion de problemas
matematicos.




Apéndice 3

ARBOL DE OBJETIVOS

Estudiantes que son capaces de Motivacién de los estudiantes Esudiontes _aue  alcanzan  los

resolver problemas para el aprendizaje de las Andares d g dingi |

matematicos matematicas. estdndares de aprendizaje en el 4rea
de matematica.

Mejorar la gestion curricular en la  aplicacion de estrategias en los procesos didacticos durante la resolucién de
problemas en los docentes de educacion primaria de menores de la I.LE. N° 32104 “Micaela Bastidas Puyucagua” de
Punchao

Empoderar la aplicacion del enfoque Fortalecer el conocimiento del manejo en los Mejorar el monitoreo y

por competencias en la ensefianza de procesos didactico en la resolucion de acompaﬁamientoalos docentes durante

las matematicas. problemas de matematica la r,e_solucu’)n de problemas
matematicos.
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Apéndice 4

Instrumentos

Cuadro N° 01: Enfoque por competencias

T =
Pregunta 1: ;Qué actividades desarrollas con los estudiantes para evidenciar el trabajo
con enfoque por petencias.?
SUB CATEGORIA CATEGORIA
D1. Les pido que abran su libro para | Secuencia didéctica
desarrollar los ejercicios de las pag. | tradicional Enfoque por
pegunto sobre el titulo resuelvo los competencias

ejercicios luego pido que me explique
cémo lo resolvieron. s

D2. Explica el proceso de resoluciéon a | Actividades
través de forma vivencial , los pongo en | vivenciales
contacto con los materiales y recursos del
contexto para luego alcanzar el propésito
de la sesién. e

Cuadro N° 02 Estrategias para resolucién de problemas

Encuesta

Pregunta 2: Resuelve situaciones problemiticas de contexto real y matematico
leando diferentes estrategias para dar solucién al probl 2

SUB CATEGORIA CATEGORIA

D1. Planteo preguntas referente a situaciones | Actividades para la

problematicas acorde al contexto de los | comprensién en

estudiantes para ser desarrollados por ellos | resolucién de probl Estrategi para

mismos. la resolucién de
problemas

D2. Nos ubicamos , desplazamos |,

agrupamos y contamos objetos para sumar y | Secuencia de
restar nimeros naturales, luego desarrollan | actividades
los ejecucion del libro mecanicanizadas

Cuadro N° 03 Planificacion para el monitoreo y acompafiamiento

Encuesta
Pregunta 3: ; Qué acciones te gustaria que se realicen para fortalecer el monitoreo y
acompaifniami en el aula? >

SUB CATEGORIA CATEGORIA

D1. Elaborar un plan de monitoreo y | Diagnostico de | Planificacién para

acompaiiamiento. necesidades el monitoreo y

acompafiamiento.
D2. Durante las horas de clase y
trimestralmente
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INSTRUMENTO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO UDIANTE

IV. Datos Generales.

Vv Apellidos y Nombres \.E. Fecha
Escala de Valorativa
Nunca Rara vez Algunas veces | Casi siempre | Siempre
3 2 3 4 5
VI. ftems de Evaluacién
{TEMS Valoracién
1 20REa |5

1. ¢Es consciente que esta en un aula en la que debe expresarse y
dejar a sus compafieros que lo hagan?

2. ¢Se esfuerza en trabajar y aprender lo necesario para adquirir
unos conocimientos minimos Utiles en su desarrollo cognitivo?.

3. ¢Respeta a sus profesores, les pide las cosas de manera
respetuosa y no compromete su integridad fisica ni psiquica?

4. iComprende que é| o ella no es quien dirige la clase, sino el
profesor?

5. ¢Cumple con lo encomendado en clase?

6. ¢Utilizas material educativo cuando el docente te proporciona?

7. iMantienes un clima de respeto dentro y fuera del aula?

8. (Te esfuerzas por mejora tu aprendizaje?

9. (¢Respeta las opiniones de los demds?

10. ¢Aceptas las fortalezas, debilidades y limitaciones de tus
compafieros?
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ESCALA DE OBSERVACION DE DESEMPENO EN AULA.

Nombre del Profesor de sesién ap
2rithza cueva cuellar |[Resolviendo problevnas con myl4plicacs
Nivel Educativo | Grado y Seccién Area curricular Fecha | Hora Inicio y término
Pricicnic, 17 2780 Légico wodtenaiico 22.42.16 |X. vy ljoga o
Niveles de desempefio: e
Nunca Rara vez Algunas veces | Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
D pefio en el jo de estrategias metodolégicas para la
lucién de probl aticos
VALORACION
Categorfas fTems 1 2 3 a 4
e ¢Cuenta el di con su i ién curricular en la que incluye
actividades pedagégicas en el marco de los procesos pedagégicos y el X
enfoque del area ?
Planificacion | « en la i de la unidad didictica y sesiones de
de estrategias | estrategias de A das en el enfoque de resolucié X
de - de probl ? f
matemética |- € dera el docente el nivel de p de los di ? b~ 4
* (Considera en su planificacién el uso de recursos educativos para la Y
de p g
e¢Presenta en su planificacién curricular el uso de instrumentos de A
Il 6n que, ar lad el logro de aprendizajes x
signifi &3
D m gias pedagogicas y actividades de aprendizaj
que promueven el pensamiento critico y creativo en sus X
Rol del y que los - a apl ? =
docente e (Emplea materiales en los apr previ:
y los ritmos, estilos de aprendi y las intel Gltiples de )(
los estudiantes?
e (Grado de conocimi del d acerca del pi didacti
para la resolucién de probls aticos? X
® ¢Tipos de gias previ: en sesi de aprend| P
e (Promueve que el estudi prenda en probl
| __logrando que éste parafi de qué trata el probl ? X:
e ¢lLogra que los estudiantes disefien una variedad de posibilidades
Pr dela do material educativo, diagramas, dibujos, repr iones? - X
resolucion de
« ¢Propone no sélo ejercicios sino también problemas genuinos que X
promuevan la bisqueda, la investigacién por los alumnos?

o {Ayudan a los estudiantes a comprender mejor el problema y a
hacer progresos hacia su solucién?

o ¢Verifica los resultados y los absuelve los problemas complejos?
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Evidencias de las acciones realizadas
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CIRCULOS DE INTERAPRENDIZAJE PARA EMPODERAR LA APLICACION DEL
ENFOQUE POR COMPETENCIAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
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I. Datos generales

Apéndice 6

FICHA DE CONSULTA A ESPECIALISTAS

1.1 Apellidos y nombres del especialista: Cordova Martinez, Luzbel Aida
1.2 Grado de estudios alcanzado: Doctora en Ciencias de la Educacion
1.3 Actividad en el que se desempefia: Docencia Universitaria
1.4 Titulo de la propuesta de Plan de Accion en valoracion:

GESTION CURRICULAR EN LA APLICACION DE ESTRATEGIAS EN LOS PROCESOS
DIDACTICOS DURANTE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS EN LOS DOCENTES DE
EDUCACION PRIMARIA DE MENORES DE LA I. NSTITUCION EDUCATIVA N°
32104” MICAELA BASTIDAS PUYUCAGUA” DE PUNCHAO

Il. Aspectos a observar de la propuesta del Plan de Accién

Dimensiones

Indicadores

Escala de valoracion

Muy Bueno | Regular
bueno
EACTIBILIDAD Viabilidad de aplicacion del plan de Accion que X
se presenta.
APLICABILIDAD Claridad de !a propuesta del Plan de Accién X
para ser aplicado por otros
Posibilidad de la propuesta del Plan de Accidn
GENERALIZACION para ser replicado en otros contextos X
semejantes
Correspondencia del plan de Accién a las
PERTINENCIA necesidades educativas del contexto X
especifico
Congruencia entre la propuesta del plan de
VALIDEZ Accidn y el objetivo del programa de segunda X
especialidad.
Novedad en el uso de conceptos y
ORIGINALIDAD procedimientos en la propuesta del Plan de X

Accion.

lll. Aportes y/o sugerencias para el perfeccionamiento de la propuesta del Plan

de Accidon

Se sugiere precisar con mayor claridad las, las técnicas y los instrumentos, también

puntualizar los recursos humanos y materiales: los servicios y bienes (la cantidad por




cada actividad, el costo la fuente de financiamiento), el cronograma, asi como
precisar los indicadores de acuerdo al objetivo especifico y el nivel de
implementacién con su respectivo medio de verificacion. Verificar los referentes

bibliograficos, el indice y revisar la ortografia.

Opinion de aplicabilidad

Después de levantar las observaciones y sugerencias es posible su aplicabilidad, en la

institucion educativa mencionada.

Lima, 11 de diciembre del 2018.

Dra. LUZBEL AIDA CORDOVA MARTINEZ
ESPECIALISTA- UMCH



