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RESUMEN

El presente plan de accion surge de la reflexion del desempefio de la practica docente, en
la instituciéon educativa, eso motivé a reconocer en las fortalezas lograr un mejor
desempefio, en ir tratando los problemas institucionales y buscar las soluciones mas
pertinentes y asi fortalecer los procesos pedagdgicos, y para ello se plantea la propuesta
de Plan de gestion curricular de los procesos pedagdgicos en una institucion educativa
Primaria de la ciudad de Nauta y tiene como objetivo Disefiar un plan de fortalecimiento
de la gestion curricular de los procesos pedagdgicos en una institucion educativa
primaria de la ciudad de Nauta, region Loreto.

La metodologia desarrollada es de un enfoque cualitativo, de tipo aplicada, un disefio de
investigacion accion participativa, siendo el Informe de Gestion Anual lo que ha
permitido ahondar en la situacion problematica; realizado el diagnostico se identifico el
siguiente problema: suficiente gestion curricular de los procesos pedagogicos en la
institucion educativa primaria., para lo cual se plantea un Plan de fortalecimiento de la
gestion curricular de los procesos pedagdgicos en la institucion educativa primaria de
Ugel-Nauta, recurriendo a diferentes referentes conceptuales tanto nacionales como
internacionales que brindan un soporte confiable a la propuesta de solucion de los cuales
se exponen sus trabajos realizados, la metodologia empleada, asi como las conclusiones
a las que arribaron.

Con este plan de accién se puede sefialar que el cambio de la practica pedagdgica es
posible cuando el liderazgo del director se compromete en generar la formacion y
reflexion.

Palabras Clave: gestion curricular, planificacion curricular, procesos didacticos, procesos

pedagogicos.



