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RESUMEN

El siguiente Trabajo plantea la necesidad de insertar los recursos tecnoldgicos en la labor
educativa por el gran auge que presenta en la era de la comunicacion e informacion por
tal motivo presentamos el Plan de accion denominado: Gestion curricular de los recursos
tecnoldgicos en el nivel de educacion primaria de la institucion educativa Maximiliana
Velasquez de Sotillo de la ciudad de Tacna. El objetivo general planteado: Fortalecer la
gestion curricular de los recursos tecnologicos mediante la implementacion de un plan de
capacitacion en la institucion educativa Maximiliana Velasquez de Sotillo, en el cual esta

inmersa una poblacién de doce docentes del nivel primario y un directivo.

El tipo de investigacion trabajada es aplicada, el disefio asumido es el de la Investigacion
Accion Participativa, que es una variante del disefio de Investigacion Accion y como
instrumentos para recojo de la informacion se realizara una entrevista y se aplicara un
cuestionario. La informacion recogida nos sirve para realizar el diagnéstico de la
propuesta e identificar el problemacomo una Inadecuada gestion curricular en el manejo
de los recursos tecnoldgicos en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, cuya
alternativa de solucion presentamos: Implementacion de un plan de actualizacion docente
en el uso de recursos tecnologicos, la amplia gama de antecedentes nacionales e
internacionales dan apoyo y viabilidad a nuestra propuesta que se apoyara en el marco

tedrico correspondiente.

En conclusion, este plan de accion se fortalece con el desarrollo de las habilidades
digitales del docente, asi como el fortalecimiento de las capacidades de liderazgo del

directivo para movilizar todos los procesos que involucran el presente estudio.

Palabras clave: Gestion curricular. Monitoreo y acompafiamiento, recursos

tecnoldgicos, sesiones de aprendizaje, trabajo colaborativo



