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Resumen

El trabajo presente trabajo académico de tipo cualitativo cuya finalidad es Mejorar
la gestion del monitoreo, acompafiamiento y evaluacion para una eficaz planificacion
curricular con docentes del nivel primaria de la Institucion educativa N° 32600 de
Pachitea, tiene como participantes a la Directora, docentes, aliados estratégicos y
estudiantes teniendo como disefio de investigacion “investigacion accion
participativa” empledndose los instrumentos como son: La chacana, matriz de
priorizacion de problemas, arbol de problemas , arbol de objetivos y entrevista a la
profundidad obteniendo luego de la aplicacion los resultados el 100% de
empoderamiento de parte de la Directora en los pasos : La identificacion de una
solucién problemaética , diagnostico, caracterizacion del rol que corresponde como
lider pedag6gico. Planteamiento de alternativas, sustentacion de la alternativa elegida,
disefio del plan de accion, plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion,
implementacion y redaccion: y socializacion del plan. En conclusion el presente Plan
de Accidn sirve para dar solucién al problema centrado en las Dimensiones de Vivian
Robinson a través del liderazgo pedagdgico. Se alcanzara gran utilidad para solucionar
dificultades de caracter educativo que se presentan y tienden a debilitar la gestion de
liderazgo en la IE, El ejemplar orienta para elaborar diferente Plan de Accion que
absuelvan problemas de diferentes aspectos pudiendo ser en fortalecimiento de
procesos pedagdgicos, clima institucional favorable para la gestion escolar, violencia
escolar, etc. De modo que el servicio educativo se realice de calidad resultando 6ptimo
y diferencie a la IE por un eficaz desempefio por parte del lider pedagdgico.
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