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RESUMEN
El presente Plan de Accion tiene como objetivo general “redisenar el plan de monitoreo,
acompafiamiento y evaluacion para fortalecer la gestion del MAE en la Institucion Educativa
N° 64281 de Tierra Blanca”, se considera la participacion de 12 docentes de la misma
institucion, asi como estudiantes del ler. al 6to, que tienen entre los 06 afios a 14 afios de edad,
asi como también la participacién de los padres de familia.
El disefio de la presente investigacion empleada corresponde al tipo de disefio de
“Investigacion Accidn-Participativa”, el modelo de disefo, parte de un sistema de indicadores
que estan presente en los tres momentos claves del proceso: Planificacion (diagndstico de
necesidades) proceso (ejecucion del plan de accién) y producto (resultados obtenidos,
evaluacion).
Los instrumentos que se han utilizado son: Ficha de observacion, cuaderno de Campo, lista
de Cotejo, rubricas, matrices.
Llegando a la siguiente conclusion que el presente plan de accion si es viable porque va a
permitir mejorar la inadecuada gestion de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion para
mejorar la préctica docente de las areas académicas en del nivel de primaria en la institucion

64281 de Tierra Blanca.
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